PEDOMAN
AKADEMIK

FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
UNIVERSITAS JEMBER

Tahun Akademik 2024/2025




PEDOMAN AKADEMIK FAKULTAS
KESEHATAN MASYARAKAT
UNIVERSITAS JEMBER

TAHUN AKADEMIK 2024/2025



TIM PENYUSUN PEDOMAN AKADEMIK MAHASISWA
TAHUN AKADEMIK 2024/20%5

Penanggung Jawab : Dr. Farida Wahyu Ningtyias, S.KM., M.Kes.
Ketua . Dr. Anita Dewi PrahastutSujoso,S.KM., M.Sc.
Sekretaris | . Dr. Leersia YusRatnawati, S.KM., M.Kes.
Dr. Dewi RokhmahS.KM., M.Kes.

Dr. Elok Permatasaris.KM., M.Kes.

Septi Nur Rachmawatb.Gz.,M.Gz

Rini TriastutiekUmiasih,S.H.

Ria KusumaningsihS.E.

Anggota

o g s w N PF

DanyRahman



KATA PENGANTAR

Syukur Alhamdulillah, Pedoman Akademik Tahun Akademik 4222@% Fakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas Jember dapat diselesaikan. Buku ini bertujuan memberikan
informasi kepada seluruh mahasiswa, dosen, dan karyawan serta pihak lain yang ingin
memperolefinformasitentang-akultaKesehataasyarakatJniversitaslemberBukuini juga
dimaksudkan untuk memberikan informasi awal bagi mahasiswa baru Fakultas Kesehatan
Masyarakat dalam memasuki dunia perguruan tinggi.

Pedoman ini merupakan revisi dari pedoman sebelumnya, yang memuat informasi
tentang sejarah Fakultas Kesehatan Masyarakat; visi, misi dan tujuan; sistem penerimaan
mahasiswa baru; sistem pendidikan; evaluasi hasil studi dan pembelajaran; sistem
penyelenggaanpendidikankurikulum;layanarmahasiswagankemahasiswaasertakalender
akademik dan regulasi pelaksanaan SISTER.

Buku ini telah disusun seoptimal mungkin dengan merujuk pada acuan yang berlaku,
namun kemungkinan masih terdapat kekurangan. Masukan yang konstruktif sangat diharapkan
sebagabaharuntukpenyempurnaapadaedisiyangakandatangPedomarini merupakaracuan
bagi mahasiswa, dosen, dan karyawan di Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.

Terima kasih disampaikan kepada Tim Penyusun dan pihak yang telah memberikan
masukardanpemikirandalampenyusunapedomarini. Semogaukuini bermanfaabagisemua
pihak, utamanya bagi mahasiswa baru dan masyarakat pada umumnya.

DEKAN,

TTD

Dr. FaridaWahyuNingtyias,S.KM., M.Kes.
NIP 198010092005012002



DAFTAR |SI

HAIamMaNSaMPUL...........oiiiiee et a e i.
LI L =T 0170 £ o PP .
KAt PENGANTAL. ... et et eereea s s s s s s s e s e e e e s e e e s e e e e e s smmnsnnsnnnnnrnnnrnnnnee iv
D211 = g PP PPPPR %
KeputuSarDEKaN. ..........ccviiiiiiiiiiieeee e eesinee e eeesrnnneeeeeee e e M
(=11 00 (=17 AN = 1o [= 0 T X
PimpinanFakultagKesehatatMasyarakatJniversitaslember..................cco oo, Xii
FotoPimpinan FakultasKesehatamMasyarakatJniversitaslember................ccccvvviivieeenee. Xiii
BAB 1.PENDAHULUAN. ... ...ttt remme ettt e e e rmmne s ee e e e e e e e e e s smnneaanns 1
1.1 SeJaralSiNgKaL..........cooooiiiiii e 1
1.2 Visi, Misi danTujuanProgramPendidikan..............ccccoooiiiimmmniiiiiiiieeee e 4
1.2.1 Visi Misi FakultasKesehataiMasyarakatJniversitaslembet.............ccccccvvvvvvvvienn. 4
1.2.2 Visi, Misi dan Tujuan Pendidikan Program Studi S1 Kesehatan Masyarakat
Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas JEmMbBEr...........ccccceviiiccceeeieerieeennnn. 5
1.2.3 Visi Misi Program Studi S1Gizi Fakultas Kesehatan Masyarakat
UNIVErSItASIEMDEL.........uiiiiiiiiie e nnne e 6
1.3 SUTUKEUrOTGANISASI. . eveeviiieeeiiiiiiiiieeieeesiee et e e e e e e e s st eeees e e e e e e e e e s s snsnnn e e e e anereees 7
1.3.1.1 Deskripsi Tugas Pokok Pengelola Fakultas Kesehatasyarakat
0TI S]] o R [T 0 o 1= PP PRSP 8
1.3.1.2TugasPokokDekandanWakil DekanBidangAkademik.............ccccccouiviiivimeninnnnee. 8
1.3.1.3TugasPokokDekandanWakil DekanBidangPenelitian.......................c oo 10
1.3.1.4TugasPokokDekandanWakil DekanBidangPengabdiaMasyarakat................... 12
1.3.1.5Tugas Pokok Dekan dan Wakil Dekan Bidang Pembinaan Civitas Akademika
dan Tenaga KependidiKan..............uveiiiiiiiieeneee e 14
1.3.1.6 TugasPokokDekandanWakil DekanBidangLayanan
o [ 10111 =T 16
1.3.2 DeskripsidanTugasPokokKoordinatorPokjaTataUsahadan
Wakil KOOrdiNAtOMPOKA. .......cciiiiiiiiieiii ittt emme e 16
1.3.2.1KoordinatorPokjaTatalUsaha...............c.ooeviiiiiiieemieii e, 17
1.3.2.2Wakil Koordinator Pokja Akademik, Kemahasiswaan,dan Alumni............. 18
1.3.2.3Wakil KoordinatorPokjaKeuangardanKepegawaian................cccvvvvvvieeeereeeeeeenn. 18
1.3.2.4Wakil KoordinatorPokjaUmumdan BarangMilik Negara
(BMN) 19
1.3.3 DeskripsidanTugasPokokKoordinatorProgramStudi.................ueevvvvevviimnnneeennennn. 19
BAB 2.ETIKA AKADEMIK ...t eeeee e e e e e e e eeens 23
2.1 1] AN = (o (=1 T PP 23
2.2 Pelanggaraktika Akademik...............oooiiiiiiii e 23
2.3  SanksiPelanggaraitika AKademiki...........ccoooiiiiiiiii i 24
2.4 PeneQakaBanKSh. . ...ccciiiiiiiiii e eeeeieree e e e 24
BAB 3. SISTEMPENERIMAAN MAHASISWA .....oooi oottt 25
3.1  SeleksiNasionalMasukPerguruainggi Negeri(SNMPTN)untuk
jenjangS1(ProgramBeasiswaBidik Misi danNon-Bidik MiSi) .........cccvvvvvvviiiiiieiiieeennienenn, 25
3.1.1 PangkalabDataSekolahdanSiSWa(PDSS)..........uuuuuuriiiuiiiiiiieeeeeeeeee e 25
3.1.2 PendaftaraBNMPTN.........cooiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e eeeeee e ennenanne 26
3.1.3 ProgramBeasiswaBidikmisi padaSNMPTN...........uuuuuuimmmiiiiiiiieee e 31
3.1.4 Verifikasi (0nliN€)danRegiStrasi...........coovviiiiiiiii e 31

3.2  SeleksiBersamavlasukPerguruaminggi Negeri(SBMPTN)yangmerupakan



Ujian TertulisuntukjenjangS1(ProgramBeasiswaBidik Misi danNon Bidik misi).. 32

3.2.1 SeleksiBersamavlasukPerguruaminggi BesukiRaya(SBMPTBR)..............ccvee..... 32
3.2.2 Ujian MasukUniversitaslembeiUM-UNEJ)...........cccoieiiiiiriiiemee e m 34
G N A 10 TN 1= o TSP PSPPSRI 34
3.3.1 PersyarataPendaftaran............ccocviiiuiiiimmme i emmmr e 34
3.3.2 TempatPendaftarall..........cccccocuiiiiiiiceeme et eme et 34
3.3.3 ProseduPendaffaran...........ccccoouuiriiiicceme et e e 34
3.3.4 PilihanProgramSIudi.............coiiiiiieiiiiiimcce e e emmr e e st e e s 34
3.3.5 KelulusanVerifikasi danNREQISIIASL........cccuerieeiiiieie e imme et ieeme e 34
BAB 4. SISTEMPENDIDIKAN .....coiiiiiiiiiiiiiee e imee ettt mees st e e e e e e e 38
4.1  LandasarProgramPendidiKan...............coooeeoiiiimniii e 38
4.2 SiStemMPendidiKan............ooeeiiiiiiiiiii e 38
4.2.1 SistemKredit SEMESTEL... ... i e rmeee s e e e e e e eaes 38
4.2.2 SatuarKredit SEMESTEL. ......coi i ei e eeeeeteeee et eeeanenaaa 39
4.2.3 KegiatanPerkuliaharnyL..............ooooii e aeens 39
4.2.4 KegiatanPraktiKum ..........oooviiiiiiiiiiieees e 40
4.2.5 KegiatanKeraLapangan......... ... iiurimmmiiiieeeeeeeesssasinssnessrsreee e e e e 40
4.2.6 BebandanMaSaStUdi...........cceeuiiiiuiiiiiiieeeieieeeeeeesssiitieeeeeessseeeeee e e s e s sssnrseeeeesaan 45
A.2.7 PrestasSBtUdi...........uueuiiiiiiiiiiiiiiiee e eeeer e e e e e e 45
4.2.8 BebanStUdi SEMESIEE. ... .o ii e i i eei i ie e eee ettt rrre s e e e e e e eaaeeaaeaaaeeaaesenans 46
Tabel4.1 IndeksPrestasdanBebanStudi.............ccccvvviiiiiiiicecee i 4B
4.3 (6= 1= 0 1217 A = o = o 11 PP 46
Tabeld.2 Matrik KegiatanAKaOEMIK..........uuuuuiiiiiiiiei i eees e e e e e 48
4.4  SistemPenyelenggarad®endidikan.................ccceooe e 49
4.4.1 SisteminformasiTerpadu(SISTER).........ccoiii i ceeme e mee e e 49
4.4.2 SemestedanSemMESIEANTAIA. . ... .uuuuueeeeeiieee e e e e e ee e eeeeeeeeeeerrres s sae e e e e eeaaeesd 49
4.4.3 DosenPembimbingAKademMIK...........ouuiiiiiiiiiieeee e 49
Tabel 4.3 DaftarNamaDosenPembimbingAkademik............ccccooiiiiiiiieeniiiiieeee s 50
s B [0 11T o TP PPPPPPTPTRR 50
4.4.5 DoKUMEN AKAAEMIK......coiiiiiiiiiiiiiiitieeeeie et e e e e e ereee e e e e e e e e s s e e enenees 50
4.5  PenyelenggaradPendidiKan...............uueiiiiiiiiiimi e eeeeeeeeeeee e e e e e e eeesenrenraa, 52
4.5.1 RegiStrasmManaSISWEADAIU. ...........couiiiiuiiriiiieeeie e e e e e 52
4.5.2 RegistrasmanaSiSWERMEL..........c.uuiiiiiiiiie e 53
4.5.3 PerubahadanPembatalaRencanaBtudi............ccccveeriiiiiiiiimmmiiiiiiiiee e eesivienieens 59
R ST =T 0 0[S LSY (= o g1 = = PP 59
455 ENIYNITAT .o e e e e e e e e s n e e e e e e e 60
Tabeld.4 PengentryanNilal ............ooooiiiiiiiiiiiiieeeeccc e, 61
4.5.6 PencetakaKartuHasil Studi.............cooevviiiiiiiiiieee e 61
4.5.7 Pengecekamranskripljazah............ ... 61
A58 SANKSI ...t i et a e e e e e e e e e e e ema——atrarrr 61
4.5.9 PenundaaBPP/UKT ..o mree e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaanns 62
4.5.10 I1zin BerhentiStudiSementar@CUuLi).............ooooii i 63
4.5.11 PerpanangaBtudi............coouuriiiiiiiii et 64
4.5.12 PeNQUNAUIAIDIN ....ceeiiiiiiiiiiiiiiiiie e eeeee e e e ettt e s eemt e e e e e e e s s sisbenneeeeeesemmeaeee e 64
4.5.13 PerpindanaManaSIiSWaL. ..........uuuuuuunuie et aeeee s s n e e e e e 64
4.5.14 KegiatanProseindahKuliah KE UNEJ............ccooiiiiiiiiiiieesiiieee e 65
4.6  YUdISIUMAANWISUAA. ... .ot re e e e e e e e e e e e e e aaeaaaaeaaeeaeeas 65
4.7 JAadWalKUlIBN ..o e 66
4.8  UJIAN SUSUIAIL. ..ot e 67
BAB 5. EVALUASI HASIL STUDIDAN PEMBELAJARAN.........ccooiiiiiiiiiiiicceeeeeeeee e 68
5.1  EVAIUASHASH STUAL......uuviiiiiiiiiiiiiiieee e e e e e e aeneaees 68

Vi



5.1.1 EvaluasiHasil StudiMahasiSWaREQUIET...............uuuuriuiiiimreeee e eeeeaes 68

Tabel5.1 BebanstudimahasiswderdasarkaindeksPrestasi...........cccccceeeeiiiiccenniiiinenee 68
Tabel5.2 Kritera NIlAi...........uuveeiiiieeiiiiiieeee e erer e eees e 68
5.1.2 EvaluasiHasil StudiMahasiswaAlih Jenis..............coeeei e 70
Tabel5.3 PredikatKelulusanProgramVokasidanAkademik..............cccovvvviiiiiecceeiniiinns 70
5.2  EvaluasiPembelajaran...........cccuuuuiiiiiiiiieee et 71
5.3 Pelaksanaajian............ooviiiiiiiiiiieieeee e 71
5.4  HasilEvaluasiPembelajaran............ccueiiiiiiiiiecce i 73
5.5  EvaluasiProseslanSubstansPembelajaran..............cccovvviiiieeeieniiiiieeeee 73
5.6  Evaluasi2 (dua)semesteberturutturut..............eeeeeieiiiiiiiiemmnniiiieceee e eeeaes 73
6.1  ProdiKesehatamMasyarakal................ueeeiiiiiiincceeiiiiiieeeee e 74
6.1.1 Kurikulum NasionalKesehatamMasyarakatndonesia...............ccccccveeeiiiecceenniinns 74
6.1.2 Kurikulum Institusional/KesmakoKal...............cccuiiiiiiiiieeeiie e 75
6.1.3 KompetensLulusan 75

6.1.4 Kurikulum ProgramSIudi............ccoeoriiiiimiiieeeiiie e eeess e e e 75
Tabel6.1 StrukturKurikulum ProgramStudiS1KesehataMasyarakat............................. 75
Tabel6.2 SebaraMataKuliah padaSemester...........ccooviiiiiiiiieeeiieee e 80
Tabel6.3 SebararMataKuliah padaSemestet...........cccciviiiiiiiiiiee e, 80
Tabel6.4 SebaraMataKuliah padaSemestetl ............coooiiiiiiiiiiiceeee e 81
Tabel6.5 SebaraMataKuliah padaSemestelV ............oooiiiiiiiiiiiceeiiee e 81
Tabel6.6 SebaraMataKuliah padaSemeSteN ...........coovviiiiiiiiiiiimemiiiieeee e 82
Tabel6.7 SebararMataKuliah padaSemesteW| ... 82
Tabel6.8 SebaraMataKuliah padaSemesteWIl ............c..uvvvviiieiiiiiiccn s 84
Tabel6.9 SebararMataKuliah padaSemesteWIll ..o, 85
Tabel6.10 Rekapitulasi BebaBKSper SEMESIEL............uuviiiiieiiiiiieee e 85
6.1.6 ProgramPeminatarStudiKesehatatMasyarakat........................coieeevvniinnnnnn, 85
6.1.7 DeskripsiMatakuliahProdiS1Kesehatamasyarakat.............cccccvvveeniimmmeeeeeeeennn. 88
6.1.8 DosenPengampiMatakuliah...............cooiiiiiiiieeniiic e 100
6.2 ProgramStUdiSLGIzZi......cceeiiiiiiiiiiiiieiieeeeee ettt a e e e 102
6.2.1 StrukturKurikulum ProgramStudiGizi............ccccevviiiiiiiiieeees e, 103
Tabel6.11StrukturKuriKulum ProdiSLGIzZi........ueeuiiiieiiiies i eeeeeeeeeeeeeeeeeveeveeee s 103
6.2.2 SebaraMataKuliah PerSEmeESter..........cuviiiiiiiiiiieeeiiiieiiee e eeee e 105
Tabel6.12 SebararMatakuliah perSEMESTEN...........ooviiiiiiiiiiiieeee e 105
Tabel6.13 Rekapitulasi BebaBKSperSEMESIEr............uvviiiiiiiiiiiieeee e 107
6.3  ProgramStudiS2 AdministrasiKesehatan.............cccoooouiiiiieemiiiiieeeeeeee e 108
6.3.1 SebaraMatakuliahperSEMESLEL.............oooviiiiiiiii e, 109
6.3.2 DeskripSIMataKulia...............ueeiiiiiiiiiie e 111
BAB 7. PELAYANAN MAHASISWA ... .ottt emme e 121
7.1 RUBNGBACEL........uuii ettt eeees e et e e e e e e e nmme e e e e s 121
7.2 WIFI (JaringarNirkabel)...........uueeiiiiiiiiiieeer e 123
7.3  Pelayanatain yangdisediakarfFakultas..................coo oo 123
A =TT T 1 - P 123
BAB 8. KEMAHASISWAAN ...ttt eceees st a e e e e e e e e e eeeeeeeeeeannnnnes 126
8.1  SikapdanPerilakuUMahnaSiSWaL. ..........ccuueiiiiiiiiieiiiieee e e 126
8.1.1 SikapdanPerilakuKreatif dankIritiS ............coocuriiiiiiiiiieee e 126
S Tt A e To] o 1= = 1 P 126
S T O T i (1 TP UPPPTPPR 127
8.2 Kewajiban dan HakK............oooiiiiiiiiiieeee e 127
8.2.1 Kewajiban MahaSiSWaL.............uuuuiiiiiiii e 127
8.2.2 Hak-hak MahasSiSWa...........oooiiiiii e e 127

Vii



8.3 OrganisaskemahaSiSWal...........ccoooiiiiii i rrre e e e e e e e e e e e e e 128

8.3.1 BadanPerwakilanMahasSiSWaBPM) ..........ccccceeiiiiiiiiiimmee e 131
8.3.2 BadanEksekutifMahasiSWadBEM) .........ccccoooiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeee 132
8.3.3 Unit KegiatanMahasiSWaUKM) ............ouuiiiiiiiiiiiicmmn e e 133
8.3.4 HimpunanMahasiswaProgramStudi(HMP)..........cccceeviiiiiiiiiceeme e 140
BAB 9 IMPLEMENTASI MBKM DI FKM UNEJ.......cccoiiiiiiieiiiiessimemeeseeeeseeeesiee s sneesemme 144
9.1 F N (U (=TT = o S
9.2 PEISYAIALAN.........eeeiiiiiieii e eimeme e meme s s sn e e e s an e
BAB 10  PENUTUP.... ..ottt ittt vmeeee sttt smmms e e et e s e s s e e be e e nnes

viii



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
JalanKalimantanl1/93- KampusBumi TegalBoto Kotak Pos159Jembel(68121)
Telepon (0331) 337878, 322995, 322996, 331-78&ksimil : (0331) 322995
Laman: www.fkm.unej.ac.id

KEPUTUSAN

DEKAN FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT UNIVERSITAS JEMBER

NOMOR 4507 /UN25.1.12/SP/2024
TENTANG

PEDOMAN AKADEMIK FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
UNIVERSITAS JEMBER TAHUN AKADEMIK 2®@4/2025

DEKAN FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT UNIVERSITAS JEMBER,

Menimbang

Mengingat

Loa

b.

bahwa agar dalam penyelenggaraan kegiatan akademik berjalan sesua
jadwal, maka perlu disusun Pedoman Akademik;

bahwa seperti dimaksud tersebut diatas, maka perlu ditetagreagan
keputusan Dekan.

UndangUndang RI Nomor 20 Tahun 2003 tangdgistem Rndidikan
Nasisonal (Lembaran Negara Republik Indosenesia Tahun 2003 Nom
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4301)
UndangUndang RI Nomor 12 Tahun 2012 éhtang Pendidikan Tinggi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tamt
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336)

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelengg
Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun .
Nomor 16,Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor)55
Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 Tentang Dosen (Lemr
Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 76, Tambakarbaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5007);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2022 tentang Perubahan
Peraturan Pemerintah tentang Standar Nasional Pendidikan (Lerr
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 14, Tambahan Lem
Negara Republik Indonesia Nomor 6762);

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia N
21 tahun 2020 tentang Statuta Universitas Jember (Berita Negara Re
Indonesia Tahun 2020 Nomor 460) sebagaimana diubah dengan Pel
MenteriRiset Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia No
22 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Pendidik:
Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 21 tahun 2020 tentang S
Universitas Jember (Berita Negara Republik Indonesiaiii&®921 Nomor
929);

Peraturan Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Ind:
Nomor 7 tahun 2023 tentang Organisasi dan tata kerja Universitas J
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor17);

Keputusan Mendiknas Rllomor 232/U/2000 tanggal 20 Desember 2(
tentang Pedoman Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi dan Pen
Hasil Belajar Mahasiswa;

Keputusan Menteri Pendidikan Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Ref
Indonesia Nomor 4964/M/06/2024 tanggal 29 Januari 2024 ter
Pemberhentian Rektor Universitas Jember Periode TahunZiZ2D dan
Pengangkatan Rektor Universitas Jember Periode Tafh2D28;


http://www.fkm.unej.ac.id/

MENETAPKAN

KESATU

KEDUA

KETIGA

10.

11.

Keputusan Rektor Universitas Jember Nomor 10301/UN/KR/2024 tar
29 April 2024 tentang Kalender Akademik Universitas Jember Te
Akademik 2024/2025;

Keputusan Rektor Universitas Jember Nomor 6573/UN25/KP/2024 tal
08 Maret 2024 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan Dekan F
Kesehatan Masyarakat Universitas Jember Periode Tahuri ZU28.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
UNIVERSITAS JEMBER TENTANG PEDOMAN AKADEMIK
FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT UNIVERSITAS JEMBER
TAHUN AKADEMIK 2024/2025.

Pedoman Akademik FakultaKesehatan Masyarakat Universitas Jem
merupakan pedoman penyelenggaraan kegiatan akademik di lingk
Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan &
dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan ¢
dan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Hal-hal yang belum diatur dalam keputusan ini dapat diatur lebih l¢
kemudian.

Ditetapkan di Jember
padatanggald Agustus 2024

NIP 19801009 200501 2 002
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BAB 1. PENDAHULUAN

Penerbitan buku Pedoman Akademik di Fakultas Kesehatan Masyarakat (FKM) Universitas
Jember merupakan salah satu upaya untuk memberikan informasi lengkap tentang FKM UNEJ
kepada sivitas akademika khususnya dan masyarakat pada umumnya. Hal tersebut dianggap
penting agar sivitas akademika memiliki acuan yang jelas dalam melaksanakan Tri Dharma
perguruaninggi, khususnyali bidangpendidikardanpengajarandanagamrmasyarakaterutama
stakeholders FKM UNEJ, memiliki gambaran yang jelas dalam memahamibedlikk FKM

UNEJ. Pelaksanaan Tri Dharma perguruan tinggi yang meliputi pendidikan, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat memerlukan peran serta sivitas akademika. Implementasi peran
serta tersebut perlu didasarkan pada paradigma baru sistem pentlittikaryang meliputi

kualitas, professional berbasis agaastal community yang berwawasan lingkungan.
Ketersediaan informasi sangat menentukan kualitas peran serta sivitas akademika dalam proses
penyelenggaraasistem pendidikatinggi. Oleh karena ityuku pedomaimi wajib dibacaoleh

sivitas akademika dan seluruh warga FKM UNEJ serta diketahui oleh masyarakat, terutama
stakeholders UNEJ.

1.1 SejarahSingkat

Komitmen civitas akademika Universitas Jember terhadap pembentukan Program Studi
Kesehatan Masyarakat telah lama diusahakan. Pada tanggal 19 September 2001 Rektor
Universitas Jember mengeluarkan Surat Keputusan Nomor 602/J.25/PP.9/2001 tentang
PembentukanPengangkatan Kelompok Kerja (POKJA) pendirian Program Studi Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember dengan susunan sebagai berikut :

Ketua : Prof. Dr. Murdijanto PurbangkoroS.E,S.U.
Wakil Ketua . dr. PudjoWahjudi,M.S.

Sekretaris : Drs.HusniAbdul Gani,M.S.

Wakil Sekretaris : Drs. Thohirun, M.S., M.A.

Anggota : 1) Dr. Uung Nasdia, M.S.

2) SriUtami,S.KM., M.M.
3) Drs. SunlipWibisono,M.Kes.
4) Drs.HadiPrajitno,M.Kes.
dibantu Tenaga Administrasi

1) Drs.AgungNehruAdi, M.Si.

2) RakaTaufan

3) HendriWidajanto

4) DiyahLidia Dwiretnani,S.H.

Tim inilah yang mempersiapkan segala sesuatunya karigpitan dengan proposal Rencana
Pendirian Program Studi Kesehatan Masyarakat tersebut.

Pada tanggal 89 Desember 2001 Kelompok Kerja (POKJA) mengadakan Lokakarya |
dalam rangka Penyusunan Kurikulum Pendidikan dan Kerangka Rancangan Institusional pada
ProgramPendidikarnSarjanaS-1) KesehataMasyarakat UniversitalemberPesertdokakarya
terdiri dari Komisi Disiplin IlImu KesehatatKDIK) yangdiwakili olehProf.dr.Ma 6 r Husin, n
M.Sc.; Team Asistensi Fakultas Kedokteran UniversAatangga Surabaya; Direktur RS
pemerintah maupun swasta; dan Kepala Dinas Kesehatzts $€aresidenan Besuki ditambah
Lumajang, Probolinggo, dan Banyuwangi, dan Tenaga Dosen yang terkait di lingkungan
Universitas Jember. Selanjutnya pada tanggali 18 JAnuari 2002 POKJA mengadakan
lokakaryall tentangPenyusunaflRencan@engembangaRrogramStudi KesehatatMasyarakat
dengan peserta yang sama. Setelah itu POKJA menyempurnakan proposal pendirian Program
Studi Kesehatan Masyarakat.



Padaanggal?9 Januark002proposabikirimkan kepadaDirektoratJenderaPendidikan
Tinggi Depdiknas melalui Direktorat Pembinaan Akademik, Kemahasiswaan, dan Alumni di
Jakarta untuk dievaluasi. Setelah dievaluasi Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi melalui
suratnya Nomor : 234/D2/2002 pada tanggal 6 Februari 2002 mengirah germohonan
pertimbangar rekomendagpembukaarProgramStudi (S-1) KesehatamMasyarakatJniversitas
Jember kepada Kepala BadBengembangan Sumber Daya Manusia Kesehatan Departemen
Kesehatan RI. Pada tanggal 1 Juli 2002 Departemen Kesehatan RI akhirnya menyetujui bahwa
Universitas Jember layak untuk mendirikan Program Studi Kesehatan Masyarakat .

Tanggal2 Agustus2002telahterbit suratijin dari DirektoratJenderaPendidikariTinggi
DepdiknasRl Nomor: 1592/ D/ T / 2002tanggal2 Agustus2002yangmengijinkanUniversitas
Jember untuk mendirikan Program Studi Kesehatan Masyarakat jenjang Program Séak)ana (S
Pada tanggal 14 Januari 2005, ijin sementara yang berlaku selama 2 (dua) tahun telah
diperpanjang selama 4 (empat) tahun sampai dengan Januari 2009ireldior&t Jenderal
PendidikanTinggi Depdiknas Rmelaluisurat Nomor. 228/D/T/2005entangperpanjangaijin
penyelenggaraan Program Studi Kesehatan Masyarakat.

Selanjutnya, Rektor Universitas Jember (Prof. Dr. Kabul Santoso, M.S.) mengangkat Pimpinan
Program Studi setara fakultas periode 2006 yaitu :

Ketua : Prof.Dr. MurdijantoPurbangkoro$.E.,S.U.
Sekretaris | . dr. Pudjo Wahjudi, M.S.

Sekretaris Il . Drs. Thohirun, M.S., M.A.

Sekretaris Il : Drs.HusniAbdul Gani,M.S.

Penerimaan Mahasiswa Baru pertama kali dilaksanakan pada téhgghl16 Agustus
2002, dan ujian seleksiilaksanakan tanggal 20 Agustus 2002. Mahasiswa baru pada Tahun
Akademik 2002/2003 sebanyak 103 mahasisifraliah perdana dilaksanakan pada tanggal 11
September 2002 di gedung Program Studi Kesehatan Masyat#kisersitas Jember Jl.
Kalimantan | No. 93 Tegal Boto Jember.

Tanggal SNopember 200 7&tatusprogramstudimeningkatmenjadiFakultas Kesehatan
Masyarakat berdasarkan rekomendasi Dirjen Dikti Depdiknas Nomor: 2879/D/T/2007 dan
Keputusan Rektor Universitas Jember Nomor: 10104/H.25/PS.8/2007. Pimpinan Fakultas periode
2007- 2011 dipilih oleh senat Fakultas dan disetujui oleh &ekditu :

Dekan : Drs.HusniAbdul Gani,M.S.
Pembantu Dekan | : Nuryadi, S.KM., M.Kes.
Pembantu Dekan Il : Elfian Zulkarnain,S.KM., M.Kes.
Pembantu Dekan Il : Drs. Thohirun, M.S., M.A.

Tahun 2009 telah terbit Surat Keputusan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor:
034/BAN-PT/AK-XII/S1/X1/2009 tanggall3 NopembeR2009yangmenetapkamahwaFakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas Jember terakreditasi demtganB. Tahun akademik
2008/2009, telah membuka pendidikan alih program datll Kesehatan ke 9 Kesehatan
Masyarakat berdasarkan SK Rektor Nomor: 5182/H.25/PS.8/2008.

Sampaidengartanggal26 Juni2014FakultasKesehataMasyarakatJniversitaslember
telah meluluskan sebanyak 708 Sarjana Kesehatan Masyarakat (S.KM). Pada tanggal 27
Nopember 2014 telah terbit Surat Keputusan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi
tentangNilai danPeringkatAkreditasi(ReakreditasiProgramStudillmu KesehataMasyarakat
UniversitaslembedengarPeringkatAkreditasiB (tanpavisitasi).Padaanggal24 Agustus2019
telah terbit Surat Keputusan Pengurus Perkumpulan Lembaga Akrédéadiri Pendidikan
Tinggi Kesehatan Indonesia (Perkumpulan LANIKes) Program Studi Sarjana Kesehatan
MasyarakatniversitaslembeiNomor: 0477/LAM-PTKes/Akr/Sar/V111/2019engarPeringkat
B (Visitasi).



Pimpinan fakultas period2202024 yang dipilih oleh senat Fakultas dan disetujui oleh Rektor

yaitu :
Dekan : Dr. Farida Wahyu Ningtyias, S.KM., M.Kes.
Wakil Dekan | : Dr. Anita Dewi Prahastutbujoso,S.KM., M.S
Wakil Ketua . Dr. Leersia Yusi Ratnawati, S.KM., M.Kes.
Wakil Dekanlll : Dr. Dewi RokhmahS.KM., M.Kes.

Berdasarkan perkembangan llfRangetahuan dan Teknologi (IPTEK) terutama bidang
kesehatan dan gizi menyebabkan FKIMMEJ diberi tugas oleh UNEJ untuk memfasilitasi
pertumbuhamanpengembangakeilmuanbidangGizi dankebutuhartenaggprofesionabidang
Gizi dalam bentuk usulan pembukaan prodi Gizi. Secara khusus pembukaan program studi baru
sejalandengarRenstrdJNEJtahun20162020khususny@enguataPendidikardanAksespada
programke7 yaitu OPerluasan akses penoderseassdtan bagi
berorientaspadaprogramstudih i | SalahsatuimplementasPenguatafPendidikardanAkses
khususnya pada program-RdRenstra UNEJ tahun 202820 yaitu adanya penambahan program
studi baru di Universitas Jember. Implementasi denBanstra FKM Unej dengan SK Dekan
FKM Universitas Jember. No. 2259/UN.25.1.12/SP/2016 tentang Rencana Strategis Fakultas
kesehatan Masyarakat Universitas Jember tahun 2@D20.Pada Bidang Organisasi dan Tata
kelola dengan program pengembangan kelembagaan dalam penambahan jumlah program studi
baru.

Dekan FKM  Universitas Jember mengirimkan surat permohonan  Nomor
2509/UN25.1.12/SP/2016 tanggal 2 Agustus 2016 perihal permohonan pengangkatan Tim Task
ForcePendirianProgramStudi S1Gizi di UniversitaslembeisehinggderbitlahSuratKeputusan

Rektor No. 10961/ UN25/PG/2016 tentang Pengangkatan Tim Task Force Pendirian Program
Studi S1 Gizi Universitas Jember tanggal 26 Agustus 2016 dengan susunan sebagai berikut :

Penanggundawab  : Drs.Moh.Hasan.Ph.D Rektor

Pengarah : Drs. Zulfikar. Ph.D Pembantirektorl
Irma PrasetyowatiS.KM.,M.Kes DekanFKM

Ketua : Dr. FaridaWwahyuN, S.KM.,M.Kes

Sekretaris : NinnaRohmawati S.Gz.,M.PH

Anggota : Sulistiyani,S.KM.,M.Kes

Dr.lsaMa 6 r SuKiMi,M.Kes

Ditambah dengan surat tugas dekan No. 1522/UN.25.1.12/KP/2017 yang membentuk tim untuk
membantu Tim taskforce yaitu:

TenagaPendidik:
1. Ruli BahyuAntika, S.KM.,M.Kes
2. AndreiRamaniS.KM.,M.Kes

Tenaga&Kependidikan:
1. Drs.Moh. Arham
2. Yuliono, S.E
3. DanyRahman
4. VinaRahmawatiS.E

Tim inilah yang mempersiapkan segala sesuatunya yang berkaitan dengan usulan proposal
Pendirian Program Studi Gizi tersebut.

Usulan pendirian Program Studi Gizi mendapatkan persetujuan pada Rapat Senat Universitas
padatanggal 11Januari 201disusuli dengaisurat Rekomendasi dari Senat Universitas Jember
No. 3524/UN25/KL/201 tanggall4 Maret 2017.Setelahusulandandokumensudahlengkap,



maka dilanjutkan surat permohonan Rektor Universitas Jember dalam surat Nomor
3525/UN25/KL/2017 tanggal 14 Maret 2017 perihal usul penambahan program rsiaki
program studi Gizitelah mendapatkan izin darKemenristekditi dengan keluarnya Surat
Keputusan Menteri Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor
329/KPT/1/2018 tanggal 2 April 2018 Tentang Izin Pembukaan Program Studi Gizi Program
SarjanaPadaJniversitaslembedi KabupaterdlemberPenerimaamahasiswg@ertamaprogram

studi gizi melalui jalur SBMPTBR 2018/2019 dengan menerirs@umlah 40 mahasiswa.
Kaprodi dirangkap oleh WD1 pada saat itu yaitu Dr. Farida Wahyu Ningtyias, SKM.,M.Kes
dengan surat tugas Wakil Rektor Il UNEJ 191/UN25/KP/2Giktygal 4 Januari 2019. Pada
tanggal 5 Mei 2020 terbit SRektor UNEJ no 6808/UN25/KP/2020 tentang pemberhentian dan
pengangkatan Koordinator program studi S1 Gizi Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas
JembedengammengangkalNinnaRohmawatiS.Gz.,M.PHnenggantikatkaprodisebelumnya.

1.2.  \Visi, Misi dan Tujuan Program Pendidikan
1.2.1. Visi, Misi,Tujuan dan SasaranStrategisFakultas KesehatanMasyarakat

Visi Fakultas KesehatanMasyarakat Universitas Jember

Visi FakultasKesehataiMasyarakatJniversitaslembemdalah
Menjadi lembaga pendidikan tinggi kesehatanmasyarakatyang menghasilkanlulusan
berkualitas, professional berbaaggro-coastal communityang berwawasan lingkungan.

Misi Fakultas KesehatanMasyarakat Universitas Jember

Visi tersebutli atasdijabarkarkedalammisi FakultaKesehatatMasyarakatUniversitaslember
sebagai berikut :

1) Menyelenggarakapendidikarkesehatamasyarakaberbasisgro-coastalcommunityyang
berwawasan lingkungan;

2) Melaksanakanpenelitian dan pengabdiankesehatanmasyarakatberbasisagro-coastal
communityyang berwawasan lingkungan;

3) Menata dan mengembangkanmanajemen kelembagaanfakultas berbasis teknologi
informasi;

4) Membina dan mengembangkanaringan kerjasama dengan lembaga terkait untuk
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat di tingkat lokal, nasional dan internasional.

Tujuan Program Pendidikan

1) Menghasilkaulusanyangberkualitasprofessional berkaraktedanberjiwaentrepreneur

2) Mewujudkan sistem manajemen fakultas yéegkualitas (transparan daakuntabel) dan
berbasis teknologi informasi;

3) Menghasilkan tridharma perguruan tinggi yang berwawasan lingkutagaherbasiagro-
coastal community.

4) Terjalinnya jaringan kerjasamadengan lembaga terkait untuk meningkatkanderajat
kesehatan masyarakat di tingkat lokal, nasional dan internasional.



SasaranStrategis

Tujuanstrategis selanjutnya perlu dijabarkan secara speakifikerukur dalam sasaran strategis

yang dapat dijadikan prioritapengembangan untuk menyelesaikan masalah dalam jangka

pendek. Sasaran tersebut antara lain:

1) Peningkatanlulusan yang berkualitas, professionalsesuaidengankompetensikeilmuan,
berkarakter dan berjiwantrepreneur

2) Peningkatarsistem manajemerfakultas yang berkualitas(transparandan akuntabel)dan
berbasis teknologi informasi;

3) Peningkatantridharma perguruantinggi yang berwawasaringkungan dan berbasisagro
coastal community.

4) Peningkatanjaringan kerjasamadengan lembaga terkait untuk meningkatkan derajat
kesehatan masyarakat di tingkat lokal, nasional dan internasional.

1.2.2.Visi, Misi dan Tujuan Pendidikan Program Studi S1KesehatanMasyarakat Fakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas Jember

Visi Program Studi S1 Kesehatan Masyarakat Fakultas Kesehatan Masyarakat
UniversitasJember

Visi ProgranStudiS1KesehatamMasyarakaFakultak esehatamiasyarakatUniversitaslember

adalah menjadi lembaga pendidikan tinggi kesehatan masyarakat yang menghasilkan Sarjana
KesehataMasyarakat yang berkualitas, profesiomaiwawasatingkungan dan berbasagro
community.

Misi Program Studi S1KesehatanMasyarakat Fakultas KesehatanMasyarakat Universitas
Jember

Penjabaranrumusan Misi  Program Studi S1 KesehatanMasyarakat Fakultas Kesehatan

Masyarakat Universitas Jember yang telah ditetapkan meliputi:

1. Menyelenggarakapendidikarbidangkesehatamasyarakasecarderprogranmyangberbasis
lingkungan daragro community

2. Melaksanakan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat bidang kesehatan masyarakat
yang berbasis lingkungan dagro community;

3. Menatadan mengembangkananajemen kelembagatakultasberbasis teknologi informasi;

4. Membina dan mengembangkarjaringan kerjasama dengan lembaga terkait untuk
meningkatkan derajat kesehataasyarakat di tingkat lokal, nasional dan internasional

Tujuan Program Studi S1 Kesehatan Masyarakat Fakultas Kesehatan Masyarakat
Universitas Jember adalah :

Menghasilkan lulusan Sarjana Kesehatan Masyarakat (S.KM) yang memiliki kemampuan
dibidangEpidemiologi,BiostatistikadanKependudukarRromosiKesehatamanlimu Perilaku,
Kesehatan Lingkungan dan Keselamatan Kesehatan §)aGizi Kesehatan Masyarakat, dan
Administrasi Kebijakan Kesehatan dengan kualifikasi :

1. Menghasilkan lulusan yang memiliki kemampulsianagerial, Innovator, Researcher,
Apprentice, Communitarian, Leader dan Educa{MIRACLE) yang berkarakter dan
berjiwa entrepreneur.

2. Mewujudkan sistem manajemen fakultas yang berkualitas (transparaskdatabel) dan
berbasis teknologi informasi;

3. Menghasilkan tridharma perguruan tinggi yang berwawasan lingkungan dan badoasis
community.

4. Terjalinnya jaringan kerjasama dengan lembaga terkait untuk meningkatkan derajat
kesehatan masyarakat di tingkat lokal, nasionalitennasional.



1.2.3.Visi, Misi, dan Tujuan Pendidikan Program Studi S1 Gizi Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember

Visi Program Studi S1Gizi Fakultas KesehatanMasyarakat Universitas Jember

Menjadilembaggpendidikartinggi kesehatayangmenghasilkarsarjanaGizi yangberkualitas,
profesional, berwawasan lingkungaerbasis agro daecemarine

Misi Program Studi S1Gizi Fakultas KesehatanMasyarakat Universitas Jember

1. Menyelenggarakan pendidikan kesehatan masyarakat bidang Gizi secara terprogram yang
berbasis lingkungan berbasis agtanecemarine

2. Melaksanakarpenelitiandan pengabdiarkepadamasyarakabidang Gizi yang berbasis
lingkungan berbasis agro dancmarine

3. Menata dan mengembangkan manajemen kelembagaan program studi berbasis teknologi
informasi.

4. Membina dan mengembangkanjaringan kerjasama dengan lembaga terkait untuk
meningkatkanstatus gizi di tingkat lokal, nasional dan internasional.

Tujuan Program Studi S1Gizi Fakultas KesehatanMasyarakat Universitas Jember

1. MenghasilkarsarjanebidangGizi yangprofessionalberwawasatingkunganberbasisagro
danecomarinedalam tugasnya sehingga mampu mengisi dan menciptakan peluang kerja
di bidang Gizi.

2. Menghasilkan dan menerapkan karya inovatif berdaya guna dalam bidang Gizi untuk
meningkatkan derajat kesehatan dan status gizi masyarakat.

3. Mewujudkan sistem manajemen prodi yang berkualitas (transpararakiamtabel) dan
berbasis teknologi informasi

4. MenijalinkerjasamaidangpengembangaBizi dengarpemangkikepentingaraik tingkat
lokal, nasioanal maupun internasional.

1.3. Struktur Organisasi

OrganisaskakultaskesehatamMasyarakatUniversitaslembeterdiri dari:
1. UnsurPimpinanFakultas,terdiri dari:
a. Dekan
b. Wakil Dekanl (BidangAkademik)
c. Wakil Dekanll (BidangAdministrasiKeuangardanUmum)
d. Wakil Dekanlll (BidangKemahasiswaadanAlumni)
2. UnsurPelaksan@&kademik, terdiri dari:
a. ProgramStudiS1KesehataiMasyarakat
1) KelompokJabatarFungsionaDosen/Peminatan
2) LaboratoriumKesehatamMasyarakatf erpadu
b. ProgramStudiS1Gizi
1) KelompokJabatarFungsionaDosen
2) LaboratoriumGizi
3. UnsurPelaksan@dministrasiterdiri dari:
a. BagianTataUsaha
b. SubBagianAkademik,KemahasiswaadanAlumni
c. SubBagianUmumdanBarangMilik Negara
d. SubBagianKeuangardanKepegawaian
4. UnsurPenunjangterdiridari:
a. RuangBaca
b. RuangKomputer
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Unsurpenunjangesourcesharing: UPT Perpustakaan)JPT Teknologilnformasi,UPT
Bidang Studi Pusat Bahasa (BSPB), UPT Bidang Studi Mata Kuliah Umum (BSMKU),
UPT Unej Medical CenterLaboratorium MIPA.
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Struktur Organisasi dan Nama Laboratorium
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AKADEMIK
PROGRAM STUDI SARJANA (S1) PROGRAM STUDI SARJANA (S1)
|
KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL

LAB KESEHATAN !
MASYARAKAT TERPADU ] LAB GizI

Berdasarkan KETERANGAN
Rektor Uni itas Jember Nomor 7 Tahun 2023 = Garis Komando
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1.3.1 Deskripsi Tugas Pokok Pengelola Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas

Jember

Dalam pengelolaan Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jembermasing pejabat
mempunyai tanggung jawab sebagai berikut:

TugasPokok Dekan

Dekan bertugas memimpin penyelenggaraadan mengelolapendidikanakademik,vokasi,
dan/atau profesi dalam satu atau beberapa pohon/kelompok ilmu pengetahuan dan teknologi.

FungsiDekan

Dalammelaksanakatugaspokoknya,Dekanmemiliki fungsi:

Pelaksanaadanpengembangapendidikandi lingkunganFakultas;
Pelaksanaapenelitianuntukpengembangalimu PengetahuadanTeknologi;
Pelaksanaapengabdiakepadamasyarakat;
Pelaksanaamembinaancivitas akademikadan tenagakependidikan,dan hubungannya

1.
2.
3.
4

5.

dengan lingkungannya; dan

Pelaksanaanrusarkegiataniayanartatausaha/administrasi.

1.3.1.1 TugasPokok Dekandan Wakil Dekan Bidang Akademik

TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
@) 2 3 “4) ®)
DEKAN Merencanakan dan| Menjamin Memonitor Menetapkan arah
(BIDANG menetapkan arah keterlaksanaan pelaksanaakegiatan| perbaikan
AKADEMIK): pengembangan dan kegiatan pendidikan pendidikan vokasi, | pengembangan
Memimpin kerjasama dalam vokasi,akademikdan| akademildanprofesi| pendidikan vokasi,

penyelenggaraan dan

bidang pendidikan

profesi yang

yang berkualitas,

akademildanprofesi

mengelola pendidikan | akademik, vokasi, berkualitas, relevan| relevan, dan di fakultas.
akademik, vokasi, dan/atawprofesiyang| dan memenuhi memenuhequitydan
dan/atayprofesidalam relevan, berkualitas| equity dan akses akses masyarakat
satu atau beberapa yang berorientasi masyarakat pada | pada pendidikan
pohon/kelompok ilmu | padaequitydanakseq pendidikan tinggi. | tinggi.
pengetahuadan masyarakat pada
teknologi pendidikartinggi.
WAKIL DEKAN . Mengkoordinasi [L. Menjamin . Mengkoordinasi [L. Mengkoordinasi
BIDANG kan penyusunan keterlaksanaan kan pelaksanaan kan penyusunan
AKADEMIK: dokumen rencanal  penyusunan monev draf arahperbaika
MembantuDekan pengembangatian| rencana pengembangaRS pengembangan P
dalammemimpin kerjasama dalam pengembangaR$S dan kerjasama dan kerjasama
penyelenggaraan bidangpendidikan dan kerjasama dengan institusi dengan institusi
pendidikan. vokasi, akademik,|  dalam bidang dalam dan luar dalam dan luar
dan profesi; pendidikandengan|  negeri; negeri;
institusidalamdan
luar negeri;

. Mengkoordinasi . Menjamin 2. Mengkoordinasi  |2. Mengkoordinasi
kan penyusunan keterlaksanaan kan monev kan penyusunan
standar mutu penjaminamutu penerapastandar rencangerbaikan
penyelenggaraan penyelenggaraan mutu pelaksanaan
pendidikan; pendidikan; penyelenggaraan penjaminan mutu

pendidikan; pendidikan;

. Mengkoordinasi 3. Menjamin . Mengkoordinasi [3. Mengkoordinasi
kan penyusunan keterlaksanaan kan monev kan penyusunan
dokumerninstrume penyusunan pelaksanaan kegiatan
monitoring dan dokumerninstrumery  pembelajaran; peningkatan
evaluasi monevpelaksanaa kualitas

pelaksanaan

pembelajaran;

pembelajaran;

pembelajaran;




TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) ) ®) (4) ®)

. Mengkoordinasi 4. Menjamin . Bekerjasama . Mengkoordinasi
kanpenyusunan keterlaksanaan dengan BPM kanpengembanga
borang akreditasi penyusunaborang  melakukammonev SOP perbaikan
danreakreditasPS akreditasi dan internal borang penyusunaborang

reakreditasi PS akreditasi dan akreditasi dan
yangberkualitas; reakreditasPS; reakreditasPS;

. Mengkoordinasi [5. Menjamin . Mengkoordinasi 5. Menyusunrencang
kan penyusunan keterlaksanaan kan monev hasil perbaikan
rencana pengembangatian| pengembangamian| pengembangatan
pengembangaaian pembinaan tenagg pembinaan tenagg pembinaan tenaggd
pembinaan tenagg  pendidik dan pendidik dan dosen dan
pendidik dan Pranata Pranata PLP/Teknisi;
Pranata Laboratorium Laboratorium
Laboratorium Pendidikan Pendidikan
Pendidikan (PLP)/Teknisi di (PLP)/Teknisi di
(PLP)/Teknisi di bidang pendidikany  bidangpendidikan;
bidangpendidikan melaluinondegree|
melaluinondegree| training dan studi
training dan studi lanjut ;
lanjut;

. Mengkoordinasi |6. Menjamin . Mengkoordinasi |6. Mengkoordinasi
kan penyusunan keterlaksanaan kan monev kan penyusunan
rencana penyelenggara an| penggunaan rencana perbaikar
penyelenggara an|  pengelolaan tertib| SISTER dalam penyelenggaraan
pengelolaan tertib| administrasbidang  penyelenggaraan pengelolaan tertib
administrasbidang  pendidikarmelalui pengelolaan tertib| administrasbidang
pendidikanmelalui SISTER administrasbidang  pendidikandi
SISTER pendidikan; SISTER;

WAKIL DEKAN . Bekerjasama . Menjamin . Mengkoordinasi . Bersama dengan
BIDANG dengarwakil dekan  ketersediaann kan monev wakil dekan I,
KEUANGAN DAN I, mengkoordinasi| anggaran untuk penggunaan menyusun rencan

UMUM: Membantu
Dekan dalam

memimpinpelaksanaan
kegiatan perencanaan,
keuangan, administras

umum, dan sistem
informasi bidang

kan penyusunan

penyelenggaraan

anggaran untuk

perbaikaranggarat

renacana anggarg pendidikan; penyelenggaraan untuk
bidangpendidikan; pendidikan; penyelenggara an
pendidikan;
. Bekerjasama . Menjamin . Mengkoordinasikal2. Bersama dengan
dengarwakil dekan  ketersediaamarang  monev wakil dekan |
I, mengkoordinasi| dan prasarana ketersediaamarang menyusumencana

pendidikan. kan penyusunan penyelenggaraan dan prasarana perbaikan sarana

rencana pendidikan; penyelenggaraan dan prasarana

pengembangan pendidikan; penyelenggaraan

sarana dan pendidikan;

prasarana

penyelenggaraan

pendidikan;

. Bekerjasama . Menjamin . Mengkoordinasi [3. Bekerjasama

dengarwakil dekan  ketersediasumber  kan monev dengarwakil dekar|

I, mengkoordinasi| daya kegiatan pelaksanaan I, menyusun

kan penyiapan kerjasama dalam kegiatarkerjasamg  perbaikan sumber|

sumber daya bidang pendidikan  bidangpendidikan.,  daya kerjasama

kerjasama dalam dalam bidang

bidangpendidikan pendidikan.
WAKIL DEKAN . Bekerjasama . Bekerjasama . Bekerjasama . Bekerjasama
BIDANG dengarwakil dekarg  dengarwakildekann ~ dengarwakildekarp  dengarwakil dekar
KEMAHASISWAAN | dan Il, menyusur] | dan Il, menjamin I, mengkoordinasi I menyusunaporar
DAN ALUMNI: rencana keterlaksanaan kanmonevkegiatarl  pelaksanaan dan
Membantudekan pelaksanaan yudisiumdan yudisiumdan rencana ke depan
dalam memimpin kegiatan yudisium|  wisuda; wisuda; kegiatan penalaral
pelaksanaakegiatan danwisuda; mahasiswa.
pembinaan . Bekerjasama . Bekerjasama . Mengkoordinasi 2. Menyusurrencana
kemahasiswaatian dengarwakildekan  dengarwakildekarn  kanmonevkinerja perbaikarkegiatan




kesejahteraan
mahasiswa;

mahasiswaalon
penerimabeasiswal

TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
@) ) (©) 4) ©)
alumni. | danll, menyusun I, melaksanakan mahasiswa peningkatan
rencana seleksi dan penerimaeasiswg  kesejahteraan
peningkatan menetapkan mahasiswa;

. Bekerjasama
dengarwakil dekar
| dan Il,
merencanakan
pembimbingan da|
pendampingan
kegiatarmahasis
bidang penalaran;

. Bekerjasama
dengarwakil dekar
I, menjamin
keterlaksanaan
pembimbingan da|
pendampingan
kegiatarmahasisw|
bidang penalaran
(PKM, PMW,
artikelilmiah, dan
gagasan tertulis);

Mengkoordinasi
kanmonevkegiatalr
mahasiswa bidang
penalaramenalara)
(PKM, PMW,
artikelilmiah, dan
gagasan tertulis);

. Menyusun rencan
perbaikan kegiata
pengembangan d3
pendampingan
kegiatarmahasisw
bidang penalaran
penalaran (PKM,
PMW, artikel
ilmiah, dangagasa
tertulis);

. Bekerjasama
dengarwakil dekar
I dan Il
merencanakan
kegiatan student
mobility program

(student exchangg (student exchangg exchangelan (student exchange
dan transfer credit  dan transfer credif transfercredit, dantransfer credit,
training); training) training) training)

. Bekerjasama
dengarwakil dekar
I dan I, menjamin
keterlaksanaan
kegiatan student
mobility program

Bersamalengan
GPM
mengkoordinasi
kanmonevkegiatal
student mobility
program (student

. Bekerjasama
dengarwakil dekar
I dan Il, menyusur]
rencana perbaikar
kegiatan student
mobility program

1.3.1.2 TugasPokok Dekandan Wakil Dekan Bidang Penelitian

TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) ) ©3) (4) ()

DEKAN (BIDANG Merencanakan dan | Menjamin Memonitor Menetapkan arah
PENELITIAN): menetapkan arah pelaksanaan pelaksanaan perbaikan dan
Memimpinpelaksanaan pengembangan penelitian unggulan| penelitian unggulan,| pengembangan
penelitiardalamrangka | penelitian sesuai peningkatan daya | peningkatan daya | penelitian unggulan,
pengembangan iimu dengan RIP saing dan pembinag saing dan pembinaal peningkatan daya

pengetahuan dan
teknologi

Universitasdanvisi
fakultas

fakultas

fakultas

saing dan pembinag
fakultas

WAKIL DEKAN
BIDANG

AKADEMIK:
Membantu dekan
melaksanakan
penelitiandalamrangka

. Mengkoordinasi
kan penyusunan
roadmappenelitian
fakultas

. Menkoordinasi

kan pelaksanaan
roadmappenelitian
fakultas

Mengkoordinasi
kanmonitoringdan
evaluasi
pelaksanaan road

map penelitian
fakultas

. Menggkoordinasi
kan penyusunan
arah perbaikan
roadmaypenelitian
fakultas

pengembangan ilmu
pengetahuan dan
teknologi

. Mengkoordinasi
kan penyusunan
kerjasama
penelitianfakultas

. Mengkoordinasi

kan pelaksanaan
kerjasama
penelitianfakultas

N

Mengkoordinasi
kanmonitoringdan
evaluasi
pelaksanaan
kerjasama
penelitianfakultas

. Menggkoordinasi
kan penyusunan
arah perbaikan
kerjasama
penelitianfakultas

. Mengkoordinasi
kan penyusunan
kebutuharsarana
dan prasarana
penelitian

Mengkoordinasi
kan pelaksanaan
pemenuhan
kebutuharsarana
dan prasarana
penelitian

Mengkoordinasi
kanmonitoringdan
evaluasi
pelaksanaan
pemenuhan
kebutuhan sarana|

Mengkoordinasi
kan penyusunan
arah perbaikan
pemenuhan
kebutuharsarana
dan prasarana
penelitian

10



TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) &) 3 (4) ©)
danprasarana
penelitian

Mengkoordinasi
kanpenyusunan
rencanaapacity

. Mengkoordinasi
kan pemenuhan
capacitybuilding

Mengkoordinasi
kanmonitoringdan
evaluasi capacity

4. Mengkoordinasi

kan penyusunan
arah perbaikan

building dosen dosen dalam building dosen capacitybuilding
dalam pengembangan dalam dosen dalam
pengembangan penelitian pengembangan pengembangan
penelitian penelitian penelitian

Mengkoordinasi
kan penyusunan
rencana
pengembangan
researctgroup

. Mengkoordinasi
kan pelaksanaan
pengembangan
research group

o

Mengkoordinasi
kanmonitoringdan
evaluasi
pengembangan
researctgroup

5. Mengkoordinasi

kan penyusunan
arah perbaikan
pengembangan
researchyroup

Mengkoordinasi

kan penyusunan
diseminasi hasil
penelitian

. Mengkoordinasi
kan pelaksanaan
diseminasi hasil
penelitian

o

Mengkoordinasi
kanmonitoringdan
evaluasi
pelaksanaan
diseminasi hasil
penelitian

6. Mengkoordinasi

kan penyusunan
arah perbaikan
pelaksanaan
diseminasi hasil
penelitian

WAKIL DEKAN

BIDANG KEUANGAN

DAN UMUM:

Membantulekandalam
penyusunan anggaran
pelaksanaan penelitian

dalam rangka
pengembangan iimu
pengetahuan dan
teknologi

Bekerjasama denga
Wadek I,
Mengkoordinasikan
anggaraipenyusuna
roadmap penelitian
fakultas

Mengkoordinasikan
anggarampelaksanaa
penyusunan roadmg
penelitian fakultas

Mengkoordinasikan
monitoring dan
evaluaspelaksanaa
anggarapelaksnaar
roadmap penelitian
fakultas

Mengkoordinasikan
penyusunan arah
perbaikaranggaran
roadmap penelitian
fakultas

penyusunan
rencana
pengembangan

researclgroup

research group

1. Bekerjasama . Mengkoordinasi |1. Mengkoordinasi (1. Mengkoordinasi
denganWadekl, kan anggaran kanmonitoringdan| kanarahperbaikan
Mengkoordinasi pelaksanaan evaluasianggaran| anggaran
kan anggaran kerjasama kerjasama kerjasama
penyusunan penelitianfakultas penelitian fakultas|  penelitian fakultas
kerjasama
penelitianfakultas

2. Bekerjasama . Mengkoordinasi 2. Mengkoordinasi 2. Mengkoordinasi
denganWadekl, kan anggaran kanmonitoringdan| kanarahperbaikan
Mengkoordinasi pelaksanaan evaluasi anggarar] anggaran
kan anggaran kebutuharsarana kebutuhan sarana]  kebutuhan sarana|
penyusunan dan prasarana dan prasarana dan prasarana
kebutuharsarana penelitian penelitian penelitian
dan prasarana
penelitian

3. Bekerjasama 3. Mengkoordinasi 3. Mengkoordinasi [3. Mengkoordinasi
denganWadekl, kan anggaran kanmonitoringdan|  kanarahperbaikan
Mengkoordinasi capacitybuilding evaluasi anggarar] anggaran capacity
kan anggaran dosen dalam capacity building building dosen
penyusunan pengembangan dosen dalam dalam
rencanaapacity penelitian pengembangan pengembangan
building dosen penelitian penelitian
dalam
pengembangan
penelitian

4. Bekerjasama 4. Mengkoordinasi 4. Mengkoordinasi ¢@. Mengkoordinasi
denganVadekl, kan anggaran kanmonitoringdan|  kanarahperbaikan
Mengkoordinasi pengembangan evaluasi anggarar]  anggaranrencana
kan anggaran research group pengembangan pengembangan

research group

11



TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) ) (©) (4) ()
. Bekerja sama . Mengkoordinasi 5. Mengkoordinasi 5. Mengkoordinasi
denganVadekl, kan anggaran kanmonitoringdan| kanarahperbaikan
Mengkoordinasi pelaksanaan evaluasidiseminas| anggaran
kan anggaran diseminasi hasil hasil penelitian penyusunan
penyusunan penelitian diseminasi hasil
diseminasi hasil penelitian
penelitian
WAKIL DEKAN . Mengkoordinasi . Mengkoordinasi [1. Mengkoordinasi |L. Mengkoordinasi
BIDANG kan penyusunan kan pelaksanaan kanmonitoringdan| kan penyusunan
KEMAHASISWAAN pembinaan pembinaamprogran,  evaluasi arah perbaikan
DAN ALUMNI : Program kreativitas pelaksanaan pelaksanaan
Membantudekandalam Kreativitas mahasiswa. progranmkreativitag  programkreativitag
pembinaan Program Mahasiswa. mahasiswa. mahasiswa.
Kreativitas Mahasiswa
dalam rangka
pengembangan iimu
pengetahuadan
teknologi.
1.3.1.3 TugasPokok Dekan dan Wakil Dekan Bidang PengabdianMasyarakat
TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) ) ©) (4) Q)
DEKAN Merencanakan Mengarahkan Memonitor Menetapkan arah
(BIDANG pengabdian kepada pelaksanaan pelaksanaakegiatan perbaikan
PENGABDIAN): masyarakat sesuai | pengabdian kepadal pengabdian kepadal pengembangan
Memimpinpelaksanaan dengan visi dan mi§ masyarakat yang masyarakat melalui| pengabdiakepada
pengabdian kepada Fakultasdan fokus pada pencapaian luaran | masyarakat yang
masyarakat. menjalin kerjasama| pencapaian sasarar| yang terukur dan berkualitas.
dengan lembaga lai| strategis dan berkualitas;
di dalamdanluardan| indikatorkinerjayand
atau menggali dana| ditetapkan.
dari masyarakat
WAKIL WAKIL . Membantu . Membantu 1. Membantu . Membantwevaluasi
DEKAN BIDANG menyiapkan arah pelaksanaan penyiapan dan analisis titik
AKADEMIK pengembangan implementasi instrumen titik kritis
Renstra bidang Renstra dengan monitoringinternal|  pelaksanaan
pengabdiakepada penyiapamprosedu pengabdiakepadg kegiatan
masyarakat sesug  operasional baku masyarakat pengabdiakepada
dengan Visi dan bersama Ketua bersama Ketua masyarakat
Misi Fakultas dan Jurusan dan Ketu{  Jurusamlan/Ketua| bersama Ketua
menindaklanjuti Program Studi. Prodi. Jurusardan/Ketua
hasil kerjasama Prodi.
untuk
mengembangkan
bidangbidang
unggulan berbasig
kebutuhan
masyarakat.
. Menyusun dan . Membantu 2. Membantu . Membantu
Mengembangkan memberi arah mengkoordinasi mengarahkan
Program akselerasi kan penyiapan prosesnventarisas
Pengabdian pelaksanaan pelaksanaan dan permasalahal
Masyarakayang pengabdiakepadg  monitoring dalam pelaksanag
terimplementasi masyarakat yang eksternal kegiatan
dalamkurikulum terintegrasdengan|  pelaksanaan pengabdiakepada
pembelajaran penelitian. pengabdiakepada masyarakat

12



TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) ) (©) (4) ()
masyarakat bersama Ketua
bersama Ketua Jurusardan/Ketua
Jurusardan/Ketua Prodi
Prodi
. Menyusurprioritas[3. Membantu . Membantu . Membantu
unggularhasilriset| memberi arahan mengkoordinasi mengarahkan
group sesuai proses supervisi kan dalam penetapaalternatif
dengan visi dan pelaksanaan pengintegrasian penyelesaian
misi Fakultas. pengabdiakepadg pelaksanaan masalah dan upay
masyarakatepadal monitoringinternal  perbaikan kegiatal
Ketua daneksternabecar; pengabdian kepaq
Jurusan/Ketua efektif dan efisien| masyarakat
Program Studi berikutnya.
dengan orientasi
pada level output
danoutcome
. Membantu
mengkoordinasi
kan diseminasi
hasil pengabdian
kan program
programunggulan
hasil riset group
dengan Ketua
JurusamanKetua
ProgramStudi.
WAKIL DEKAN . Membantu . Membantu . Membantu . Membantu
BIDANG menyiapkan melakukaranalisis| memberi arahan melakukan
KEUANGAN DAN dukungan kebutuhan yang koordinasi peningkatan
UMUM administrasi dan menyangkut pelaksanaan kualitassaranalan
penganggaran jumlah, jenis dan monitoring prasarana untuk
pengabdiakepadg spesifikasi Sarang anggaran terhada] mengembang kan

mengkoordinasi
kan penyusunan
rencanapengabain
kepada masyarak
untuk
mengembangkan
bidangbidang
unggulan berbasig
kebutuhan
masyarakat

masyarakat sesug dan prasarana pelaksanaan bidangbidang
dengan Renstra dalam upaya pengabdiakepada unggulan berbasig
Fakultas serta mengembang kan|  masyarakat kebutuhan
mengelola hasil bidangbidang bersama Ketua masyarakat
kerjasama untuk unggulan berbasig  Jurusaman/Ketua
mengembang kan|  kebutuhan Prodi.
bidangbidang masyarakat.
unggulan berbasig
kebutuhan
masyarakat.

. Membantu

. Membantu

menyiapkan
programprogram
kerja berkaitan
dengarpengabdiar
kepadanasyaraka

yang terkoneksi
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TUGAS

RINCIAN TUGAS

POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) ) (©) (4) ()

denganSistem
Penganggaran
(SIMANGGA)

WAKIL DEKAN 1. Membantu 1. Membantu . Membantu . Membantu

BIDANG merencanakan mengkoordinasi mengkoordinasi melakukan hasil

KEMAHASISWAAN kegiatarmahasisw|  kan kegiatan kan monitoring evaluasi kegiatan

DAN ALUMNI di bidang mahasiswa dalam| pelaksanaan programprogram
pengabdian kepaq  bidangpengabdiaq  pengabdian kepaq  kerja berkaitan
masyarakat sesug kepadanasyarakal masyarakat oleh pengabdiakepada
denganvisi dan dan Alumni untuk mahasiswéersami{ masyarakatlengan

misi Fakultas sertg
pelibatan kegiatan
mahasiswa sebag
upaya
pengembangan
hasil kerjasama
untuk
mengembangkan
bidangbidang
unggulan berbasis
kebutuhan
masyarakat.

mendukung visi
dan misi Fakultas
melalui kerjasama|
dengan instansi
terkait.

Ketua Jurusan da
Ketua Prodi

alumni untuk
mendukung visi
dan misi Fakultas

Membantu
menyiapkan
programprogram
kerja berkaitan
pengabdiakepada
masyarakatlengan
alumni untuk
mendukung Visi
danMisi Fakultas

1.3.1.4. TugasPokok Dekandan Wakil
Tenaga Kependidikan

Dekan Bidang PembinaanCivitas Akademika dan

TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) ) 3 (4) ()

DEKAN Merencanakan dan| Menjamin Memonitor Menetapkan arah
(BIDANG menetapkan arah keterlaksanaan pelaksanaakegiatar| perbaikarpembinaa
PEMBINAAN pembinaarsivitas kegiatarpembinaan| pembinaarsivitas sivitas akademika
CIVITAS akademika dan sivitas akademika | akademika dan dan hubungannya
AKADEMIKA DAN hubungannydengar| dan hubungannya | hubungannydengarl dengan lingkungan
TENAGA): lingkungan dengan lingkungan| lingkungan
Memimpinpelaksanaan
pembinaan civitas
akademika dan tenaga
kependidikan, dan
hubungannyaengan
lingkungannya
WAKIL DEKAN 1. Mengkoordinasi [1. Mengkoordinasi [1. Mengkoordininasi [L. Mengkoordinasika
BIDANG kan penyusunan kan pelaksanaan kan monev penyusunan arah
AKADEMIK: prosedur pembinaarjenjang pembinaarfenjang perbaikan
Membantudekan pengembangan karir tenaga karir tenaga pembinaan jenjan
dalam memimpin jenjangkarirtenagg  pendidik pendidik karir tenaga
pelaksanaan dosen pendidik

pembinaan civitas

akademikalantenaga

kependidikan, dan

N

Mengkoordinasi 2.

kanpenyusunan

Mengkoordinasi
kan pelaksanaan

N

Mengkoordinasi 2.

kan monev

Mengkoordinasi
kan penyusunan
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TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) &) 3 (4) ©)
hubungannydengan prosedur dalam pemberian pemberian rencangerbaikan
lingkungannya. penghargaan dan penghargaan dan penghargaan dan pemberian
hukumarterhadap hukumarterhadap hukumarterhadap penghargaan dan
bebarkerjatenaga bebarkerjatenaga bebarkerjatenaga| hukumarterhadap
pendidikan pendidik pendidik bebarkerjatenaga
pendidik
WAKIL DEKAN . Mengkoordinasi [L. Mengkoordinasi |L. Mengkoordininasi [L. Mengkoordinasi
BIDANG kan penyusunan kan pelaksanaan kan monev kan penyusunan
KEUANGAN DAN prosedur pembinaarfenjang pembinaarenjang arah perbaikan
UMUM: pengembangan karir tenaga karir tenaga pembinaagenjang
Membantudekan jenjangkarirtenagd  kependidikan kependidikan karir tenaga
dalam memimpin kependidikan kependidikan
pelaksanaan
pembinaan civitas . Mengkoordinasi . Mengkoordinasi 2. Mengkoordinasi . Mengkoordinasi
akademikalantenaga kanpenyusunan kan pelaksanaan kan monev kanpenyusunan
kependidikan, dan prosedur dalam pemberian pemberian rencangerbaikan
hubungannyaengan penghargaan dan penghargaan dan penghargaan dan| pemberian
lingkungannya. hukumarterhadap hukumarterhadap hukumarterhadap penghargaan dan
bebarkerjatenaga| bebarkerjatenaga| bebarkerjatenaga| hukumarterhadap
kependidikan kependidikan kependidikan bebarkerjatenaga
kependidikan
. Mengkoordinasi [3. Mengkoordinasi 3. Mengkoordinasi 3. Mengkoordinasi
kan perencanaan kan pelaksanaan kan monev kan penyusunan
fasilitaslingkungary  fasilitaslingkungan  pelaksanaan rencana perbaikar
yang aman, bersilf  yangaman, bersih|  fasilitaslingkungan fasilitaslingkungan
dan hijau. dan hijau. yang aman, bersilf  yang aman, bersih
danhijau. danhijau.
WAKIL DEKAN . Mengkoordinasi [1. Mengkoordinasi (1. Mengkoordinasi L. Mengkoordinasi
BIDANG kanpenyusunan kan pelaksanaan kan monev kan penyusunan
KEMAHASISWAAN prosedur kegiatan pelaksanaan rencangerbaikan
DAN ALUMNI : peningkatan pengembangan kegiatan kegiatan
Membantu Dekan pengembangan kegiatanminat, pengembangan pengembangan
dalam memimpin kegiatanminat, bakat, dan kegiatanminat, kegiatanminat,
pelaksanaakegiatardi bakat, dan penalaran bakat, dan bakat, dan
bidang kemahasiswaa penalaran mahasiswa; penalaran penalaran
dan alumni. mahasiswa,; mahasiswa,; mahasiswa,
. Mengkoordinasi [2. Mengkoordinasi [2. Mengkoordinasi 2. Mengkoordinasi
kan rencana kan pelaksanaan kan monev kan penyusunan

kegiatan alumni
dengan Pengurus
Komisariatikatan
Alumni tingkat
fakultas dan
universitas.

kegiatanalumni
dengan Pengurus
Komisariatikatan
Alumni tingkat
fakultas dan
universitas.

pelaksanaan
kegiatanalumni
dengan Pengurus
Komisariatlkatan
Alumni tingkat
fakultas dan

rencangerbaikan
kegiatanalumni
dengan Pengurus
Komisariatlkatan
Alumni tingkat
fakultas dan

universitas. universitas.

. Mengkoordinasi [3. Mengkoordinasi [3. Mengkoordinasi [3. Mengkoordinasi
kanpenyusunan kan pelaksanaan kan monev kan penyusunan
prosedur pemberian pemberian rencangerbaikan
penghargaan dan penghargaan dan penghargaan dan prosedur
hukumarterhadap hukumarterhadap hukumarterhadap penghargaan dan
kegiatan kegiatan kegiatan hukumarterhadap
kemahasiwaan kemahasiwaan kemahasiwaan kegiatan

kemahasiwaan
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1.3.1.5TugasPokok Dekandan Wakil Dekan Bidang Layanan Administrasi

ADMINISTRASI):
Memimpin pelaksanaar
urusarkegiatanlayanan
ketatausahaan/adminis
trasi.

pelayanan minimal
(SPM) kegiatan
tridarma, keuangan
kepegawaiarsarpras
kemahasiswaan, da
alumni.

administrasi kegiata
tridarma, keuangan
kepegawaiarsarprag
kemahasiswaan, da
alumni.

administrasi kegiata
tridarma, keuangan
kepegawaiarsarpras
kemahasiswaan, dal
alumni.

TUGAS RINCIAN TUGAS
POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) &) 3 (4) ©)
DEKAN (BIDANG Merencanakan dan | Menjamin Memonitor Menetapkan arah
LAYANAN menetapkarstandar| pelaksanaatayanan| pelaksanaatayanan | perbaikarlayanan

administrasi kegiata
tridarma, keuangan
kepegawaiarsarpras
kemahasiswaan, da
alumni.

danalumnimelalui

sisteminformasj

sistem informasi

WAKIL DEKAN . Mengkoordinasi [1. Mengkoordinasi [1. Mengkoordinasi (1. Mengkoordinasika
BIDANG kan penyusunan kan pelaksanaan kanmoneviayanan  arah perbaikan
AKADEMIK: prosedur layanan administrasi layanan
Membantudekan layananadministra;  administrasi kegiatan tridarma,|  administrasi
dalam memimpin kegiatan tridarma,|  kegiatartridarma, keuangan kegiatan tridarma,
urusaradministrasi keuangan keuangan kepegawaian, keuangan
akademik. kepegawaian, kepegawaian, sarpras, kepegawaian,
sarpras, sarpras, kemahasiswaan, sarpras,
kemahasiswaan, kemahasiswaan, dan alumni kemahasiswan,
danalumni danalumni danalumni
. Mengkoordinasi [2. Mengkoordinasi [2. Mengkoordinasi [2. Mengkoordinansi
kan perencanaan kan pelaksanaan kanmoneviayanan  kanarahperbaikan
implementasi layanana administrasi layanan
layanan dministrasi kegiatan tridarma,|  administrasi
administrasi kegiatan tridarma,|  keuangan kegiatan tridarma,
kegiatan tridarma,|  keuangan kepegawaian, keuangan
keuangan kepegawaian, sarpras, kepegawaian,
kepegawaian, sarpras, kemahasiswaan, sarpras,
sarpras, kemahasiswaan, danalumnimelalui kemahasiswaan,
kemahasiswaan, danalumnimelalui sistem informasi; danalumnimelalui

sistem informasi;

1.3.2. Deskripsidan TugasPokok Koordinator Pokja Tata Usahadan Wakil Koordinator

Pokja

TugasPokok Kepala Bagian Tata Usaha

Kepala Bagian Tata Usalb@rtugas melaksanakéyanan Akademik, Kemahasiswaan,

dan Alumni, serta urusan perencanaan, keuangan, akademik, kemahasiswaan, kepegawaian,
ketatalaksanaan, ketatausahaan, kerumahtanggaan, pengelolaan barang milik negara, dan

pelaporan di lingkungan Fakultas.

FungsiKepala Bagian Tata Usaha

Dalammelaksanakatugaspokoknya, KepalaBagianTataUsahamemiliki fungsi:

1.

pengabdian kepada masyarakat di lingkungan fakultas;

oabkwnN

di lingkungan fakultas;

© ~

pelaksanaapengelolaanlatafakultas;dan
pelaksanaaavaluasdanpelaporarfakultas.

pelaksanaalayananteknisdanadministratifdi bidangpendidikan penelitian,dan

pelaksanaalayanamadministratifkemahasiswaaatanalumnidi lingkunganfakultas;
pelaksanaagrusanpenyusunamencangrogramdananggaran;
pelaksanaaanrusarkeuangari lingkunganfakultas;
pelaksanaaarusarketatalaksanaagiankepegawaiauli lingkunganfakultas;

pelaksanaanrusarketatausahaakerumahtanggaaadanpengelolaamarangmilik negara
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1.3.2.1Koordinator Pokja Tata Usaha

RINCIAN TUGAS

TUGAS POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) (&) (©) 4) )
Melaksanakan layananl. Mengkoordinasi |1. Menjamin . Mengkoordinasi |1. Menetapkan
Akademik, kan pelaksanaan keterlaksanaan kan MONEV standatayanan
Kemahasiswaan, dan layanan teknis da| layanarteknisdan pelaksanaan teknis dan
Alumni, serta urusan administratif di administratif di layanarteknisdan administratifdi
perencanaan, keuangal  bidangpendidikan bidang administratif di bidang
akademik, penelitian, dan pendidikan, bidang pendidikan,
kemahasiswaan, pengabdiakepadd penelitian, dan pendidikan, penelitian dan
kepegawaian, masyarakat di pengabdian penelitian dan pengabdian
ketatalaksanaan, lingkungan kepada pengabdian kepada
ketatausahaan, fakultas masyarakat di kepada masyarakat
kerumahtanggaan, lingkungan masyarakat
pengelolaatarangmilik fakultas
negara, dan pelaporan2. Mengkoordinasi |2. Menjamin . Mengkoordinasi |2. Menetapkan
lingkungan Fakultas. kan pelaksanaan keterlaksanaan kan MONEV standar layanan
layanan layanan pelaksanaan pelaksanaan
administratif administratif layanan administratif
kemahasiswaaan kemahasiswaaan administratif kemahasiswaaan
dan alumni di dan alumni di kemahasiswaaan dan alumni di
lingkungan lingkungan dan alumni di lingkungan
fakultas fakultas lingkungan fakultas
fakultas
3. Mengkoordinasi 3. Menjamin . Mengkoordinasi |3. Menetapkan
kan urusan keterlaksanaan kan MONEV standar layanan
penyusunan urusan pelaksanaan pelaksanaan
rencangrogram penyusunan layanan urusan urusan
dan anggaran rencangrogram penyusunan penyusunan
dan anggaran rencangrogram rencangrogram
dananggaran dananggaran
4. Mengkoordinasi |4. Menjamin . Mengkoordinasi |4. Menetapkan
kan pelaksanaan keterlaksanan kan MONEV standar layanan
urusarkeuangari urusarkeuangan pelaksanaan pelaksanaan
lingkungan di lingkungan urusarkeuangan urusarkeuangan
fakultas fakultas di lingkungan di lingkungan
fakultas fakultas
5. Mengkoordinasi [5. Menjamin . Mengkoordinasi |5. Menetapkan
kan pelaksanaan keterlaksanan kan MONEV standar layanan
urusan urusan pelaksanaan pelaksanaan
ketatalaksanaan ketatalaksanaan urusan urusan
dankepegawaian dankepegawaian ketatalaksanaan ketatalaksanaan
di lingkungan di lingkungan dankepegawaian dankepegawaian
fakultas fakultas dilingkungan dilingkungan
fakultas fakultas
6. Mengkoordinasi [6. Menjamin . Mengkoordinasi |6. Menetapkan
kan pelaksanaan keterlaksanan kan MONEV standatayanan
urusan urusan pelaksanaan pelaksanaan
ketatausahaan, ketatausahaan, urusan urusan
kerumahtanggan, kerumah ketatausahaan, ketatausahaan,
dan pengelolaan tanggaan, dan kerumah kerumah
barang milik pengelolaan tanggaan, dan tanggaan, dan
negara di barang milik pengelolaan pengelolaan
lingkungan negara di barang milik barang milik
fakultas lingkungan negara di negara di
fakultas lingkungan lingkungan
fakultas fakultas
7. Mengkoordinasi |7. Menjamin . Mengkoordinasi |7. Menetapkan
kan pelaksanaan keterlaksana kan MONEV standatayanan
pengelolaanata anPengelolaan pelaksanaan pelaksanaan

fakultas

data fakultas

Pengelolaadata

Pengelolaadata
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RINCIAN TUGAS
TUGAS POKOK PLAN DO CHECK ACTION
1) ) (©) 4) ()
fakultas fakultas
8. Mengkoordinasi [8. Menjamin 8. Mengkoordinasi |8. Menetapkan
kan pelaksanaan keterlaksana kan MONEV standar layanan
evaluasi dan anevaluasi dan pelaksanaan pelaksanaan
pelaporariakultas pelaporarfakultas evaluasi dan evaluasi dan
pelaporarfakultas pelaporarfakultas

1.3.2.2Wakil Koordinator Pokja Akademik, Kemahasiswaan, dan Alumni Tugas

Pokok Wakil Koordinator Pokja Akademik, Kemahasiswaandan Alumni

KepalaSubBagianAkademik,KemahasiswaamanAlumni bertugasnelakukarurusan

PerencanaafKeuanganKetatalaksanaadanKepegawaiasesuapasal.63no0.3 SOTKNo. 16
tahun 2016

TugasWakil Koordinator Pokja Akademik, Kemahasiswaandan Alumni:

1.
2.
3.

o s

MenyusurRencand&erja Subbagiamikademik,KemahasiswaamanAlumni;
MemberikanMembagitugaskepadabawaharsesuadengarbidangnyasbawaharataustaf;
Memberi petunjuk kepadabawahanuntuk kelancarandan pelaksanaatugasAkademik,
Kemahasiswaan, dan Alumni;

Menilai prestaskerjasebagabaharnpembinaarmdanpengembangakarir;
Melakukanadministraspendidikanpenawaramatakuliah, jadwalkuliah, suratkeputusan
mengajar, membimbing skripsi, menguji skripsi, dosen pembimbing akademik dan
administrasi lainnya;

Melakukan proses administrasiadministrasi penelitian dan pengabdian masyarakat di
lingkungan Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember;
MelakukanprosesadministrasKkemahasiswaadanAlumni;

Melakukan proses administrasi Pengolahan data dan Evaluasi Akademik, Kemahasiswaan,
dan Alumni;

MelakukanprosefPenyusunahaporanAkademik,KemahasiswaamanAlumni;

. Melaksanakan tugasigas kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan Fakultas

KeperawatanUniversitas Jember

FungsiWakil Koordinator Pokja Akademik, Kemahasiswaandan Alumni

1.

2.
3.
4

Mengelola Data Akademik, Kemahasiswaangdan Alumni sesuaikebutuhanFakultas
Kesehatan Masyarakat

MelakukanpengawasaterhadapgMahasiswa;
Melakukanevaluassemuakegiatansesuarencana,
Memberikaniaporankegiatansesuahasilevaluasi.

1.3.2.3Wakil Koordinator Pokja KeuanganDan Kepegawaian

Tugas Pokok Sub Bagian Keuangan dan Kepegawaian

Sub Bagian Keuangandan Kepegawaianbertugas melakukan urusan Perencanaan,

Keuangan, Ketatalaksanaan dan Kepegawaian (pasal. 63 no. 3)

TugasWakil Koordinator Pokja Keuangandan Kepegawaian:

1.
2.

MenyusunRencan&erja SubbagiarkKeuangardanKepegawaian;
Melakukanprosesadministrasuntuk perubahamstatusCPNSmenjadiPNS;
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11.

12.
13.

14.

15.

Melakukan proses administrasi daeneruskan usulan kenaikan Jabatan Fungsional dosen
dan Jabatan FungsionBLP ke Bagian Kepegawaian Universitas;
MelakukanprosesadministrasdanmeneruskansularkenaikampangkaNSdi lingkungan
fakultas ke Bagian Kepegawaian Universitas;

Melakukan proses administrasiuntuk rencana kebutuhan diklat pegawai di lingkungan
fakultas;

Melakukanprosesadministrasuntuk persiaparbaharkebijakanpromosi,rotasi,mutasidan
demosi pegawai di lingkungan fakultas;

Melakukan proses administrasi untydersiapan bahan pemberhentian pegawai yang
mencapai batas usia pensiun, pegawai yang melanggar PP Nomor 53 Tahun 2010, dan
pegawai yang meninggal dunia;

Melakukan proses administrasi untuk usulan permintaan KARPEG, Taspen, Kartu
Istri/Suami, Askes/BPJS;

Melakukanprosesadministrasuntukusulanpembayara®Gaji PNSdanTenagaKontrak;

. Melakukanprosesadministrasiuntuk usulanpembayararuang makan PNS dan Tenaga

Kontrak;

Melakukan prosesadministrasiuntuk usulan pembayaranTunjanganSertifikasi Dosen,
Tunjangan Kehormatan, Tunjangan Kinerja PNS;
Melakukanprosesadministrasuntukusulanpembayaratemburpegawai;

Melakukan prosesadministrasiuntuk usulan permintaandana PNBP dan atau BOPTN
melalui mekanisme LS, GUP, TUP;

Melakukan proses administrasiuntuk melakukan pembelanjaandana PNBP dan atau
BOPTN melalui mekanisme Belanja Modal, Belanja Pemeliharaan,dll;
Melaksanakatugastugaskedinasarain yangdiberikanolehpimpinanfakultas.

FungsiWakil Koordinator Pokja Keuangandan Kepegawaian

Mengelolapegawaisesuakebutuharfakultas;

Melakukanpengawasaterhadaisiplin Pegawai;

Melakukan permintaandan pembayarandana PNBP, BOPTN, Rupiah Murni, Belanja
Pegawai;

Melakukanevaluassemuaegiatansesuarencana,
Memberikanaporankegiatarsesuahasilevaluasi.

1.3.2.4Wakil Koordinator Pokja Umum dan Barang Milik Negara(BMN)

Tugas PokokKoordinator Pokja Umum dan BMN
MelakukanurusarkegiatansubbagianumumdanBMN Fakultas.

FungsiKoordinator Pokja Umum dan BMN

arwdE

MenyusurprogramkerjasubbagianumumdanBMN,;
Melakukanurusarketatausahaan;
Melakukanurusarkerumahtanggaan;
MelakukanurusanBarangMilik Negara;
MenyusuraporanSub.BagianUmumdanBMN,;

1.3.3. Deskripsidan TugasPokok Koordinator Program Studi

TugasKoordinator Program Studi

Koordinator Prodi memiliki tugas memimpin program studi dan mengkoordinasikan kurikulum
Prodi dan kegiatan pendidikan, melaksanakana layanan teknis di bidang pendidikan serta
pengelolaan data, evaluasi dan pelaporan Prodi.
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FungsiKoordinator Program Studi

1.

PO

© NG

9.

Menyusundraft ploting mengajarsetiap semestermendiskusikardenganseluruhdosen

prodi dan berkoordinasi hasil penetapannya dengan WD |.

Melaksanakan koordinasi terkait kegiatan magang mahasiswa peminatan dengan pengelola
magang dan WD 1

Menguploachilai magangdanPBL Sister

Melaksanakan koordinasi terkait kegiatan pemilihan peminatan mahasiswa dengan Komisi
Bimbingan dan WD 1

MelaksanakapersetujuamebanKinerja DosenmelaluiSister
MelaksanakakoordinasiterkaitpenetapapembimbingskripsidengarKombi danWD 1
Melaksanakakoordinasterkaitpenyusunanencan&erjaProdidengardoserdanDekanat
MengkoordinasikakegiatanTri DharmadoserndenganN D1, subbagakademikumumdan

BMN serta subbag keuangan dan kepegawaian

Melaksanakakoordinasiterkaitdisipiln dosendenganVD1 danWD2

10. Melaksanakapersetujuamisulankegiatarilmiah dosen

Fakultas KesehatanMasyarakat memiliki 2 Prodi hinggasaatini, yaitu Prodi S1Kesehatan
Masyarakat dan Prodi S1 Gizi.

Prodi S1KesehatanMasyarakat

ProdiS1KesehatamMasyarakamemiliki 7 peminataryaitu

1.

Administrasi dan Kebijakan Kesehatan

Fokus kajian : organisasi kesehatan (rumah sakit, puskesmas, dlIl.), manpgay@man
kesehatan (termasuk Manajemen Mutu, Manajemen Keuangan, Manajemen Logistik, dll.),
Manajemen Program Kesehatan, Kebijakan Bidang Kesehatan, Manajemen Sumber Daya
Manusia (SDM), Sistem Informasi Manajemen (SIM), Ekonomi Kesehatan, Asuransi
Kesehatin, dan Kewirausahaan Bidang Kesehatan.

. PeminatanEpidemiologi

Fokus kajian Pengendalian masalah kesehatesyarakat denggrendekatampidemiologi
mencakup promotif, preventif dan protektif.

. PeminatanBiostatistika Kependudukan

Fokuskajian: Penerapastatistikdi bidangkesehatan, informatideesehatan, kependudukan
dan kesehatan reproduksi

. PeminatanGizi KesehatanMasyarakat

Fokus kajian : ilmu panga¢iood scienceflan gizi masyarakgcommunity nutrition) Sub

kajian meliputifood consumptiom, food selection, food reparation, food suppiynosi dan
preventif bidang gizi, epidemiologi dan surveillance gizi, penentuan status gizi, dan dietetik
masyarakat.

PeminatanKesehatanLingkungan

Fokuskajian: Faktorfaktor lingkunganyangmempengaruhkesehatamasyarakatiermasuk
diantaranya pengelolaan sumber daya air, pengelolaan limbah, pencemaran lingkungan,
sanitasi perumahan dan tempat umum, higiene sanitasi makanan dan minuman, pengendalian
binatang penggangduector)dan tikus(rodent),analisis dampak lingkungan (AMDAL).
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6. PeminatanKesehatanKeselamatanKerja

Fokus kajian : llmu dan seni dalam melakukan penilaian risiko lingkungan kerja dan upaya
promotif, preventif dan protektif bidang keselamatan dan kesehatiga. Pengendalian
kecelakaakerjadanpenyakitakibatkerja, penyesuaiaantaramanusiadanlingkungankerja

7. PromosiKesehatandan llmu Perilaku

Fokus kajian : Perencanaan dan evaluasi promosi (pendidikan) kesehatan, konseling, dan
pengembangan dan pengorganisasian masyarakat, serta pengembangan metode dan media
promosi kesehatan.

ProdiS1Gizi memiliki fokuskajianataukompetenskeilmuan:Gizi Klinis, Gizi Masyarakatgdan
Manajemen Penyelenggaraan Makanan (MPM). Gizi Pangan merugakardari ketiga
kompetensi keilmuan tersebBerikut penjelasan tentang fokus kajian tersebut :
1. GiziKlinis
Penguasaan tentangetabolisme zat gizi di dalam tubuh dan interaksinya deolgahatau
zat gizi lainnya.

2. Gizi Masyarakat
Pendalamatentangmnasalalyizi yangterjadidi masyarakaperkebunamankelautan

3. ManajemenPenyelenggaraarMakanan (MPM)
Pendalaman tentang penyelenggaraan makanan di institusi, dalam hal perencanaannya,
penyiapan, pengolahan dan penyajian sevi@uasi.

4. Gizi Pangan
Pendalaman tentang ilmu pangan, kandungan gizi pada bahan makanan sehingga dapat
membekali mahasiswa dalam menyususn suatu intervensi gizi berdasarkan kandungan gizi
yang ada dalam pangan

Prodi S1Gizi juga adakegiatan Praktik Kerja Lapanganmeliputi :
1. PraktikKerjaLapangarGizi Masyarakat

Praktik Kerja Gizi Masyarakat adalah meningkatkan kemampuan mahasiswa bidang gizi
masyarakat dan mengatasi masalah gizi masyarakat berwawasan lingkungan berbasis agro dan
ecomarine.

Setelah pelaksanaan praktik kerja gizi masyarakat, mahasiswa diharapkan mampu
menerapkan meliputi :

a) Mahasiswa mampu melaksanakan tahapan perencanaan (menentukan prioritas masalah,
membuat rencana program), pelaksanaan (implementasi, koordinasi), dan mengevaluasi
program kesehatan di desa/kelurahan/masyarakat

b) Melaksanakapenyuluhargizi, konselinggizi, danedukasgizi di puskesmas/masyarakat

¢) Mahasiswa mampu bekerjasama dan memiliki komunikasi yang baik dengan masyarakat
dan tenaga kesehatan di masyarakat.

d) Membekalidiri untukbisaberadaptasiengaringkungankerja.

e) Meningkatkan kemampuan mahasiswa dalam mengidentifikasi dan menganalisis
permasalahagizi di masyarakasertamengaplikasikakeilmuannyalalammengatasinya.

f) Mengembangkan pengetahuan, sikap, dan keterampilan mahasiswa melalui penerapan
ilmu, teknologi dan seni di bidang gizi masyarakat

g) Membantu masyarakat dalam mengatasi permasalahan di berbagai bidang gizi dan
kesehatan yang berwawasan lingkungan, serta memanfaatkan sumber daya lokal berbasis
agro darecomarine secara optimal.
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2. PraktikKerjaLapangarGizi Masyarakat

Mahasiswa mampu melaksanakan manajemen asuhan gizi klinik (NCP) pada pasien di
Rumah Sakit yang meliputi tentang pengkajian data, diagnosa gizi, intervensi, dan monitoring
evaluasi, serta pendokumentasian proses asuhan gizi, menyusun dan menyajikarstiagioran
kasus.

Setelahpelaksanaampraktik kerja dietetik, mahasiswadiharapkanmampumenerapkan
meliputi :

a) Mahasiswa mampu melaksanakan proses asuhan gizi meliputi pengkajian, diagnosa gizi,
intervensi, monitoring evaluasi kepada pasien sakit dengan/tanpa penyakit komplikasi

b) Melaksanakan konsultasi atau edukasi gizi pada pasien rawat jalan dan rawat inap secara
mandiri

c) Bersikapprofesionadanbertanggungawabdalammanajememsuhargizi klinik

d) Mahasiswa mampu bekerjasama dan memiliki komunikasi yang baik dengan anggota tim
kesehatan rumah sakit.

e) Membekalidiri untukbisaberadaptasiengaringkungankerja

3. PraktikKerjaMenejemenndustriJasdPangan
Memberikan pengalaman belajar dan keterampilan kepada mahasiswa agar mampu
melaksanakakegiatanrmanajemeltindustrijasapangarsecarafisien,efektif danoptimaluntuk
dapat mencapai kompetensi sebagai Sarjana Gizi di Bidang Manajemen Industri Jasa Pangan.
Setelalpelaksanaapraktik kerjamenejememndustrijasapanganmahasiswaliharapkan
mampu menerapkan sistem penyelenggaraan makanan yang baik di institusi jasa pangan, meliputi

a) Menguasai konsep teoritis dan prinsip teknologi pengolahan pangan dan gizi secara tepat
di industri jasa pangan.

b) Menguasakonsepgeoritisdanprinsipmanajemenli institusiindustrijasapangan.

¢) Menguasai praktik dan melaksanakan manajemen pengadaan pangan sebelum produksi
pangan yang meliput evaluasi meperencanaan bahan pangan, pembelian, penerimaan
dan penyimpanan

d) Menguasapraktikdanmelaksanakamanajemerselamaproduksipangan

e) Menguasaipraktik dan melaksanakarmanajemensetelah produksi pangan meliputi
distribusi dan service

f)  Menguasapraktik danmelaksanakamanajemersDM

g) Menguasapraktikdanmelaksanakamanajemeffinancial

h) MenguasapraktikdanmelaksanakamanajemenlesignJay outdanalurkerja,equipment
dan fasilitas di institusi industri jasa pangan.

i)  Menguasapraktikdanmelaksanakamanajemeinigiene sanitasmakanardanminuman
serta food safety

J) Menguasapraktik danmelaksanakamanajemerplatewastestudies

k) Menguasapraktik danmelaksanakamanajemerkeselamatadankesehatakerja

[) Menguasai praktik damelaksanakan manajemen Hazard Analysis and Critical Control
Point (HACCP)

m) Menguasapraktik danmelaksanakamanajemesurveikepuasatkaryawan

n) Menguasapraktikdanmelaksanakamanajemempengembangaprodukkuliner

0) Bersikapprofesionaddanbertanggungawabdalampenyelenggaraamakanan

p) Mahasiswanampubekerjasamdanmemiliki komunikasiyangbaik dengaranggotaim

gq) Membekalidiri untukbisaberadaptasiengarbaik di lingkungankerja
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BAB 2. ETIKA AKADEMIK

Universitas Jember (UNEJ) lahir dari hasil akumulasi keinginan dan komitmen
masyarakat Jember dalam mempersiapkan warganya yang tangguh, berkarakter, berdaya tahan,
dan berdaya saing melalui pengembangan pendidikan tinggi yang berkualitas. Keberlanjutan
ke ngi nan dan komit men KaryaiRindras Ambuka BugamnGapu@am s e s anf
Mangest hi Ar u3egenap wddga WIHEI hedtekad untuk menata diri melalui kerja
selarasserasidanseimbang/angdilandasimandantagwauntukmenghasilkatulusansebagai
manusia seutuhnya dan bermartabat yang pengabdiannya di masyarakat selalu membawa
keharuman bangsa dan negara, kemakmuran, kesejahteraan, dan perdamaian umat manusia.

Pelaksananaasesanti dijabarkan ke dalam visi dan misi secara perisididematis, dan
berkelanjutanAktivitas untukmencapavisi danmisi diformulasikarke dalamkegiatartridarma
perguruan tinggi, yaitu: pendidikan dan pengajaran; penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat yang terintegrasi. Dalam implementasinya, sivitas akademika harus menjunjung
tinggi ketentuan, peraturan, dan tata nilai yang telah ditetapkan institiusk menghasilkan
output yang berkualitas, inovatif, dinamis, dan efisien sehingga mampu memberikan kontribusi
kemanfaatan bagi kesejahteraan masydrdRerangkat peraturan tersebut memberikan arahan
bagi mahasiswa dalam berperilaku terkait dengan kegiatan akademik dan nonakademik,
ketertiban dan keamanan di dalam kampus.

4.1 Etika Akademik

Etika akademikmerupakarseperangkat kaidadtaupenerapamilai-nilai dannormabaik buruk

serta benar salah dalam melaksanakan kegiatan pendidikan dan pengajaran, penelitian, serta
pengabdian kepada masyarakat. Penanaman etika akademik akan mengantarkan lulusan yang
berkapasitag@mu, berkarakterdancendekiaRumusaretikaakademilkdituangkardalambentuk
pernyataan yang tegas dan jelas tentanéhd&layang perlu dan seharusnya dilakukan sebagai
tanggapan terhadap permasalahan.

2.2 PelanggaranEtika Akademik

Dalam kurun waktu sepuluh tahun terakipielanggaran etika akademik cukup menjadi
perhatiarmasyarakatgntardain: kecurangamalamujian, menyontekjoki, plagiatkaryailmiah,
pemalsuan sertifikat TOEFL dan ld&in.

Beberapaktivitasmahasiswgangtergolongpelanggaraetikaakademikadalal

1. menyontek, yaittmenggunakan cara yang tidak jujur selama ujian berlangsusglnya
membuka catatan, buku, atau media informasi lainnya, bekerjasama dengan peserta lain;

2. menjadi joki ujian, menggantikan kedudukan orang lain untuk melaksanakan atau
menyelesaikan sodbal ujian baik atas permintaan orang lain maupun atas kehendaknya
sendiri;

3. meminta atau menyuruh orang lain untuk menjadi joki, baik yang kegiatannya di Jember
maupun di tempat lain;

4. membujuk, memberi hadiah, menyuap atau mengancam dengan maksud untuk
mempengaruhi hasil penilaian kegiatan akademik (gratifikasi);

5. melakukan tindakan mengubah, menggamiemalsukan isi atau informasi yang ada
dalam:Kartu TandaMahasiswd KTM), bukti pembayarakegiatanrakademikpukti bebas
tanggungan perpustakaan dan laboratorium, Laporan Hasil Studi (KHS), transkrip nilai,
sertifikat TOEFL dan ijazah.

6. melakukartindakanplagiat:

a. mempublikasikan karya: laporan, tugas paper, artikel, skripsi, tesis atau disertasi yang

dibuat dengan cara memesan atau membeli dari orang lain;
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b. mengakui atau menggunakan karya: laporan, tugas paper, artikel, skripsi, tesis atau
disertasrangyanglebih dulu menulisataumempublikasikasebagai buakaryanya;

c. menggunakanmmempublikasikamtaumenampilkargagasaratauide oranglain dalam
bentuk data, teks, audio, video atau bentuk lainnya tanpa merujuk atau mendapat
persetujuan pemiliknya;

d. menggunakagagasamranglain ke dalambahasaendiritanparujukanyangmemadai
terhadap sumber atau mengaburkan sumber;

e. mengumpulkan tugas, paper, artikel atau laporan akademik seperti laporan praktikum,
studi lapang, magang yang sama atau mirip dengan karya orang lain yang pernah
dikumpulkan sebelumnya.

f. menyalin sebagiaatau keseluruhaisi dari suatukarya tulisilmiah baikkarya penulis
sendiri maupun orang lain dengan kalimat dan bahasa yang sama.

2.3 SanksiPelanggaranEtika Akademik

UNEJ mengembangkan peraturan akademik bersifat persuasif, jelas, dan tegas.
Pelanggaran terhadap norma dan ataleademik yang telah ditetapkan memiliki konsekuensi
pemberian sanksi. Hal ini dilakukan agar sanksi yang berupa tindakan atau pembinaan dapat
membangun atau memaksa mahasiswa taat dengan aturan yang berlaku.

Tindakan atau pembinaan dilakukan oleh pimpinan, baik dekan maupun rektor, kepada
mahasiswa didasarkan pada laporan valid dan didukung oleh bukti darpfila#tkyang diberi
kewenangan untuk melakukan tugas pemantauan atau evaluasi. Sanksi yang dibpalan
mahasiswa yang melakukan kecurangan atau pelanggaran etika akademik dapat berupa :

a. peringatan baik secara langsung/lisan maupun tulisan oleh Tim Etika Akademik Fakultas
yang mendapat kewenangafeh pimpinan fakultas;
b. penguranganilai hasilpembelajaramari matakuliahyangditempuhserendafrendahnya
E oleh dosen pengampu matakuliah;
c. pembatalan nilai yang terlanjur diperoleh/diberikan setelah terbukti melakukan
pelanggaran etika akademik;
d. pemutusameasiswataubantuarpendidikariainnya;
e. pemberiarskorsingselaméas bulansampaidengari tahun;
pengembaliamahasiswakepadaorangtuanya.

-

2.4 PenegakanSanksi

Pemberian sanksi dilakukan oleh pimpinan Fakultas atau Universitas setelah yang bersangkutan
terbukti melakukan pelanggaratika akademikBesarnyaatau beratnyaanksi yang dijatuhkan
sebanding dengan tingkat pelanggaran yang dilakukan oleh mahasiswa.
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BAB 3. SISTEM PENERIMAAN MAHASISWA

Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember sebagai salah satu lembaga
pendidikan tinggi mempunyai sistem penerima@hasiswa. Sistem penerimaaahasiswa
bertujuaruntukmenjaringcalonmahasiswaaruyangberprestasilibidangakademikdanatau
non akademik, mempunyai kepribadian yang baik sehingga mampu menyelesaikan pendidikan
di FakultasKkesehatarMasyarakatUniversitaslemberdenganhasil maksimaldan sukses di
masyarakat. Sistem penerimaan mahasiswa dibagi ke dalam empat jalur seleksi yaitu :

1. SeleksiNasionalMasukPerguruainggi Negeri(SNMPTN)untukjenjangS1(Program
Beasiswa Bidik Misi dan NoeBidik Misi);

2. SeleksiBersamaMasuk PerguruanTinggi Negeri (SBMPTN) yang merupakanUjian
Tertulis untuk jenjang S1 (Program Beasiswa Bidik Misi dan Non Bidik misi);

3. Seleksi Bersama Masuk Perguruan Tinggi Besuki Raya (SBMPTBR) untuk jenjang S1,
dan seleksi Ujian Masuk Universitas Jember QUMEJ) untuk jenjang D3;

4. SeleksiAlih JenisbagilulusanD3 untukmelanjutkarstudike jenjangS1.

3.1. Seleksi Nasional Masuk Perguruan Tinggi Negeri (SNMPTN) untuk Jenjang S1
(Program Beasiswa Bidik Misi dan NonBidik Misi)

Jalur SNMPTNdigunakaruntukmenjaring calon mahasiswa yamgmilih Program
S1melaluiprestasakademikprestaslainnyadannilai Ujian Nasionalyangdilakukansecara
nasionabagilulusanSMA/MA/SMK/MAK  tahunberjalan Pendaftara®NMPTNdilakukan
secaranlinedengammelibatkarsekolahsebagapenyeleksawal.Padgalur SNMPTN, biaya
pendaftaramitanggungolehPemerintatdandisediakarbeasiswaidik Misi bagisiswayang
berprestasi dan secara kondisi ekonomi kurang mampu.
Padarahun2021,SNMPTNdilaksanakamlengammelaluitahapartahaparsebagaberikut:

3.1.1.PangkalanData Sekolahdan Siswa(PDSS)

Pangkalan Data Sekolah dan Siswa adalah portakk&glah untuk mengntry-kan
data seluruh siswanya mulai kelas X sampai dengan kelas XIlI, dengan syarat siswa sekolah
tersebut harus mempunyai NISN (Nomor Induk Siswa Nasional). Syarat sekolah yang dapat
mendaftar melalui PDSS adalah sekolah yang mempip&N (Nomor Pokok Sekolah
Nasional).

Kepala sekolah harus mendaftarkan profil sekolahnya dan mengisikan data siswa
melalui lamarhttp://pdss.snmptn.ac.iddengan cara sebagai berikut :

a) Pilihtombolii D a f t Sae kk cabilableldmpernalmendaftadalamPDSS danisikan
NPSN serta seluruh data yang diminta;

b) Apabila telah mendaftar PDSS masukkan NPSN dan Password yang dimiliki untuk
login pada laman PDSS;

c) UntukSMA/MA, masukkardatakurikulum,daftarkelas,daftarsiswasetiapkelasyang
mempunyai NISN, dan isikan nilai untuk setiap siswa di setiap kelas;

d) UntukSMK/MAK, masukkardaftarjurusanmasukkardatakurikulum (matapelajaran
danKKM diisi setiapsemester)nengisidaftarkelas,masukkardaftarsiswaperkelas,
dan masukkan nilai setiap siswa setiap kelas;

e) Unduh password setiap siswa kelas Xl dan berikan kepada siswa NISN beserta
password yang diunduh guna verifikasi nilai oleh siswa.

f) Siswa menggunakan NIS#an password yang diberikan sekolah log in melalui laman
http://pdss.snmptn.ac.id/siswaintuk memverifikasi data rekam jejak prestasi
akademik/nilai yang telah dimasukkan oleh sekolah;

g) Siswa yang tidak melaksanakan verifikasi maka data rekam jejak prestasi akademik
(nilai rapor) yangliisikanoleh KepalaSekolahdianggapenar daridak dapat diubah
setelah waktu verifikasi berakhir.
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3.1.2.Pendaftaran SNMPTN

Pendaftaran SNMPTN dilakukan oleh siswa setelah melakukan verifikasi nilai di
PDSS. Pendaftaran dilaksanakan pada lamdo//web.snmptn.ac.idAdapun tata cara
pendaftaran pada laman SNMPTN sebagai berikut :

a. SiswaPelamarmenggunakahISN danpasswordyangdiberikanolehKepalaSekolah
padawaktuverifikasidatadi PDSS]og in kelamanSNMPTNhttp://snmptn.ac.idntuk
melakukan pendaftaran.

b. Siswa Pelamar mengisi biodata, pilihan PTN, dan pilihan program studi, serta
mengunggah (upload) pasfoto resmi terbaru dan dokumen prestasi tambahan.

c. Siswa pelamar mencetak Kartu Bukti Pendaftaran sebagai tanda bukti peserta
SNMPTN.

d. Daya dukung kesehatan untuk mencapai kompetensi setiap program studi menjadi
pertimbangan utama para pelamar agar dapat mencapai atau menyelesaikan program
pendidikannya.

Tabel3.3PilihanProgramStudiSNMPTNdanSBMPTN

KODE NAMA PROGRAM
NO. PRODI STUDI KETERANGAN
1 582014 | Hukum Keberhasilan studi dalam studi bidal

Hukum dan  berhasil memenu
kompetensi Hukum, diperlukan lat
belakangilmu sosialdankesehataryang
baik

2 582022 | Hubungarinternasional Keberhasilan studi dalam bidang
kompetenslimu Hubungarinternasional
diperlukan latar belakang ilmu sosi
kemampuankomunikasi dan kesehatan
yangbaik

3 582036 | AdministrasiNegara Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensillmu Administrasi Negara,
diperlukan latabelakang ilmu sosial daf
kesehatan yang baik

4 582044 | AdministrasiBisnis Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi Imu Administrasi Bisnis,
diperlukan latar belakangilmu sosial
ekonomi dan kesehatan yang memada
5 582052 | limu KesejahteraaBosial | Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensillmu KesejahteraanSosial,
diperlukan latar belakang ilmu sosial dg
kesehatan yang baik

6 582066 | Sosiologi Keberhasilan studi dalam bida
kompetensi Sosiologi, diperlukan Iat
belakanglmu sosialdankesehataryang

baik
7 581012 | Agroteknologi/Agroe Keberhasilan  studi dalam bida
koteknologi kompetensi pertanian, diperlukan fis
yang baik dan kemampuan untuk
membedakawarna.
8 581026 | Agribisnis Keberhasilan studi dalam bidang

kompetensiAgribisnis, diperlukan latar
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NO.

KODE
PRODI

NAMA PROGRAM
STUDI

KETERANGAN

belakang ilmu Alam dan kesehatan yar
baik

54295

ProteksiTanaman

Keberhasilan studi
kompetensi

pertaniandiperlukan fisik yang baik dar
kemampuan untuk membedakan warng

dalam bidang

10

54294

lImu Tanah

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi

pertanian, diperlukan fisik yang baik dg
kemampuan untuk membedakan warn;

11

54204

Agronomi

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi
Agronomi,diperlukaniatarbelakangimu
Alam dankesehatayangbaik.

12

54271

IImu Pertanian

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi

pertanian, diperlukan fisik yang baik da
kemampuan untuk membedakan warn;

13

54203

PenyuluharPertanian

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi
PenyuluhanPertanian,diperlukanlatar
belakangiimu Alam dankesehataryang
baik.

14

54231

Peternakan

Keberhasilan studi
kompetensi
Peternakan diperlukan latar belakang
ilmu Alam dan kesehatan yang baik

dalam bidang

15

582074

EkonomiPembangunan

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Ekonomi Pembangun
diperlukan latar belakang ilmu sosial
ekonomidankesehatayangmemadai

16

582082

Manajemen

Keberhasilan  studi  dalam bidang
kompetensi llmu Manajemen, diperluk
latar belakangilmu sosial ekonomidan
kesehatayangmemadai

17

582096

Akuntansi

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi llmu Akuntansi, diperluka
latar belakangilmu sosial ekonomidan
kesehatayangmemadai

18

60206

EkonomiSyariah

Keberhasilan studi dalam bida
kompetensEkonomiSyariah,diperlukan
latar belakangilmu sosial ekonomi dan
kesehatayangmemadai.

19

581034

PendidikarMatematika

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi Pendidikan Matematika,
diperlukan latar belakang ilmu alam da|
kesehatan yang baik

20

581042

PendidikarFisika

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensilmu Fisika, diperlukanfisik
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NO.

KODE
PRODI

NAMA PROGRAM
STUDI

KETERANGAN

yang baik dan kemampuan untuk
membedakan warna.

21

581056

PendidikarBiologi

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensiimu Biologi, diperlukarfisik
yangbaik dankemampuarntuk

22

582103

Pendidikan_uar Sekolah

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi
PendidikarLuar Sekolahdiperlukanatar
belakangilmu sosialdankesehatatyang
memadai

23

582111

PendidikarEkonomi

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Pendidikan Ekonon
diperlukan latar belakang ilmu sosial
ekonomidankesehatayangmemadai

24

582125

PendidikarSejarah

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi Pendidikan  Sejarah,
diperlukan latar belakang ilmu sosial dé
kesehatan yang memadai

25

582133

PendidikarBahasdnggris

Keberhasilan  studi dalam  bidang
kompetensi Pendidikan Bahasa Ingg
diperlukan latar belakang ilmu sosial d
ilmu bahasa serta kesehatan yang
memadai

26

582141

PendidikarBhs.danSastra
Indonesia

Keberhasilan studi dalam bida
kompetensPendidikarBahasalanSastra
Indonesiadiperlukanlatar belakangimu
sosial dan ilmu bahasa serta keseh
yang memadai

27

582155

PendidikarGuruSekolah
Dasar

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Pendidikan Guru Sekol
Dasar, diperlukan latar belakang ilmu
sosial dan kemampuan berkomunik
serta kesehatan yang memadai

28

582214

PendidikarGuruPAUD

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Pendidikan Guru PAU
diperlukan latar belakang ilmu sosial d
kemampuan berkomunikasi serta
kesehatayangmemadai

29

84206

PendidikanPA

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensilPA, diperlukan fisik yang
baik dankemampuamintukmembedakan
warna

30

87202

PendidikarGeografi

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi

Pendidikan Geografi,diperlukan latatf
belakang ilmu sosial dan kemampy
berkomunikasi serta kesehatan yang

memadai

31

582163

Sastrdnggris

Keberhasilan  studidalam bidang
kompetensi Sastra Inggris, diperlukan
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NO.

KODE
PRODI

NAMA PROGRAM
STUDI

KETERANGAN

latarbelakandlmu sosialdanilmu bahasal
serta kesehatan yang memadai

32

582171

Sastrandonesia

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Sastra Indonesia, diperlul
latarbelakanglmu sosialdanilmu bahasa
sertakesehatalyangmemadai

33

582185

llImu Sejarah

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetenslimu Sejarahdiperlukanlatar
belakangilmu sosialdankesehataryang
memadai

34

582193

TelevisidanFilm

Keberhasilan studi dalam bida
kompetensiTelevisidanFilm, diperlukan
latar belakangilmu sosialdan kesehatan
yang memadai dan kemampuan un
membedakan warna.

35

581064

TeknologiHasil Pertanian

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Teknologi Hasil Pertania
diperlukan fisik yang baik dan
kemampuamntukmembedakamwarna.

36

581072

Teknik Pertanian

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Teknik Pertanian, diperluk
latar belakangilmu Alam dan kesehatan
yangbaik

37

581242

Teknologilndustri
Pertanian

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensileknologilndustri Pertanian,
diperlukan fisik yang baik dan
kemampuan untuk membedakan warn

38

581086

PendidikarDokter Gigi

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Pendidikan Dokter Gig
diperlukan fisik yang baik da
kemampuan untuk membedakan warn

39

581094

Matematika

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi lImu Matematika, diperluks
latar belakanglmu Alam dankesehatan
yangbaik

40

581101

Fisika

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensilmu Fisika, diperlukanfisik
yang baik dan kemampuan untuk
membedakan warna.

41

581115

Kimia

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi lImu Kimia, diperlukan fisi
yang baik dan kemampuan untuk
membedakawarna.

42

581123

Biologi

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetenslimu Biologi, diperlukanfisik
yang baik dan kemampuan untuk
membedakawarna.

43

581131

PendidikarKedokteran

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi
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NO.

KODE
PRODI

NAMA PROGRAM
STUDI

KETERANGAN

Pendidikan Dokter, diperlukan fisik yan
baik dankemampuamuntukmembedakar
warna.

44

581145

KesehataiMasyarakat

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi limu Kesehatan Masyarak
diperlukanlatar belakangimu Alam dan
pengetahuan tentangkesehatan sert
kesehatan yang baik.

45

13211

Gizi

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi llmu Gizi, diperlukan lat
belakangilmu Alam dan pengetahuan
tentang kesehatan serta kesehatan
baik.

46

581153

Teknik Mesin

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi Teknik Mesin, diperlukg
latar belakang ilmu Alam dd
pengetahuan tentang mesin serta
kesehatayangbaik.

47

581161

Teknik Elektro

Keberhasilan studi dalam  bida
kompetensi Teknik Elektro, diperluka
fisik yang baik dan kemampuanuntuk
membedakawarna.

48

581175

Teknik Sipil

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensiTeknik Sipil, diperlukanlatar
belakangiimu Alam dankesehataryang
baik.

49

24201

Teknik Kimia

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi TeknikKimia, diperlukan
fisik yang baik dan kemampuanuntuk
membedakawarna.

50

35201

Perencanaawilayahdan
Kota

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi

Perencanaan Wilayah dan Kota,
diperlukan fisik yang baik dan
kemampuan untuk membedakan warng

5l

352045

Teknik Lingkungan

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Teknik Lingkungat
diperlukan fisik yang baik dan
kemampuamntukmembedakamwarna.

52

36201

TeknikKonstruksi
Perkapalan

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Teknik Konstruksi
Perkapalan,diperlukan fisik yang baik
dan kemampuan untuk membedal
warna.

53

32201

Teknik Perminyakan

Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi Teknik Perminyaka|
diperlukan fisik yang baik dan
kemampuamntukmembedakamwarna

54

31201

Teknik Pertambangan

Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi Teknik  Pertambangan
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KODE NAMA PROGRAM

NO. PRODI STUDI

KETERANGAN

diperlukan fisik yang baik dan
kemampuan untuk membedakan warng
55 581183 | Farmasi Keberhasilan  studi dalam bida
kompetensi llmu Farmasi, diperlukg
fisik yang baik dan kemampuanuntuk

membedakawarna.

56 581191 | limu Keperawatan Keberhasilan studi dalam bida
kompetenslimu Keperawatansebaiknya
mempunyai kemampuan unt

membedakan warna dan tinggi bag
yang minimal 150 cm bagi perempuan,
155cm bagilaki-laki.

57 581204 | Sisteminformasi Keberhasilan studi dalam bida
kompetensi Sistem Informasi, diperluk
latar belakang ilmu Alam serta
pengetahuan tentardynia komputer da
kesehatan yang baik

58 59201 | Teknologilnformasi Keberhasilan studi dalam bida
kompetensi

Teknologi Informasi, diperlukan latd
belakang ilmu Alam serta pengetahu
tentang dunia komputer dan kesehatan
yangbaik

59 55201 | Informatika Keberhasilan studi dalam bidang
kompetensi

Informatika, diperlukan latar belakang
iimu Alam serta pengetahuantentang
duniakomputerdankesehatayangbaik

3.1.3.Program BeasiswaBidik Misi padaSNMPTN

Bagi siswa yang berprestasi secakademik akan tetapi secara kondisi ekonomi
kurangmampu pemerintaimemberikarbeasiswadanbiayahidupselamastudidi perguruan
tinggi. Beasiswa Bidikmisi tersebut diberikan selama 8 semester. Pendaftaran Beasiswa
Bidikmisi (BiayaPendidikarMahasiswaVliskin Berprestasijerintegrasdengarpendaftaran
SNMPTN.Bagipelamareasiswaidikmisi yangakanmelaluiseleksiSNMPTNdiharuskan
telah mendaftar di laman Bidikmisi dan mempunyai PIN Bidikmisi. Infomasi tentang
Bidikmisi dapat diakses melalui laméttp://bidikmisi.belmawa.ristekdikti.go.id

3.1.4.Verifikasi (online) dan Registrasi

Bagi pendaftayangdinyatakarulus seleksimelaluiSNMPTNdi Universitaslember
diwajibkan melaksanakan verifikasi secara online dan registrasi. Verifikasi dilaksanakan
untuk memastikan kebenaran data akademik calon mahasiswa dan sebagai proses prediksi
besaran UKT (uang kuliah tunggal).
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Verifikasi diawali dengan menrgntry-kan datadata oleh calon mahasiswa
menggunakan nomor peserta SNMPTN dan tanggal lahir pada laman SISTER (Sistem
Informasi Terintegrasi)Datadata yang dentry-kan meliputi :

Datadiri
Datapendidikan
Datakeluarga
Datatempattinggal
Datapendukung
Uploadberkas

ourwNE

Selanjutnya verifikasi dilakukan oleh tim verifikasi UNEJ di hadapan calon
mahasiswa (tidak boleh diwakilkan), dengan membawa bukti fisik data yang tedatryi
kandandiupload.Kebenarardankeabsahadatadalam prosemi menjadidasampenerimaan
mahasiswa baru Universitas Jember.

Calon mahasiswa yang telah diterima selanjutnya melakukan registrasi dengan
melengkapi persyaratan administrasi dan mengikuti prosedur sebagai berikut :

a) Pesertdarusdatangke Universitaslembedantidak bolehdiwakilkan.

b) Menunjukkan damenyerahkan Kartu Bukti Pendaftaran SNMPTN dan Kartu Peserta
Bidik Misi bagi pelamar Bidik Misi.

¢) Menunjukkan ljasah atau Surat Tanda Lulus dan menyerahkan fotokopinytehsdng
disahkan oleh Kepala Sekolah sebanyak 1 (satu) lembar.

d) Menunjukkanbukti kuitansi/strukpembayaramsli biayapendidikandanmenyerahkan
fotokopinya sebanyak 1 (satu) lembar (NON BIDIKMISI).

e) MembawamateraiRp.6.000; bagipenerimaBidik Misi.

f)  MenyerahkarrotocopyKTP OrangTua/Wali

g) MengikutiteskesehatawlenUNEJMedical Center(UMC).

h) Pengambilafartu Mahasiswé&sementara.

i) PengukuradasAlmamater.

i) PencetakakartutandamahasiswdKTM) yang terintegrasi dengaaccount bankleh
bank yanglitunjuk.

k) Pesertayang sudahregistrasikemudianmengundurkardiri, makabiaya pendidikan
tidak dapat ditarik kembali.

3.2 SeleksiBersama Masuk Perguruan Tinggi Besuki Raya (SBMPTBR) Program
dan Ujian Masuk Universitas Jember (UMUNEJ)

Jalur SBMPTBR datuM-UNEJ memberi kesempatan kepada lulusan SMTA untuk
mengikuti pendidikan pada Program S1 dan D3.

3.2.1. SeleksiBersamaMasuk Perguruan Tinggi Besuki Raya (SBMPTBR)

SBMPTBR dilaksanakan untuk menjaring calon mahasiswa baru jenjang S1 dan D3
yang berkualitas secara akademis dan tidak membedakan jenis kelamin, ras, agama, suku,
kedudukan sosial, dan tingkat kemampuan ekonomi, dengan tetap menaati peraturan
perundangundangan yang berlaku.

A. Persyaratandan Ketentuan Umum
PersyaratapeserteSBMPTBRjenjangS1danD3 sebagaberikut:
1). LulusanSLTA tigatahunterakhir.

2). LulusanKejar PaketC tigatahunterakhir.
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B. Tata Cara PendaftaranProgram Sarjana SBMPTBR

TatacarapendaftarapeserteSBMPTBRjenjangS1sebagaberikut.

a. Pendaftaran SBMPTBR jenjang S1 dan D3 dilakukan oleh calon peserta setinea on
melalui laman https://sister.unej.ac.id.

b. Tata cara pendaftaranSBMPTBR jenjang S1 dapatdiunduh (download) di website
Universitas Jember dengan lantdtp://www.unej.ac.id.

c. PilihanProgramStudi

SBMPTBRJenjangS1danD3 memiliki duakelompokujian, yaitu kelompokSAINTEK dan

SOSHUM.Pilihanprogramstudiuntukjalur SBMPTBRtidak harussesuadengarurusannya
di SLTA. Pendaftakelompokujian SAINTEK atauSOSHUMdapatmemilih 4 programstudi

dari rumpun SAINTEK saja atau SOSHUM saja.

C. Verifikasi dan Registrasi

Bagi pendaftar yang dinyatakan lulus seleksi melalui SBMPTBR di Universitas
Jember diwajibkan melaksanakan verifikasi secara online dan registrasi. Verifikasi
dilaksanakan untuk memastikan kebenaran data akademik calon mahasiswa dan sebagai
proses predikddbesaran UKT (Uang Kuliah Tunggal).

Verifikasi diawali dengan menentrykan datadata oleh calon mahasiswa
menggunakan PIN pada laman SISTER (Sistem Informasi Terintegbsgtgdata yang di
entry-kan meliputi :

Datadiri
Datapendidikan
Datakeluarga
Datatempattinggal
Datapendukung
Uploadberkas

ourwWNE

Selanjutnyaverifikasi dilakukanolehtim verifikasi UNEJdi hadapartalonmahasiswdtidak

boleh diwakilkan), dengan membawa bukti fisik data yang telaniirkan dan diupload.
Kebenaran dan keabsahan data dalam proses ini menjadi dasar penerimaan mahasiswa baru
Universitas Jember.

Calon mahasiswa yang telah diterima selanjutnya melakukan registrasi dengan
melengkapi persyaratan administrasi dan mengikuti prosedur sebagai berikut.

a. Pesertdnarusdatangke Universitaslembedantidak bolehdiwakilkan.

b. Menunjukkardanmenyerahkaiartu Bukti Pendaftara$BMPTBR.

c. Menunjukkan ljasah atau Surat Tanda Lulus dan menyerahkan fotokopinyteksdng
disahkan oleh Kepala Sekolah sebanyak 1 (satu) lembar.

d. Menunjukkanbukti kuitansi/strukpembayaramsli biayapendidikandanmenyerahkan
fotokopinya sebanyak 1 (satu) lembar.

e. MembawamateraiRp.10.000; .

f.  MenyerahkarrotocopyKTP OrangTua/Wali

g. MengikutiteskesehatanlehUNEJMedical Center(UMC).

h. Pengambilafkartu Mahasiswé&sementara.

i. PengukuradasAlma Mater.

j-  PencetakakartutandamahasiswdKTM) yang terintegrasi dengaaccount bankleh
bank yang ditunjuk.

k. Pesertayang sudahregistrasikemudianmengundurkardiri, makabiaya pendidikan
tidak dapat ditarik kembali.
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3.2.2 Ujian Masuk Universitas Jember (UM-UNEJ)

UM-UNEJ memberikan kesempatan kepada calon peserta untuk menjadi mahasiswa UNEJ
melalui seleksi yang diselenggarakan oleh Universitas Jember. Kesempatan dibuka bagi
pelamar dari kelompok SAINTEK MAUPUN SOSHUM baik untuk jenjang S1 maupun D3.

3.3  Alih jenis

UNEJ memberi kesempatan kepada lulusan D3 untuk melanjutkan studinya ke Program S1
melalui jalur alih jenis. Alih jenis hanya dapat dilakukan untuk program studi yang
bersesuaian. Diselenggarakan khusus untuk Fakultaswyamgiki Program Diploma 1ll.

3.3.1 PersyaratanPendaftaran

Persyaratapendaftailih jenissebagaberikut.

a. Peserta mengajukan surat permohonan kepada Rektor UNEJ untuk jurusan yang dipilih
(formulir disediakan oleh panitia).

b. Peserta menyerahkan fotokopi ijazah dan transkrip akademik program D3 yang
dilegalisasi oleh perguruan tinggi asal masimgsing satu lembar.

c. Bagi lulusan Perguruan Tinggi Swasta harus menyertakan bukti Akreditasi PTS dengan
Akreditasi minimal B (berdasarkan Akreditasi yang dikeluarkan oleh AN khusus
bagi peminat Program Studi Kesehatan Masyarakat, dan llmu Keperawatan minimal
terakreditasi.

d. Bagi yang sudah bekerja, surat permohonan harus disetujui oleh pimpinan
instansi/lembaga tempat bekerja dan distempel.

e. Pesertanenyerahkapasfotoukuran4x6 sebanyakigalembar.

Il ndeks Prestasi Kumul ati fO2,75 khusus bagi

|l ndeks Prestasi Kumulatif 02, 75.

g. Permohonadiserahkarke BagianPendidikardanKerjasama&antorPusatUNEJ.

—h

3.3.2. Tempat Pendaftaran

Pendaftaran dilaksanakan di Bagian Pendidikan dan Kerjasama Kantor Pusat UNEJ, Jalan
Kalimantan 37 Jember.

3.3.3. Prosedur Pendaftaran

Pendaftailih jeniswajib mengikutiproseduisebagaberikut:

a. membayauangpendaftaramli bank;

b. menukarkamesipembayarardengarformulir pendaftaramntukdiisi;

c. formulir yangtelahdiisi dilengkapidengarfoto ukuran4x6é sebanyakiualembardengan
dilampiri persyaratan pendaftaran;

d. menerima tanda peserta uji penjajagan dan mengikuti tes wawancara yang
diselenggarakan oleh masingasing program studi.

3.3.4. Pilihan Program Studi

Pilihan programstudiuntuk SeleksiJalurAlih jenissebagaimantercantumdalamTabel3.2.
KhusushagiProgramStudiAgroteknologi,Agribisnis,danlimu Kesehatatasyarakahanya
ditawarkan pada Semester Gasal.

3.3.5. Kelulusan, Verifikasi dan Registrasi

Pengumuman hasil Seleksi Jalu Alih jenis dapat dilihat di Gedung Administrasi Akademik
dan KemahasiswaansediavebsiteUNEJ (http://www.unej.ac.id)Pengumumanasil seleksi

34



bersifatfinal dantidak dapatdigangguwugat.Pendaftayangditerima/lulusseleksidiwajibkan
melakukarwverifikasi penghasilan dan registrasi.

A. Verifikasi

Pendaftar yang diterima/lulus seleksi bagi yang sudah bekerja/biaya sendiri diwajibkan
melakukan Verifikasi Penghasilan di Gedung BAKA (Biro Administrasi Akademik dan
Kemahasiswaargengammembawagpersyaratamadministrasdanmengikutiproseduisebagai
berikut:

1. Orang Tua/Wali Pesertaharus datang ke Universitas Jember dan tidak boleh

diwakilkan;

Menyerahkar-otocopyKartu TandaPesertdJji Penjajagailih Jenis;

Menyerahkar-otocopyKartu Keluarga;

MenyerahkarotocopyKTP terbaruOrangtua/Wal{suamidanistri);

Menunjukkan bukti slip gaji/penghasilan (Suami dan Istri) terbaru dan menyerahkan

fotocopy-nya.Bagiyangpekerjaannyetani,nelayandanwiraswastanembawéeurat

KeterangarPenghasilan dari Desa/Kelurahan;

Menunjukkarslip PajakBumi danBangunarterbarudanmenyerahkafotocopynya;

Menunjukkan slip bukti pembayaranRekening Listrik terbaru dan menyerahkan

fotocopynya;

8. MenyerahkanSurat KeteranganJumlah KendaraanBermotor yang dimiliki dari
Desa/Kelurahan (Roda 2 maupun Roda 4) dan Fotocopy SifiaK

9. MembawamateraiRp.10.000s;

10. MengisiPernyataakebenaramlata.

arwn

No

B. Registrasi

PendaftaAlih Jenisyangditerima/lulusseleksi,selanjutnyaelakukarregistrasbertempatli
Gedung BAKA dengan persyaratan administrasi dan mengikuti prosedur sebagai berikut.
1. Pesertdarusdatangke Universitaslembeidantidak bolehdiwakilkan;
2. MenyerahkarKartu TandaPesertdJji Penjajagai\lih Jenis;
3. Membayal.UNAS biayapendidikarsesuahasilVerifikasi danmenyerahkafotocopy
bukti pembayaran;
4. MenyerahkarrotocopyljazahdanTranskripNilai yangtelahdilegalisasi;
5. Mengisibiodata;
6. PengambilafKartuMahasiswaé&Sementara;
7. PengukuradasAlmamater;
8. PencetakahkartutandamahasiswdKTM) yangterintegrasi dengaaccount banlkleh
bank yang ditunjuk;
9. Pesertayang sudahregistrasikemudianmengundurkardiri, makabiaya pendidikan
tidak dapat ditarik kembali.

3.4 PenerimaanMahasiswaAsing

Sejak Tahun AkademiR010/2011, UNEJ telah memberikan kesempatan bagi warga negara
asing untuk melanjutkan studi pada program S1 (undergraduate) di UNEJ. Hal ini
membuktikan UNEJ semakin dipercaya dalam penyelenggaraan bidang akademis baik di
tingkat lokal, nasional maupun @rhasionalKetentuan datatacara penerimaamahasiswa

asing dapat di akses melalui websitgp://international.unej.ac.id.
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Prosed?ermohonamahasiswanternasionasecaraimumdapatdiringkassebagaberikut:
1. Pemohorharusmemperolelsuratpenerimaanlengammenyerahkaformulir pendaftaran
dan mengirimkan ke Universitas Jember beserta dokumen lain yang diperlukan seperti
berikut:
a. FotokopiijazahdantranskripSMA;
b. Fotokopipaspolyangmasihberlaku,minimal masaberlakupasporl tahun;
c. Fototerbaruukuran(4 x 6) cm;
d. SuratjaminankeuanganBukti keuangampribadiharusmelampirkarpernyataamank
terbaru;
e. Surat keterangankesehatandari dinas kesehatanatau lembaga yang diberi
kewenangan di bidang kesehatan, khususnya bebas HIV dan narkoba.
f. Surat pernyataan yang menyatakan bahwa mahasiswa akan mematuhi peraturan dan
kode etik pemerintah daerah setempat selama di Indonesia;
g. Universitasakanmengeluarkasuratpenerimaaragipelamaryangditerima;
h. Berdasarkan surat penerimaan dari Universitas, mahasiswa asing dapat mengajukan
permohonan Visa Kunjungan Sosial dan Budaya (VKSB) ke Kedutaan Besar
Republik Indonesia setempat atau Kantor Perwakilan Republik Indonesia.

2. MemperolehVisaKunjunganSosialdanBudayake Indonesia:

Merupakan pedoman umum untuk memperoleh visa ke Indonesia dengan tujuan
studi/pelatihanUntuk keterangatebihlengkapsilahkanmenghubungbinasKedutaarBesar
Republik Indonesia atau Kantor Perwakilannya.

Calon mahasiswa harus mendapatkan dan mengisi formulir permohonan visa dari
Kedutaan Besar Indonesia atau Kantor Perwakilannya. Setelah menyelesaikan semua
dokumen/formulir permohonan yang diperlukan, mahasiswa mendatangi Bagian Visa
Kedutaan setempat umtumengajukan permohonan Visa Kunjungan Sosial. Mengapa Visa
KunjunganSosialdanbukanvisapelajar?Studiadalahunsurutamadari pendidikansehingga
pendidikarberadali bawah'KunjunganSosialdanBudaya".Selainitu, KedutaarBesartidak
berwenang untu mengeluarkan Visa Pelajar. Semua Visa Pelajar akan digunakan secara
terpisah di Indonesia, setelah mahasiswa berada di Indonesia.

Dokumendokumen berikut ini sebaiknya diserahkan bersamaan dengan aplikasi Visa
Kunjungan Sosial :
a. Paspor yang masih berlaku (masa berlaku minimum 6 bulan sejak tanggal masuk ke

Indonesia);

b. Melengkapiformulir permohonarwisa(rangkapdua)

c. Pasphotohitamputih

d. UniversitasakanmemverifikasiSuratPendaftarapemohoratausuratpenerimaamari
Universitas;

e. Bukti bahwasemuabiayayangdiperlukantelahdibayardi muka.Jikapemohordengan
beasiswa/penghargaan, diperlukan pernyataan/surat konfirmasi dari sponsor/penerima
beasiswa;

f.  Bukti bahwa pemohon memiliki dana yang cukup untuk biaya hidup selama tinggal di
Indonesia;

g. Bukti kewajiban sebagai penduduk tetap di negara pemohon (misalnya surat dari
pengawas pemohon/ perguruan tinggi/ sekolah) yaegyatakan pemohon berniat
untuk kembali ke Negara asal setelah kunjungan ke Indonesia).

Setelah mendapatkan visa yang diperlukan, mahasiswa dapat masuk ke Indonesia, dan dapat
memulai studi di setiap program pelatihan. Namun, mahasiswa harus mengetahui bahwa
mereka masih memegang 4/5 minggu Visa Kunjungan Sosial sehingga visa ini masih harus
diubahke visapelajardanizin tinggalyangdiperolehdari Kantor Imigrasidi IndonesiaOleh

karena itu, mahasiswa harus menyelesaikan Visa dan lzin Tinggals@éium Visa
Kunjungan Sosial mereka berakhir.
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3. PerubahaVisaKunjunganSosialdanBudayake Visa Pelajar:

Mahasiswéaharusmelaporke Kantor Administrasi/InternationaDffice di Universitas
Jember yang mungkin dapat membantu dokumen mereka dhalhain dalanmmengajukan
permohonan visa pelajar dan Izin Tinggal. Dengan bantuan dari kemahasiswaan, siswa
kemudian harus menyerahkan semua ssuwedt dan dokumentasi yang diperlukan untuk
Direktorat Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan Kementerian Riset, Teldaiogi
Pendidikan Tinggi di Jakarta, dan Biro Kerjasama Luar Negeri Kementerian Pendidikan dan
Kebudgaan Republik Indonesia di Jakarta, yang berkoordinasi dengan departemen lain,
termasuk Kepala Kantor Imigrasi di Jakarta, yang akan memproses aplikasi permohonan.
Proses ini membutuhkan waktu cukup panjang.

Siswa harus memberikan alamat lengkap tempat tinggal mereka di Indonesia atau
alamat Kantor Administrasi Mahasiswa di mana mereka belajar, sehingga Universitas atau
Kantor Imigrasi dapatemberitahu dengan segera bahwa permohonan mereka telah berhasil
diberikan. Jika dan ketika aplikasi telah disetujui, Kepala Kantor Imigrasi di Indonesia akan
memproses perubahan visa dari jumlah mahasiswa yang berasal dari Visa Kunjungan Sosial
ke Visa P&jar/lzin Tinggal.

Kepala Kantor Imigrasi Indonesia akan menginformasikan dan memberikan
wewenang Kantor Imigrasi Jember untuk menerbitkan visa pelajar dan Izin Tinggal
Terbatas/Sementara mahasiswa (biasanya dalam bentuk kartu) yang berlaku selama 1 (satu)
tahun dengan kemgkinan perpanjangan empat kali, setiap perpanjangan berlaku selama
1(satu)tahun.KantorImigrasiJembemakanmenginformasikakkepadamahasiswé#aik secara
langsungataumelalui Universitasbahwapemohorbisadatangke Kantor Imigrasi yangakan
menerbitkan Visa Pelajar dan Kartu Terbatas/Izin Tinggal Sementara.

HarapdiperhatikarbahwaadabiayauntukKartu Terbatas/|zirTinggalSementardan
harusdibayar dengan tunalika penelitianmahasiswdelum selesai tetapi Visa/lzin Tinggal
telah kedaluwarsa atau akan segera berakhir, maka mahasiswa bisa mendapatkan
perpanjangan. Mahasiswa dapat mengajukan permohonannya untuk perpanjangan di Kantor
Imigrasi Jember.
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BAB 4. SISTEM PENDIDIKAN

4.1. LandasanProgram Pendidikan

Progranpendidikaryangdilaksanakawli FakultasKesehatatasyarakatniversitaslember

berdasarkan :

1. UU Nomor20 Tahun2003tanggal8 Juli 2003tentangSistemPendidikarNasional.

2. PPNomor19tahun2005tentangStandaiNasionalPendidikan.

3. PP Nomor 66 Tahun 2010 tanggal 28 September tahun 2010 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintan Nomor 17 tahun 2010 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan
Pendidikan.

4. Keputusan Mendiknas Rl Nomor 232/4/2000, tanggal 20 Desamber 2000, tentang
Pedoman Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi dan Penilaian Hasil Belajar
Mahasiswa, juga Keputusan Mendiknas Rl Nomor 045/U/2002, tar@dggril 2002
tentang Kurikulum Inti Pendidikan Tinggi.

5. Keputusan Rektor Universitas Jember Nomor 10104/H.25/PS.8/2007 tanggal05
Nopember 2007 tentang Pendirian Fakultas Kesehatan Masyarakat pada Universitas
Jember.

6. Keputusan Rektor Universitas Jember Nomor 350/UN25/KP/2012 tanggal 13 Januari
2016 tentang Pengangkatan Dekan Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember
Periode Tahun 20162020.

7. Keputusan Rektor Universitas Jember Nomor 2221/UN25/KR/2020 tanggal 5 Februari
2020 tentang Kalender Akademik Universitas Jember Tahun Akademik 2020/2021.

8. UU No. 12 Tahun2012tanggall0Agustus2012TentangPendidikanTinggi

9. PerpredNo. 8 Tahun2012TentangkerangkaKualifikasi Nasionallndonesia

10. PP No. 4 Tahun 2014 TentangPenyelenggaraaRendidikanTinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi

11. PermendikbudNo. 73 Tahun2013TentangPenerapakKKNI BidangPendidikarringgi

12. PermendikbudNo. 49 Tahun2014TentangStandaNasionalPendidikanTinggi.

4.2. SistemPendidikan

4.2.1 SistemKredit Semester

Sistem Kredit Semester (SKS) adalah suatu sistem penyelenggaraan pendidikan
dengammenggunakasatuarkredit semeste(sks)untuk menyatakarebanstudimahasiswa,
beban kerja dosen, pengalaman belajar dan beban penyelenggaraan program.
Tujuanpenerapan sistem kredit semester adalah untrkyajikanprogram pendidikagang
bervariasi, luwes, efektif dan efisien dalam rangieningkatkan produktifitas dan lulusan
yang berkualitas.

Keunggularsistemkreditsemesteadalah

a. Memberi kesempatarkepadamahasiswaagar cakap dan giat belajar untuk dapat
menyelesaikan studi dalam waktu yang singkat.

b. Memberi kesempatan kepadshasiswa untuk memprogram mata kuliah yang sesuai
dengan bakat, minat dan kemampuannya.

c. Mempermudahpenyesuaiankurikulum dengan perkembanganilmu pengetahuan,
teknologi, seni, dan kebutuhan masyarakat.

d. Menyelenggarakasistemevaluaspembelajarayangtepat.

38



4.2.2.SatuanKredit Semester

Satuan beban belajar merupakan takaran waktu kegiatan belajar yang di bebankan
padamahasiswaerminggupersemestedalamprosegpembelajaramelaluiberbagabentuk
pembelajaran atalbesarnygpengakuarataskeberhasilarusahamahasiswalalam mengikuti
kegiatan kurikuler di suatu program studi.

Satu sks setara dengan 170 (seratus tujuh puluh) menit kegiatan belajar per minggu
per semester dan setiap mata kuliah paling sedikit memiliki bobot 1 (satu) sks. Beban belajar
mahasiswéervariassangabergantungadabentukpembelajarannydandijabarkarnsebagai
berikut;

1. 1(satu)skspadabentukpembelajarakuliah,responstdantutorial, mencakup:
a. kegiatarbelajardengartatapmuka50 (lima puluh)menitperminggupersemester;
b. kegiatan belajar dengan penugasan terstruktur 60 (enam puluh) menit per minggu
per semester; dan
c. kegiatarbelajarmandiri60(enampuluh) menitperminggupersemester.

2. 1 (satu) sks padabentuk pembelajararseminaratau bentuk pembelajararain yang
sejenis, mencakup:
a. kegiatarbelajartatapmukal00(seratusmenitperminggupersemestergan
b. kegiatarbelajarmandiri70 (tujuh puluh)menitperminggupersemester.

3. 1(satu)skspadabentukpembelajarampraktikum,praktik studio,praktik bengkel praktik

lapanganpenelitian pengabdiakepadamasyarakatjan/atatbentukpembelajaran lain
yang setara, adalah 170 (seratus tujuh puluh) menit per minggu per semester.
Dalam SKS mencakup kegiatan perkuliahan, kegiatan praktikum, kerja lapangan
(pengalaman belajar lapangan dan magang), dan penelitian. Rincian unsur SKS sebagai
berikut :
a). Matakuliah padaprogramstudi S1KesehatamMasyarakat

MataKuliah Waijib : 1 MataKuliah Universitas 7 MK

1 MataKuliah Fakultas 50 MK
Total SKS= 146 SKS( TermasuklumlahSKSMK Peminatan: 14 sks)

b). Matakuliah padaprogramstudiS1Gizi :
MataKuliah Wajib : 1 MataKuliah Universitas 5 MK
1 MataKuliah Fakultas 51 MK
Total SKS =146 SKS

4.2.3 Kegiatan Perkuliahan

Perkuliahan adalah proses belajangajar yang meliputi komunikasi langsung atau
tidaklangsungpraktikum,penyelenggaragmercobaaripraktikum),danataupemberianiugas
akademik lain. Perkuliahan bertujuan untuk memberikan pengetahuan dasar dan metode
analisiskepadanahasiswaertapenerapannysesuadengarprogramstudi.Setiapmahasiswa
wajib mengikuti kegiatan kuliah sesuai dengan rencana studi yang telah diprogram dengan
kehadiran minimal 75% dari kuliah terjadwal yang diadakan. Interaksi dalarbetegaran
dapatdilangsungkamlalambentuktatapmukasebesaminimal 75% dandapatmenggunakan
medialT (videostreamingg-learning, danteleconferendemaksimal25% dari total interaksi
pembelajarapembelajaran.

Satusksperkuliahammeliputitiga macamkegiatanpermingguselamasatusemester.
a. Untukmahasiswaerdiri atas:
1) 50 menit kegiatan tatap muka terjadwal dengan tenaga pengajar, misal : ceramah,
diskusi, dll.;
2) 1-2jamkegiatanrakademikterstruktur misal: tugasrumah dil.; dan
3) 1-2jamkegiatanakademikmandiri,misal: tugasrumah,tugasbacadil.
b. Untukdosenerdiri atas:
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1) 50menitkegiatartatapmukaterjadwaldengarmahasiswa,;
2) 1-2jamkegiatarakademikerstruktuberupagperencanaadanevaluasidan
3) 1-2jamkegiatarakademikmandiriberupgpengembangamateriperkuliahan.

4.2.4 Kegiatan Praktikum

Setiapmahasiswavajib mengikutikegiatanpraktikumsesuadengarrencanatudiyangtelah
diprogram dengan kehadiran 1008&ri seluruh kegiatan praktikum. Satu sks praktikum di
laboratorium/lapangasetaralengar? jamkegiatarpermingguselamal semesterKetentuan

di atasharusdilengkapidengarkegiatarakademikterstrukturdankegiatarakademikmandiri
bagimahasiswdkegiatarperencanaadanevaluasisertakegiatarpengembangamateribagi
dosen sebagaimana syasgfrat yang telah ditentukan.

4.2.5 KegiatanKerja Lapangan

Satu SKS kerja lapang (PBL dan magang) adalah setara dengarkdgjatan per minggu

selama 1 semester. Ketentuan di atas harus dilengkapi dengan kegiatan akademik terstruktur
dan kegiatan akademik mandiri bagi mahasiswa, kegiatan perencanaan dan evaluasi, serta
kegiatan pengembangan materi bagi dosen sebagaimanasyyaedtyang telah ditentukan.
Kegiatan ini memberikan latihan kepada mahasiswa agar terampil dalam menganalisis dan
memecahkan masalah, melakukan intervensi, mengevaluasi, dan membuat laporan tertulis.

1. PengalamanBelajar Lapangan (PBL) mahasiswaProdi Kesmas
Setiap mahasiswa program reguler wajib mengikuti kegiatan PBL yang diadakan pada
semester VI dan VII atau semester selanjutnya dengan kehadiran 100 % dari seluruh
kegiatan PBL, sedangkan untuk alih program PBL |l diadakan pada semester IV atau
semester selanjutnya dengan kehadiran 100 % dari seluruh kegiatan. Biaya kegiatan
menjadi tanggung jawab mahasiswa. Ketentuan lebih lanjut tentang PBL, dimuat dalam
buku pedoman PBL. Program PBL merupakan kegiatan yang identik dengan program
Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang diselenggarakan oleh Lembaga Penelitian dan
Pengabdian kepada Masyarakat (LP2M) Universitas Jember.

2. MagangmahasiswaProdi Kesmas

a. Tujuan

Magang bertujuan untuk mengembangkan wawasan, pengalaman, dan keterampilan

mahasiswa dalam belajar bekerja pada suatu kegiatan/usaha sesuai dengan kompetensi

peminatan. Setiap mahasiswa wajib mengikuti kegiatan magang dengan bobot 3 SKS
pada Semester Vllatau semester selanjutnya dengan kehadiran 100 % dari seluruh
kegiatan magang.

b. Pelaksanaaklagangdi semestegasaldangenap.

c. Syaratmagang mahasiswaelahmenempumatakuliah sekuranekurangnyal 35sks
dengan menyertakan daftar nilai sementara (transkrip sementara) dari subbag
pendidikan. Bagi mahasiswa yang menempuh magang di Jember, hanya
diperkenankan menempuh maksimal 1 (satu) mata kuliah. Ketentuan lebih lanjut
tentang magang, dimuat dalam buku pedoman magang.

3. Praktik Kerja Lapang mahasiswaProdi Gizi

a. Tujuan
Praktik Kerja bertujuanuntuk meningkatkarkemampuamahasiswdidanggizi dan
mengatasi masalah gizi masyarakat berwawasan lingkungan berbasis agro-dan eco
marine.

b. PelaksanaaRraktikKerjaLapangpadasemestegasal

c. SyaratPraktikKerjaLapang: Setiapmahasiswaizi programregulerwajib mengikuti
kegiatan Praktik Kerjhapang yang diadakan pada semester VIl selanjutnya dengan
kehadiran 100 % dari seluruh kegiatan PBL
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4. Kegiatan Penelitian (PenulisanSkripsi)
Penulisan skripsi untuk jenjangiSdimaksudkan agar mahasiswa dapat mempunyai
dasardasar ilmiah dan keterampilan dalam bidang keahlian tertentu sehingga mampu
menemukan dan menyelesaikan masalah dalam bidang keahliannya. Setiap mahasiswa
wajib menulis skripsi. Proposal harus dipresentasikan dalam seminar atas bimbingan
dosen pembifing. Satu SKS penelitian, penyusunan skripsi setara dendajar8
kegiatan sehari selama 1 bulan, dengan ketentuan 25 hari kerja per bulan. Ketentuan di
atas harus dilengkapi dengan kegiatan akademik terstruktur dan kegiatan akademik
mandiri bagi mahasiga, kegiatan perencanaan dan evaluasi, serta kegiatan
pengembangan materi bagi dosen sebagaimana-syarat yang telah ditentukan.

Ketentuartentangpermogramaskripsibagimahasiswaebagaberikut:

1) Telah menempuh mata kuliah sesuai dengan kurikulum prodi sebanyak minimal 120
SKS, PP 090 %, | PK 02,00 dan telah menempuh
Kesehatan dengan nilai minimal C.

2) Pemrograman skripsi diperlukan sebagai pintu masuk ke dalam Sister tugas akhir
sehingga dapat ditetapkan judul, pembimbing dan penguji skripsi mahasiswa yang
bersangkutan.

3) Jika pada semester berjalan nilai skripsi belum keluar maka masuk kategori nilai tunda,
sehingga tidak akan menjadi pembagi IP pada semester tersebut.

Ketentuan lebih lanjut tentang skripsi, dimuat dalam buku pedoman penulisan skripsi.
Persyaratan akademik yang harus dipenuhi oleh mahasiswa yang akan menyusun
skripsi adalah:

1. Mahasiswdelahmenempulbstudidengarbobotminimal 120SKS(sesuadengarbidang
ilmu masingmasing);

2. MahasiswasekurangkurangnyaelahmemenuhPPsebesa®0%;

3. Mahasiswa sekurargurangnya memiliki Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) sebesar 2,00
(skala 4); dan

4. Mahasiswa telah menempuh mata kuliah Metodologi Penelitian dengan nilai mutu
sekuranekurangnya C.

Persyaratan administratif yang harus dipenuhi oleh mahasiswa yang akan menyusun
skripsi adalah :

1. Memenuhipersyaratamkademiksebagaimantertulispadabutir 1;

2. Memiliki kartumahasiswgangmasihberlakupadasemestebersangkutan;

3. Memprogram skripsi pada KR&mester bersangkutan yang ditandatanganilsien
Pembimbing Akademik; dan

4. Telah mengikuti pelaksanaan seminar proposal skripsi sekitaaggnya 5 kali yang
dibuktikan dengan Formulir Menghadiri Seminar Proposal Skripsi.

Persyaratan Pembimbing

Selamgrosegenelitian penyusunarganpenulisarskripsi,mahasiswdarusdibimbing
oleh tim pembimbing dengan ketentuan sebagai berikut:
1. Tim Pembimbingerdiri dariduadosenpembimbingyaitu:
a. SatuorangpembimbingutamayangselanjutnyalisebutdengarDosenPembimbing
Utama (DPU) selaku penanggung jawab; dan
b. SatuorangpembimbinganggotayangselanjutnyalisebutdengarDosen
Pembimbing Anggota (DPA).
2. DPUdanDPA diusulkanoleh peminatarsesuabidangilmu yangditempuhmahasiswa,
kemudianditetapkan oleh Komisi Bimbingan (KOMBI). KOMBI adalah tim yang
dibentuk oleh fakultas serta bertugas untuk mengkoordinasikan penentuan pembimbing
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dan penguiji skripsi, melakukan monitoring proses pembimbingan skripsi, serta
mengunggalnilai skripsimahasiswanelalui SISTER(SisteminformasiTerpadu).
3. DPUdanDPA disahkarmelalui SK Dekan.

Persyaratanpembimbing utama bagi penyusunanskripsi diatur sebagaiberikut:

1. Berstatugloserntetapfakultas;

2. Memiliki jabatarfungsionalserendatrendahnya.ektor;

3. Memiliki kualifikasipendidikarserendaftrendahny&-2/Sp-1;

4. Mempunyaikompetensyangsesuatengartopik skripsiyangdiajukanoleh
mahasiswa; dan

Pembimbing anggota adalah pembimbing bertanggungjawab dalam proses
pembimbingan skripsi mahasiswa bersama dengan DPU.

Adapunpersyaratabbagipembimbinganggotaditentukansebagaberikut:

1. Berstatuglosenetapfakultasataudoserniuar biasayangmengajaidi FKM;

2. Memiliki jabatarfungsionalserendatrendahnyasisterahli;

3. Memiliki kualifikasi pendidikarserendalrendahny&-2/Sp-1; dan

4. Mempunyaikompetensyangsesuatdengartopik skripsiyangdiajukanoleh
mahasiswa.

Tugasdaripembimbingutama(DPU) adalatbertanggungawabatassubstansilankonsistensi
penulisan skripsi serta pengambilan keputusan terhadap segala hal yang terkait dengan
penulisan skripsi mahasiswa bimbingan. Adapun tugas dari pembimbing anggota (DPA)
adalah bertanggung jawab atas sistematika penulisan skripsi yang sesaai petdgman
penulisarskripsisertamembantypembimbingutamadalampengambilarkeputusarterhadap

segala hal yang terkait dengan penulisan skripsi mahasiswa bimbingan.

PersyaratanPenguii

Setelah proses penyelesaian tugas akhir berapgkaian kegiatan yang terdiri dari:
penyusunan proposal, seminar proposal, penelitian dan penulisan tugas akhir dibawah
bimbingan DPU dan DPA, selanjutnya dilaksanakan sidang skripsi sebagai salah satu
prasyarat kelulusan. Sidang skripsi dapat dilaksamasetelah mahasiswa mendapatkan
persetujuamari keduapembimbingdanmemenuhpersyaratanlapatdilaksanakannyaiding

skripsi. Sidangskripsi dihadiri oleh kedua atau salah satu pembimbing dapédioguji yang

terdiri dari ketuapenguiji,sekretariperguji danpengujianggotaKetuapengujidansekretaris

penguji berasal dari internal FKM UNEJ, sedangkan penguji anggota berasal dari luar FKM
UNEJ atau institusi tempat penelitian mahasiswa.

PersyaratanKetua Penguji

Ketua penguji bertugas memimpin jalannya sidang skripsi dan juga melakukan konfirmasi,
klarifikasi dan menguji mahasiswa untuk memutuskan kelulusan mahasiswa bersama tim
penguji lainnya. Persyaratan ketua pengujipada sidang skripsi diatur sebagai berikut :

1. Berstatugloserntetapfakultas;

2.  Memiliki jabatarfungsionalserendalrendahnya.ektor;

3. Memiliki kualifikasi pendidikarserendatrendahny&-2/Sp1;

4. Mempunyakompetensyangsesuadengartopik skripsiyangakandiujikan; dan

Persyaratan Sekretaris Penguiji

Sekretaris Pengubertugas sebagai notulen dalam kegiatan sidang skripsi yang bertanggung
jawab untuk kelengkapan berita acara. Selain itu juga melakukan konfirmasi, klarifikasi dan
menguji mahasiswa untuk memutuskan kelulusan mahasiswa bersama tim penguiji lainnya
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Adapunpersyarataiagisekretaripengujiditentukansebagaberikut:

1. Berstatugloserntetapfakultasataudoseriuar biasayangmengajadi FKM;

2.  Memiliki jabatarfungsionalserendalrendahnyasisterahli;

3. Memiliki kualifikasipendidikarserendalrendahny&-2/Sp-1; dan

4. Mempunyakompetensyangsesuadengartopik skripsiyangsedangliujikan.

PersyaratanPenguji Anggota

Anggota penguji bertugas melakukan konfirmasi, klarifikasi dan menguji mahasiswa untuk
memutuskan kelulusan mahasiswa bersama tim penguji lainnya
Adapunpersyaratabagipengujianggotaditentukansebagaberikut:

1. Berstatuslosendi luar FKM UNEJatauPraktisi;

2.  Memiliki kualifikasi pendidikarserendalrendahny&-1; dan

3.  Mempunyakompetensyangsesuadengartopik skripsiyangsedangliujikan.

Tim Evaluasi

Skripsidievaluasilehduapihak,yaitu oleh:
1. Tim pembimbingsebelunsidangujiansarjana;
2. Tim penguiji,padawaktusidang ujiarsarjana.

Tim Pembimbing

Penyusunadanpenulisarskripsimerupakarsalahsatupersyaratamnintukmenemputsidang

ujian sarjana. Oleh karena itu, tim pembimbing melakukan evaluasi terhadap skripsi

mahasiswa sebelum sidang ujian sarjana.

1. Penilaianparapembimbinglutamadananggota)nempunyabobotyangsamagdiberikan
dalambentukangkamutuberkisar antara: ©100.Nilai pembimbingdiserahkarkepada
bagian pendidikan maksimal 1 hari sebelum sidang skripsi.

2. Skorakhirpembimbingadalahratarataangkamutuparapembimbing.

3. Hasilpenilaiantim pembimbingdiberikankepadabagianpendidikanmaksimalsatuhari
sebelum pelaksanaan sidang skripsiljH

Tim Penguiji

Tim penguji ditetapkan oleh KOMBI setelah mahasiswa mendapat ACC untuk mendaftar
sidang sesuai dengan persyaratan sidang. Ketua penguji sekurangnya memenuhi
persyaratan yang dikenakan bagi pembimbing utama, sedangkan sekretaris penguiji
persyaratanry sama dengan DPA. Susunan tim penguji sebagai berikut :

1. Tim penguiji di luar pembimbing berjumlah 3 orang, yang terdiri dari dosen tetap FKM
untukketuadansekretarigpengujidanpraktisi/dosernuar biasasebagapengujianggota.
Penguji anggota syarat minimalnya adalah S1 atau praktisi dengan pengalaman kerja 3
tahun.

2. Ketua penguji bertanggung jawab memimpin jalannya sidang skripsi, sedangkan
sekretaris bertugas mencatat semua pertanyaan dan masukan daergaja serta
merekap nilai dari para penguji dan pembimbing. Sekretaris penguji bertanggung jawab
atas kelengkapan buliNotulensi Sidang Skripsi.

3. Tim penguji meminta pertanggungjawaban mahasiswa atas skripsi yang ditulis dalam
sidang skripsi.

4. Sasaramvaluastim pengujimeliputi butir 5.2, ditambahdengan:

a. Kemampuamenanggappertanyaanyangdidasariolehkaryatulis/skripsinya;
b. Penguasaamaterikaryatulis skripsinyadikaitkandengarintegrasidanvalidasimata
kuliah utama, serta keluasan wawasan mahasiswa dibidang ilmunya.

5. Penilaiaranggotdim pengujimempunyabobotyangsamagdiberikandalambentuknilai
071 100.
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No

8.

Skorakhirtim pengujiadalahratarataangkamutu parapenguji.

Hasil penilaian Tim Penguiji diberikan kepasikretaris untuk dikompilasi dengan nilai
pembimbingan dengan pembobotan 60% untuk pembimbing dan 40% penguji dengan
nilai akhir berupa angka yang .

Nilai akhirakumulasidarihasilevaluasiakandibahaskampadab.4

Hasil Evaluasi Skripsi (ditambahkan komponenpenilaian Seminardan Sidang)

Karenakedudukarskripsitidak berbedadengammatakuliahlain, hasil penilaiarskripsiyang
diperoleh dari ujian skripsi sama dengan penilaian mata kuliah.

1.

Skorakhirevaluasskripsidiperolehdari hasilratarataangkamututim pembimbingdan
angka mutu tim penguiji.

2. Skorakhirini dialihkanmenjadihuruf mutu,sesuatcarapenilaiansebagaberikut:

HURUF NILAI ANGKA KATEGORI
A 4 080 ISTIMEWA
AB 3,5 750 A B80 SANGAT BAIK
B 3 700 B %5 BAIK
BC 25 650B CA CUKUPBAIK
C 2 600 C 65 CUKUP
CD 15 550 C D60
D 1 50 <ED KURANG
DE 0,5 450D ES0 SANGAT
E 00 <45 KURANG

Huruf mutuskripsiadalahhuruf mutuyangdiperoleholehmahasiswalalamsidangujian
skripsi.

Mahasiswadinyatakan lulus sidang ujian sarjana apabila skripsi sekikaragngnya
memperoleh huruf mutu C dan apabila mahasiswa dinyatakan tidak lulus maka
mahasiswa wajib melaksanakan sidang ulang dengan mempertimbangkan masukan dari
para pembimbing serta penguiji.

Hasil penilaian yang diberikan tim penguji pada sidang ujian skripsi bersifat final.
Artinya, apabilamahasiswaliharuskarmemperbaikihuruf mutunyatidak akanberubah
setelah skripsi tersebut diperbaiki.

Aspekpenilaianyangdinilai olehPembimbingpadasidangskripsisebagaberikut:

No. Komponen Penilaian Bobot (%)
1. Konsultasi 15
2.  Pencariamata 10
3. Penyusunaskripsi 20
4.  Kejujuran/kesungguhan 15

Aspekpenilaianyangdinilai olehPengujiUtamapadasidangskripsisebagaberikut :

No. Aspek yangdinilai Bobot (%)
1. PenguasaaMateri 20
2. Sikaplimiah 10
3. Orisinalitastopik 30
4. Penulisan 10
5. Presentasiral 10
6. PresentadPPT 20
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8. Aspek penilaian yang dinilai oleh Penguji Anggota (Penguji Luar) patéang skripsi
sebagai berikut :

No. Aspek yang dinilai Bobot (%)

1.  Ketajamarperumusamasalahtujuanpenelitiandan 5
originalitas

2. Relevansdankemutakhirarpustaka 5

3.  Ketepataimetodepenelitianyangdigunakan 5

4, Kesesuaiarpembahasamiengantujuan penelitiandan 5
kedalaman pembahasan

5. Pengambilakesimpulardansaran 5

6. Pemahamalandasarteori 5

7. Kemampuammenjawalpertanyaan 5

8. Presentasi 5

Proses pelaksanaan penulisan skripsi sesdwanistratif difasilitasi di dalam SISTER yang
diawali dari proses pendaftaran sampai dengan bukti karya ilmiah yang dipublikasikan.
Prosedur pelaksanaan tugas akhir disederhanakan dalam gambar berikut.

Alur Sistem Tugas Akhir (SITA)

Mahasizwa Kombi Operator Fakultas Dosen Pembimbing

SERR *
[T | [ e
L 2
[Femsm [ coer |~

Upioad Buke
ISubmit Artikel
Hmiah

Gambard.1 Alur Prose$PenyusunaitugasAkhir

Hasiltugas akhir yangnasih perlu perbaikauljberikan waktu selamdua bulan sejak ujian
tugasakhirdilaksanakanApabilamelebihibatasvaktuyangditentukankelulusartugasakhir
dinyatakan batal dan mahasiswa harus melakukgian ulang tugas akhir.

4.2.6 Bebandan Masa Studi

Beban studi adalah sejumlah SKS yang dibebankan kepada mahasiswa Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember. Beban studi Program Reguler sebesar 146 SKS, dan Beban
studi Pendidikarlih Jenisyaitu 146 SKSdikurangi SKSyangdiakui dari transkripnasing

masing mahasiswa. Masa studi adalah rentang waktu yang disediakan bagi mahasiswa untuk
menyelesaikan program pendidikan. Masa studi Program S1 dengan beban minimal 146 sks
adalah : masa studi terpakar4ahun dengabhatas lama studi maksimal 7 tahun

4.2.7.PrestasiStudi

Hasil prestasstudiseorangnahasiswaliukur dengarindeksPrestasi SemestéPS)
dan persentase prestasi (PP). Indeks Prestasi Tahap (IPT) meliputi IP setiap semester dan
IndeksPrestasKumulatif (IPK). IP setiapsemestemerupakarukurankeberhasilardalam
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menempuhmatakuliah padasuatusemestersedangkatPK adalahukurankeberhasilalyang
dihitung mulai awal studi sampai semester terakhir yang telah diikuti.

Hasilpenilaiancapaiarpembelajaraprogramstudidisederhanakatialampersamaan
berikut :

IP(S),IP(T), £ (K.N)
IP(K) " EK
IP (S) = IndeksPrestasBemester

IP(T) = Indeks Prestasi Tahapan

IP(K) = Indeks Prestasi Kumulatif
K = sks setiap matakuliah yanigempuh
N = nilai setiapmatakuliahyangditempuh

Kinerja efisiensi pembelajaran mahasiguga dapat ditentukan dengan menetapkan
Persentase Prestasi atau kelulusan dengan menggunakan persamaan berikut :

JumlahSKSmatakuliahdengamilai sekuranekurangnysC
JumlahSKS semuamatakuliahyangdiprogramkan

PP 100%

4.2.8.Beban Studi Semester

Bebanstudisemesteadalahumlahbebanpembelajaraiisks)yangdapatdiambil mahasiswa
dalamsatusemesterBebanstudisemestebagimahasiswdaru(semesteke-1 dan2 jenjang
diplomadansarjanayitetapkarpalingbanyak40 sksdengarrentangl8-20 skspersemester.

Beban studi semester berikutnya ditentukan atas dasar indeks prestasi yang dicapai dengan
ketentuan sesuai deng@abel 3.1

Tabel 4.1 IndeksPrestasdanBebanStudi

Indeks Prestasi BebanStudiMaksimumYangBolehDiprogramkan
(dalamduadesimal) (SKS)
03,00 24
2,501 2,99 21
2,001 2,49 18
1,507 1,99 15
<1,50 12

4.3. Kalender Akademik

Kalender akademiknerupakan acuan agenda dan jadwal kegiatan pendidikan yang
mengakomodasikan berbagai kegiatan akademik mahasiswa secara efektif dan efisien.
Kalenderakademikmengakomodasikamnaktu pelaksanaaperkuliahardalamrentangwaktu
16-18 minggu kerja untuk semester gasal dan genap, serta 6 minggu kerja pada aetagster

Alokasi kegiatan pada semester antara dapat dalam bentuk perkuliahan, remidi atau
penambahan waktu untuk pemenuhan blok kompetensi bagi pengelolaan pembelajaran
berbasis Blok Kompetensi/kompetensi atau bentuk kegiatan akademik lainnya yang dapat
dipergunakn oleh fakultas/program studi.

Berdasarkan dua alokasi waktu semester dan semester antara ini disusun jadwal
kegiatanain yangsistematig/angterintegrasdalamkeduawaktutersebutKegiatantersebut
meliputi waktu untuk pelaksanaan ujian tengah semester, ujian akhir semester, ujian skripsi,
entry nilai dan batas waktu penilaian, serta evaluasi proses pembelajaran oleh mahasiswa
melalui pengisian quisioner.

Kalenderakademikugamemberikarwaktu pelaksanaapembayaradanpenundaan
Uang Kuliah Tunggal (UKT), dilanjutkandenganregistrasi,rencanastudi dan pembatalan
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studi serta pengumuman hasil evaluasi studi empat semester yang ditutup dengan
pengumuman mahasiswa yang tidak layak melanjutkan studidedguout Rincian setiap
kegiatan dalam semester regular dan semester antara disederhanakan dalam tabel berikut ini.
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Tabel 4.2 Matrik Kegiatan Akademik
KALENDER AKADEMIX PROGRAM SARJANA DAN DIPLOMA

1 Semester Gasal

Septamber - Oksober - November- Desember

Rapat ldwal dan MK prodi di Fakultas

Masa Pembayaran UKT
Masa Penundaan UKT
. Kuliah Semester Antara
: . Ujan & Entry Nilal SA
| [l Pembayaran 597 SA
Maza PRS dan Perubahan SA
Penawaran MK secara manual dan on line SA

J Pengisian Kulsioner hmbda}u

1[I satas Ak Entry Nilal TA Bobas SPR/KT

Pnrmohmn 1 pelaksanaan SA dan Unit Cost, seswal adwal (scmm Genap)

: xzusnnwuumnm 1,2383‘73!!03121!1‘1516
a Iahan memenhi kriterls minimal SKPT Masa han memenuhi kriteria minimal SNPT

{» . | BmsApmvol PRY/ catak presens Batas Approval PRS/ cotak presensl

| Batas akhir perubahan PRS Batas akhir parubahan PRS

'» - - - - ‘ . .

] Mas PRS bersama Dosen Wall © Masa PRS bersama Dosen Wal

: ) Masa Upload MK/ Penawaran MK Maza Upload MK/ Penawaran MK

| Masa lnput pe nbshan kurhudum/MK Masa i nput pe nabahan kusikubum/ MK

" Rapat Jadwal dan MK prodi di Fakultas |
I 8t Akhic Entry Nl T4 Bebas SPP/ KT
Masa Pembayaran UKT

Mass Panundaan UKT
Wian dan Entry Nlai -

Kullah Semester Antara
lum & Entry Nilai SA
B Pembayanan $77 SA
Maga PRS dan Perubahan SA .
Penawaran MK secara manual dan on line SA
Parmohonan pelaksanaan SA dan Unit Cost, sesval adwal {Semester Gasal)
Pengisian Kuisioner Pembelajaran

.....

Ujian dan Entry Nilai -
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4.4,  SistemPenyelenggaraarPendidikan

Kegiatan akademik dilaksanakan dalam semester gasal dan genap, serta dapat dilaksanakan
dalam semester antara. Semester gasal dimulai bulan Juli sampai dengan Desember dan
semester genagimulai bulanJanuari sampai dengdaoni. Pelaksanaasemester antara pada
bulanJanuari Maret. SistemadministrasekademikdalamsemesteAntaradiaturtersendiri.
Beberapa hal yang menjadi dasar dalam penyelenggaraan pendidikan dijabarkan sebagai
berikut.

4.4.1. Sisteminformasi Terpadu (SISTER)

Sistem Informasi Terpadu (SISTER) adajahtform sistem informasi terintegrasi
yang digunakan di lingkungan Universitas Jember. SISTER digunakan oleh dosen, mahasiswa,
administratorfakultas/progranstudi,pimpinan,dsb.SISTERmulai dipergunakan bagi calon
pendaftar Universitas Jember sampai dengan proses kelulusannya atau wisuda. Login pada
SISTER dikembangkan dengan mo8eaigle Sign Omrtinya user yang login secara otomatis
akan bisa mengakses/terhubung dengan platform aplikasi lain sesuai dengan hak aksesnya.

4.4.2. Semestedan SemesterAntara

Semester adalah kegiatan akademik perkuliahan yang dilaksanakan minimal selama
16 kali pertemuarmalamsetiapsemesteberjalan Semesteterbagidua,yaitu gasaldangenap
dalam setiap tahun akademik berjalan. Semester Gasal dimulai pada bulan Juli sampai bulan
DesembersedangkatsemesteGenapdimulai bulanJanuarisampabulanJuni.Pelaksanaan
semester antara pada bulan Janiaklaret. Semester Antara adalah kegiatan akademik
perkuliaharyangdilaksanakamliantarasemestereguler tahunakademilkdenga jumlahtatap
muka yang setara dengan semester reguler.

4.4.3. DosenPembimbing Akademik

Dosen Pembimbing Akademik (dosen wali), untuk semua stiditiapkan bagi
seorang mahasiswa untiklancaran studinya dan harus memahami pedoman administrasi
akademik dan sistem penyelenggaraan pendidikan yang berlaku di fakultas/program studi
setara fakultas dan UNEJ serta mempunyai tugas:

a. memberi pengarahan kepada mahasiswa dalam menyusun rencana studinya dan
memberikan pertimbangan dalam memilih matakuliah yang akan diprogram pada
semester yang sedang berlangsung;

b. memberikan pertimbang&epada mahasisviantangbanyaknys5KS yangdiprogram;

c. memantau perkembangan studi mahasiswa dan memberikan izin cuti pada proses
pemrograman mahasiswa yangdibimbingnya.

d. Melakukan pembimbingandan pemantauammelalui SISTER, denganmemberikan
approvaldalamsetiapkegiatanakademikmahasiswa.

Tabel 4.3 Daftar NamaDosenPembimbing Akademik

No. NamaDosen NIP/NRP Kode Dosen
1. | Nuryadi,S.KM., M.Kes. 19720916200112100 21003
2. | Sulistiyani,S.KM., M.Kes. 19760615200212200 21004
3. | IrmaPrasetyowatiS.KM., M.Kes. 19800516200312200 21007
4. | RahayuSri Pujiati, S.KM, M.Kes 19770828200312200 21008
5. | Dr. Anita Dewi PrahastutBujoso,S.KM.M.Sc. 19780710200312200 21009
6. | LeersiaYusi RatnawatiS.KM., M.Kes. 19800314200501200 21010
7. | Khoiron,S.KM., M.Sc. 19780315200501100 21011
8. | Anita Dewi MoelyaningrumS.KM., M.Kes. 19811120200501200 21012
9. | Dr. Abu Khoiri, S.KM., M.Kes 19790305200501200 21013
10.| YunusAriyanto, S.KM., M.Kes. 19790411200501100 21014
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No. NamaDosen NIP/NRP Kode Dosen
11.| NoviaLuthviatin,S.KM., M.Kes. 19801217200501200 21015
12.| Ni 6 Bardya,S.KM., M.PH. 19770108200501200; 21016
13.| Dr. FaridaWahyuNingtyias,S.KM., M.Kes. 19801009200501200; 21017
14.| AndreiRamani S.KM., M.Kes. 19800825200604100 21018
15.| dr. Ragil Ismi Hartanti,M.Sc. 19811005200604200 21019
16.| Ellyke, S.KM., M.KL. 19810429200604200 21020
17.| Dr. dr. CandraBumi, M.Si. 19740608200801101 21022
18.| ErdiIstiaji, S.Psi.M.Psi.,Psikolog. 19760613200812100 21023
19.| Dr.IsaMa 6 r SUKiMi, M.Kes. 19750914200812100 21024
20.| NinnaRohmawatiS.Gz.,M.PH. 19840605200812200 21026
21.| Dr. Dewi RokhmahS.KM., M.Kes 19780807200912200 21028
22.| YennikeTri Herawati,S.KM., M.Kes. 19781016200912200 21029
23.| Eri WitcahyoS.KM., M.Kes. 19820723201012100 21030
24.| lken NafikadiniS.KM., M.Kes. 19831113201012200 21031
25.| Mury Ririanty S.KM., M.Kes. 19831027201012200 21032
26.| ChristyanaSandraS.KM., M.Kes. 19820416201012200 21033
27.| PrehatinTrirahayuNingrum,S.KM., M.Kes. 19850515201012200 21034
28.| Renylndrayani,S.KM., M.KKK. 19881118201404200 21091
29.| KurniaArdiansyahAkbar,S.KM., M.KKK. 19890722201504100 21144
30.| Dr. Abu Khoiri, S.KM., M.Kes 19790305200501100 21011
31.| Ricko PrataméaRidzkyanto,S.KM., M.Kes. 19900307201903101 -
32.| Nurul Ulya Luthfiyana,S.ST.,M.KM. 19910123201903202 -
33.| Nur Fitri WidyaAstuti, S.Gz.,M.PH. 19901006201903201, -
34.| AnalslamiyahSyamila,S.Keb.,M.KKK. 19930204201903202 -
35.| GlobilaNurika, S.KM., M.KL. 19930614201903202 -
36.| Abdul Azis Akbar, S.Si.,M.Kes. 19880202201903101 -
37.| DhuhaltsnanisaAdi, S.Gz.,M.Kes. 19900506201903201 -
38.| SeptyHandayaniS.TP.,M.Sc. 19910902201903202 -
39.| DewaNgakanGdeWahyuMahatmaPutra,S.ST., | 19900525201903101 -
MARS.
40.| Devi Arine KusumawardaniS.Keb. M.Kes. 19920818201903202 -
41.| TaufanAsrisyahOde,S.KM., M.Kes. 19880624201903101 -
42.| AdisthaEkaNoveyani,S.KM., M.PH. 19891115201903202 -
43.| SeptiNur RachmawatiS.Gz.,M.Gz. 19930927202012200 -
44.| RistaDwi HermilasariS.Keb.,M.Biomed. 19910822202203200 -
45.| Tri DamayantiSimanjuntaks.K.M,. M.Epid. 19950203202203201 -
46.| Dr. Elok Permatasaris.KM., M.Kes. 19870707202203200 -
47.| Erwin Nur Rif'ah,S.Sos.M.A., Ph.D. 760015735 -
48.| Ruli BahyuAntika, S.KM., M.Gizi. 760017001 -
49.| DimasBagusCahyaningratS.Si.,M.Si. 760018043 -
50.| CitraAnggunKinanthi,S.KM., M.Epid. 760018047 -
51.| Lirista DyahAyu Oktafiani,S.Gz.,M.Biomed. 760018045 -
4.4.4. Dosen

Dosen adalah pendidik profesional dan ilmuwan dengan tugas utama mentransformasikan,

mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi, dametadni

pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Dalam menjalankan tugasnya

sebagai pendidik profesional, kualifikasi akademik dan kompetensi menjadi ukuran
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kelayakannya yang ditunjukkan dengg@rah dan/atau sertifikat keahlian yang sesuai dan
relevan. Tugas dan fungsi dosen sebagai berikut :

Non Jabatan akademik

1. Dosen Non Jabatan akademik yang memiliki kualifikasi Magister/Spesialis | membantu
kegiatan pendidikan dan pengajaran pada Program Diploma atau Program Sarjana;

2. Dosen Non Jabatan akademik yang memiliki kualifikasi Magister/Spesialis | dan telah
mengikuti kegiatan Pekerti, melaksanakan kegiatan pendidikan dan pengajaran pada
Program Diploma atau Program Sarjana;

3. Dosen Non Jabatan akademik dengan kualifikasi Doktor/Spesialis Il melaksanakan
bimbingan penyelesaian tugas akhir skripsi dan melaksanakan kegiatan pendidikan dan
pengajaran pada Program Sarjana;

4. DosenNonJabatarakademildengarkualifikasiMagister/Spesialisdengarpengalaman
kerja 2 (dua) tahun melaksanakan bimbingan penyelesaian tugas akhir skripsi, menguiji
tugasakhir skripsidanmelaksanakakegiatanpendidikandanpengajarampadaProgram
Sarjana;

5. Dosen Non Jabatan akademik melaksanakan kegiatan penelitian yang terkait dengan
bidangilmu yangdiampuatauyangdidalamibaik secaranandiriatauberkelompokserta
dapat melibatkan mahasiswa bimbingannya;

6. DosenNonJabatamkademikmelaksanakakegiatarpengabdiapadamasyarakatlalam
rangka Tridharma Perguruan Tinggi serta dapat melibatkan mahasiswa.

DosendenganJabatan Fungsional Asisten Ahli

1. Asisten Ahli dengan kualifikasi Magister/Spesialis | melaksanakan kegiatan pendidikan
dan pengajaran pada Program Diploma atau Program Sarjana;

2. Asisten Ahli dengan kualifikasi Magister/Spesialis | melaksanakan bimbingan
penyelesaian tugas akhir/skripsi;

3. Asisten Ahli dengan kualifikasi Doktor/ Spesialis Il melaksanakan kegiatan pendidikan
dan pengajaran pada Program Diploma atau Program Sarjana;

4. Asisten Ahli dengan kualifikasiDoktor/ Spesialis Il melaksanakan bimbingan
penyelesaian tugas akhir/skripsi;

5. Asisten Ahli melaksanakan kegiatan penelitian yang terkait dengan bidang ilmu yang
diampuatauyangdidalamibaik secaranandiriatauberkelompoksertadapatmelibatkan
mahasiswa bimbingannya;

6. Asisten Ahli melaksanakan kegiatan pengabdian pada masyarakat dalam rangka
Tridharma Perguruan Tinggi pada program pendidikan vokasi dan Sarjana.

DosendenganJabatan FungsionalLektor, Lektor Kepala dan Professor

1. LektordanLektor Kepaladengarkualifikasi Magister/Spesialismelaksanakakegiatan
pendidikan dan pengajaran pada Program Diploma atau Program Sarjana

2. Lektor, Lektor KepaladanProfesordengarkualifikasi Doktor/Spesialidl melaksanakan
bimbingan penyelesaian tugalshir/skripsi

3. Lektor, Lektor Kepala dan Profesor melaksanakan kegiatan penelitian yang terkait
dengan bidang ilmu yang diampu atau yang didalami baik secara mandiri atau
berkelompok serta dapat melibatkan mahasiswa bimbingannya;

4. Lektor,Lektor KepaladanProfesomelaksanakakegiatanpengabdiapadamasyarakat
dalamrangkaTridharmaPerguruaiinggi padaprogrampendidikarvokasidanSarjana;

Ketentuarbatasarjumlahmatakuliahyangdapatdiampudosendalamkegiatanpembelajaran
ditetapkan maksimum 21 27 SKS dengan batasan bagi masimasing jenjang sebagai
berikut:

1. JenjangSOmaksimumb matakuliah
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2.

JenjangS1maksimun®d matakuliah

Tugasdosendalam ProsesPerencanaanPembelajaransebagaberikut:

1.

Dosen menyusun rencapambelajaransetiap semester untuk setiap mata kuliah yang

berisi minimal;

a. nama program studi, nama dan kode mata kuliah, semester, sks, dan identitas dosen
pengampu;

. capaiarpembelajaratulusanyangdibebankampadamatakuliah;

kemampuarakhiryangdirencanakampadatiap tahappembelajaran;

. baharkajianyangterkaitdengarkemampuatyangakandicapai;

. metodepembelajaralanbentukpembelajaran;

waktuyangdisediakaruntukmencapakemampuamadatiap tahappembelajaran;

. pengalaman belajanahasiswa yang diwujudkan dalam deskripsi tugas yang harus
dikerjakan oleh mahasiswa selama satu semester;

h. kriteria,indikator,danbobotpenilaian;dan

i. daftarreferensiyangdigunakan.

Dosen mengupload rencana pembelajaran semester kedalam media manajemen

pembelajaran Universitas yang dapat diakses mahasiswa.

Q@ 0 Qa0 C

Tugasdosendalam ProsesPembelajaransebagaiberikut :

1.

2.

Dosen melaksanakan kegiatan pembelajaran diawali dengan membuka bahan dalam
rencana pembelajaran semester yang berada pada media manajemen pembelajaran;
Dosen memilih dan melakasanakan interaksi pembelajaran dengan berbagai metode
seperti diskusi kelompok, simulasi, studi kasus, pembelajaran kolabpeatifhelajaran
kooperatif, pembelajaran berbasis proyek, pembelajaran berbasis masalah atau metode
pembelajaran lain yang dapat memenuhi capaian pembelajaran yang ditetapkan;

Dosen menetapkan bentuk pembelajaran berupa; responsi dan tutorial; seminar; dan
praktikum, praktik studio, praktik praktik lapangan;

Pembelajaran dalam bentuk pengabdian, penelitian, perancangan, atau pengembangan
dapat diberikan bagi mahasiswa Diploma dan Program Sarjana

Tugasdosendalam Evaluasi Pembelajaransebagaiberikut :

1.

2.

3.

Dosenmelaksanakamvaluasipembelajararsecarakomprehensifpemenuharcapaian
pembelajaran yang ditetapkan;

Dosen melakukan evaluasi dalam tiga aspek yang terkait dewwgdemic dimension
personal dimensiodantransferrable dimensign

Dosen melakukan evaluasi melalui tahapan assessment, pengukuran dengan
menggunakaimstrument yang tepat;
Dosenmengentnhasilevaluaspembelajaramelaluisistertepatwaktu;
Dosemmelakukammenganalisiprosegpembelajaranlanmelakukarperbaikan
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TugasDosensebagaiPembimbing Akademik (DPA) sebagaberikut;

1.

10.

Dosen mengagendakamdan membuatjadwal pertemuanregular denganmahasiswa
bimbingannya;

Dosenmemonitorkinerja akademikmahasiswasetiap semesterdan menginventarisir
masalah akademik bimbingannya;

Dosen memberi arahanbagi pengembangarpotensi dan talenta mahasiswauntuk
mengikuti program Ko kurikuler, ekstra kurikuler dan atau non kurikuler.

Dosen memberi arahan dalam belajar mandiri dan membentuk kelompok diskusi untuk
membangun kerjasama dan komunikasi;

Dosen mengingatkan kewajiban agar mahasmemahami pedoman akademik baik di
level institusi maupun di level fakultas;

Dosenmenerimakeluhandan memberikansaranatau jalan keluar bagi penyelesaian
masalah akademik bimbingannya;
Dosenmemberisararmpenyelesaiamasalamonakademikmahasiswaengammengirim
mahasiswa bimbingannya ke Bimbingan konseling;
DosenmemberikarsarandalampemilihanMataKuliah sertamemberikarapprovabhgar
mahasiswa dapat lulus tepat waktu atau terhindaiDdag out
Dosenmelaporkarperkembangahimbinganny&epadaoordinatorProgramStudidan
Bidang Kemahasiswaan fakultas;

Dosen membantu mahasiswa secara adminstrasi terkait dengan penundaan pembayaran
UKT, Cuti danEvaluasiDrop outdanEvaluasiKelulusanProgramDiplomadanSarjana.

TugasDosensebagaiPembimbing Tugas Akhir sebagaiberikut;

1.

Dosen menerimatugas Komisi Bimbingan untuk membimbing mahasiswadalam
menyelesaikan tugas akhir khususnya yang terkait dengan bidang ilmunya;
DosenmenyusumrencandegiatanBimbinganbersamanahasiswdimbingannya;
Dosenmembantudanmengarahkaperumusamasalatatautopik penelitiantugasakhir
mahasiswa bimbingannya;

Dosen mengarahkan dan menunjukkan kerangka dan konsep penelitian dengan literatur
terkini;

Dosen mengarahkardan membantupeyusunanmetodologi penelitian dan penulisan

tugas akhir;

Dosen bertanggung jawab penuh dalam pelaksanaan seminar, ujian dan penilaian tugas
akhir mahasiswa bimbingannya;

Dosen bertanggungjawab terhadapsubstansitugas akhir mahasiswa,dimulai dari
penulisan, revisi dan menyiapkan artikel ilmiah; (dibedakan antara laporan dan skripsi).
Dalam penulisanartikel ilmiah dosen bertindak sebagaipenanggungawab tulisan
(correspondence authpdan mahasiswa sebagai penulis artikel.

Ketentuajumlahmahasiswdimbinganditetapkarsebagaberikut:
1. JenjangSOmaksimuml0 mahasiswa
2. JenjangS1maksimuml0 mahasiswa

4.5 PenyelenggaraarPendidikan
4.5.1 Registrasimahasiswabaru

Registrasi merupakan suatu proses pencatatan mahabmwasebagai mahasiswa

UNEJ yang ditandai dengan pemberian nomor induk mahasiswa (NIM) dan kartu tanda
mahasiswgKTM). Namundalam prosesregistrasididahului oleh prosessebagaiberikut.
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Pasca pengumuman SNMPTN, SBMPTN, SBMPTBR atau UM, mahasiswaupkragl
datadatapribadi, keluargadanakademik Data tersebutneliputi datamahasiswagataorang
tua, ekonomkeluarga, data raport, dan data Ujian

KelulusanSekolah Selanjutnyagrosegegistrasdilakukanmelaluitahaparberikut.
Verifikasi Akademik

a.

1)

()
3)
(4)

CalonmahasiswanenguploadNilai RaportdanUjian KelulusanSekolahsecaran
line (melengkapi);

Verifikasi nilai raportdatabasenilai raportupload dannilai raportyangasli;
Persetujuanintukmengikutiprosedanjut; dan
Mahasiswanenjadicalonpesertaverifikasi UKT atautidak layak mengikutproses
lanjut.

PenetapatKT

1)
)

@)
(4)

Mahasiswa yang lolos verifikasi akademik melengkapi data pribadi, keluarga, dan
data ekonomi dengan secaraline

Verifikasi data orang tua dan ekonomi keluarga dengan menunjukkanrbloiti
berkas asli;

Persetujuanintukmengikutiprosedanjut; dan
MahasiswaelahmendapatkabesaranagihanUKT yangterdatadi banktertentu.

Registrasi

1)
)
@)
(4)
(®)

MahasiswanelakukarpembayaratKT padabanktertentu;

Dengan melakukan pembayaran UKT, Calon mahasiswa sudah terdata sebagai
Calon mahasiswa Universitas Jember yang melakukan proses Registrasi/Daftar
Ulang;

Operator BAAK/Panitia memverifikasi mahasiswa yang diterima sesuai dengan
jalur penerimaan dan program studi yang diikuti atau dipilih; dan

Calon mahasiswa mengikuti tes kesehatan, dan cek berkas, diakhiri dengan
pemberian NIM; dan

Calon mahasiswa melakukan foto dan pencetakan Kartda Mahasiswa (KTM)

yang terintegrasi dengatcountbank mahasiswa dan diakhiri dengan pengukuran
jaket.

4.5.2 Registrasimahasiswaama

Mahasiswa lama diharuskan melakukan herregistrasi setiap awal semester. Proses

herregistrasi yang harus dilaksanakan yaitu aktivasi dan pemrosesan rencana studi. Kegiatan
tersebummengikuti prosedur sebagai berikut.
a. ProseduAktivasi

Mahasiswa melakukan aktivasi dengaembayar SPP/UKT/Biaya pendidikinnya di

bank yang ditunjuk. Bagi mahasiswa yang melakukan penundaan pembayaran
SPP/UKT/Biaya pendidikan lainnya, aktivasi dapat dilakukan dengan meminta pengantar
pembayaran SPP/UKT/Biaya Pendidikan Lainnya ke BAAK.

b. KegiatanPemprosesaRencanatudi

Mahasiswa yang telah berstatus aktif harus menyusun rencana studi menyangkut
matakuliah yang akan diprogramkan dengan persetujuan Dosen Pembimbing Akademik
(DPA). Sebelum mahasiswa melakukan pemrograman di SISTER, jadwal perkuliahan
sudah harus diumumkamlphg lambat satu minggu sebelum masa pemrograman.

Mahasiswa yang akan melakukan pemrograman rencana studi diharuskan mengikuti

prosedur sebagai berikut.

1) Pemrograman Rencana Studi dilakukan secara online pada SISTER sesuai dengan
jadwal pemrograman matakuliah yang telah ditentukan. Program studi yang
menerapkan sistem paket dilakukan oleh operator fakultas untuk semua mahasiswa
yang berstatusaktif sesuaidenganpaket mata kuliah yang ditawarkan.Bila ada
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2)

mahasiswa yang ingin menambah mata kuliah selain mata kuliah paket dapat
dilakukan oleh operator fakultas (hanya mata kuliah yang pediatogram)
maksimum yang boleh diprogram 24 sks.

Pemrograman Rencana Studi bagi program studi yang tidak menerapkan sistem blok
dilakukan oleh masingiasing mahasiswa melalui SISTER (dengan memperhatikan
batas maksimal sks yang menjadi haknya). Persetujuan Matakuliah yang diprogram
dilakukan oleh Dosen dMmbimbing Akademik/DPA (dosen wali) melalui laman
SISTER dan mahasiswa dapat memilih jadwal dan kelas yang diinginkan apabila
kuota masih tersedia. Keterlambatan pemrograman atau telah melewati jadwal
pemrograman, mahasiswa terkena sanksi berupa pembattsam maksimal yang
boleh ditempuh pada semester tersebut adalah 12 SKS.

Mahasiswa diperbolehkan melakukan perubahan dan pembatalan rencana studi hingga
akhirjadwal PerubahanlanPembatalafRencanégtudi. Prosegperubahamianpembatalan

diakhiri olehPersetujuaPembimbingAkademik.Hasil perubahanlanpembatalatersifat
permanen tidak dapat dirubah kembali.

1).

2).

Mahasiswa mencetak Lembar Rencana StudRS yang telah disetujui oleh DPA
secaraonline rangkap 2 (untuk mahasiswa, dan arsip fakultas) paling lambat 3 hari
setelah jadwal Pemrograman Studi berakhir.

Apabila mahasiswa melakukan perubahan dan pembatalan rencana studi, maka
mahasiswa wajib untuk mencetak LRS hasil perubahan untuk disahkan oleh dosen
pembimbingakademikdanmenyerahkah RS kepadaFakultagsebagaarsip)paling

lambat 3 hari setelah jadwal Perubahan Pemrogramanit&iadinir.

DalampemrogramammahasiswaarusmelakukarsendiridengamrmenggunakaiIM sebagai
user, danpasswordsebagaiSingle Sign O(SSO), yang dapat dipergunakan oleh sivitas
akademika dan karyawan masuk kedalam SISTé&Rarning dan fitur lainnya.Password

diberikan olen UPT Teknologi Informasi (TI), disimpan karena berlaku selama yang

bersangkutaaktif sebagakeluargabesatUJNEJ. Apabilapasswordhilangataudi resetuntuk
kepentingarkeamananmnakamahasiswalapatmemperoletpasswordyangbarudengarcara
mengklikfi | wppaass s waddam@anSSO,selanjutnyanengisiusernamealancaptchamaka
passwordaru alan diinformasikaremail mahasiswa yang bersangkutan.

a. Ketik pada alamahttp://SISTER.unej.ac.idlengan menggunakaweb browser maka akan

muncul tampilan SSO seperti Gambar berikut
O @single siar e X | @ +

[~
SISTEM INFORMASI TERPADU (SISTER)
® UNIVERSITAS JEMBER

=

Gambar.4 TampilanlamanSISTER
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http://siam.unej.ac.id/

b. Masukkan NIM darpasswordpada tempat yang disediakan seperti pada Gambar 5.1,
kemudiarklik login, makaakankeluartampilanprogressperkuliaharsepertiGambai6.2
berikut.

SISTER UNIVERSITAS JEMBER - Google Chrome

v PA Laptop i x TLP-Confi X SISTER UNIVERSITAS | (& BAG | PROSHOP X-WEA! X \!m %\ ased %

4 C 10.10.2.11 oo/ =
{) GoogleMar <A... I MetodeAgile«... [E mapserv.exe (4 Top3CustomR... ( Performingaja... I POPULASIDAN... [ M.DoniSanjaya... [ Jenis-jenis Pene. -
¥ Do youwant Google Chrome to save your passwo... | Never for thissite | Save password %

SISTEM INFORMASI TERPADU (SISTER
UNIVERSITAS JEMBER

B ) = roirs- [

Prestasi Akademik: IPK(2.93) Total SKS(64) PP (100)

1591 SHOP
dd

Gambard.5 TampilanProgressPerkuliahan

c. Pastikan Status Kuliah telah aktif pada semester yang akan ditempuh sebagai syarat
pemrograman Rencana Studakukan Pemrograman Rencana Studi melaluiraghu
KRS reguler.Padahalamarini mahasiswalapatmelihatsemesteterakhiraktif, IP pada
semester sebelumnya, SKS maksimal yang ditempuh pada semester yang sedang
ditempuh, jumlah SKS yang telah digunakan, dan sisa SKS yang belum digunakan.
Mahasiswa dapat memilih matakuliah serta ruangan kuliah serta dapat menghapus
matakuliah yang telaldipilih. Penambahan matakuliah dapat dilakukan dengan cara
menekardinkiDat a Bar uo.

RENCANA STUDI AKADEMIK 1314/GASAL

Terakhir Aktif : 1213/GENAP SKS Maksimal 124
P 131 SKS Tempuh 120
SKS Sisa 14

Periode Perubahan KRS

STATUS KRS : BELUM DISETUJUI DOSEN WALI

DataBaru
KELOMPOK

No. KODE MATAKULIAH KEGIATAN SKS Kelas
1 Praktikum Pajak Pertambahan Nilai Tatap Muka 3 H W
2 SPP0309 Pajak Penghasilan Pasal 21 Tatap Muka 3 H W
3 SPP0310 Pemungut.& Pemotong.Pajak Penghslan Tatap Muka 3 H W
4 SPP0311 Pajak Bumi dan Bangunan Tatap Muka 3 H W
5 SPP0312 Akuntansi Keuangan Lanjutan | Tatap Muka 3 H w
6 SPP0313 Bea dan Cukai Tatap Muka 3 H W
7 SPP0314 Sistem Ekonomi Indonesia [S.E.I] Tatap Muka 2 H W

CETAK KRS

Gambard.6 TampilanSubMenuRencan&studi
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Setelah menekafink i Dat a Baruo maka sister akan
matakuliahyangbelumditempuholehmahasiswaPemilihanmatakuliahdikelompokkan
menjadi 3 kategori, yaitu program studharing fakultas, dansharing universitas.
Kategori program studi merupakan matakuliah yang hanya ada pada program studi
mahasiswaSharing fakultas merupakan kategori matakuliah yang ada pada fakultas
mahasiswa. Sedangkaharinguniversitas merupakan matakuliah yang ada pada antar
fakultas yang berada pada Universitas Jember.

NIM + 120003101072 SKS Maksimal U
Nama  Novi Lista Yona SKS Tempuh 0
SKS Sisa 4

Matakuliah : o Program Stual () Sharing Fakuas Sr@

Gambar.7 TampilanKategoriMatakuliah

Setelah memilih kategori matakuliah kemudian mahasiswa memilih matakuliah yang dipilih
dengan menglik nama matakuliah dan sistem akan menampilkan detil matakuliah. Pada
halamardetil matakuliarmahasiswaapatmelihatjeniskegiatarmatakuliahjumlahsksyang
diperlukan, kelas, kuota, peserta, keterangan kelas, menu untuk memilih matakuliah, dan
jadwal perkuliahan. Jadwal perkuliahan dapat dilihat dengan carakfilepadalink kelas.

No.

E TN~ TS B S U S B

KELOMPOK

KEGIATAN SKs KELAS KUOTA PESERTA KETERANGAN KELAS PILIH
Tatap Muka 3 PALOL 40 - pilih
Tatap Muka 3 PALOZ 69 - pilih
Tatap Muka 3 PALOS 19 - pilih
Tatap Muka 3 PAL19 40 - pilih
Tatap Muka 3 PAL20 70 - pilih
Tatap Muka 3 PAL28 40 - pilih
Tatap Muka 3 PAL29 70 - pilih

Gambard.8 TampilanList Matakuliah

Setelaldiklik makaSISTERakanmenampilkannformasimengenajadwaldanruangaryang
digunakan pada matakuliah yang dipilih. Jika mahasiswa tidak jadi untuk mengambil
matakulialtersebutnakamahasiswaapatmenekartombolkembaliyangberadgadabagian
bawah halaman.

NIM

120903101072 SKS Maksimal 124

Nama : Novi Lista Yona SKS Tempuh : 20
Matakuliah : Pendidikan Agama Islam SKS Sisa -4

Tatap Muka PALOL 40 40 - pilih

Tatap Muka PALOZ 70 69 - pilin
Tatap Muka PAILOS 40 19 - pilin
Tatap Muka PAI19 40 40 = pilih
Tatap Muka PAI.20 70 70 - pilih
Tatap Muka PAI28 40 40 - pilih
Tatap Muka PAL29 70 70 - pilin
Tatap Muka PAI34 40 40 = pilin
Tatap Muka PAI35 70 70 - pilin

Tatap Muka PAIL41 40 17 - pilin

0w oW w W W W W W e W

BoRoR
REBoo~ooo s wle

Tatap Muka PAILS1 40 39 - pilin

Tatap Muka PALS52 70 50 - pilin

<< Kembali

Gambar.9 TampilanJadwal Kelas,KuotaDan Pesert&endaftar
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Mahasiswa yang akan memilih matakuliah tersebut dapat melakukan penékinahh
berdasarkan kelas yang dipilih seperti gambar berikut.

1
2

i

Tatap Muka
Tatap Muka
Tatap Muka
Tatap Muka
Tatap Muka

Tatap Muka

0 mlqilz-n‘til'lcl ul
4 Ll .

3O il
£

[T mw (n) ® I
~—"

3 PG ) 1 il

B 0 ) il

R 1 10 il

3 " ) il

Gambar4.10 TampilanLink Pilih dalamMenuJadwal Kelas,KuotadanPesertdPendaftar

Set el

ah

memi | i h

kemudi
matakuliahkemudiarklik tombolfi <K e mb artuknienampilkarhalamarRencanatudi.

an

k

k

t ombol

A

Dapat dilihat bahwa matakuliah yang telah dipilih tampil pada halaman Rencana Studi

No.

Jika mahasiswa ingin menghapus matakuliah maka mahasiswa dapat melakukanya dengan

KODE
MPK9001
SPP0308
SPP0309
SPP0310
SPP0311
SPP0312
SPP0313
SPP0314

KELOMPOK
MATAKULIAH KEGIATAN SKS Kelas
| Pendidikan Agama Islam Tatap Muka 3 PALAL |

Praktikum Pajak Pertambahan Nilai Tatap Muka 3 H
Pajak Penghasilan Pasal 21 Tatap Muka 3 H
Pemungut.& Pemotong.Pajak Penghslan Tatap Muka 3 H
Pajak Bumi dan Bangunan Tatap Muka 3 H
Akuntansi Keuangan Lanjutan | Tatap Muka 3 H
Bea dan Cukai Tatap Muka 3 H
Sistem Ekonomi Indonesia [S.E.I] Tatap Muka 2 H

Gambar4.11 TampilanMatakuliahyangdipilih mahasiswa

cara memilih matakuliah kemudian menekan tombol hapus seperti LT ikut

No.

1

KODE
MPK9001
SPP0308
SPP0309
SPP0310
SPP0311
SPP0312
SPP0313
SPP0314

KELOMPOK
IMATAKULIAH KEGIATAN SKS Kelas |
Pendidikan Agama Islam Tatap Muka 3 PAL41 W
Praktikum Pajak Pertambahan Nilai Tatap Muka 3 H 1}
Pajak Penghasilan Pasal 21 Tatap Muka 3 H w
Pemungut.& Pemotong.Pajak Penghslan Tatap Muka 3 H W
Pajak Bumi dan Bangunan Tatap Muka 3 H W
Akuntansi Keuangan Lanjutan | Tatap Muka 3 H W
Bea dan Cukai Tatap Muka 3 H 1]
Sistem Ekonomi Indonesia [S.E.I] Tatap Muka 2 H w

Gambar.12 Tampilanpilihan Matakuliahyangakandiubah

w

E = B B B = E
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Setelah menekan tombol hapus maka SISTER akan menampilkan tampilan pesan peringatan
seperti berikut.

At R T ] ] o

@ The page at 10.10.2.11 says:

% Apakah Anda Yakin Akan Menghapus
@ Matakuliah Pendidikan Agama Islam Kelas
SEM WALI PAL41, dan termasuk kelompok kegiatan
lainnya ?

AH Cancel | OK [ [(S

Agama Islam Tatap Muka 3

Gambar.13 TampilanPeringatatMenghapustauMengubahMatakuliah

Jika mahasiswa memang ingin menghapus maka tekan tofnibK 6 . Ji ka ti dak
mahasiswaapatmenekariombolfi C a n Setdlabnenekariombolfi O Kndakamatakuliah
yangdihapusakanhilangdari halamarRencan&tudi,danmuncullist baruMatakuliahyang

sudah tidak memuat Matakuliah yang dihapus.

KELOMPOK
No. KODE MATAKULIAH KEGIATAN SKS Kelas
1 SPPO308  Praktikum Pajak Pertambahan Nilai Tatap Muka 3 H W
2 SPP0303  Pajak Penghasilan Pasal 21 Tatap Muka 3 H W
3 SPP0310  Pemungut.& Pemotong.Pajak Penghslan Tatap Muka 3 H 1]
4 SPP0311  Pajak Bumi dan Bangunan Tatap Muka 3 H ]
5 SPP0312  Akuntansi Keuangan Lanjutan | Tatap Muka 3 H ]
6 SPP0313  Beadan Cukai Tatap Muka 3 H W
7 SPP0314  Sistem Ekonomi Indonesia [S.E.I] Tatap Muka 2 H ]

Gambar4.14 TampilanAkhir List MatakuliahPasca&Penghapusan

Setelalmahasiswaelahyakin padapilihan matakuliahyangakanditempuhmakamahasiswa

waj i b mengkli k fAiselesai 0 (seperti pada gambar
Dpa dapat menyetujlRencana Studi mahasiswa yang bersangkutan dan nama mahasiswa

akan muncul di daftar presensi di setiap matakuliah yang diprogram.

STATUS KRS | BELUM DISETUJUI DOSEN WAL

KELOMPOK
No. KODE MATAKULIAH KEGIATAN SKS Kelas
1 MPKI006  Pendidikan Kewarganegaraan Tatap Muka 3 02
2 PNE1201  Metode limiah Tatap Muka 3 A
3 PNE1208  Etka Lingkungan Tatap Muka 3 A
4 PNE1402  Pengendalian Hayati Tatap Muka 3 D

} Kilk IEEICEET Untuk merminta persetujuan Dosen Wali

Gambar.15 TampilanAkhir RencangtudiMahasiswa
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4.5.3 Perubahandan PembatalanRencanaStudi

Mahasiswalapatmelakukarperubahamlanpembatalamencanatudisesuakalender
akademildengarpersetujuaosenPembimbingAkademik/dosenvali. Prosedumahasiswa

yang akan melakukan perubahan rencana studi sebagai berikut.

1) Mahasiswa melakukan perubahan dan pembatalan rencana studi yang disetujui dan
ditandatangani olen Dosen Pembimbing Akademik kemudian diserahkan ke
fakultas/program studi setara fakultas masimaging.

2) Mahasiswa melakukan perubahan pemograman rencana studi di Se@TiERlimana
DPA harusmembatalkamersetujuafRencangtudisehingganahasiswaapatmerubah
atau membatalkan matakuliah pilihannya. Setelah melakukan perubahan/pembatalan
DPA harus menyetujui kembali Rencana Studi mahasiswa yang bersangkutan.

45.4 SemesterAntara

Penyelenggarassemesteantaraekivalendengarsemestegasaldansemestegenap
dalam pengertian SKS. Pelaksanaan semester antara bertujuan:
a. mempercepanahasiswalalammenyelesaikastudinya;
b. memperkayskemampuaryang terkait dengankompetensimahasiswasesuaidengan
bidang keahliannya;
c. memperbaikprestasmahasiswa.

Persyaratapelaksanaasemesteantarasebagaberikut:
a. bebarstudiyangdapatdiprogramkamaksimumnmberjumlah9 SKS;
b. matakuliahyangdiprogramkamerupakamatakuliahyangpernahditempuhfemidy;
c. jumlahtatapmukaperkuliaharsemesteantaraharussamadengarperkuliaharsemester
reguler;
d. memenuhi persyaratan administrasi yang ditentukan oleh fakultas/program studi setara
fakultas.

Sebelum mahasiswa melakukan pemrogaman studi semester antara, Operator
fakultas/program studi menawarkan matakuliah yang kemungkinan akan diprogram oleh
mahasiswa. Ketua Jurusan/Koordinator Program Studi mengevaluasi matakuliah yang layak
untuk diselenggakan, kemudian ditawarkan kembali ke mahasiswa beserta jadwal
pelaksanaannya. Semester antara dibuka jika jumlah mahasiswa yang mendaftar minimal 10
orang. Nilai yang diambil adalah nilai saat semester ant&amrograman rencana studi
semester antara dilakan dengan mengikuti prosedur seperti gambar berikut.

SISTEM INFORMASI TERPADU (SISTER)
UNIVERSITAS JEMBER

- &SNSy = Akademiky

RENCANA STUDI AKADEMIK 1415/SEMESTER ANTARA

NIM 130810201057 SKS Maksimal 12
NAMA Nella Basasa SKS Tempuh 2
FAKULTAS Fakultas Ekonomi SKS Sisa 10

KELOMPOK
No. KODE MATAKULIAH KEGIATAN SKS Kelas

EKM1202 Matematika Ekonom| || Tatap Muka

| CETAK TAGIHAN SEMESTER ANTARA i

Gambar.16 TampilanSubMenuRencan&tudi SemesteAntara
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Untuk menambahkan matakuliah yang akan ditempuh maka pengguna miémelab a t a

Baruo pada bagian ki ri hal aman Tampilan Sub n
pada Gambar 6.17.

Setelahlink i Dat a Bar ubo di t ekan kemudi an SI STER
iPenambahan mat akul i ah rencana studi o. Pada

menambahkan matakuliah yang akan diikuti pada semester antara.

PENAMBAHAN MATAKULIAH RENCANA STUDI
1314/PENDEK

NIM : 120903101072 SKS Maksimal ‘0
Nama : Novi Lista Yona SKS Tempuh 20
AKADEMIK : 13143 SKS Sisa :10
Matakuliah : » Program Studi ., Sharing Fakultas ., Sharing Universitas

No. KODE MATAKULIAH SKs
AUB2102 Metodologi Penel. limu Adm.

MPKS007 Bahasa Indonesia

SPP0208 Pengantar limu Ekonomi

SPP0209 Matematika Bisnis

SPP0210 Pengantar Iimu Administrasi

SPP0211 Sistem Hukum INdonesia

SPP0308 Praktikum Pajak Pertambahan Nilai

SPP0309 Pajak Penghasilan Pasal 21

VW W W NN W W W

SPP0310 Pemungut.& Pemotong.Pajak Penghslan

500 N0 O A WwNR

ennas1a L Dot e Do

Gambard.17Tampilanlist MatakuliahSemesteAntara

Klik nama matakuliah yang akan ditempuh, kemudian sister akan menampilkan detail
matakuliah. Padhalamardetil matakuliah penggurdgapat memilih matakuliaberdasarkan

kelasnya dengan menekiamk pilih.

Setelalmemilih matakuliahyangakanditempuhselamasemesteantarakemudianpengguna

dapat mencetak tagihan semester pendek dengan
Ant ar ao

SISTEM INFORMASI TERPADU (SISTER)
UNIVERSITAS JEMBER

Home

RENCANA STUDI AKADEMIK 1415/SEMESTER ANTARA

NIM 130810201057 SKS Maksimal 12
NAMA Nella Basasa SKS Tempuh 2
FAKULTAS Fakultas Ekonomi SKS sisa 10

KELOMPOK
No. KODE MATAKULIAH KEGIATAN SKS Kelas

1 EKM1202 Matematika Ekonomi Il Tatap Muka 2 B

CETAK TAGIHAN SEMESTER ANTARA

Gambar4.18 TampilanTombol Slip TagihanSemesteAntara

455 Entry Nilai

Proses pengntry-an nilai dilakukan melalui SISTER oleh pihak yang diberi
kewenangan sesuai jadwal yang telah ditetapkan dalam kalender akademik. Keterlambatan
pengentry-an nilai menyebabkan sistem mengeksekusi nilai dan hal tersebut merupakan
sanksi, pemberian nilai B untuk Pragr Diploma dan Sarjana.

Hasil pengentry-an nilai yang telah di upload oleh dosen pembina mata kuliah di
SISTERagardicetakdandiserahkarke subbagiamkademikdanKemahasiswaadi masing
masing fakultas.
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Pihakyangdiberi kewenangamantugaspengentry-andisajikandalamtabelberikut:
Tabel 4.4Pengentry-an Nilai

No Pihakyang Tugaspengentry-an Keterangan
berwenang
1. | Dosen Entry nilai Matakuliah
2. | LP2M Entry nilai KKN Koordinasidengan
DPL
3. | KOMBI Entrynilai TugasAkhir Koordinasidengan
DPU, DPA, dan
Penguiji
4. | Kaprodi Entry nilai Kerja Praktek, Entry Nilai beserta
Seminar/ProposaPKL, Magang entrytanggallulus
serta Laporan Akhir D3
5. | BAKA Entry perubahamilai berakhir2 Suratpengantadisertai
(dua)minggusetelahmasaentry bukti pendukung
nilai

Fakultas diberikan kewenangan untuk menghapus matakuliah beserta nilainya hanya untuk
penyesuaian jumlah sks kelulusan mahasiswa. Matakuliah yang dihapus disesuaikan dengan
kurikulum fakultas atau hanya berlaku untuk matakuliah pilihan.

45.6 PencetakanKartu Hasil Studi

Fakultas melalui operator mencetak/atau menyimpan digital file Kartu Hasil Studi
(KHS) mahasiswa sebagai bukti yang sah dan menjadi arsip fakultas. Pencetakan KHS
dilakukan setelah dua minggu setelah masa entry berakhir

4.5.7 PengecekarTranskrip ljazah

Pelaksanaan verifikasi transkrip ijasah menggunakan rujukan KHS, jika terjadi
perbedaan data nilai, maka pihak fakultas memvalidasi menggunakan Arsip data nilai dari
dosen pengampu yang ada di fakultas.

45.8 Sanksi

Sanksiakandiberikankepadasetiapmahasiswapabila:

a. Mahasiswa yang memprogram melebihi beban studi maksimum sehingga jumlah SKS
akan disesuaikan oleh komputer.

b. Mahasiswa yang melakukan pemrograman studi melewati batas akhir waktu
pemrograman sehingga beban studi maksimum hanya menempuh 12 SKS.

c. Mahasiswa yang tidak melaksanakan herregistrasi pada waktunya dinyatakan
mengundurkarliri dandikenaisanksikehilangarhaksebagamahasiswaadasemester
tersebut dan apabila hal ini terjadi dalam dua semester bemutjt dicabut haknya
sebagai mahasiswa.

d. Mahasiswa yang telah melaksanakan herregistrasi tetapi tidak mengikuti kegiatan
program studi tanpa ijin yang sah, maka semester tersebut diperhitungkan dalam masa
studinya

e. MahasiswayangmelakukarpemalsuarandatangarDPA saatpemogramaiakandikenai
sanksi.

f.  Tidakbolehmengikutiujian akhir semesteuntuksuatumatakuliah jika mahasiswgang
bersangkutan kehadiran perkuliahan kurang dari 75%.

g. Sanksiterkaitevaluasstudi:
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1) Peringatan lisan oleh dosen pembimbing akademik pada setiap akhir semester jika
IPK kurang dari 2,00.

2) Peringatan tertulis dari Wakil Dekan | apabila mahasiswa pada akhir semester VIl
(delapan) memperoleh kredit kurang dari 100 SKS dengan IPK < 2,00 da83PP
%, bagiProgramReguler.

3) Dikeluarkan dari Fakultas atau DO jika mahasiswa terkena evaluasi akhir semester
IV (empat) dan evaluasi akhir studi bagi mahasiswa Program Reguler, dan jika
mahasiswaerkena evaluasi akhir semester 1l (dua) dan evaluasi akhir studi bagi
mahasiswa Alih Jenis.

h. Pemberiarsanksiterhadagpenyimpangaipenyimpangayangbelumdiaturdalambuku
panduan ini akan ditetapkan kemudian oleh Dekan

459 PenundaanSPP/UKT

Bagi mahasiswa yang mengalami kesulitan keuangan dalam pembayaran SPP/UKT,
Universitas Jember memberikan kebijakan berupa penundaan pembayaran SPP/UKT. Alur pengajuan
Penundaan SPP/UKTdapat digambarkan sebagai berikut:

Dosen

Mahasiswa |C—— > Pembimbing

KetuaProgram

Studi/Jurusan

Akademik

Wakil <|:| : Wakil
m m m

Gamba#i.19Alur UsulanPenundaaPembayara®PP/UKT

Pengajuan Penundaan Pembayaran SPP/UKT hanya dapat dilakukan sesuai dengan
jadwal yang dibuat BAAK. Mahasiswa yang memprogram Tugas Alflak dapat
mengajukan Penundaan SPP/UKT.

Mahasiswa yang akan mengajukan Penundaan Pembayaran SPP/UKT harus melalui proses

sebagai berikut:

a. Mabhasiswa login melalui laman https://sister.unej.ac.idnenggunakanNIM dan
Passwordyangdimiliki;

b. Pilih menu AStatuso dan sub menu APenundaa
Penundaan SPP/UKT dan non@ndphone/telephor@rang Tua/Wali, kemudian klik
Simpan;

c. HubungiDosenPembimbingAkademik,KoordinatorProgramStudidanWakil Dekanl
terkait dengan pengajuan Penundaan pembayaran SPP/UKT;

d. Setelah Fakultas/Program Studi setara fakultas mengajukan permohonan Penundaan
PembayaraBPP/UKT BAAK akanmemverifikaskebenarapengajuatersebukepada
masingmasing Orang Tua/Wali. Kesalahan pengisian nomandphone/telephone
Orang Tua/Wali mahasiswa atau nont@ndphone/telephontdak dapat dihubungi
berakibat tidak dapat disetujuinya pengajuan penundaan SPP/UKT mahasiswa tersebut;

e. Wakil Rektor | atas nama Rektor akan menyetujui permohonan pengajuan penundaan
pembayaran SPP/UKT sesuai hasil verifikasi BAAK;

f.  BAAK mencetak Keputusan penundaan pembayaran SPP/UKT dan mempublikasikan
keputusan tersebut melalui website Universitas Jenhittgr/(www.unej.ac.ijl
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g. ApabilaMahasiswakanmelakukampelunasapembayaraenundaa®PP/UKT maka
mahasiswa harus mencetak pengantar pembayaran ke BANK melalui laman
https://sister.unej.ac.idan meminta tanda tangan serta stempel ke BAAK.

Mahasiswayangtidak memenuhketentuartersebutdikenaisanksitidak bolehherregistrasi
(aktivasi). Keterlambatan pelunasan pembayaran penundaan SPP berakibat mahasiswa tidak
boleh mengikuti perkuliahan, praktikum, dan ujian, serta status mahasenwjadi nonaktif.

4.5.10 Izin Berhenti Studi Sementara(Cuti)

Mahasiswderhakmendapatkaizin berhentistudisementardengarketentuarsebagai

berikut:

a. telahmemenuhi syarat evaluasi akhir semester keerkpatiali fakultas/program studi
setara fakultas yang melaksanakanluasi akhir semester kedua;

b. selama studi, mahasiswa hanya diperkenankan berhenti studi sementara sebanyak satu
kali dan paling lama dua semester berttuuntit;

c. izin berhentistudisementaraiajukansesuadengarjadwal yangtelahdikeluarkanoleh
BAAK;

d. izin berhenti studi sementara dapat diberikan di luar ketentuan butir a di atas apabila
dalam keadaaforce majeur

e. selama berhenti studi sementara, mahasiswa tidak perlu membayar SPP/UKT dan lama
waktu berhenti studi sementara tidak dihitung dalam masa studi;

f.  jumlah beban studi (SKS) yang dapat diprogramkan oleh mahasiswa setelah berhenti
studi sementara ditentukan berdasarkan indeks prestasi terakhir yang bersangkutan
sebelum berhenti studi sementara.

g. Pada program studi tertentu yang menerapkan blok Matakuliah atau paket dapat
menyesuaikan penawaran Matakuliah sesuai dengan programnya.

Prosedur pengurusan izin berhenti studi sementara/cuti kuliah dapat dijabarkan sebagai
berikut:

Dosen
. > KetuaP
Mahasiswa |C———>| Pembimbing S?IJL&%JJ?Ssr:rT

Akademik

Wakil :,‘:I : Wakil
m m m

Gambard.20Alur Usulanlzin BerhentiStudi Sementara

a. Mahasiswalogin melalui laman https://sister.unej.ac.idnenggunakanNIM dan
Passwordyangdimiliki;

b. Pilih menu fAStatuso dan sub menu ACuti o,
sementara/cuti kuliah, pilih lama cuti dan isikan norhandphone/telephon®rang
Tua/Wali, kemudian klik Simpan;

c. HubungiDosenPembimbingAkademik,KoordinatorProgramStudi danWakil Dekanl
terkait dengan pengajuan izin berhenti studi sementara/cuti kuliah;

d. Setelah Fakultas/Program Studi setara fakultas mengajukan permohonan izin berhenti
studi sementara, BAAK akan memverifikasi kebenaran pengajuan tersebut kepada
masingmasing Orang Tua/Wali. Kesalahanpengisiannomor handphone/telephone
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Orang Tua/Wali mahasiswa atau nont@ndphone/telephongdak dapat dihubungi,
berakibat tidak dapat disetujuinya pengajuan izin berhenti studi sementara/cuti
mahasiswa tersebut;

e. Wakil Rektor | atas nama Rektor akan menyetujui permohonan pengajuderizanti
studi sementara sesuai hasil verifikasi BAAK;

f.  BAAK mencetak Keputusan izin berhenti studi sementara dan mempublikasikan
keputusan tersebut melalui website Universitas Jenhitipr/(www.unej.ac.ijl

Mahasiswa yang berhenti studi sementara tanpa izin, detagibkan membayar SPP dan
jangka waktu selama berhenti studi sementara dihitung dalam masa studisBeb&aKS)

yang dapat diprogramkan oleh mahasiswa setelah berhenti studi sementara tanpa izin
maksimum 12 SKS. Apabila mahasiswa berhenti studi sementara tanpa izin dua semester
berturutturut, yang bersangkutan dinyatakan mengundurkan diri dan haknyaaseb
mahasiswa UNEJ dinyatakan hilang.

4.5.11 Perpanjangan Studi

PerpanjanganStudi diberikan secaraselektif hanya untuk menyelesaikantugas
akhir/skripsi melaluhttps://sister.unej.ac.id

4.5.12 PengunduranDiri

Proses mengundurkan diri sebagai mahasiswa Universitas Jember atas permintaan
mahasiswa yang bersangkutan.

4.5.13 Perpindahan Mahasiswa

Perpindahamahasisw&NEJke perguruaringgi lain dapatdilayaniataspermohonan
mahasiswa dengan pertimbangan dekan fakultas/koordinator program studi setara fakultas
yang bersangkutan dan mendapat penetapan dari rektor. Mahasiswa yang telah mendapatkan
surat pindah dari UNEJ ke perguruan tinggi lain tidak dapat diterimzbdée sebagai
mahasiswa UNEJ.

Prosedur perpindahan mahasiswa (pindah kuliah) UNEJ ke perguruan tinggi lain
sebagai berikut :

a. Mahasiswamendaftarpengajuanpindah kuliah secaraonline melalui SISTER dengan
mengisikan alasan dan nontf@ndphone/telephor@rang Tua/Wali;

b. Mahasiswa menghubungi koordinator progrstondi untuk disetujui dengan menyertakan
surat keterangan bebas tanggungan pustaka dari UPT Perpustakaan;

c. MahasiswanenghadajpVakil Dekanl/Sekretarid untukpersetujuampindahkuliah;

d. Setelah Fakultas/Program Studi setara fakultas mengajukan permohonan pindah kuliah
mahasiswa bersangkutan, BAAK akan memverifikasi kebenaran pengajuan tersebut
kepada Orang Tua/Wali;

e. Wakil Rektorl akanmemberikarpersetujuamerdasarkakonfirmasidari BAAK;

BAAK akan mencetak Keputusan Pindah Kuliah sebanyak 4 (empat) lembar: untuk

fakultas, jurusan/bagian, yang bersangkutan, dan arsip.

—
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4.5.14 Kegiatan ProsesPindah Kuliah ke UNEJ

Kegiatan proses pindah kuliah ke UNEJ dapat dilaksanakan sesuai urutan sebagai
berikut :

a. Calon mahasiswa mengajukan permohonan kepada Rektor Universitas Jember dengan
melampirkansurat pelepasan dari pergurdanggi asal, surat teldlolos evaluasi empat
semester dari perguruan tinggi asal dan transkrip matakuliah.

b. Rektor melalui Wakil Rektor | meminta pertimbangan keptdaltas/program studi
setara fakultas yang dituju termasuk kesetaraan matakuliah yang telah ditempuh.

c. Fakultas/program studi setara fakultas memberikan pertimbangan terhadap permohonan
calon mahasiswa tersebut.

d. Rektormenerbitkarsuratjawabarntentangditerimaatauditolaknyacalonmahasiswa.

e. Mahasiswayangditerimamelakukarverifikasi danregistrasdi BAAK.

f.  OperatoiBAAK mengentrinatakuliahyangdiakuidanmencetakkK TM sementara.

g. Mahasiswa melakukan pemrograman rencana studi secara online setelah mendapatkan

password dari UPT Tl dan menghubungi Wakil Dekan | Fakultas yang menerima.

4.6 Yudisium danWisuda

Yudisium dan Wisuda merupakan satu rangkaian kegiatan akademik di Universitas Jember
yang penyelenggaraannya dilakukan sekutamgngnya 4 (empat) kali dalam satu tahun.
Yudisium dan Wisuda merupakan satu kesatuan prosedur yang waijib diikuti oleh mahasisw
yang telah dinyatakan memenuhi persyaratan.
Yudisium adalah upacara penetapan kelulusan mahasiswa yang pelaksanaannya diatur
tersendiri. Sebelum yudisium, diadakan rapat pimpinan dan Bagian Pendidikan untuk
memeriksa persyaratan kelulusan.
Mahasiswa dapat mengikuti yudisium apabila yang bersangkutan memenuhi persyaratan
sebagai berikut :
a. Telah menyelesaikan semua kewajiban akademik yang Hareisuhi dalam mengikuti
suatu program studi;
b. Telahmenyelesaikasemuakewajibanadministrasdankeuangaryangberkenaamlengan
kegiatan pada program studi yang diikuti.

Wisuda adalah upacara pengukuhan gelar akademik melalui rapat terbukansesrattas

dan ditandai dengan penyerahan ijazah. Mahasiswa yang akan mengikuti wisuda diwajibkan

mendaftarkan dirdengan ketentuan sebagai berikut:

1. Telahlulus ujian skripsi;

2. Telahselesarevisiskripsi;

3. TelahmembendeflanmenyerahkabendelarskripsikepaddakultasRuangBacaFKM,
Pembimbing, Penguji, UPT Perpustakaan, dan tempat penelitian;

4. Tidak mempunyai beban tanggungan -allat laboratorium, pinjaman buku pada UPT
Perpustakaan dan Ruang Baca FKM,;

5. Telahmelakukarcaptigajari di ijazah;

6. Telahmembayabiayawisuda,yudisium,dansumbanga@lumni;

7. Telah memberikan sumbangan buku dengan judul yang terkait dengan skripsi kepada
Ruang Baca FKM

8. TelahmengisibiodatakelulusarmelaluiSITALUS ONLINE

Setelah mahasiswa menyelesaikan program pendidikhinK8sehatan Masyarakat dan
dinyatakan lulus, maka yang bersangkutan berhak menggunakarsggtara Kesehatan
Masyarakat (SKM). BagimahasiswgangtelahmenyelesaikaprogrampendidikarS-1 Gizi
dan dinyatakan lulus, maka yang bersangkutan berhak menggunakaisaygaa Gizi
(5.G2).
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Pesertavisudaharusmengikutibeberap&etentuarsebagaberikut:

a. Peserta wisuda adalah mahasiswa yang telah mengikuti yudisium sesuai dengan
periodenya;

b. Apabilatidak dapatmengikutiwisudapadaperiodetersebutmahasiswaliberikesempatan
mengikuti wisuda pada periode berikutnya maksimum 4 (empat) kali periode;

c. Jika mahasiswa tidak memenuhi ketentuan butir b, kelulusan yang bersangkutan tidak
dikukuhkan, namun tetap diberikan haknya sebagai lulusan dengan gelar ahli madya,
sarjana atau profesi.

Prosespelaksanaaryudisium dan wisuda bagi mahasiswasecaraadministratif mengikuti

prosedur sebagai berikut :

a. KOMBI/Kaprodi mengentry nilai tugasakhir / laporanstudi melalui SISTER, dan
dilanjutkan dengan persetujuan status kelulapproval)oleh BAAK;

b. Mahasiswayang statusnyaelah berubahmenjadilulus dapatmelakukanpendaftaran
wisuda di fakultas.

c. Mahasiswamelakukan verifikasidata keBAAK denganmembawadraft ijazah,draft
transkrip, dan ijazah terakhir.

d. Mahasiswanelakukarpembayaramwisudamelaluibankyangditunjuk.

e. Mahasiswa melakukan pendaftaran wisuda melalui SISTER dan mencetak kartu peserta
wisuda.

4.7 Jadwal Kuliah

Setiap tahun akdemik, rektor menetapkan keputusan tentang kalender akademik yang berisi
jangka waktu dan jenis kegiatan yang meliputi :
Masapenerimaamahasiswdaaru

Pembayara®PP/UKTdanherregistrasi

Pengumumajadwalkuliah masingmasingprogramstudi
Pembimbingakademik(doesnwali) danpemrogramastudimahasiswdama
Perubahamencanastudi

Pembatalanencanastudi

Masakuliah/ praktikum

Ujian tengahsemester

Yudisium

Wisuda

Minggutenang

Ujian akhir semester

Masaevaluasidanpenyerahamilai, serta

Pelaksanaasemesteantara.

SITAFRTTIQTO0Q00

Adapun jadwal kuliah dimulai pukul 07.00 WIB dan dapat diakhiri pukul 19.40 WIB yang
terbagimenjadi delapan sesi dengan rentang waktu sebagaimana tertera pada Tabel 4.6 dan
Tabel 4.7. Perkuliahan dilaksanakan dalam satuan waktu 2 x 50 menit yang setara dengan 2
SKS, matakuliahdengarbebarebih besadapatdisesuaikampelaksanaanny&akultasdapat
melaksanakajam perkuliahardi luar jadwal dengammemberikarperkuliahampadajam ke-0

(05.10i1 06.50).
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Tabel 4.5 SesiPerkuliahan kelaspagi dan sore
Senini J umbé a
Sesi Pukul

| 07.001 07.50
07.501 08.40
] 08.501 09.40
09.40-10.30
1] 10.401 11.30
11.301 12.20
v 12.301 13.20
13.201 14.10
V 14.201 15.10
15.10- 16.00
VI 16.1617.00
17.0617.50
VI 18.0618.50
18.5019.40

Tabel 4.6 SesiPerkuliahan kelasAlih Jenis

Rabu Kamis Jumbat Sabtu
Sesi Pukul
I 07.00i 07.50
07.50i 08.40
I 08.50i 09.40
09.40-10.30
I 10.401 11.30
11.30i 12.20
v 12.30- 13.20 12.30i 13.20
13.20- 14.10 13.201 14.10
\% 14.20- 15.10 14.20- 15.10 14.20- 15.10 14.20- 15.10
15.10- 16.00 15.10- 16.00 15.10- 16.00 15.10- 16.00
VI 16.10- 17.00 16.10- 17.00 16.10- 17.00
17.00- 17.50 17.00- 17.50 17.00- 17.50
VI 18.00i18.50 18.00i18.50 18.00i1 18.50
18.50119.40 18.50119.40 18.50119.40

4.8 Ujian Susulan

Bagi mahasiswgangberhalangamengikutiUjian TengahSemeste(UTS) danatau
Ujian Akhir Semester (UAS), diberi kesempatan mengikuti ujian susulan. Ujian susulan ini
diijinkan bagi mahasiswa yang berhalangarengikuti ujiankarena sakit atau mengikuti
kegiatan intra/ekstrakurikuler atas nama Fakultas Kesehatan Masyarakat atau Universitas
JemberMahasiswayangberhalangammengikuti ujian(UTS/UAS) melapor pad&ubbagian
Akademik, Kemahasiswaan dan Alumni untmlengikuti ujian susulan dengan membawa
bukti berupa surat keterangan sakit dari dokter bagi yang tidak bisa mengikuti ujian karena
sakit dan surat tugas/surat dispensasi yang dikeluarkan oleh pimpinan Fakultas/Universitas
yang menerangkan mahasiswa yangrséegkutan mengikuti kegiatan mewakili
fakultas/universitas pada saat pelaksanaan ujian. Selanjutnya mahasiswa akan mendapatkan
surat pengantar mengikuti ujian susulan dari Subbag. Akademik, Kemahasiswaan dan lumni
yang ditujukan pada Dosen Penanggungjawiia Kuliah (PJMK). Berdasarkan surat
pengantar tersebut dosen PIMK akan memberikan ujian susulan pada mahasiswa.
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BAB 5. EVALUASI HASIL STUDI DAN PEMBELAJARAN

Evaluasi merupakan kegiatan pengendalian, penjaminan, dan penetapan mutu
pendidikan terhadap berbagai komponen pendidikan pada setiap jalur, jenjang dan jenis
pendidikan sebagai bentuk pertanggung jawaban penyelenggaraan pendidikan.
Penyelenggaraan pendidn di Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember
dilaksanakan melalui evaluasi hasil studi dan evaluasi proses belajar mengajar.

5.1 EvaluasiHasil Studi
5.1.1 EvaluasiHasil Studi MahasiswaReguler

Evaluasi hasil studi mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember untuk
Program Reguler terdiri atasevaluasi setiap akhir semester, evaluasi akhir semester I,
evaluasi akhir semester IV, evaluasi akhir semester VIII, dan evaluasi akhir studi.

a. EvaluasiSetiapAkhir Semester
Evaluasi setiap akhir semester bertujuan untuk menentukan beban studi yang diprogramkan
pada semester berikutnya berdasarkan Indeks Prestasi yang dicapai dengan kriteria berikut :

Tabel 5.1 Bebanstudi mahasiswaberdasarkan Indeks Prestasi

IndeksPrestasi BebanstudiMaksimumyangBoleh
Diprogramkan
03,00 24 SKS
2,501 2,99 21 SKS
2,001 2,49 18 SKS
1,501 1,99 15SKS
<150 12 SKS

disamping itu juga dilakukan evaluasi terhadap PP dan IPK dalam rangka evaluasi
perkembangan studi pada semesiehl, vV 7 VII, IX T XII.

Penilaian prestadiasil belajar mahasiswa dikelompokkan berdasarkan kriteria sesuai tabel
berikut :

Tabel 5.2Kriteria Nilai

Huruf Nilai RentangNilai Penggolongan
A 4 080 ISTIMEWA
AB 35 750 A B8O SANGAT BAIK
B 3 700B %5 BAIK
BC 2,5 650B CH® CUKUPBAIK
C 2 600 C 85 CUKUP
CD 15 550 C D60 KURANG
D 1 50 <BD
DE 0,5 450 D E50 SANGAT
E 00 <45 KURANG

Mata kuliah dengan nilai B, BC, C, CD, D, [@an Epada semua program pendidikan dapat
diprogram ulang. Semua mata kuliah yang diprogram ulang, y@tag diakui adalah nilai
yang diperoleh dari program terakhir.
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b. EvaluasiAkhir SemesteH

Evaluasi akhir semester Il bertujuan untuk memberi peringatan dan memacu prestasi

mahasiswa. Mahasiswa diharapkan telah menempuh minimal 16 SKS tanpa nilai E dengan

|l PK O 2,00;

PP O 90%, jika tidak

memenuhi

yarg bersangkutan akan diberikan peringatan tertulis oleh Dekan/ViZsdhn | dengan
tembusan kepada DPA dan orang tua atau wali. Untuk kondisi tertentu jika perlu wali/orang
tua diberi surat panggilan untuk bertemu Dekan/ Wakil Dekan I.

Program

Persyaratan

S1

Evaluasiini diberikankhususProgramStudi yang
menyelenggaran Kurikulum Paket atau Blok.
Mahasiswdayakmelanjutkarstudi,jika SKStanpa

nil ai E, dengan | PK O

c. EvaluasiAkhir Semestelv

Evaluasi akhir semester IV bertujuan untuk menentukan kelayakan mahasiswa melanjutkan

studi. Persyaratan kelayakan mahasiswa melanjutkan studi dkeegaruan memperoleh
sekuranegkurangnya 40 SKS tanpa i | a i DE, D dan E,
tidak memenuhi syarat minimal tersebut, kepada yang bersangkutan akan diberikan surat
panggilan oleh Dekan/ Wakil Dekan | bersama DPA dan wali/ orang tua untuk disampaikan
hasil keputusan tentang kebe@ijlstan studi mahasiswa yang bersangkutan.

Program

Persyaratan

S1

Memperolehsekurangkurangnya40 SKS tanpa

nil ai DE, D dan E deng

d. EvaluasiAkhir Semestew!lll|

dengan

Evaluasi akhir semester VIII bertujuan untuk memberi peringatan dan memacu prestasi
mahasiswa dengan ketentuan telah mengumpulkan sekkweanggnya 100 SKS, dan
mencapalPK 02,00sertaPPO85 % dari seluruhSKSyangtelahdiprogramkanJikalP, PP
danlPK tidakmemenuhsyaratminimal, kepadayangbersangkutaakandiberikanperingatan

tertulis oleh Dekan/Wakil Dekan | dengan tembusan kepada DPA dan orang tua atau wali.

Untuk kondisi tertentu jika perlu wali/orang tua diberi surat panggilan untuk bertemu

Dekan/Wakil Dekan 1.

e. EvaluasiAkhir Studi

Evaluasiakhirstudibertujuaruntukmenentukakelulusarmahasiswaengarketentuarielah
mengumpulkal46 SKSmeliputisemuanatakuliahdanlulus ujianskripsitanpanilai E, IPK
02,00;PPO 8 % sertatelahmengunggalartikel ilmiah danjurnal elektronik.

Program

Persyaratan Akademik

S1

a. Telah mengumpulkan 14460 SKS meliput
semuanatakuliahdanlulus ujiantugasakhirtanpa

nilai pE dan E,
b. IPKO 2, 00®0%, PP

c. Wajib mengunggah artikel ilmiah dalam jurr
ilmiah (ISSN, elSSN), Proceeding pertemuar

ilmiah (ISBN) darrepository.

d. Nilai kelompokMKU Oc
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Catatan evaluasi hasil studi terekam dalam Buku Pedoman Dosen Pembimbing Akademik
(DPA), sehingganahasiswavajib membawdukupedomarnersebutialamsetiapkonsultasi.

5.1.2 EvaluasiHasil Studi MahasiswaAlih Jenis

Evaluasi hasil studi mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember
untuk Pendidikan Alih Jenis terdiri atasevaluasi setiap akhir semester, evaluasi akhir
semester I, evaluasi akhir semester IV, dan evaluasi akhir studi.

a. EvaluasiSetiapAkhir Semester
Evaluasisetiapakhir semestesamadengarProgramReguler.

b. EvaluasiAkhir SemesteH

Evaluasi akhirsemester Il bertujuan untuk menentukan kelayakan mahasiswa
melanjutkan studi. Persyaratan kelayakan mahasiswa melanjutkan studi dengan ketentuan
memperoleh sekurarigur angnya 20 SKS dari mata kuliah vya
2,00. Mahasiswa yang tidakemenuhi syarat tersebut akan diberi perlakuan sama dengan
subsubbab 5.1.1 poin c.

c. EvaluasiAkhir Semestelv

Evaluasi akhir semester IV bertujuan untuk memberi peringatan dan memacu prestasi
mahasiswa. Mahasiswa yang tidak memenuhi syarat tersebut akan diberi perlakuan sama
dengan subsubbab 5.1.1 poin d.

d. EvaluasiAkhir Studi

Evaluasi akhir studi bertujuan untuk menentukan kelulusan mahasiswa dengan
ketentuan telah mengumpulkan sejumlah 144 SKS yang dibebankan dan lulus ujian skripsi
tanpa nilai E, I PK O 2,00; PP 085 % dan sert
elektronik.

Selain memenuhi persyaratan akademik sebagaimana tersebut pada subsubbab 5.1.1
poine (untukmahasiswaeguler)dansubsubbab.1.2poind (untukmahasiswalih program),
kelulusan mahasiswa juga harus memenuhi persyaratan administrasi yang ditentukan.
Mahasiswa yang dinyatakan lulus, berhak mendapatkan surat keterangan lulus yang
dikeluarkanFakultasKesehataMasyarakatJniversitaslemberTanggallulus sesuadengan
tanggal evaluasi akhir studi. Masa studi mahasiswa dihitung sejak awal kegiatan perkuliahan
pada semester | sampai dengan tanggal dinyatakan lulus ujian skripsi.

PredikatkelulusarberdasarkafPK dengarketentuarsesuatabelberikut:
Tabel 5.3 Predikat Kelulusan Program Vokasi dan Akademik

Program IPK Masa Studi Terpakai Predikat
SarjangS1) 2,001 2,75 Maks.5 tahun Baik
2,761 3,25 Maks.5 tahun Memuaskan
3,261 4,00 Maks.5 tahun Sangat
Memuaskan
3,517 4,00 - Maks. 4tahun DenganPujian
- Publikasie-Journal (Cumlaude
Alih Jenis 2,001 2,75 Maks.2 tahun Baik
2,761 3,25 Maks.2 tahun Memuaskan
3,267 4,00 Maks.2 tahun Sangat
Memuaskan
3,511 4,00 - Maks. 1,5tahun DenganPujian
- Publikasie-Journal (Cumlaude
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Predikat kelulusan dicantumkan pada transkrip akademik. Predikat kelulusan dengan
pujian ditentukan dengan memperhatikan beberapa hal berikut :
a. Lulusantidak pernahmendapatkasanksiakademik.
b. Untuk mahasiswa reguler dengan lama masa studi terpakai maksimum 4 tahun dengan
PP =100 %.
c. Untuk mahasiswa alih jenis dengan lama studi terpakai maksimum 1,5 tahun dengan
PP=100%.

5.2 EvaluasiPembelajaran

Evaluasi pembelajaran merupakan penilaian kegiatan dan kemajuan belajar
mahasiswa yang dilakukan secara berkala berbentuk ujian, praktikum, tugas, dan atau
pengamatan oleh dosen. Bentuk ujian meliputi :

1) Ujian Tengah Semester (UTS) adalah ujian yang diberikan di perguruan tinggi yang
dilaksanakan pada pertengahan semester

2) Ujian sisipanatauujian susularadalahujian yangdiberikansetelahujian berakhir(baik
UTS maupun UASYyang diberikan kepadaahasiswgang tidakdapatmengikuti ujian
dikarenakan alasan khusus.

3) Kuis adalah ujian lisan atau tertulis singkat berupa daftar pertanyaan sederhana yang
diberikan kepada mahasiswa sebagai komponen tambahan atau pengkayaan.

4) Tugasadalalkegiatartambaharyangwajib dikerjakanrmahasiswaengarrentangvaktu
tertentu.

5) Ujian Akhir Semester (UAS) adalah ujian yang diberikan di perguruan tinggi yang
dilaksanakan padakhir semester setelah perkuliahan berakhir.

5.3 PelaksanaanUjian

1. Ujian TengahSemester

Pelaksanaan UTS dapat dilakukan oleh setiap program studi baik terjadwal maupun
tidak. UjianTengah Semester dapat diganti dengeamberian kuistugas mandiri, dan tugas
kelompok.

2. Ujiansisipan/ujiarsusulardilaksanakasetelahujian UTS atauUAS berakhir.
Waktu ujian susulan dibatasi maksimal 1 bulan dari waktu mata kuliah diujikan untuk
ujian susulan UTS dan satu minggu setelah masa ujian akhir sebezatdrir.

3. Ujian Akhir Semester

Ujian akhir semester dan semester antara dilaksanakan dengan mengacu pada kontrak
kuliah yang telah disepakati dengan berpedoman pada kalender akademik. Ujian matakuliah
(kecuali matakuliah seminar, kuliah kerja, magang, praktek lapangan, dan tugapadkir)
akhir semester dapat dilakukan apabila jumlah pertemuan/tatap muka sedunamgnya
80% dari total tatap muka dan substansi kajian yang ditargetkan telah selesai dilaksanakan.
Mahasiswalapatmengikutiujian akhir semesteapabilatelahmemenuhpersyaratarsebagai
berikut:
a. kehadirarO75%darijumlahtatapmukauntuksetiapmatakuliahyangdiprogramkecuali

ada alasan yang dapat dipertanggungjawabkan; dan

b. memenuhketentuanain yangditetapkarolehfakultas/progranstudisetardakultas.

Mahasiswa yang tidak hadir pada saat ujian tengah atau akhir semester, diperkenankan
mengikutiujian susulardengammenunjukkarbukti karenasakit,tugasdariinstitusi,ataubukti

lain yang dapat dipertanggungjawabkan. Pelaksanaan ujian susulan mengikuti kalender
akademik yaitu satu minggu setelah ujian akhir semester berakhir.
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Proseduujian susularsebagaberikut,
a. Mahasiswa mengajukan permohonan dengan mengacu prdsakiuifakultas masing
masing; prosedur untuk ujian susulan yang berlaku di FKM UNEJ adalah sebagai berikut

1 Mahasiswayangberhalangamengikutiujian (UTS/UAS) melapormpadaSubbagian
Akademik, Kemahasiswaan dan alumni untuk mengikuti ujian susulan dengan
membawa bukti berupaurat keterangan sakit dari dokter bagi yang tidak bisa
mengikuti ujiankarena sakit dan surat tugas/surat dispensasidi@alyarkanoleh
pimpinan Fakultas/Universitas yang menerangkan mahasiswa yang bersangkutan
mengikuti kegiatan mewakili fakultas/universitas pada saat pelaksanaan ujian.

1 Selanjutnya mahasiswa akan mendapatkan surat pengamgikuti ujian susulan
dari Subbag. Akademik, Kemahasiswaan dan Alumni yang ditujukan pada Dosen
Penanggungjawab Mata Kuliah (PIJMK).

1 Berdasarkan suratengantar tersebut dosen PIMK akan memberikan ujian susulan
pada mahasiswa.

1 Prosegengajuanijian susularini diketahuiolehwakil Dekanl.

b. Entrynilai dilaksanakamlehdosermpenanggungawabmatakuliah(PIMK Matakuliah).
Penilaianhasilpembelajaradlilakukansesuadengarcapaiarpembelajaranlari setiap

mata kuliah dapat dilakukan dengan acuan :

- PenilaiamAcuanKriteria (PAK);

- PenilaianrAcuanNorma(PAN);

dan dinyatakan lulus dengan penguasaan materi minimal 60% serta dikelompokkan

berdasarkan kriteria rentang nilai. Matakuliah dengan nilai B, BC, C, CD, D, DE dan E pada

semugprogrampendidikardapatdiprogramulang.Semuanatakuliahyangdiprogramulang,

nilai yang diakui adalah nilai yang diperoleh pada program terakhir.

7) Ujian TugasAkhir

Mahasiswa dapat mengikuti ujian tugas akhir (laporan, skripsi, tesis, atau disertasi),

apabila telah memenuhi persyaratan sebagai berikut:

a. Bagi mahasiswa program sarjana telah menyelesaikan semua matg&ualgditentukan
oleh fakultas tanpa nilai DE, danE dengan IPK 2,0RPO 8 Sla%PP
090%bagimahasiswgangakanmelanjutkarke programprofesi;(Nilai CD danD maks
sebesar 15% dan 10%).

b. Pelaksanaan ujian tugas akhir mengikuti alur proses penyusunan tugas akhir pada
SISTER darntercantun juga dalam Pedoman Penyusunan Skripsi FKM UNEJ;

c. Pascaijian,mahasiswaliberikankesempatamelakukarperbaikan/revisiugasakhirnya
atau mengikuti ujian ulang bagi mahasiswa yang dinyatakan belum memenuhi capaian
pembelajarannya;

d. Mahasiswa dinyatakan telah menyelesaikan dan memenuhi administrasi akademik
kelulusan tugas akhirnya apabila nilai ujian teladnttikan oleh komisi bimbingan.

e. Mahasiswaangtelahmenyelesaikatugasakhirdandinyatakarulus dengamilai tugas
akhirnya dentry melalui SISTER paling lambat 31 Januari pada semester gasal dan 31
Juli pada semester genap maka mahasiswa tidak perlu membayar SPP/UKT untuk
semester berikutnya.

f.  PengujiSkripsiminimal 2.
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5.4 Hasil Evaluasi Pembelajaran

Mahasiswayangdinyatakariulus berhakmendapatkan

1. ljazah
Yaitu dokumen pengakuan prestasi belajar dan/atau penyelesaian suatu jenjang
pendidikan tinggi setelah lulus ujian yang diselenggarakan oleh perguruan tinggi.
Merupakan tanda bukti sah bahwa ydmgsangkutan telah lulus dari suatu program
dalam jenjang pendidikan tertentu.

2. SuratketerangarPendampindjazah
Dokumen yang memuat formasi tentang pencapaian akademik atau kualifikasi dari
lulusan pendidikan tinggi bergelar.

3.  Transkrip
Merupakardaftarnilai danlPK terakhiryangsah.

4. Gelar adalah awalan (Prefiks) atau akhiran (sufiks) yang ditambahkan pada nama
seseorang untuk menandakan kualifikasi lulusan yang diberikan kepada lulusan
pendidikan tinggi bidang studi tertentu dari suatu perguruan tinggi.

Mahasiswa yang dinyatakan lulus berhak mendapatkan surat keterangan lulus yang
dikeluarkan oleh fakultas/universitas. Tanggal lulus sesuai dengan tamjgathilai oleh

KOMBI (S1) yang menjelaskan bahwa proses revisi tugas akhir telah tuntas.
Masastudimahasiswalihitung sejakawal kegiatanperkuliaharpadasemestekesatusampai
dengarmenyelesaikadanmemenuhadministrasakademikkelulusantugasakhir seetanilai

ujian telah dentrykan oleh komisi bimbingan (KOMBI). Predikat kelulusditetapkan
berdasarkan IPK dengan ketentuan sesuai &3el

5.5 Evaluasi Prosesdan SubstansiPembelajaran

Disamping evaluasi pembelajaranterhadap kemajuan belajar mahasiswa,juga
dilakukan evaluasi terhadap proses belajar mengajar. Komponen yang dievaluasi meliputi :
1) Kelengkapamlankesesuaiaperencanaasilabus)dengamelaksanaapembelajaran
2) Kesesuaiasaranalengartujuanpembelajaran
3) Perarsertamahasiswalalamkegiatanpembelajaran

Evaluasi ini dilakukamlehfakultas melalui GuguBenjaminarMutu (GPM), LP3M
UNEJ. Pelaksanaan kegiatan evaluasi berupa proses audit mutu pembelajaran yang
dilaksanakan minimal satu tahun satu kali.

5.6 Evaluasi 2 (dua) semesteiberturut -turut

Apabila mahasiswa berhenti studi sementara tanpa n& semester berturtitrut, maka
yang bersangkutan dinyatakan mengundurkan diri atau hak sebagai mahasiswa UNEJ
dinyatakan hilang.
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BAB 6.KURIKULUM

Sejak tahun akademik 2018/2019 Fakultas Kesehatan Masyarakat memiliki 2 Prodi,
yaitu Prodi Kesehatan Masyarakat dan Prodi S1 Gizi. Program studi S1 Gizi telah
mendapatkan ijin dariKkemenristekditi dengan keluarnya Surat Keputusan Menteri Riset,
Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor 329/KPT/I/2Gk&)gal 2
April 2018 Tentang Izin Pembukaan Program Studi Gizi Program Sarjana Pada Universitas
Jember Di Kabupaten Jember. Penerimaan mahasiswa pepta@gem studi gizi melalui
jalur SBMPTBR2018/2019 dengan kuota sebesar 40 mahasiswa. Selanjutnya akan dibahas
kurikulum di kedua prodi tersebut.

6.1 Prodi KesehatanMasyarakat

Pada tahun 2021 Prodi Kesmas FKM UNEJ melakukan pengembangan kurikulum
KKNI berbasis Outcome Based Education (OBE). Outcome Based Education (OBE)
merupakan proses perancangan, pengembapgagampaian dan dokumentasi pengajaran
disusun dan dinyatakan outcomes yang hendak dicapai. Proses perbaikan berkelanjutan
dilakukan sebagai hasil pengukuran dan analisis capaian outcome tersebut. Kurikulum OBE
adalahkeberlanjutardari konsepkurikulum sebelumnyataudengarkatalain perbaikardari
kurikulum sebelumnya. OBE memperhatikan seluruh bagian atau aspek pembelajaran mulai
dari perencanaan hingga evaluasi pembelajaran. Sememgadi bagian yangunut dan tak
terpisahkan. Penyusunan kurikulum lagis OBE diawali dengan gambaran yang jelas
tentang kemampuan penting yang bisa dilakukan oleh mahasiswa saat lulus. Hal ini dapat
dilakukan dengan mengorganisasi kurikulum, sistem pembelajaran dan penilaian secara
terstruktur untuk memastikan bahwa progembelajaran terjadi dan indikator keluaran atau
capaian pembelajaran lulusan juga tercapai. Proses pengembangan Kkuriiehgan
pendekatan OBE dilakukan dengan perbaikan berkelanjutan.

KompetensseorangarjanakesehatamasyarakabFKM UNEJdengarprofil lulusan
MIRACLE (Manager, Innovator, Researcher, Apprentice, Communitarian, Leader and
Educator) yaitu menjadi seorang manajer layanan kesehatan masyarakat, pembaharu upaya
kesehatan masyarakat, peneliti kesehatan masyarakat, pembelajar di bidang kesehatan
masyarakat, penggerak dan fasilitator bagi upaya kesehatan masyarakat, pimpinan dalam
upaya kesehatan masyarakat dan pendidik di bidang kesehatan masyarakat.

Penyusunan kurikulum berbasis OBE diawali dengan menghimpun masukan
stakeholdeterkait kompetendulusan, kompetensi khusus/tambahan dan stridkikulum
kesmasHasil dari FGD yangdilakukanantardain perlunyapeningkatarkemampuarulusan
dalamsystenthinkingdanproblemsolving Kemampuamalampemanfataasisteminformasi
kesehatarananalisisdatajugaperluditingkatkan Untuk softskill yangdimiliki olehalumni,
perlu meningkatkan kemampuan dalam adaptasi, percaya diri, teamwork dan komunikasi.
Tahapan tersebut mengasilkan kurikulum Prodi Kesehatan Masyarakat baru yang terdiri dari
146 SKS, berasal dari 8 SKS mata kuliah wajib Nasional, 20 SKS mata Relnimatan, 2
sksmatakuliah pilihan, 4 SKS matakuliah Universitas 86 SKS matakuliah Kurnaskesmas,

26 SKS mata kuliah Institusional/Kesmas lokal.

6.1.1 Kurikulum NasionalKesehatanMasyarakat Indonesia

Kurikulum ini mengacypadakesepakatanrganisasprofesiAIPTKMI yangberlaku
secara nasional. Kurikulum ini terdiri dari-80% dari total kurikulum adalah mata kuliah
kesehatan masyarakat dan3@b6 dari total kurikulum adalah mata kuliah peminatBari
70-80%total kurikulum, sebesaB6 SKS adalahmatakuliah KesehatarMasyarakaiNasional
yang telah ditentukan berikut bahan kajiannya. Mata kuliah Kurnas Kesmas Indonesia ini
menjadimatakuliah wajib seluruhFKM yangadadi Indonesiauntukstandarisagicompetensi
lulusan.
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6.1.2 Kurikulum Institusional/KesmasLokal

Kurikulum institusional/Kesmas Lokal merupakan sejumlah bahan kajian dan

pelajaran yang merupakan bagian dari kurikulum tefdiri atas tambahan dari kelompok
ilmu dalam kurikulum inti yang disusun dengan memperhatikan keadaan dan kebutuhan
lingkungan serta ciri khas PT yang bersangkutan. Kurikulum institusional/Kesmas Lokal
terdiri dari 26 SKS.

6.1.3 KompetensiLulusan

1.

Manager

Mampu melakukan fungsi manajemen di institusi kesehatan atau tempat kerja lainnya
maupun di masyarakat secara umum maupun masyarakat.

Innovator

Mampumelakukarpendekatayanginovatif sertamenciptakannovasiterkaitmetode

dan paradigma kesehatan yang dapat diimplementasikan dalam upaya meningkatkan
derajat kesehatan masyarakat.

Researcher

Mampu menjadi peneliti di bidang kesehatan masyarakat secara umum maupun
masalahmasalah kesehatan.

Apprentice

Mampu menyesuaikan diri dengan lingkungan dan masyarakat dalam upaya untuk
menyelesaikan masalah kesehatan secara umum maupun di masyarakat.
Communitarian

Mampu berkomunikasi, berinteraksi dan memberdayakan masyarakat secara umum
maupun masyarakat serta profesi lainnya untuk mengatasi mkeakdtatan.

Leader

Mampu memimpin dan membuat keputusan dalam penyelesaian masalah kesehatan
masyarakat.

Educator

Mampu melakukan edukasi kesehatan dan promosi kesehatan di masyarakat secara
umum maupun khusus.

6.1.4 Kurikulum Program Studi

Visi, misi, tujuan dan kompetensi merupakan dasar untuk mengembangkan kurikulum

Program Studi Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.

Tabel 6.1 Struktur Kurikulum Program Studi S1KesehatanMasyarakat

KELOMPOK JML
BAHAN KAJIAN KODE MK NAMA MK SKS
MKU9001 | PendidikarAgamalslam
MKU9002 | PendidikarAgamaKristenProtestan
MKU9003 | PendidikarAgamaKristenKatolik 2
Kurikulum MKU9004 | PendidikanAgamaHindu
Nasional MKU9005 | PendidikarAgamaBudha
MKU9006 | PendidikarKewarganegaraan 2
MKU9007 | Bahasdndonesia 2
MKU9008 | PendidikarPancasila 2
Kurikulum UNU 9002 | Bahasdnggris 2
Institusional KMM 1510 | KewirausahaaBidangKesehataiMBKM by 2
Universitas Desain)
Jember KMM 1218 | AdministrasidanKebijakanKesehatamasar 2
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KELOMPOK
BAHAN KAJIAN

KODE MK

NAMA MK

JML
SKS

Kurikulum
NasionalProdi
Kesmas

KMM

1511

MetodologiPenelitian(MBKM by Desain)

KMM

1426

EkonomidanPembiayaaKesehatan

KMM

1226

HukumdanPerundangindangarKesehatan

KMM

1417

KepemimpinardanAdministratorKesehatan

KMM

1319

OrganisasdanManajemerKesehatan

KMM

1521

PerencanaatianEvaluasiProgramkesehatan

KMM

1225

BiostatistikDasar

KMM

1227

Digital HealthTeknologi

KMM

1321

lImu Kependudukan

KMM

1323

ManajemerdanAnalisisDataDasar

KMM

1443

SisteminformasiKesehatan

KMM

1430

AdvokasiKesehatan

KMM

1460

DinamikaKelompok

KMM

1219

KonsepDasarPromosiKesehatan

KMM

1528

PengorganisasiatanPemberdayaan
Masyarakat

KMM

1228

SosiologidanAntropologiKesehatan

KMM

1320

TeoridanAplikasi Komunikasidalam
Kesehatan

KMM

1220

EpidemiologiDasar

KMM

1311

EpidemiologiPenyakitMenular

KMM

1313

EpidemiologiPenyakitTidak Menular

KMM

1525

SurveilanKesehataasyarakat

KMM

1414

Ekologi PangardanGizi

KMM

1523

Gizi KesehatamMasyarakat

KMM

1221

IImu Gizi Dasar

KMM

1324

PenilaianStatusGizi

KMM

1315

ErgonomidanFaalKerja

KMM

1222

K3 Dasar

KMM

1524

SistemManajemerk3

KMM

1428

K3 AgrocoastalCommunity

KMM

1316

Higienelndustri

KMM

1522

AnalisisKualitasLingkungan

KMM

1223

KesehataingkunganDasar

KMM

1427

TeknologiKesehatahingkungan

KMM

1327

Pengendaliaivektor,rodentdanzoonosis

KMM

1429

HigieneSanitasMamin

KMM

1224

DasarKesehatafReproduksdanKesehatan
Keluarga

N INNININNINININNNWWNINWINNW N N N INNNDNPNWINNININININ N W

KMM

1423

GenderKesehatarseksuatlanPelayanan
KesehatariReproduksi

KMM

1116

DasarBiomedik1

KMM

1109

DasamBiomedik2

KMM

1108

lImu KesehataMasyarakatlanKesehatan
Global

KMM

1527

ManajemerBencanalanKLB

KMM

1526

KajianKesehataMasyarakaPantai,
Pertanian dan Perkebunan

KMM

1105

Filsafatllmu danLogika Sains

NN (N W Www N
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KELOMPOK JML
BAHAN KAJIAN KODE MK NAMA MK SKS
. KMM 1110 | SainsKkesmas 2
;
Kesmas KMM 1672 PBL _ 6
KMM 1804 | Skripsi 4
Jumlah SKS 124
MATA KULIAH PEMINATAN
Administrasi dan Kebijakan Kesehatan
PENAWARAN
NO KODE MATA KULIAH SKS (Semester)
1 [ KMM 1634 | ManajemerSumbemDayaManusiaBidang 2 6
Kesehatan
2 | KMM 1702 | ManajemerKeuangarfFasilitasKkesehatan 2 7
3 | KMM 1703 | ManajemerMutu LayanarKesehatan 2 7
4 | KMM 1602 | AdministrasidanSisteminformasiLayanan| 3 6
Kesehatan
5 | KMM 1603 | ManajemerStrategikkesehatan 2 6
6 | KMM 1604 | KebijakanKesehataranjut 3 6
7 | KMM 1704 | Manajemeriogistik Kesehatan 2 7
8 | KMM 1638 | MetodePenelitiarManajemerdan 2 6
Kebijakan
9 | KMM 1605 | JaminarKesehatan 2 6
Jumlah SKS 20
Epidemiologi
NO KODE MATA KULIAH SKS PENAWARAN
(Semester)
1 | KMM 1606 | PraktikSurveilansEpidemiologi 2 6
2 | KMM 1607 | PraktikInvestigasMWabah 2 6
3 | KMM 1608| Aplikasi SkriningpadaKesehatan 2 6
Masyarakat
4 | KMM 1601 | RisetEpidemiologi 2 6
5 | KMM 1639| EpidemiologiPenyakitTropis 2 6
6 | KMM 1610| ManajemerdanAnalisisData 5 6
Epidemiologi
7 | KMM 1705( Telaahlimiah Epidemiologi 2 7
8 | KMM 1640| EpidemiologiPenyakitDegeneratif 2 6
9 | KMM 1737| EpidemiologiHIV/AIDS 2 7
10 | KMM 1706 | SurveiCepatEpidemiologi 2 7
Jumlah SKS 20
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Bistatistika Kependudukan

NO KODE MATA KULIAH SKS PENAWARAN
(Semester)
1 | KMM 1741( AnalisisMultivariat 2 7
2 | KMM 1611 ManajemerDatalLanjut 2 6
3 | KMM 1612 Rancangasampling 2 6
4 | KMM 1613| SisteminformasiGeografis 2 6
5 | KMM 1615( ValiditasdanReliabilitasinstrumen 2 7
6 | KMM 1708 TeknikKonselingdanKIE Kesehatan 2 7
Reproduksi
7 | KMM 1614| KesehatamReproduksPad&Situasi 2 6
Bencana
8 | KMM 1743| ManagemeiKIA danKespro 2 6
9 | KMM 1616 KelangsungailidupdanTumbuh 2 6
Kembang Anak
10 | KMM 1617| DisainPenelitiarKesehataran 2 6
Kependudukan
Jumlah SKS 20
Gizi Masyarakat
NO KODE MATA KULIAH SKS PENAWARAN
(Semester)
1 | KMM 1618 | ManajemersBurveilensGizi 2 6
2 | KMM 1619 | ManajemerGizi Institusi 2 6
3 | KMM 1620 | ManajemerEkonomiPangardanGizi 2 6
4 | KMM 1621 | ManajemerGizi Olahraga/Gizdan 2 6
kebugaran
5 [ KMM 1709 | TeknologidanPengembangaRangan 3 7
6 | KMM 1622 | ManajemerKIE Gizi 2 6
7 | KMM 1623 | MetodePenelitianGizi 2 6
8 | KMM 1624 | ManajemerDietetik Masyarakat 2 6
9 | KMM 1710| ManajemerProgramGizi 3 7
Jumlah SKS 20
KesehatanLingkungan
NO KODE MATA KULIAH SKS PENAWARAN
(Semester)
1 | KMM 1650 AMDAL dankesehatan 2 6
2 | KMM 1625]| Telaahkritis kesehatatingkungan 2 6
3 | KMM 1711| Penilaiarrisiko kesehatatingkungan 2 7
4 | KMM 1712| SanitasPemukimardanTempatUmum 2 7
5 | KMM 1647| ToksikologiKesehatatingkungan 2 6
6 | KMM 1627| Seminaikesehatafingkungan 2 6
7 | KMM 1749| Epidemiologilingkungan 2 7
8 | KMM 1628 | Pencemaratingkungan 2 6
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NO

KODE

MATA KULIAH

SKS

PENAWARAN
(Semester)

KMM

1629

PraktikumKesehatatingkungan

6

10

KMM

1662

Penyediaaair bersih

6

Jumlah SKS

20

Kesehatandan KeselamatanKerja

Z
O

KODE

MATA KULIAH

SKS
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(Semester)

KMM
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ManajemerTanggaDarurat

KMM
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KMM
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ManajemerRisiko
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KODE

MATA KULIAH

SKS
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(Semester)

KMM

1653

TeknologiPengembangavedia

6

KMM
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KomunikasiPublik

KMM

1669

IntervensiKomunitas

KMM
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Edukasilndividu

A BlWIN] -

KMM
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Pengukurarerilakudanindikator
Kesehatan
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KMM
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KMM
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KMM
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SebaranMata Kuliah padatiap Semester

Perkuliahan Program Reguler di Fakultas Kesehdiasyarakat Universitas Jember
dirancang selama 8 semester. Adapun sebaran tiap semester selengkapnya disajikan pada
uraian berikut :

A. SebaranMata Kuliah Reguler

Tabel 6.2 SebaranMata Kuliah pada Semestei

Semesterl

Kode Mata Kuliah

MKU 90015 | PendidikarAgama

MKU 9006 | PendidikarKewarganegaraan
MKU 9007 | Bahasdndonesia

MKU 9008 | PendidikarPancasila

UNU 9002 | Bahasdnggris

KMM 1110 | SainsKesmas

KMM 1105 | Filsafatlimu danLogika Sains
KMM 1116 | Biomedikl

KMM 1109 | Biomedikll

KMM 1108 | limu KesehataMasyarakatlan
Kesehatan Global

Bobot SKS
Teori | Praktikum

pd

(@)
n
(0)]

1
WIWWINININININININ AR

N
1

OO NOO A WN -

WIWWININININININ
1

=
o

N
w

Tabel 6.3 SebaranMata Kuliah pada Semesteil

Semester2

. Bobot SKS

No | Kode Mata Kuliah Teori | Praktikum | SKS
KMM 1218 | AdministrasidanKebijakanKesehatan 2
Dasar

KMM 1219 | KonsepDasarPromosiKesehatan
KMM 1220 | EpidemiologiDasar

KMM 1221 | llmu Gizi Dasar

KMM 1222 | K3 Dasar

KMM 1223 | KesehataingkunganDasar
KMM 1224 | DasarKesehatafreproduksdan
Kesehatan Keluarga

KMM 1225 | BiostatistikDasar

9 | KMM 1226 | HukumdanPerundangindangan 2 - 2
Kesehatan

10 | KMM 1227 | Digital HealthTeknologi
11 | KMM 1228 | SosiologidanAntropologiKesehatan 2 - 2

[EEN
N

K

N[OOI WN
NINININININ
NINNWWN

(o]
N
1
N

N
1
N
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Mata kuliah dasadasar Kesehatan Masyarakat yang ada di semester 2-§howvdjib
ditempuh oleh mahasiswa dan dinyatakan lulus mata kuliah tersebut jika mahasiswa ingin
menempuh beberapa mata kuliah lanjutan di semester berikutnya.

Tabel 6.4 SebaranMata Kuliah pada Semesteill

Semester3
. Bobot SKS
No Kode Mata Kuliah Teori | Praktikum | SKS
1 | KMM 1319| OrganisasdanManajemerKesehatan 2 - 2
2 | KMM 1320| TeoridanAplikasi Komunikasidalam 15 0,5 2
Kesehatan
3 | KMM 1321] lImu Kependudukan 2 1 3
4 | KMM 1311| EpidemiologiPenyakitMenular 2 - 2
5 | KMM 1323 | ManajemerdanAnalisisDataDasar 1,5 0,5 2
6 | KMM 1324 | PenilaianStatusGizi 2 1 3
7 | KMM 1315| ErgonomidanFaalKerja 15 0,5 2
8 | KMM 1316| Higienelndustri 15 0,5 2
9 | KMM 1327| PengendaliaWektor,rodentdan 1 1 2
Z0ooNnosis
10 | KMM 1313| EpidemiologiPenyakitTidak Menular 2 - 2
22
Tabel 6.5 SebaranMata Kuliah padaSemesteilV
SemestellV
. Bobot SKS
No |  Kode Mata Kuliah Teor | Praktikum | SKS
1 | KMM 1423 | Gender, Kesehatan Seksual dan 2 - 2
Pelayanaiesehatameproduksi
2 | KMM 1417 | KepemimpinardanBerfikir Sistem 2 - 2
Kesehatan
3 | KMM 1460 | DinamikaKelompok 15 0,5 2
4 | KMM 1426 | EkonomidanPembiayaakesehatan 2 - 2
5 | KMM 1427 | TeknologiKesehatamingkungan 2 - 2
6 | KMM 1414 | EkologiPangardanGizi 2 - 2
7 | KMM 1428 | K3 AgrocoastalCommunity 2 - 2
8 | KMM 1429 | HigieneSanitasMamin 2 - 2
9 | KMM 1430 | AdvokasiKesehatan 2 - 2
10 | KMM 1443 | SisteminformasiKesehatan 2 - 2
20
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Tabel 6.6 SebaranMata Kuliah pada SemesteV

Semestel5
_ Bobot SKS
No Kode Mata Kuliah Teori | Praktikum | SKS
1 | KMM 1510| KewirausahaaBidangKesehatan 1 1 2
(MBKM by Desain)
2 | KMM 1511 | MetodologiPenelitianMBKM by 2 1 3
Desain)
3 | KMM 1521 | PerencanaatianEvaluasiProgram 2 2
Kesehatan
4 | KMM 1522 | AnalisisKualitasLingkungan 2 1 3
5 | KMM 1523| Gizi KesehataMasyarakat 2 - 2
6 | KMM 1524 | SistemManajemerk3 2 - 2
7 | KMM 1525| SurveilanKesehatamasyarakat 15 0,5 2
8 | KMM 1526 | KajianKesehatamasyarakaPantai, 2 - 2
Pertanian dan Perkebunan
9 | KMM 1527 | ManajemerBencanalanKLB 2 - 2
10 | KMM 1528 | PengorganisasiatanPemberdayaan 2 - 2
Masyarakat
22
Tabel 6.7 SebaranMata Kuliah pada SemesteVI
Semestel6
. Bobot SKS
No |  Kode Mata Kuliah Teor | Praktikum | SKS
1 | KMM 1672 | PraktekBelajarLapangan - 6 6
MK PeminatanAdministrasi dan Kebijakan Kesehatan
2 | KMM 1634 | ManajemerSumbemDayaManusia 2 - 2
bidangKesehatan
3 | KMM 1602 | AdministrasidanSisteminformasi 2 1 3
Layanan Kesehatan
4 | KMM 1603 | ManajemerStrategikkesehatan 2 - 2
5 | KMM 1604 | KebijakanKesehataranjut 2 1 3
6 | KMM 1605 | JaminarKesehatan 2 - 2
7 | KMM 1638 | MetodePenelitiarManajemerdan 15 0,5 2
Kebijakan
MK PeminatanEpidemiologi
8 | KMM 1606 | PraktikSurveilan€Epidemiologi 15 0,5 2
9 | KMM 1607 | PraktikinvestigasiWabah 15 0,5 2
10 | KMM 1608 | Aplikasi Skriningpadakesehatan 15 0,5 2
Masyarakat
11 | KMM 1601 | RisetEpidemiologi 15 0,5 2
12 | KMM 1639 | EpidemiologiPenyakitTropis 2 - 2
13 | KMM 1610 | ManajemerdanAnalisisData 15 0,5 2
Epidemiologi
14 | KMM 1640 | EpidemiologiPenyakitDegeneratif 2 - 2
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Semestel6

. Bobot SKS
No Kode Mata Kuliah Teori | Praktikum | SKS
MK PeminatanBiostatistika dan Kependudukan
15 | KMM 1611 | ManajemerDatalLanjut 1,5 0,5 2
16 | KMM 1612 | Rancangaisampling 15 0,5 2
17 | KMM 1613 | SisteminformasiGeografis 15 0,5 2
18 | KMM 1614 | KesehataReproduksPadaSituasi 2 - 2
Bencana
19 | KMM 1615 | ValiditasdanReliabilitasinstrumen 1,5 0,5 2
20 | KMM 1616 | KelangsungarlidupdanTumbuh 2 - 2
Kembang Anak
21 | KMM 1617 | DisainPenelitiarKesehataman 15 0,5 2
Kependudukan
MK PeminatanGizi KesehatanMasyarakat
22 | KMM 1618 | ManajemerSurveilensGizi 15 0,5 2
23 | KMM 1619 | ManajemerGizi Institusi 2 - 2
24 | KMM 1620 | ManajemerEkonomiPangardanGizi 2 - 2
25| KMM 1621 | ManajemerGizi Olahraga/Gizdan 2 - 2
kebugaran
26 | KMM 1622 | ManajemerKIE Gizi 2 - 2
27 | KMM 1623 | MetodePenelitianGizi 15 0,5 2
28 | KMM 1624 | ManajemerDietetik Masyarakat 2 - 2
MK PeminatanKesehatanLingkungan
29 | KMM 1650 | AMDAL dankesehatan 2 - 2
30 | KMM 1625 | Telaahkritis kesehatatingkungan 15 0,5 2
31| KMM 1647 | ToksikologiKesehatatingkungan 2 - 2
32 | KMM 1627 | Seminakesehatafingkungan 2 - 2
33 | KMM 1628 | Pencemaralingkungan 2 - 2
34 | KMM 1629 | PraktikumKesehatatingkungan 15 0,5 2
35| KMM 1662 | Penyediaanir bersih 2 - 2
MK PeminatanKesehatandan KeselamatanKerja
36 | KMM 1663 | ManajemerTanggaarurat 2 - 2
37 | KMM 1664 | Perundangindangark3 2 - 2
38 | KMM 1750 | SeminaiK3 2 - 2
39 | KMM 1655 | ManajemerRisiko 2 - 2
40 | KMM 1657 | KesehatatKerjadanPAK 15 0,5 2
41 | KMM 1666 | Psikologilndustri 2 - 2
42 | KMM 1667 | KeselamataKerjadanKecelakaan 2 - 2
Kerja
MK PeminatanPromosi Kesehatandan limu Perilaku
43 | KMM 1653 | TeknologiPengembangadedia 15 0,5 2
44 | KMM 1669 | IntervensiKomunitas 2 - 2
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Semestel6

. Bobot SKS
No Kode Mata Kuliah Teori | Praktikum | SKS
45 | KMM 1670 | PengukurafPerilakudanindikator 2 - 2
Kesehatan
46 | KMM 1661 | PsikologiKesehatan 2 - 2
47 | KMM 1659 | MetodologiPenelitiarKualitatif 1,5 0,5 2
48 | KMM 1658 | PemasaraBosial 2 - 2
49 | KMM 1654 | Isw-isuStrategiBidangPromosi 15 0,5 2
Kesehatan dan Perilaku
22
Tabel 6.8 SebaranMata Kuliah pada SemestewIl
Semester7
. Bobot SKS
No|  Kode Mata Kuliah Teori | Praktikum | SKS
1 | KMM 1701| Magang - 3 3
MK PeminatanAdministrasi dan Kebijakan Kesehatan
2 | KMM 1702 | ManajemerKeuangarkasilitas 2 - 2
Kesehatan
3 | KMM 1703 | ManajemerMutu LayanarKesehatan 2 - 2
4 | KMM 1704 | ManajemerlLogistik Kesehatan 2 - 2
MK Peminatan Epidemiologi
5 | KMM 1705| Telaahlimiah Epidemiologi 2 - 2
6 | KMM 1737 | EpidemiologiHIV/AIDS 2 - 2
7 | KMM 1706 | SurveiCepatEpidemiologi 1,5 0,5 2
MK PeminatanBiostatistika dan Kependudukan
8 | KMM 1741| AnalisisMultivariat 15 0,5 2
9 | KMM 1743| ManagemerKIA danKespro 2 - 2
10 | KMM 1708| TeknikKonselingdanKIE Kesehatan 15 0,5 2
Reproduksi
MK PeminatanGizi KesehatanMasyarakat
11 | KMM 1709 | TeknologidanPengembangaRangan 15 0,5 3
12 | KMM 1710 | ManajemerProgramGizi 2 1 3
MK PeminatanKesehatanLingkungan
13 | KMM 1711 | Penilaiarrisiko kesehatatingkungan 15 0,5 2
14 | KMM 1712 | SanitasPemukimardanTempat 2 - 2
Umum
15 | KMM 1749 | Epidemiologilingkungan 2 - 2
MK PeminatanKesehatandan KeselamatanKerja
16 | KMM 1713| Toksikologilndustri 2 - 2
17 | KMM 1752| Implementask3 di beberapaektor 2 - 2
18 | KMM 1714| Instrumentask3 15 0,5 2
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Semester7
. Bobot SKS
No Kode Mata Kuliah Teori | Praktikum | SKS
MK PeminatanPromosiKesehatandan IiImu Perilaku
19 | KMM 1715 | KomunikasiPublik 2 - 2
20 | KMM 1716 | Edukasilndividu 2 - 2
21 | KMM 1717 | Aplikasi PromosiKesehatanli FKTP 15 0,5 2
9
Tabel. 6.9 SebaranMata Kuliah pada SemestewVIll
Semester8
. Bobot SKS
No|  Kode Mata Kuliah Teori | Praktikum | SKS
1 | KMM 1804 | Skripsi - 4 4
Tabel 6.10 Rekapitulasi BebanSKS per Semester
No. SebaranMata Kuliah Jumlah (SKS)
1. | Semestel 23
2. | Semested 24
3. | Semestell 22
4, | SemestelV 20
5. | SemesteV 22
6. | Semeste¥I 22
7. | SemesteVIl 9
8. | SemesteVlll 4
Jumlah 146

Adapunrekapitulasi beban SKS per Semester bagi mahasiswa Alih Program beeoeda

sesuadengarSKSyangdiakuidari PendidikarDiplomalll yaitu 146 SKSdikurangijumlah
SKS yang diakui.

6.1.5 PeminatanProgram Studi S1KesehatanMasyarakat

Struktur kurikulum sesuai dengan urutan capaian pembelajaran dan digambarkan dalam peta

kompetensisertamemberikarfleksibilitas untukmemfasilitaskeberagamaminatdanbakat

melalui MK pilihan yaitu:
No Peminatan Mata Kuliah Prasyarat
1 | AdministrasidanKebijakanKesehatan | 1. ManajemerStrategikesehatan
2. JaminarKesehatan
2 | Epidemiologi 1. PraktiklnvestigasiWabah
2. ManajemerdanAnalisisData
Epidemiologi
3 | Biostatistikakependudukan 1. SisteminformasiGeografis
2. KesehatafeproduksPada
Situasi Bencana
4 | Gizi KesehataMasyarakat 1. ManajemerSurveilangGizi
2. ManajemerGizi Olahraga
5 | Kesehataingkungan 1. AMDAL danKesehatan
2. Pencemarahingkungan
6 | KesehatarKeselamataierja 1. ManajemerTanggaDarurat
2. ManajemerRisiko
7 | PromosiKesehata lImu Perilaku 1. PsikologiKesehatan

85




No Peminatan Mata Kuliah Prasyarat
2. MetodePenelitianKualitatif
6.1.6 PeminatanProgram Studi KesehatanMasyarakat

Peminatan program studi Kesehatan Masyarakat dimulai pada semester VI dengan jumlah
pesertapeminatan minimal 10 mahasiswa serta melampirkan rekapitulasi mata kuliah

eminatan pilihan 1 dan 2, mata kuliah prasyarat peminatan minimal nilai C.

No

Peminatan MataKuliah Prasyarat

1

AdministrasidanKebijakanKesehatan | 1. AdministrasidanKebijakan
Kesehatan Dasar

2. OrganisasdanManajemen
Kesehatan

3. Perencanaa& EvaluasiProgram
Kesehatan

BiostatistikaDasar

liImu Kependudukan
DasarKesehataiReproduksdan
Kesehatan Keluarga
ManajemerdanAnalisisDataDasar

Biostatistikakependudukan

wnh e

EpidemiologiDasar
EpidemiologiPenyakitMenular
EpidemiologiPenyakitTidak
Menular

Epidemiologi

WN s

IImu Gizi Dasar
PenentuastatusGizi
Gizi Kesehataiasyarakat

Gizi KesehataiMasyarakat

KesehataingkunganDasar
TeknologiKesehatahingkungan
HygieneSanitasMakanardan
Minuman
Pengendaliaiektor,Rodentdan
Z0o0onosis

Kesehataiingkungan

WP W e

e

KesehataikKeselamataierja KesehatarKerja Dasar
ErgonomidanFaalKerja

Hygienelndustri

Blwn e

PromosiKesehata& Iimu Perilaku SosiologidanAntropologi
Kesehatan
KonsepDasarPromosiKesehatan
TeoridanAplikasi Komunikasi

dalam Kesehatan

wn

Ketentuarpelaksanaapeminatarsebagaberikut:
1. Pengajuan peminatan dilakukan pada akhir semester V (bagi mahasiswa Reguler) dan
padaawal masuk sebagai mahasiswa Prodi Kesehatan Masyarakat (bagi mahasiswa
Alih Jenis).

wnN

Syaratmasukke peminatarbagimahasiswadreguler
Telah menyelesaikan semua mata kuliah yang terkait dengan peminatan dengan

ketentuan minimal kelulusannya 90(#tlai A, B, C)

4. Sekurangkurangnya telah menempuh mata kuliah sebanyak 85 SKS tanpa nilai E
(jumlah SKStersebutiperhitungkardengarasumsisemestel menempult22 SKSdan
semester HV minimal 21 SKS/semester).

a. Sosialisasi peminatan berfgnjelasan tentang peminatan, alur penyusunan skripsi

danpelaksanaamagangyangdilaksanakampadaakhir semestel bagimahasiswa
Reguler. Pembekalan penyusunan skripsi dapat dilakukan pada awal semester VI
bagi Reguler.
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b. Penentuanpeminatan berdasarkanhasil keputusanrapat kaprodi, tim seleksi
peminatan, dan Wadek 1, yang dipimpin oleh Wakil Dekan | FKM.

Berikutini Alur seleksipeminatan:

VUAKIL DERAM |
= Membeniakiim
seleksipaminalan
ARADEMIK
MAHASISWA * Susuncaftar WAKIL DEKAM |
EAPRODI dap TIM + e form pEmInALEN Cak daftar yeng iglah
SELEWS] PERMIMATAN BENGAIUMN besdasarkan form dipsun akademic
peminatan yang dikumpalkan
FOERASE PEMIATEL {madcsimal 3 b mahaskswa
prosedur pating setefah sosialisasi * Print transioio nilal TIMUSELEKS] PEMINATAN
paminatan, form peminatan) mahaskiwa penyeiekst peminatan
peminatan (form mahaiswa dengan melibat:
Teriampdr]. can o Pilifusn minat dar
Engian form mahaskwa
paminatan. dan emlih . Nl ATEt DEMINITAN
i ;
gipsen
WAKIL DEKANM |
Penetapen Peminatan [+ “-'“ﬂ mm
Mahasiives ol smnk ey
ksmntungan serus)

[k WILTL & 7 HARE KERIA

Gambai.2 Alur SeleksiPeminatan

ProsesseleksiPeminatan

1

Yangdiperhatikardalamprosesseleksi:

1.1. Pilihanminat

1.2. Nilai prasyaraminimal C.

1.3.IPK

Apabilapadaminatpilihan pertamaerjadi kelebiharkuota,makapemilihandidasarkan
padanilai IPK (1-4). Misalnyapadapilihan pertamaninatK3 Kuota50tetapimahasiswa

yang memilih K3sebanyak 70 orang, maka yang masuk dalam minat K3 adalah 50
mahasiswa dengan IPK tertinggi.

Kelebihan kuota pada peminatan pertama akan dimasukkan pada minat pilihan kedua.
Masuknya ke pilihan ke 2 ditentukan kembali oleh perangkingan IPK pada kelompok
kelebihan kuota.

Jika tidak lolos di pilihan ke 2 maka akan dilimpahkan ke pilihan ke 3 dengan prosedur
yang sama. Demikian sampai pada pilihan ke 7.

Hasil seleksiditetapkardandisahkarolehWakil Dekanl.
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Untuklebih jelasnyadapatdiperhatikanlustrasiberikut:

Peminatan AKK

» Pendaftar 30 orang

* HKuota 21 orang
{berurut berdasarkan

. (Bt detdesarian,

rrrrrr = Sisa 9 orang

1 |
i

Peminatan KL

{otomatis masuk)
Kuota 40 orang

Peminatan K3

Pilihan Kedua KL
« Total 27 orang
+ Diurutkan berdasarkan
IPK 20 orang
Kuota peminatan
ditentukan dari
Pilihan Ketiga jumiah dosen yang
dapat membimbing
Total 7 orang skripsi. 1 dosen 7-8

mahasiswa

Gambar. 3 llustrasiProsesSeleksiPeminatan

Agarlebihjelas,berikutalur proseduseleksipeminatarpadaprodi S1KesehatatMasyarakat:

1. Mahasiswanemilih 3 minatberdasarkaskalaprioritas

2. Pemilihanpeminatardidasarkamadanilai IPK yangdiperolehdari semestef-5, contoh
proses seleksi peminatan dapat dilihat pada bagan berikut :

Semestel-5 71 Memilih 3 minatPilihan1l = Diterima
"1 Tidak diterima’1 Pilihan 271 Diterima
7 Tidak diterima™ Pilihan 371 Diterima
1 Tidak diterima’] Minatyangkurangkuota
3. Mahasiswa yang diterima pada masingsing minat didasarkan pada jumlah dosen
peminatan yang boleh membimbing skripsi.

4. Hasil seleksi peminatan ditetapkan oleh Koordinator KOMBI dan Koordinator Program
Studi S1 Kesehatan Masyarakat dan di sahkan oleh Wakil Dekan 1 Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember.

6.1.7 Deskripsi Matakuliah Prodi S1KesehatanMasyarakat

Mata Kuliah Bidang lImu AKK

a. Administrasi dan Kebijakan KesehatanDasar (KMM 1218)
Matakuliah ini membahas konsep administrasi kesehatan, fungsi administrasi kesehatan

(meliputi perencanaan, pengorganisasian, penggerakan dan evaluasi bidang kesehatan),
sistem kesehatan, pelayanan kesehatan, pembiayaan kesehatan, teori kebijakan

kesehatandinamika politik dalam kebijakan kesehatan, masalah dan isu kebijakan
kesehatan.

b. Ekonomidan PembiayaanKesehatan(KMM 1426)
Matakuliah ini membahas konsep dasar ekonomi kesehatan, teori biaya, metode
ekonomi untuk program atau layanan kesehatan, pembiayaan kesehatan mikro,
serta pengelolaan keuangan sektor pemerintah dan swasta.
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Hukum dan PerundanganKesehatan(KMM 1226)

Matakuliah ini membahas etika dan hukum kesehatan, hak asasi manusia, hak
kesehatan dan peraturan perundangan, seeaerapan peraturan dan
perundangamundangan di bidang kesehatan masyarakat

Kepemimpinan dan Berfikir Sistem Kesehatan Masyarakat (KMM 1417)
Matakuliah ini membahas konsep dasar dan teori kepemimpinan, pengambilan
keputusan berbasis sistem dan strategik, model kepemimpinan, serta manajemen
organisasi kesehatan yang baik

Organisasidan Manajemen Kesehatan(KMM 1319)

Matakuliah ini membahas teori dan konsep dasar organisasi, manajemen, dasar
manajemen sumber daya dalam perencanaan dan pengeloi@aisasi atau
layanan kesehatan, serta implementasi organisasi dan manajemen pada berbagai
organisasi atau fasilitas kesehatan

Perencanaandan Evaluasi Program Kesehatan(KMM 1521)

Matakuliah ini membahas analisis masalah kesehatan, analisis pemecahan
masalah, kebutuhan sumber daya untuk perencanaan program kesehatan,
menganalisis dokumen perencanaan dan evaluasi program kesehatan, serta
problem solving cycle pada perilaku kesehatan

Kebijakan KesehatanLanjut (KMM 1604)

Matakuliahini membaha&onsepdasaranalisiskebijakankesehatandentifikasi
stakeholdedanrekomendaskebijakankesehataradvokaskebijakankesehatan,

serta menyusun dokumen hasil analisis kebijakan.

ManajemenMutu Layanan Kesehatan(KMM 1703)

Matakuliah ini membahas manajemen program dan upaya pokok puskesmas,
penerapan fungsi manajemen pada UKM dan UKP Puskesmas, manajemen
layanan RS, manajemen sumber daya di RS, aspek khusus manajemen RS,
pengantar manajemen perubahan

Manajemen Stratgik Kesehatan(KMM1603)

Matakuliah ini membahas prinsip dasar manajemen strategik kesehatan,
melaksanakan analisis SWOT dan Balanced Score Card, konsep penyusunan
rencana strategik dan rencana operasional kesehatan, monitoring dan evaluasi
pelaksanaan rencana strategik kesehatan

Manajemen Sumber Daya Manusia Bidang Kesehatan (KMM 1634)
Matakuliahini membahakonsepdasamanajemeisDM kesehatarperencanaan

SDM kesehatan, rekrutmen dan seleksi SDM kesehatan, pendayagunaan SDM
kesehatanganaspek yandperperardalampendayagunaa8DM kesehatan serta
pensiun

Manajemen KeuanganFasilitas Kesehatan(KMM 1702)

Matakuliah ini membahas prinsip dasar manajemen keuangan, manajemen
keuangan organisasi pemerintah, manajemen keuangan organisasi kesehatan
pemerintah, serta manajemen keuangan organisasi layanan kesehatan swasta
Manajemen Logistik Kesehatan(KMM 1704)

Matakuliah ini membahas prinsip dasar manajemen logisgkajemen logistik
kesehatan pada organisasi pemerintah, manajemen logistik kesehatan pada
organisasi layanan kesehatan swasta.

. Administrasi dan Sistem Informasi Layanan Kesehatan (KMM 1602)
Matakuliah ini membahas dadaori dan prinsip dasadministrasi rumah sakit,
pengelolaansumberdaya RS (SDM, keuangan,sarana/logistik),pengelolaan

BLU/D rumah sakit pemerintah,isu terkini perumahsakitansisteminformasi
manajemenjenis sisteminformasi, sumberdayasisteminformasi manajemen,
perangkat sistem informasi manajemen, pengadaan sistem informasi, gambaran

89



n.

umum aplikasi sistem informasi manajemen pada organisasi dan instansi
pelayanan kesehatan, konsep pengambilan keputusan untuk sistem informasi,
nilai informasi bagi pengambilan keputusan, analisis dan perancangan sistem
informasi, dan teknik pengambilangegusan kuantitatif.

Jaminan Kesehatan(KMM 1605)

Matakuliah ini membahas konsep dan prinsip dasar asuransi kesehatan,
pengelolaan bisnis asuransi kesehatan, program JKN dan BPJS Kesehatan
Metode Penelitian Manajemen dan Kebijakan (KMM 1638)

Matakuliah ini membahas tentang berbagai metode penelitian yang digunakan
dalam bidang ilmu manajemen/ administrasi dan kebijakan meliputi pengertian
metode penelitian, ruang lingkup dan pendekatan penelitian manajemen dan
kebijakan (kuantitatif, kualitatidan research & development), permasalahan
penelitian, studi kepustakaan, jenis penelitian, unit analisis penelitian, aspek
pengukuran, metode analisis data dan penyusunan proposal penelitian.

Mata Kuliah Bidang Iimu Biostatistika dan Kependudukan

a.

Biostatistika Dasar (KMM 1225)

Matakuliah inimembahas tentang biostatistika deskriptif untuk pengkajian dan analisis
situasi bidang kesehatan masyarakat dan biostatistika inferens untuk pengkajian dan
analisis situasi bidang kesehatan masyarakat

liImu Kependudukan(KMM 1321)

Matakuliah ini membahas tentang berbagai aspek monitoring indikator kependudukan
melaluisistempencatatasipil danregistrasvital, teknik analisisfertilitas, teknik analisis
mortalitas, tabel kematian (life table), teknik analisis migrasi, penghitungan angka
perkawinan, penghitungan angka angkatan kerja, estimasi dan proyeksi penduduk serta
indikator dan pengukuran kesejahteraan penduduk.

Manajemendan Analisis Data Dasar (KMM 1323)

Matakuliahini membahagentang statistical package untuk pengolahan dan analisa data
kesehatan masyarakat dan analisis data rekam medis

SistemInformasi Kesehatan(KMM 1443)

Matakuliah ini membahas tentang berbagai macam pengembangan sistem informasi
kesehatan untuk menunjang perencanaan dan pengembangan kebijakan kesehatan
masyarakat.

Digital Health Teknologi (KMM 1227)

Matakuliahini membahagentangkonsepjenisdanperanteknologikesehatauligital.
DasarKesehatanReproduksi dan KesehatanKeluarga (KMM 1224)

Matakuliahini membahasentangpendekatasiklus hidup,kesehatamemaja kesehatan
reproduksi terpadu, keluarga berencana, kesehatan ibu, kesehatan neonatal, bayi dan
anak, dan kesehatan lansia.

Gender, Kesehatan Seksual dan Pelayanan Kesehatan Reproduksi (KMM 1423)
Matakuliah ini membahastentang ketimpangan, bias dan diskriminasi gender,
pengarusutamaan gender, isu gender dalam kesehatan reproduksi, analisistprkaitam
gender (perencanaan dan pembiayaan) serta pelayanan kesehatan reproduksi terpadu.
Analisis Multivariat (KMM 1741)

Matakuliahini membahagentangkonsepdanjenisanalisismultivariat.

ManajemenData Lanjut (KMM 1611)

Matakuliah ini membahas tentang struktur data yang lebih kompleks, cara mengakses
dara, logika pemrograman, merger data, cleaning data serta transformasi data
RancanganSampling(KMM 1612)

Matakuliah inimembahagdentang metode sampling yasgsuaidengandesain studi,

besar sampel untuk estimasi, serta besar sampel untuk uji hipotesis.

SistemInformasi Geografis(KMM 1613)
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Matakuliahini membahagentangpemanfaata$1G, petatematik,quantumSIG atauGPS
esensial serta pengantar analisis statistik sederhana diaplikasi QGIS
KesehatanReproduksi PadaSituasi Bencana(KMM 1614)

Matakuliah ini membahas tentang pengetahuan dasar krisis kesehatan, konsep paket
pelayanan awal minimum dan logistik kesehatan reproduksi, merencanakan pelayanan
kesehatan reproduksi komprehensif dan terintegrasi.

Validitas dan Reliabilitas Instrumen (KMM 1615)

Matakuliah ini membahas tentang konsep dan aplikasi uji validitas dan reliabilitas
instrumen, faktor analisis, sensitivity dan spesivisity serta-inter reliability.
KelangsunganHidup dan Tumbuh KembangAnak (KMM 1616)

Matakuliahini membahas tentang prakjikendidikan kesehatan kelompidcil, keluarga

dan masyarakat kecil dan kelompok marginal, berbagai macam konseling terkait
perencanaan keluarga serta pengasuhan anak.

Disain Penelitian Kesehatandan Kependudukan (KMM 1617)

Matakuliahini membahagentangprinsippenelitiankesehatarjenispenelitiankesehatan
(observasional dan eksperimental), estimasi besar sampel, teknik pengambilan sampel,
instrumen pengumpulan data, pengolahan dan penyajian hasil penelitian
ManajemenKIA dan KesehatanReproduksi (KMM 1707)

Matakuliahini membahasentang<onsepdanruanglingkup kesehataneproduksiperan

ICPD Kairo 1994 dalam kebijakan kesehatan reproduksi, pengertian dan ruang lingkup
safe motherhood dan making pregnancy safer, strategi kelangsungan hidup anak,
keluarga berencana, aspek kesehatan reproduksi remaja, pencegahan dan
penanggulangan Peakit Menular Seksual (PMS).

Tehnik Konselingdan KIE KesehatanReproduksi (KMM 1708)

Matakuliahini membahas tentang konsep konseling kesehatan reproduksi dan keluarga,
prinsip dan etika konseling kesehatan reproduksi, kompetensi konseling kesehatan
reproduksi dan alur rujukan pelayanan konseling

Mata Kuliah Bidang llmu Epidemiologi

a.

Epidemiologi Dasar (KMM 1220)

Matakuliah ini membahas tentang konsep epidemiologi dalam bidang kesehatan
masyarakat, agent lingkungan, ukuran epidemiologi, jenis metode penelitian
epidemiologi

Epidemiologi Penyakit Menular (KMM 1311)

Matakuliah ini membahas tentang konsggidemiologi pada penanggulangan penyakit
menular (EPM), cara pencegahan dan penganggulangan penyakit menular, serta
memahami berbagai macam penyakit menular utama

Epidemiologi Penyakit Tidak Menular (KMM 1313)

Matakuliah ini membahas tentang konsep epidemiologi pada penanggulangan penyakit
tidak menular (EPTM), cara pencegahan dan penganggulangan penyakit tidak menular,
serta memahami terkait kesehatan kerja.

SurveilansKesehatanMasyarakat (KMM 1525)

Matakuliah ini membahas tentang prinsip umum surveilans kesehatan masyarakat,
perencanaan sistem surveilans, pelaksanaan, analisis dan evaluasi sistem surveilans
Praktik SurveilansEpidemiologi (KMM 1606)

Matakuliah ini membahas tentang langkah perencanaan surveilans, pengumpulan data
surveilans epidemiologi, analisis data deskriptif dan inferensial, interprestasi dan
diseminasi data serta evaluasi sistem surveilans

Praktik Investigasiwabah (KMM 1607)

Makakuliah ini membahas tentang ruang lingkup investigasi wabah, tahapan prosedur
investigasiwabahjdentifikasiwabah/KLB,analisisdatahasilpenyelidikarwabah/KLB,

upaya pengendalian wabah dan diseminasi hasil investigasi wabah/KLB.
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Aplikasi Skrining padaKesehatanMasyarakat (KMM 1608)

Matakuliah ini membahas tentamaglikasi skrining pada penyakit menular dan tidak
menular serta pada masalah kesehatan lain, evaluasi program skrining dan pemeriksaan
fisik dan laboratorium untuk kegiatan skrining

RisetEpidemiologi (KMM 1601)

Matakuliah ini membahas tentang konsep dan prinsip riset epidemiologi, variabel
penelitian, bias, besar sampel dan metode sampling, instrumen penelitian, studi
epidemiologi deskriptif dan analitik serta etika penelitian

Survei Cepat Epidemiologi (KMM 1706)

Matakuliah ini membahas tentang konsep survey cepat epidemiologi, tahapan survey,
kuesionesurvey metodesampling penghitungamesaisampeldananalisisdatasurvey
Epidemiologi Penyakit Tropis (KMM 1639)

Matakuliah ini membahas tentang pendekatan epidemiologi pada penanggulangan
penyakittropis,epidemiologipenyakittropisyangdisebabkamlehjamur,cacing vektor,
protozoa, dan bakteri serta tentang Negelcted Tropical Disease.

Manajemendan Analisis Data Epidemiologi (KMM 1610)

Matakuliah ini membahas tentang konsep manajemen dan analisis data, merancang
kuesioner, interpretasi data, manajemen data, analisis data dan penyajian hasil analisis
data

Telaahllmiah Epidemiologi (KMM 1705)

Matakuliah ini membahas tentang ruang lingkup telaah ilmiah epidemiologi, komponen
artikelilmiah, telaahilmiah studiepidemiologiberdasarkadesairstudidanberdasarkan

isu kesehatan masyarakat terkini

Epidemiologi Penyakit Degeneratif(KMM 1640)

Penjelasan aspek degeneratif pada manusia, masalah kesehatan yang timbul akibat
degeneratiertamekanismenydaktor-faktoryangberpengarukdanmekanismenyajan

strategi pencegahannya

Epidemiologi HIV/AIDS (KMM 1737)

Mata kuliah ini membahas tentang epiodemiologi HIV dan AIDs, penyebabnya, angka
kejadiannya dan distribusi persebarannya.

Mata Kuliah Bidang Iimu Gizi KesehatanMasyarakat

a.

f.

llImu Gizi Dasar(KMM 1221)

Matakuliahini membahagentang<omponertubuhdankebutuharzatgizi, zatgizi makro

dan mikro, angka kecukupan gizi, pedoman gigimbang, serta penggunaan tabel
komposisi pangan indonesia (TKPI) atau DKBM (daftar komposisi bahan makanan)
Ekologi Pangandan Gizi (KMM 1414)

Matakuliahini membahasgentang sistem pangalangizi, ketahanamangan, keamanan
pangan, gizi dan infeksi/penyakit, gizi dan sosial ekonomi budaya, gizi dan
kebijakan/politik, gizi kerja, gizi dan perubahan lingkungan serta nutrigenomik dan
nutrigenetik

Gizi KesehatanMasyarakat (KMM 1523)

Matakuliahini membahagentang<onsepgizi kesehatamasyarakatnasalatyizi kurang

dan lebih dalam kesmas, kebutuhan gizi sesuai daur kehidupan, serta intervensi gizi
kesmas

Penilaian StatusGizi (KMM 1324)

Matakuliah ini membahas tentang konsep penilaian status gizi secara antropometri,
biokimiawi, klinis, dengan survei konsumsi serta dengan statistik vital dan ekologi
Manajemen SurveilansGizi (KMM 1618)

Matakuliahini membahasentangujuansurveilangyizi, datadansumbedatasurveilans,
jenisdancarapenentuarndikatorsurveilanggizi, tahapperencanaasistemmonitoring,
pengorganisasian, implementasi, dan penilaian

Manajemen Gizi Institusi (KMM 1619)
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Membahas tentang penyelenggaraan makan untuk institusi (RS, Sekolah, Pondok
PesantrerPanti Asuhan/Jompo) senp@nyelenggaraakomersil (kateringliit/restoran)

yang diperkuat dengan proses observasi di institusi yang terkait.

Manajemen Ekonomi Pangandan Gizi (KMM 1620)

Matakuliah ini membahas tentang konsep ekonomi pangan dan gizi, konsep ekonomi
mikro danpenerapannya di bidang pangan dan gizi, permintaan dan penawaran pangan,
sampai pada penerapan konsep ekonomi makro pada kebijakan bidang pangan dan gizi
Manajemen Gizi Olahraga (KMM 1621)

Matakuliah ini membahas tentang ruang lingkup manajemen gizi olahraga, hubungan
metabolisme energi, karbohidrat, protein, lemak, vitamin, mineral dan olahraga, air dan
balanceelektrolitdalamolahragapenentuastatugyizi atlit, penghitungamktivitasfisik,
pengelolaan makanan, pemeliharaan sebelum, selama dan sesudah pertandingan
Teknologi dan PengembangarPangan(KMM 1709)

Matakuliah ini membahas tentang konsep dan manfaat teknologi dan pengembangan
pangan dalam meningkatkan kesmas, potensi pangan lokal untuk penganggulangan
masalah gizi, pemanfaatan pangan fungsional untuk menanggulangi malnutrisi
ManajemenKIE Gizi (KMM 1622)

Matakuliah ini membahas tentang konsep, manfaat, arti penting KIE gizi kesmas,
komunikasinterpersonatlalamKIE gizi, analisispermasalahadanpemecahamasalah

gizi kesmas, analisis sumber informasi dan pendidikan, media pembelajaran dalam gizi
kesmas, praktik pengembangan media KIE gizi, sampai pada tehnik menyusun strategi
KIE

Metode Penelitian Gizi (KMM 1623)

Matakuliah ini membahas tentang berbagai metode penelitian yang digunakan dalam
bidang ilmu gizi kesehatan masyarakat meliputi pengertian metode penelitian, ruang
lingkup dan pendekatan penelitian gizi (kuantitatif, kualitatif dan research &
development)permasalahapenelitian,studi kepustakaafgnis penelitian, unit analisis
penelitian, aspek pengukuran, metode analisisdiataenyusunaoroposal penelitian.
Manajemen Dietetik Masyarakat (KMM 1624)

Matakuliah ini membahas tentang konsep dan peranan dietetik, prinsip dasar
penganganadiet masalalgizi kurangdanlebih, masalatalergiterhadapnakananakibat

pola makan tinggi lemak, masalah penyakit keganasan dan defisiensi imun, terkait
pengaturan natrium dan protein, terkait pengaturan serat dan karbohidrat, serta
perencanaan dan pengolahan makanan untuk diit tertentu

Manajemen Program Gizi (KMM 1710)

Matakuliah ini membahas tentang analisis komunitas untuk mengatasi masalah gizi
kesmasanalisisstakeholderanalisisdeterminammasalatgizi kesmasanalisiskebijakan

yang mendukung penyelesaian masalah gizi kesmas, strategi intervensi, perencanaan
program sampai evaluasi program gizi

Mata Kuliah Bidang limu KesehatanLingkungan

a.

KesehatanLingkungan Dasar (KMM 1223)

Matakuliah ini membahas tentang konsep dan paradigma kesehatan lingkungan,
toksikologi lingkungan, perubahan dan distribusi agen, perubahan iklim dan pemanasan
global, sustainibility dan Green Chemistry, radiasi dan efek kesehatan

Analisis Kualitas Lingkungan (KMM 1522)

Matakuliah ini membahas tentang parameter kualitas lingkungan, aplikasi bidang
kesehatan lingkungan dan analisis risiko kesehatan lingkungan.

Teknologi KesehatanLingkungan (KMM 1427)

Matakuliahini membahasentang pengeloladimbahdan sampakertatentang higiene

dan sanitasi

PengendalianvVektor, Rodentdan Zoonosis(KMM 1327)

Matakuliah ini membahas tentang pengertian vector, rodent dan zoonosis. Jenis vector
meliputi spesiemyamuk,spesiekecoak,spesiedalat, spesiekutu, jenisjenis pinjal;
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spesiesodentfikus; gangguarkesehatagangdapatitimbulkanolehvectordanrodent;
pengendalian vector dan rodent secara fisik, mekanik, kimia dan biologi.

Higiene SanitasiMakanan dan Minuman (KMM 1429)

Matakuliah ini membahas tentang persyaratan umum kualitas makanan dan minuman,
sebabsebab umum terjadinya pencemaran terhadap makanan dan minumaenjsenis
penyakit yang disebabkan oleh makanan dan minuman, sistem pengendalian
pencemaran/pengamanan raa&n dan minuman di Indonesia.

Amdal dan Kesehatan(KMM 1650)

Matakuliah ini membahas tentang peraturan perundangan yang terkait dengan Amdal,
prosedur penyusunan Amdal, metodologi identifikasi dan analisis datam
penyususnaAmdal, FungsidariAmdal, Keuntungardankelemaharmdal, keterkaitan
kegiatan yang wajib Amdal dan yang tidak wajib Amdal terhadap kualitas lingkungan
dan dampaknya terhadap kesehatamusia. Dibahas jugarkait RKL dan RPLSPPL

serta UKL dan UPL

TelaahKritis KesehatanLingkungan (KMM 1625)

Matakuliah ini membahas tentang Membahas kajian kesehatan lingkungan baik lokal
maupurglobal,metodgpenemuaisuatumasalatkesehatafingkungan desaimpenelitian
kesehatan lingkungan, telaah kritis suatu karya ilmiah, tatacara penulisan iltaiah,
teoritical mapping (pemetaan teori) kesehatan lingkungan.

PenilaianRisiko KesehatanLingkungan (KMM 1711)

Mata kuliah membahas tentang berbagai metode untuk menilai kualitas lingkungan
beserta langkahlangkahnya seperti Environment Risk Assesessment (ERA),
Environmental Health Risk Assessment (EHRA), Analisis Risiko Bencana dan Analisis
Risiko Kesehatan Lingkungan (ARKL).

SanitasiPemukimandan Tempat Umum (KMM 1712)

Matakuliahini membahas tentang syarat sanitasi pemukiman dan perurpalamratan
umum sanitasi tempaémpat umum yang meliputi sanitasi pasar, saniatasi plaza dan
departemen store, sanitasi bioskop dan gedung pertunjukan, sanitasi kolam renang,
sanitasi diskotiksanitasi tempat ibadah, sanitasi rumah sdkibsanitasi sekolah, serta
membahas penyakit yang terkait dengan sanitasi pemukiman dan tempat umum
Toksikologi KesehatanLingkungan (KMM 1647)

Matakuliah ini membahas tentang profil toksikologi toksikan, konsep dosis respon,
toksikodinamikakarsinogenikmutagenikteratogenikpioindikator,biomonitoringdan
biomarker, hazard simbol dan alat pelindung diri serta aplikasi studi toksikologi
lingkungan

SeminarKesehatanLingkungan (KMM 1627)

Matakuliah ini membahas tentang ruang lingkup dan teknik penelitian dan penyusunan
skripsi kesehatan lingkungan, meliputi teknik pemilihan topik skripsi/ judul, tinjauan
kepustakaan (mapping dan critical analysis), metodologi, desain penelitian, termasuk
juga pengambilan sampel pada lingkungan.

Epidemiologi Lingkungan (KMM 1749)

Matakuliah ini membahas tentang konsep dasar epidemiologi lingkungan, fefinisi
epidemiologi lingkungan, kontribusi epidemiologi pada kesehatan lingkungan, sejarah
epidemiologi lingkungan, strategi epidemiologi lingkungan, kausalitas studi
epidemiologi lingkunganbias dalam studi epidemiologi lingkungan, pembatasan dan
kekurangan epidemiologi lingkungan

PencemaranLingkungan (KMM 1628)

Matakuliah ini membahas tentang identifikasi sumber, jenis dan bahan pencemaran,
dampak pencemaran, serta limbah B3

Praktikum KesehatanLingkungan (KMM 1629)

Matakuliahini berisitentangoraktik pengambilarsampehir untukpemeriksaakualitas
lingkungan meliputi air bersih, air limbah, udara, demakanan. Selain itu juga
mempelajari cara mengukur parameter rumah sehat (getaran, kebisingan, suhu,
pencahayaarkepadatarnunian,kelembabankecepatarangin,danluas ventilasi) dan
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mengidentifikasvektorpenyakitdanbinatangoenggangggnyamuk kutu manusiakutu

busuk, lalat, kecoa, tikus dan pinjal).

PenyediaanAir Bersih (KMM 1662)

Matakuliah ini membahas tentang sumbember air, ketersediaan dan kelangkaan air,
penggunaan dan penyalahgunaan sumber air, setbah kerusakan sumber daya air,
pengelolaan sumber daya air dengan pendekatan daerah aliran sungai/DAS, Teknologi
Tepat Gua dan contoh praktis pengelolaan limbah yang menghasilkan

Mata Kuliah Bidang IImu Kesehatandan KeselamatanKerja

a.

Kesehatandan KeselamatanKerja Dasar(KMM 1222)

Matakuliahini membahatentangoerkembangaK3, keselamatadankecelakaarkerja,
statistik kecelakaan kerja, kesehatan kerja dan penyakit akibat kerja, epidemiologi,
fisiologi kerja, perilaku manusia dalam bekerja, statistik kecelakaan kerja, promosi
kesehatan kerja di tempat kerja dan Manajemen K3

Ergonomi dan Faal Kerja (KMM 1315)

Matakuliahini membahagentangergometridananthropometripengorganisasiakerija,
automasi dan mekanisasi, penerapan ergonomi dalam produktifitas kerja, kebutuhan
kalori pekerja.

Higiene Industri (KMM 1316)

Matakuliahini membahas tentang konsep higiémgustri, pengenalan lingkung&erja
penilaian lingkungan kerja dan pengendalian bahaya lingkungan kerja, housekeeping,
ventilasiindustri. Membahas implementasi higiene industri pada beberapa perusahaan.
SistemManajemenK3 (KMM 1524)

Matakuliahini membahatentangsistemmanajemeiK3, sistemmanajemeiK3 OHSAS,
kebijakan K3, perencanaan SMK3, pemeriksaan, penyelidikan insiden, ketidaksesuaian
danlangkah pengendaliatekananjnternalauditdantinjauanmanajemenK3, roadmap
implementasi

K3 AgrocoastalCommunity (KMM 1428)

Matakuliah ini membahas tentang pelaksanaan K3 di sektor pertanian, perkebunan dan
pantai

Manajemen TanggapDarurat (KMM 1663)

Matakuliahini membahagentangproseduievakuasdancaramengataskeadaardarurat

serta caraara memberikan pertolongan pertama pada kecelakaan
Perundang-undanganK3 (KMM 1664)

Matakuliah ini membahas tentang: perundang@sehatan dan keselamatan kerja
diberbagai sector tempat kerja, K3 fasilitas kesehatan, K3 RS, K3 perkantoran, K3
pertambangan, K3 konstruksi, perundangan K3 lingkungan kerja, dan perundangan K3
peralatan kerja.

SeminarK3 (KMM 1750)

Matakuliah ini membahas tentang ruang lingkup dan teknik penelitian dan penyusunan
skripsiK3, meliputiteknik pemilihantopik skripsi/judul, tinjauankepustakaafmapping

dan critical analysis)netodologi, desain penelitian, termaguga pengambilarsampel

pada lingkungan kerja.

ManajemenRisiko (KMM 1655)

Matakuliah ini membahas tentang prinsip prinsip manajemen risiko, teknik dan
penerapan unsumsur manajemen risiko. Dibahas pula mengenai identifikasi bahaya,
analisis probabilitas serta pengkajian risiko keselamatan kerja (safety risk), risiko
kesehatarihealth risk) dan risiko lingkungan kerja (industrial environmental risk)
Toksikologi Industri (KMM 1713)

Matakuliah ini membahas tentang proses perjalanan racun, dosis dan respon, macam
macamefektoksik berdasarkajenissifatfisik dansifatkimia baharkimia, karakteristik
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dan efek bahan kimia golongan logam berat dan gas berbahaya, pestisida, monitoring
lingkungan biologis dan usaha preventif dan promotif akibat pajanan bahan kimia
KesehatanKerja dan PAK (KMM 1657)

Matakuliahini membahasentangkonsepkesehatakerja, konsepanatomidanfisiologi
tubuh,konsegmunitastubuh,penyusunataporankesehatakerja,instrumerpelaporan,
prosedur pelaporan, pelayanan kesehakamja, konsep penyakit akibat Kkerja,
epidemiologi penyakit akibat kerja, surveillance penyakit akibat kerja, dan gizi kerja
ImplementasiK3 di beberapasektor (KMM 1753)

Matakuliahini membahatentangupayaupayapenerapadanmodelpengembangak3

di sektor informal serta berbagai kendala yang dihadapinya.

Psikologilndustri (KMM 1666)

Matakuliah ini membahas tentang ruang lingkup psikologi dalam industri, perbedaan
individu dalambekerjamotivasi,sikapkerjadankondisikerja,analisigabatanpelatihan

dan pengembangan, kepemimpinan, kepuasan kerja, hubungan industrial dalam
psikologi, perilaku berbahaya, aspek psikososial dalam keselamatan kerja
KeselamatanKerja dan KecelakaanKerja (KMM 1667)

Matakuliah ini membahas tentang: konsep keselamatan dan kecelakaan kerja, teori
kebetulan murni, teori human factor, teori domino, teori modern, metode identifikasi
bahaya, penilaian risiko, penerapan job safety analysis, program kecelakaan dan system
pelgporan kesehatan

Instrumentasi K3 (KMM 1714)

Matakuliah ini membahas tentang: pengukuran lingkungan kerja faktor fisik, kimia,
biologi, ergonomi dan psikologi, pengukuran parameter dampaknya berupa penyakit
akibat kerja

Mata Kuliah Bidang Ilmu PromosiKesehatandan lImu Perilaku

a.

KonsepDasar PromosiKesehatan(KMM 1219)

Matakuliah ini membahas tentang konsep dasar pendidikan kesehatan, promosi
kesehatan, persamaan dan perbedaan antara pendidikan kesehatan dan promosi
kesehatan, perilaku kesehatan serta implementasi pendidikan kesehatan dengan tujuan
perubahan perilaku kebatan tertentu dengan menggunakan media promosi kesehatan
pada masyarakat perkebunan, pantai/pesisir. Output dari mata kuliah ini menghasilkan
draf Term Of Refference sebuah kegiatan pendidikan dan promosi kesehatan

Advokasi Kesehatan(KMM 1430)

Matakuliah ini membahas tentang konsep dasar advokasi dan pengembangan jejaring,
telaah pihak yang terlibat, metode dan strategi, tahapan dan pembagian peran, konsep
kemitraan, penentuan institusi kemitraan, spetayusunan model advokasi kesehatan
Dinamika Kelompok (KMM 1660)

Matakuliah ini membahas tentang pengenalan terhadap dinamika kelompok, IImu
dinamika kelompok, definisi kelompok,interaksi sosial dan kelompok sosial,
kepemimpinan dalam kelompok sosial, pengaruh kelompok sosial, penerapan prinsip
dinamikakelompok,komunikasinterpersonatlandinamikakelompokuntuk perubahan

dan perubahan sosial,cara terbentuknya kelompok, berbagai bentuk dan macam
kelompok yang ada di masyarakat, peran kelompok bagi kesehatan masyarakat
Pengorganisasiardan PemberdayaanMasyarakat (KMM 1528)

Matakuliah ini membahas tentang pengoranisasian dan pemberdayaan masyarakat
(PPM), definisi masyarakat, bentblentuk masyarakat, struktur dan organisasi
masyarakat, lembagambaga kemasyarakatan, status peran dan kepemimpinan dalam
masyarakat, peran sarimasyarakat, pendekatan dalam PPM, peran pengembangan
organisasiperankemajuarteknologidalamPPM, peranpendidikardalamPPM, hakekat
pembangunan kesehatan, aspsfek kesehatan masyarakat, indikafaktor yang
mempengaruhi kesehatan di pedesaan, indikator kesehatan masyarakat desa dan upaya
peningkatan derajat kesehatan masyarakat desa.
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Sosiologidan Antropologi Kesehatan(KMM 1228)

Matakuliahini membahasentangpengertiarsosiologi,sosiologikesehatammnetodologi
sosiologi dan metode riset sosiologi, konsep umum tentang kesehatan, peran sosiologi
dalam praktek kesehatan, pengertian antropologi, antropologi kesehatan, sejarah
perkembangaantropologkesehatarkonsepsehatakit,akardari antrokesantrokesdan

ekologi, dampak pembangunan dan perubahan ekologi terhadap kesehatan,
perkembangan budaya kesehatan masyardkdtungan antara budaya dan keshehatan
dan antropologi dunibarat serta non barat.

Teori dan Aplikasi Komunikasi dalam Kesehatan(KMM 1320)

Matakuliahini membahasentangdefinisikomunikasikesehatanteori-teori komunikasi
kesehatan, komunikasi sebagai proses perubahan perilaku, komunikasi interpersonal,
public relation danadvokasi masyarakat, komunikasi kepada pengambil kebijakan,
perencanaadanimplementasprogramkomunikasikesehataranalisissituasidanprofil
audiens, identifikasi program kesehatan, dan monitoring dan evaluasi program
komunikasi kesehatan.

Teknologi PengembangarMedia (KMM 1653)

Matakuliah ini membahas tentang teknologi komunikasi dan berbagai macam media
dalam promosi kesehatan, unsnirmana dalam media, aspek tipografi dan ilustrasi,
media flipchart, leaflet, Poster dan pengenalan berbagai macam Gimmick, serta aspek
visualpadadesaimublikasi,naskalfoto, naskahaudio,naskaraudiovisual sertanaskah

media lainnya. Output dalam mata kuliah ini mahasiswa dapat membuat serta
mempresentasikasecar&konseppemasaran sosiahbsilmediaberdasarkamateri yang

telah diajarkan

Intervensi Komunitas (KMM 1669)

Matakuliahini membahasentangcarapengumpulamatadari berbagasumberdancara
pengumpulannya, analisis data menggunakan kerangka The Four MAPP Assesment,
PRECEDE PROCEDE model, basic priority setting model, telaah teori perubahan
perilaku, strategi intervensi perubahan perilaku, merancang intervensi dan adaptasi
promosi kesehah serta evaluasi intervensi promosi kesehatan

Pengukuran Perilaku dan Indikator Kesehatan(KMM 1670)

Matakuliah ini membahas tentang berbagai jenis pengukuran perilaku, prinsip dasar
penyusunan instrumen pengukuran perilaku, teori perilaku dan konsep konstruknya,
pengukuran pengetahuan, sikap dan praktek/tindakan.

PsikologiKesehatan(KMM 1661)

Matakuliahini membahatentangkonsepdasapsikologisecaraimum klasifikasigejala

jiwa (kognisi, emosi, kognisi dan campuran), perilaku individu dalam situasi sosial
seperti manusia dan lingkungan, persepsi sosial, teori atribusi, interaksi sosial,
komunikasikelompok kepemimpinanmassasikap,pembentukalanperubahasikap,
pengukurarsikapsertateori perilakudanperubahamperilaku,penanganamasalalstress

dan kesehatan mental, pengembangan kemampuan terhadap masalah psikologi komunitas
dan pmanganarkebencanaan dari aspek psikologis dan kesehatan mental.

Metode Penelitian Kualitatif (KMM 1659)

Matakuliah ini membahas tentang paradigma penelitian kualijpdifboedaan kualitatif

vs kuanitatif),desaindanciri penelitiankualitatif, alasanpenggunaametodekualitatif,
pengumpulan data kualitatif (FGD, wawancara mendalam, obeservasi, dokumentasi),
analisis data, verifikasi data dan latihan membuat proposaal penelitian dengan pendekatan
kualitatif

PemasaranSosial(KMM 1658)

Matakuliahini membahasentangpengantapemasarasosial prinsip-prinsippemasaran

sosial, strategi pengembangan pemasaran sosial, perencanaan pemasaran sosial,
segmentasi target pasar, strategi pelaksanaan pemasaran sosial, strategi evaluasi dalam
pemasarasosial,indekstolok ukur (PRISM), pengembangastrategimediapemasaran,
strategi desain pesan, studi kasus.
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m.

Isu-isu StrategisBidang PromosiKesehatandan Perilaku (KMM 1654)

Matakuliah ini membahas tentang {isu mutakhir bidang promosi kesehatan dan
perilakukesehatangaramenganalisifiasil penelitianbidangpromosikesehatamlengan

output berbentuk critical appraisal dan mempresentasikannya dalam forum ilmiah
Komunikasi Publik (KMM 1715)

Matakuliahini membahas tentang berbagai jemisdia massdanmedia sosialstrategi
memilih teknologi komunikasi, target audiens, strategi komunikasi publik, hoaks,
monitoring dan evaluasi komunikasi publik serta public speaking

Edukasi Individu (KMM 1716)

Matakuliah ini membahas tentatgrbagai jenis dan media dalam edukasi individu,
tehnik dan ketrampilan konseling dan motivating interview

Aplikasi PromosiKesehatandi FKTP (KMM 1717)

Matakuliah ini membahas tentang teori pendekatan promosi kesehatan PRECEDE
PROCEED, Mengulang kembali beberapa teori perilaku dan teori penunjang perilaku,
membahas tentang konsep, media dan metode tentang promosi kesehatan, membahas
setiap tahapan dalamembuat media prommosi kesehatan mulai dari analisi situasi,
diagnosa komunitas, design strategy, perencanaan pengembangan program, implementasi
dan evaluasi yang kesemua tahapannya menggunakan pendel@taces$s serta
mengimplementasikan dalam live perfance dengan tema permasalahan
kesehatanterkini di masyarakat secara umum khususnya masyarakat pertanian,
perkebunan dan pantai

Mata Kuliah Integrasi

a.

IImu KesehatanMasyarakat dan KesehatanGlobal (KMM 1108)

Mata kuliah yang berisi tentang filosofi kesehatan masyarakat, sejarah munculnya ilmu
Kesehatan Masyarakat, beberapa teori dalam Kesehatan Masyarakat, rumpun ilmu
dalam kesehatan masyarakat, keadaan ilmu Kesehatan Masyarakat saat ini dan
proyeksinya di masa depan serta keadaan saat ini yang terkait dengan ilmu Kesehatan
MasyarakatMembahagpulamasalatkesehatamasyarakaglobaldanrencanastrategis

dalam penyelesaian masalahnya

SainsKesmas(KMM 1110)

Mata kuliah yang berisi tentang sains dasar sebagai pengantar bagi mahasiswa untuk
mempelajari ilmu Kesehatan Masyarakat. Bahan kajiannya antara lain fisika tentang
gerak, biologi sel, biokimia dasar dan matematika kesehatan

KewirausahaanBidang Kesehatan(KMM 1510)

Matakuliah ini membahas konsep kewirausahaan, perencanaan kewirausahaan,
manajemen logistik, manajemen keuangan kewirausahaan serta manajemen pemasaran
di bidang kesehatan (meliputi membangun brand image), kemitraan kewirausahaan di
bidang kesehatan damgkat kepuasan pelanggan. Output dari matakuliah ini
DasarBiomedik 1 (KMM 1116)

Mata kuliah yang berisi kajian tentang anatomi fisiologi, parasitologi, mikrobiologi dan
farmakologi

DasarBiomedik 2 (KMM 1109)

Matakuliah yangberisikajiantentangoiokimia (biomedik)

Metode Penelitian (KMM 1511)

Matakuliah ini membahas tentang Prinsip dasar metodologi penelitian (fungsi, proses,
dan etika penelitian); penelaahan pustaka, perumusan masalah, tujuan, dan hipotesis
penelitian; metode dan macam penelitian, metode sampling, prinsip penulisan laporan
penelitian

ManajemenBencanadanKLB (KMM 1527)

Matakuliah ini membahas tentang pengertian bencana (Definisi, jenis, karakteristik,
siklus), mitigasi bencana, kerawanan pangan dan gizi, potensi dan rencana kontigensi,
penanggulangan bencana berbasis masyarakat, metode rapid health assessment,
penanganapangandangizi korbanbencanapenanganahygienedansanitasikorban
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bencana, pembiayaan penanggulanganbencana, prinsip recovery, PTSD dan
pendampingan korban bencana

Kajian Kesehatan Masyarakat Pantai, Pertanian dan Perkebunan (KMM 1526)
Pembahasamengenaipengantarekologi, ekosistemdan paradigmaekologi dalam
hubungannyadengan kesehatanmanusia yang masuk dalam lingkup masyarakat
perkebunandan pantai, membahaskarakteristik umum masyarakatnyabudayadan
kebiasaanhidup masyarakatnya,dampak yang ditimbulkan akibat dari aktivitas
masyarakatnybaik paddingkungarmaupurpadakesehatamanusianyasertaalternatif
pemecahardalam upaya pencegahardan rehabilitasi/pemuliharlingkungan karena
aktifitas manusia di lingkungan perkebunan dan pantai

Filsafat Ilmu dan Logika Sains(KMM 1105)

Matakuliah ini membahas tentang masatedsalah filosofis dan fundamental yang
terdapapadailmu untukmencapapengetahuagangilmiah. Kajianilmiah membangun
hipotesis, teori dan dasar hukum.

Praktek Belajar Lapangan (KMM 1672)

Melakukan analisis situasi untuk mengidentifikasi masalah kesehatan masyarakat di
desa/kelurahan, yang meliputi pengumpulan daagolahan data, penyajian data, dan
analisa data (identifikasi masalah kesehatan masyarakat); Melakukan pembuatan
perencanaaintervensidanevaluasprogramkesehatarPerencanaakesehatameliputi
menetapkan masalah kesehatan masyarakat dan penyebabnya, menentukan prioritas
masalah, dan membuat perencanaan program (menetapkan program, tujuan umum dan
khusussasaranencan&egiatanyencangelaksanaarjankriteriaevaluasi) Intervensi
meliputi pelaksanaamprogram,koordinasidan supervisidalam pelaksanaamrogram.
Evaluasimeliputi evaluasprosesanevaluasakhir

Magang (KMM 1701)

Magangdilaksanakan dalam bentikgiatan belajasambil bekerja di instansirganisasi

atau kelompok masyarakat dengan bimbingan oleh tenaga akademik sesuai dengan
bidangnya sesuai dengan tujuan umum dan tujuan khusus. Tujuan: Memperoleh
pengalaman di dunia kerja dalam rangka memperkaya pengetahuan, sikap dan
ketrampilarbidangilmu KesehatamMasyarakatsertamelatihkemampuarekerjasama

dengan orang lain dalam satu tim

Skripsi (KMM 1804)

Dibahas tentang pengenalan secara mandiri berbagai informasi ilmiah di bidang
kesehatan yang diminati, aspek atau masalah pendekatan kesehatan masyarakat secara
mendalam, penyusunan tulisan sesuai dengan kp&falisan ilmiah yang berlaku
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6.1.8 DosenPengampuMatakuliah

Tabel 6.14 Daftar Dosen Pengampu Mata Kuliah di Fakultas Kesehatan Masyarakat

Universitas Jember

Kelompok Mata Kuliah /
Peminatan

Dosen

1. MataKuliah Umum

M. Haidlor, Lc., M.Pd.I
Murni HermawatySitanggangM.Th
KatarinaLeba,M.Th

Dr. | WayanSubagiartaM.Si
Ir. Djenal

AkhmadMunir, S.Th.l.,MA.
Linda SuciWahyuni,SS.,MA.
Wajihuddin,S.Pd. M.Hum.
A. ZulkarnainAli S.lp.,M.Si.
Fitri NuraMurti, S.Pd.M.Pd
David Imamyartha,M.Pd.

2. MataKuliah Kesehatabasal

TantiHariati, S.Si.,M.Si.

Drs. TrapsiloPihandonoM.Si.

dr. Dini Agustina

dr. AdeliaHandoko M.Si

dr. lka RahmawatSutejo,M.Biotech

3. Peminatan Administrasi da
KebijakanKesehataffAKK)

Nuryadi,S.KM., M.Kes.

Dr. Abu Khoiri, S.KM., M.Kes.
YennikeTri H., S.KM., M.Kes.
ChristyanaSandraS.KM., M.Kes.

Eri Witcahyo,S.KM., M.Kes.

Ricko PratamaR., S.KM., M.Kes.
DewaNgakanG.W.M.P.S.ST.,MARS.

4. PeminatarEpidemiologi

IrmaPrasetyowatiS.KM, M.Kes.
YunusAriyanto, S.KM., M.Kes.

Dr. CandraBumi, dr., M.Si.
CitraAnggunKinanthi, S.KM., M.Epid.
Tri DamayantiS.K.M., M.Epid

5. PeminatarBiostatistik
Kependudukan

Ni 6 Badya,S.KM., M.PH.
AndreiRamani,S.KM., M.Kes.

Dwi MartianaWati, S.Si.,M.Si.
Nurul Ulya Luthfiyana,S.ST.,M.KM.

Devi Arine KusumawardaniS.Keb.,M.Kes.

Dr. Elok Permatasaris.KM., M.Kes.
DimasBagusCahyaN.W, S.Si.,M.Si.

6. Peminatan Gizi
KesehataMasyarakat

Sulistiyani,S.KM., M.Kes.
Dr. LeersiaYusi RatnawatiS.KM, M.Kes.

Dr. FaridawahyuNingtyias,S.KM., M.Kes.

DhuhaltsnanisaAdi, S.Gz.,M.Kes.
Nur Fitri Widya Astuti, S.Gz.,M.PH.
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Kelompok Mata Kuliah /
Peminatan

Dosen

7. PeminatarKesehatan
Lingkungan

RahayuSri Pujiati, S.KM., M.Kes.
Khoiron, S.KM., M.Sc.

Anita Dewi M, S.KM., M.Kes.
Ellyke, S.KM. M.Kes

IsaMarufi, SKM., M.Kes.
PrehatinTrirahayuN., S.KM., M.Kes.
GlobilaNurika, S.KM., M.KL.

8. PeminatarKesehatamlan
Keselamatan Kerja

Dr. Anita Dewi PS,S.KM., M.Sc.

dr. Ragil Ismi Hartanti,M.Sc.
RenyIndrayani,S.KM., M.KKK.
KurniaArdiansyahA, S.KM., M.KKK
AnalslamiyahSyamila,S.Keb.,M.KKK.

9. Peminatan Promosi
Kesehatamlanlimu
Perilaku

Novia Luthviatin, S.KM., M.Kes.
Erdi Istiaji, S.Psi,M.Psi, Psikolog.
Dr. Dewi RohmahS.KM., M.Kes.
Mury Ririanty, S.KM., M.Kes.

Iken Nafikadini, S.KM., M.Kes.
TaufanAsrisyahOde,S.KM., M.Kes.
ErwinNurRi f &.8ds.MA., Ph.D.

10.Prodi S1Gizi

NinnaRohmawatiS.Gz.,M.PH.

Abdul Azis Akbar, S.Si.,M.Kes.
SeptyHandayaniS.TP.,M.Sc.

Ruli BahyuAntika, S.KM., M.Gizi

Lirista DyahAyu O.,S.Gz.,M,Biomed
SeptiNur RachmawatisS.Gz.,M.Gz.
RistaDwi Hermilasari S.Keb.,M.Biomed.
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6.2 Program Studi S1Gizi

Pada tahun 202rodi Gizi FKM UNEJ telah melakukan penyesuaian kurikulum yang
berbasis Outcome Based Education (OBE) dan mengacu pada Kerangka Kualifikasi Nasional
Indonesia (KKNI) dan Permendikbud RI nomor 3 tahun 2020 tentang Standar Nasional
Perguruan Tinggi (SNPT).efain itu, kurikulum Prodi Gizi FKM UNEJ juga mengacu pada
Keputusan No.003/SK/AIPGI/V/2016 tentang Penetapan Kurikulum Sarjana Gizi dan SK
AIPGI No.002/SK/AIPGI/1/2020 tentang Penetapan Bahan Kajian.

Tujuan pendidikan Sarjana Gizi FKM UNEJ adalah menghasilkan Sarjana Gizi yang
1) mampu memformulasikan penyelesaian masalah gizi perorangan, kelompok dan
masyarakat secara prosedural dengan teori dan iptek gizi serta ilmu terkait (ilmu pangan,
biomedik, umaniora, dan manajemen) secara mendalam; 2) mampu mengaplikasikan iptek
gizi dalam penyelesaian masalah gizi secara sistematis melalui upaya promosi, prevensi, kurasi
dan rehabilitasi, serta mampu beradaptasi terhadap situasi yang dihadapi; 3) mampu
menganbil keputusan yang tepat di bidang gizi berdasarkan analisis informasi, dan mampu
memberikan alternatif penyelesaian masalah gizi (mandiri dan kelompok) yang berwawasan
lingkungan, berbasis agro dan evarine; 4) bertanggung jawab pada kewenangan dan
pekerjaan gizi serta capaian hasil kerja gizi yang dilakukan atau diberikan baik secara
perorangan maupun kelompok dengan mempertimbangkan sistem internal serta eksternal
organisasi; 5) memiliki kreativitas untuk mengembangkan pelayanan gizi, kuliner dak prod
pangan khususnya berbasis agro darneaone.

Berlandaskan dari tujuan pendidikan sarjana gizi maka disusun kurikulum sarjana gizi
(strata S1 Gizi), pengalaman belajar dan evaluasi hasil belajar peserta didik. Kurikulum
pendidikan disusun berdasarkan kompetensi lulusan yang diinginkan dengan jurBlah SK
sebesar 14446. Kurikulum inti digunakan sebagai kurikulum nasional pendidikan sarjana
gizi dengan beban studi ®D% (96144 sks), sedangkan kurikulum institusi dengan beban
studi 1033% ditetapkan oleh masigasing institusi.

6.2.1 Profil Lulusan Sarjana Gizi
Profil Lulusan Gizi disusun berdasarkan Keputusan Asosiasi Institusi Pendidikan Tinggi Gizi

Indonesia (AIPGI) No.003/SK/AIPGI/V/2016 tentang Penetapan Kurikulum Sarjana Gizi, Visi Misi
Prodi Gizi dan kebutuhan kompetensi berdasarkan masukan stakehdaifildtuRisan Prodi Gizi FKM
UNEJ adalah:

Pengambil keputusan pelayanan gizi;

Manajer darcare providermpelayanan gizi;

Supervisor pelayanan, pendidikan, dan pelatihan gizi;

Inspirator gizi di masyaraka€Community Lead@ry

Pelaksana penelitidmiah;

Entrepreneumbidang gizi.

o0k whpE
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Profil Lulusan dan Deskripsinya

No. Profil Lulusan Deskripsi Profil Lulusan

1 | Pengambil keputusarn Pengambil keputusan pelayanan gizi menjadi seorang
pelayanan gizi gizi yang dapat melakukgrenentuan keputusan pelayar

gizi yang paripurna. Peran pengambil keputusan ini d
dilakukan di dalam bidang klinik, masyarakat, atau
penyelenggaraan makanan.

2 | Manajer darcare Manajer darcare providerpelayanan giziadalah sebua
providerpelayanan | peran seorang ahli gizi menjadi kepala instalasi giz
gizi rumah sakit, manajer catering, manajer kantin, dan ke

bidang di puskesmas.

3 | Supervisor pelayanar Supervisor pelayanan gizi meliputberbagai pera
pendidikan, dan pengawasan di bidang pelayanan gizi klinik, masyarg
pelatihan gizi ataupun penyelenggaraan makanan serta penga

pendidikan gizi, supervisdraining gizi, dan superviso
pengembangan gizi.

4 | Inspirator gizi di Inspirator gizi di masyarakat (community leader)
masyarakat merupakan sebuah peran baik secara formal mau
(Community Leaddr | informal. Sarjana gizi diharapkan menjadi seor

inspiratoryang berwawasan lingkungan, berbagiso dan
ecomaring baik dalam perannya sebagai ajili maupun
dalam peran lainnya di dalam masyarakat. Inspirasi
dalam kehidupan seharari maupun dalam pekerjaan.

5 | Pelaksana penelitiag Pelaksana penelitian ilmiah merupakan sebuah peran
ilmiah dimiliki oleh seorang sarjana gizi. Peran tersebut d

diampu baik sebagai dosen, peneliti, maupun ahli
profesional, khususnya bidaagro daneco marine

6 | Entrepreneur bidang| Menerapkan ilmu gizi dalam dunia bisnis, den
gizi mengembangkan usaha makanan yang berbasis pag

dan kesehatan.

6.2.2 Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi Gizi

Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) Prodi Gizi FKM UNEJ telah disesuaikan dengan
Permendikbud Nomor 3 Tahun 2020 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi dan
Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI) Level 6.

Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) Prodi Gizi FKM UNEJ

No. Kode CPL
1 SG1 | Mengimplementasikansikap takwa kepadauhan Yang Maha Esa da
cinta tanah air
2 SG2 | Menerapkan sikap profesionalisme kerja
3 KUG-1 | Mampu menerapkan ilmu gizi berdasarkan etika, kaidah, d
metodologi penelitian sesuai kompetensi kerja bidang gizi
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No. Kode CPL
4 KUG-2 | Mampu menerapkan perkembangan ilmu pengetahuan dan tekng
dalam bidang gizi dan kesehatan
5 KUG-3 | Mampumenunjukkan kemampuan berkolaborasi dan berkomunikag
6 KKG-1 | Menganalisissecara menyeluruh keterkaitan gizi, kesehatan, dan pg
dalam suatu sistem yang berwawasan lingkungan bedigsisianeco
marine
7 KKG-2 | Melakukan kegiatanpelayanan gizi promotif, preventif, kuratif, d
rehabilitatif pada individukelompok, dan masyarakat
8 KKG-3 | Mendesainpenyelenggaraan makanan pada institusi dengan mener
konsepkonsep gizi dan manajemen
9 KKG-4 | Menciptakan wirausaha bidang gizi berbasigro danecomarine
10 PG1 | Menganalisis ilmu pengetahuan tentang gizi dan kaitannya der
kesehatan dan pangan
11 PG-2 | Menganalisisperkembangan ilmu dan teknologi bidang gizi

6.2.3 Struktur Kurikulum Program Studi S1 Gizi

Tabel 6.11Struktur Kurikulum Prodi S1Gizi

Ditawarkan di
NO. KODE MATA KULIAH SKS SEMESTER
KURIKULUM INTI
Kelompok lImu Biomedik
1 UNG 1107 | DasarSains 4 1
2 UNG 1202 | AnatomiFisiologi 3 2
3 UNG 1309 | PatofisiologiPenyakitinfeksidanDefisiensi 3 3
4 UNG 1406 | PatologiPenyakitTidak menular 3 4
Kelompok Imu Gizi Manusia
5 UNG 1101 | Dasarlmu Gizi 3 1
6 UNG 1203 | DasamBiokimia Gizi 2 2
7 UNG 1204 | Gizi DalamDaurHidup 3 2
8 UNG 1302 | MetabolismeEnergidanGizi Makro 2 3
9 UNG 1403 | MetabolismeGizi Mikro 2 4
10 | UNG 1404 | DietetikaPenyakitinfeksidanDefisiensi 3 4
11 | UNG 1405 | PenentuaistatusGizi 3 4
12 UNG 1407 | PenilaianKonsumsiPangan 2 4
13 | UNG 1501 | DietetikaPenyakitTidak Menular 3 5
14 | UNG 1606 | Gizi OlahRaga 2 6
Kelompok lImu Perilaku
15 | UNG 1102 | SosioAntropologiGizi 2 1
16 | UNG 1105 | PengantaKomunikasi 2 1
17 | UNG 1306 | PengantaPsikologi 2 3
18 | UNG 1508 | PendidikardanKonsultasiGizi 3 5
Kelompok llmu Pangan
19 | UNG 1206 | llmu BahanMakanan 3 2
20 | UNG 1207 | DasarKulinari 3 2
21 | UNG 1401 | AnalisisZatGizi Pangan 3 4
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Ditawarkan di
NO. KODE MATA KULIAH SKS SEMESTER
KURIKULUM INTI
Kelompok llmu Manajemen
22 UNG 1307 | DasarManajemen 2 3
23 UNG 1408 | ManajemersistemPenyelenggaraan 3 4
Makanan
24 UNG 1607 | ManajemerProgramGizi 3 5
Kelompok Humaniora
25 UNU 9001 | PendidikarPancasila 2 1
26 MPK 9001 | PendidikarAgamalslam
27 MPK 9002 | PendidikarAgamakKristenProtestan
28 MPK 9003 | PendidikarAgamakKristenKatolik 2 1
29 MPK 9004 | PendidikarAgamaHindu
30 MPK 9005 | PendidikarAgamaBudha
31 UNU 9002 | Bahasdnggris 2 1
32 MKU 9006 | PendidikarKewarganegaraan 2 2
33 MPK 9007 | Bahasdndonesia 2 2
34 UNG 1505 | BioetikadanEtika Profesi 2 5
Praktik Kerja
35 UNG 1701 | PraktikKerjaDietetik* 4 7
36 UNG 1702 | PraktikKerja Gizi Masyarakat* 4 7
37 UNG 1703 | PraktikKerjaManajemerndustriJasa 4 7
pangan*
Kelompok Riset
38 UNG 1201 | EpidemiologiGizi 2 2
39 UNG 1205 | Matematika 2 2
40 UNG 1304 | Biostatistika 3 3
41 UNG 1503 | MetodologiPenelitianGizi 3 5
42 UNG 1801 | Skripsi* 6 7
Kurikulum  Institusi
43 UNG 1103 | EkologiPangardanGizi 2 1
44 UNG 1104 | llmu Kesehataiasyarakat 2 1
45 UNG 1301 EkologiMasyarakaPerkebunadanPantai > 3
46 UNG 1303 | MutudanKeamanarPangan 2 3
47 UNG 1305 | TeknologiPangan 3 3
48 UNG 1308 | Gizi Masyarakat 2 3
49 UNG 1402 | InteraksiObatdanMakanan 2 4
50 UNG 1409 | PengembangaPangarFungsionalokal 2 4
51 UNG 1502 | AsuhanGizi 3 5
52 UNG 1504 | MasalahGizi PerkebunardanPantai 2 5
53 UNG 1506 | IsuMutakhir Gizi danKesehatan 2 5
54 UNG 1507 | PengembangadediaKomunikasiGizi 2 5
55 UNG 1601 | KewirausahaaBidangGizi 3 6
56 UNG 1602 | Nutrigenomik 2 6
57 UNG 1603 | DiagnosisGizi 3 6
58 UNG 1604 | SeminaiGizi 3 6
59 UNG 1605 | Geriatri 2 6
60 UNG 1802 | PraktekBelajarlapangan 3 8
Mata Kuliah Pilihan (wajib ditempuh 4 sksselamamasastudi S1)
61 | UNG1509 | Gizi padaKehamilan | 2 5
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Ditawarkan di
NO. KODE MATA KULIAH SKS SEMESTER
KURIKULUM INTI
62 UNG 1510 | Gizi Kedaruratan 2 5
63 UNG 1511 | Manajemerpenyelenggaraamakanan 2 5
jasa boga
64 UNG 1608 | PenyakitDegeneratif 2 6
65 UNG 1609 | KebijakanPangardanGizi 2 6
66 UNG 1610 | ManajemerPenyelenggaradviakanan 2 6
Rumah Sakit

6.2.4 SebaranMata Kuliah Per Semester

TAHUN 1

SEMESTERL: 21 SKS | SEMESTER2: 22 SKS
TAHUN 2

SEMESTERS: 21 SKS | SEMESTER4: 23 SKS
TAHUN 3

SEMESTERS: MK WAJIB (21 SKS)
MK PILIHAN (4 SKSmaksimalkelama
masastudi)

SEMESTERG: MK WAJIB (17 SKS)
MK PILIHAN (4 SKSmaksimalselama
masa studi)

TAHUN 4

SEMESTER?7: MK WAJIB (8 SKS)
PraktikKerja Dietetik (3 SKS)
PraktikKerja Gizi Masyaraka{3 SKS)

SEMESTERS: MK WAJIB (9 SKS)
Skripsi(6 SKS)
PBL (3 SKS)

Praktik Kerja Manajemen Industri dan
JasaPangar(2 SKS)

Catatan:
1 Mahasiswawajib mengambil matakuliah pilihan (4 sks)selamamasastudi
i Terdapat matakuliah pilihan yangtersebadi semesteb dan6, yaitu:
Gizi padakehamilan(UNG 1509)
Gizi KedarurataffUNG 1510)
Manajemermpenyelenggaraamakanarnasaboga(UNG 1511)
PenyakitDegenerati{fUNG 1608)
KebijakanPangardanGizi (UNG 1609)
Manajemerpenyelenggaraamakanamumahsakit(UNG 1610)
i Matakullah pilihan dapatdiambil pada:
0 semestegenapsaja(4 sksmatakuliah pilihan); atau
0 semestegasalsaja(4 sksmatakuliah pilihan); atau

NogohwnN

0 1matakuliah (2 sks)di semestegenapdanl matakuliah (2 sks)di semestegasal

Acuanpengambilammatakuliah padatiap semester
Tabel 6.12SebaranMata kuliah per Semester

NO. | KODEMK | NAMA MATA KULIAH SKS |

SEMESTER 1 |
1 MKU9008 | Pendidikan Pancasila 2
2 MKU9001 | Agama 2
3 UNU9002 | Bahasa Inggris 2
4 KMG1101 | Dasar limu Gizi 3
5 KMG1102 | Sosio Antropologi Gizi 2
6 KMG1103 | Ekologi Pangan dan Gizi 2
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7 KMG1104 | Ilmu Kesehatan Masyarakat 2
8 KMG1105 | Pengantar Komunikasi 2
9 KMG1107 | Dasar Sains 4
TOTAL SKS MK WAJIB SEMESTER 1 21
SEMESTER 2
1 MKU9006 | Pendidikan Kewarganegaraan 2
2 MKU9007 | Bahasa Indonesia 2
3 KMG1201 | Epidemiologi Gizi 2
4 KMG1202 | Anatomi Fisiologi 3
5 KMG1203 | Dasar Biokimia Gizi 2
6 KMG1204 | Gizi dalam Daur Hidup 3
7 KMG1205 | Matematika 2
8 KMG1206 | limu Bahan Makanan 3
9 KMG1207 | Dasar Kulinari 3
TOTAL SKS MK WAJIB SEMESTER 2 22
SEMESTER 3
1 KMG1301 | Ekologi Masyarakat Perkebunan dan Pantai 2
2 KMG1302 | Metabolisme Energi dan Gizi Makro 2
3 KMG1303 | Mutu dan Keamanan Pangan 2
4 KMG1304 | Biostatistika 3
5 KMG1305 | Teknologi Pangan 3
6 KMG1306 | Pengantar Psikologi 2
7 KMG1307 | Dasar Manajemen 2
8 KMG1308 | Gizi Masyarakat 2
9 KMG1309 | Patofisiologi Penyakit Infeksi dabefisiensi 3
TOTAL SKS MK WAJIB SEMESTER 3 21
SEMESTER 4
1 KMG1401 | Analisis Zat Gizi Pangan 3
2 KMG1402 | Interaksi Obat dan Makanan 2
3 KMG1403 | MetabolismeGizi Mikro 2
4 KMG1404 | Dietetika Penyakit Infeksi dan Defisiensi 3
5 KMG1405 | Penentuan Status Gizi 3
6 KMG1406 | Patofisiologi Penyakit Tidak Menular 3
7 KMG1407 | Penilaian Konsumsi Pangan 2
8 KMG1408 | Manajemen SisterRenyelenggaraan Makanan 3
9 KMG1409 | Pengembangan Pangan Fungsional Lokal 2
TOTAL SKS MK WAJIB SEMESTER 4 23
SEMESTER 5
1 KMG1501 | Dietetika PenyakiTidak Menular 3
2 KMG1502 | Asuhan Gizi 3
3 KMG1512 | Metodologi Penelitian Gizi 3
4 KMG1607 | Manajemen Program Gizi 3
5 KMG1505 | Bioetika dan Etika Profesi 2
6 KMG1506 | Isu Mutakhir Gizi dan Kesehatan 2
7 KMG1507 | Pengembangan Media Komunikasi Gizi 2
8 KMG1508 | Pendidikan dan Konsultasi Gizi 3
TOTAL SKS MK WAJIB SEMESTER 5 21
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MK PILIHAN SEMESTER 5

1 KMG1509 | Gizi pada Kehamilan 2
2 KMG1510 | Gizi Kedaruratan 2
3 KMG1511 | Manajemen PenyelenggarddiakananlasaBoga 2

SEMESTER 6
1 KMG1601 | Kewirausahaan Bidang Gizi 3
2 KMG1602 | Nutrigenomik 2
3 KMG1603 | Diagnosis Gizi 3
4 KMG1604 | Seminar Gizi 3
5 KMG1605 | Geriatri 2
6 KMG1606 | Gizi Olah Raga 2
7 KMG1504 | Masalah Gizi Perkebunan dan Pantai 2
TOTAL SKS MK WAJIB SEMESTER 6 17

MK PILIHAN SEMESTER 6
1 KMG1608 | Penyakit Degeneratif 2
2 KMG1609 | Kebijakan Pangan dan Gizi 2
3 KMG 1610 Maqajemen Penyelenggaraan Makanan Ruma 5
Sakit

SEMESTER 7
1 KMG1701 | Praktik Kerja Dietetik 3
2 KMG1702 | Praktik Kerja Gizi Masyarakat 3
3 KMG1703 | Praktik Kerja Manajemen Industri Jasa Pangan 2
TOTAL SKS MK WAJIB SEMESTER 7 8

SEMESTER 8
1 | UNG1801 Skripsi 6
2 | UNG 1802 Praktek Belajar Lapangan 3
TOTAL SKS MK WAJIB SEMESTER 8 9

6.2.1 Deskripsi Mata Kuliah

Tabel 61. Deskripsi Mata Kuliah

NAMA MATA
NO | KODE MK KULIAH DESKRIPSI MATA KULIAH
1 MKU9008 | PendidikarPancasila Membahas tentang kedudukan dan peranan
Pancasila
Membahas tentangmakna dan tujuan agama,
perbedaandan persamaarantar agama,beberaps
2 MKUS001 | Agama hukum/kaidah agama dan hubungartaraagama
dengarpembangunaketahanamasional
Pembelajaran English for Academic Purposes
membahasentangpengantaEnglishfor Academic|
PurposesGrammar;Vocabulary;Pronounciation;
3 UNU9002 | Bahasa Inggris Readingandlisteningin academiaontextsWritten

academic communicatiom: recognizing the
purposesof and differencesbetweenspokenand
written communicationin English in academic
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NO

KODE MK

NAMA MATA
KULIAH

DESKRIPSI MATA KULIAH

contexts; identifying and practicing interactional
/and linguistic aspectsofparticipation in seminay
discussions; discussingssues requiring the
developmenand applicatiorof creativeandcritical
thinking; preparing and delivering oral
presentations

KMG1101

Dasar limu Gizi

Materi dalam perkuliahan ini berisi tentapgranan
ilmu gizi dalam kesehatan, Gizi Seimbarggka
Kecukupan Gizi (AKG), DKBM, TKPI,DBMP,
Software analisis zat gizi, keseimbanganergi, zaf
gizi makro (karbohidrat, proteitemak), air, dan za
gizi mikro (vitamin, mineral), Kebutuhan Gizi
(pengertian, berbagai metodgalam penentua
kebutuhan gizi)

KMG1102

Sosio Antropologi Gizi

Mata kuliah ini menjelaskan tentang konsep
teori sosiologi dan antropologi, ruang lingk
sosioantropologi gizi, masalah sosial budaya
kesehatan, dan faktor lingkungan vya
mempengaruhi kebiasaan makan dan status giz

KMG1103

Ekologi Pangan da
Gizi

Mata kuliah ini membahas interaksi antar mant
dan antara manusia dengan lingkungan u
memenuhi kebutuhan pangan gizi dengan t
mempertahankan keberlanjutan sumberdaya «
dan lingkungan. Secara khusdshahas masala
pangargizi dan determinannya seperti buda
sosial (kependudukan, menejemen, genc
ekonomi  (kemiskinan, perdagangan beb
kesehatan, lingkungan; pangan dan gizi da
dimensi bio-ecoculture sumberdaya panga
perubahan kebiasaan makan; strategi pengelc
sumberdaya pangan

KMG1104

[Imu Kesehatan
Masyarakat

Mata kuliah yang berisi tentang sejarah muncul
iimu kesehatan masyarakat, beberapa teori d
ilmu kesehatan masyarakat, rumpun ilmu da
kesehatan masyarakakeadaan ilmu kesehats
masyarakat saat ini dan proyeksinya di masa d
serta keadaan saat ini yang terkait dengan

kesehatan masyarakat

KMG1105

Pengantar Komunikas

Mata kuliah ini mempelajarientang konsep das
ilmu  komunikasi, pengertian  komunikas
karakteristik dasadasar komunikasi, tujua
berkomunikasi, dan levé¢vel berkomunikasi

KMG1107

Dasar Sains

Materi dalam perkuliahan ini  mencak
pembahasan mengenai struktur Atdfonfigurasi
Elektron, Sistim Periodik Unsur, lkatan Kimi
stokiometri, reaksi dalam larutan, sistem disp€
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NO

KODE MK

NAMA MATA
KULIAH

DESKRIPSI MATA KULIAH

asam basa, kesetimbangan asam basa, &igganik
dan biokimia, biologi dan perkembangannya
organisasi seluler, transportasgl, reproduksi se
dasar metabolisme, substamgginetika dan mutas
gen (kelainan genetik)

10

MKU9006

Pendidikan
Kewarganegaraan

Membahas tentang dinamika negara kebangs
Pancasila sebagai dasar dan falsafah negara, hé
kewajiban warga negara, kesadaran berkonst
kesadaran berdemokrasi, hak asasi man
geopolitik dan geostrategi Indonesia, politik G
startegi nasional, pembangunan daerah d¢
rangka NKRI, googjovernance dan globalisasi

11

MKU9007

Bahasa Indonesia

Membahas tentang bahdsdonesia sebagai baha
nasional; bentukan kateaata dan makna dasar; té
kalimat; gejalagejala bahasa; ejaan dan pungtu
pembakuan bahasa; penggunaan awalan, ak
dan imbuhan; pengalinean, dan teknik penul
iimiah  (penalaran, mengemukakan  palq,
pembentukan kalimat, tema, topik dan tuju
komposisi, organisasi karangan dan pengkajian

12

KMG1201

Epidemiologi Gizi

Mata kuliah ini membahas konsep penyakit, te
epidemiologi, jenis, ukuran epidemiologi, skrini
dan surveilens epidemiologi khususnya yar
berkaitan dengan gizi

13

KMG1202

Anatomi Fisiologi

Merupakan mata kuliah dasar untuk memah
prinsip anatomi tubuh manusia, fungsi sistem tuk
serta mekanisme normal dari tubuh manusia

14

KMG1203

Dasar Biokimia Gizi

Mata kuliah ini membahas tentang struktur kin
karakteristik, unsur penyusun, jenis, fung
kebutuhan, dan sumber senyawa biomelekul y
terdapat di dalam tubuh meliputi karbohidramak,
protein, enzim, vitamin, mineral dan asaukleat
serta membahas tentang pengujigiaberadaar
biomelekul tersebut dalam suatu makanan

15

KMG1204

Gizi dalam Daur Hidup

Materi dalam perkuliahan ini berupa kemamp
untuk menjelaskan ruang lingkup gizi daur hid
mengkaji gizi seimbang ibu hamil, gizi seimbang
menyusui, gizi seimbang bayi, gizi seimbang a
balita, gizi seimbang anak usia sekolah,
seimbang remaja, gizi seimbang orang dewasa
gizi seimbang lanjut usia (lansia), gizi tenaga ke
gizi atlet/olahragawan, serta gizi vegetarian

16

KMG1205

Matematika

Materi dalam perkuliahan ini menjelaskan tent:
Himpunan, Kombinatorika, Fungsi, Peluat
Peubah Acak Diskrit, Peubah Acak Kontinu, Fun
Peluang Bersama, Limit dan Turunan, Integral
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NO

KODE MK

NAMA MATA
KULIAH

DESKRIPSI MATA KULIAH

17

KMG1206

IImu Bahan Makanan

Matakuliah ini beristentang pengetahuan menge
jenisjenis bahan makanan yang sering dikonsu
oleh masyarakat di Indonesia yang menca
pengetahuan dasar pangan, perubahan pasca f
penggolongan, komposisi, fungsi, manfe
penyimpanan dan kualitas bahan makanan

18

KMG1207

Dasar Kulinari

Mata kuliah ini membahas tentang metc
pengukurarstatus gizi baik secara langsungupun
tidak langsung

19

KMG1301

Ekologi Masyarakat
Perkebunan daRantai

Mata kuliah ini mengajarkan tentang 1) penga
ekologi yangdidalamnya dijelaskan teori ekolog
ekologi sebagai dasar ilmu lingkungan, pendek
ekologi, paradigma ekologi; Ekosistem dal
ekologi yang menjelaskan tentang kedudu
ekosistem dalam lingkup ekologi; 2) Aplika
ekologi dalam kesehatan masyarakat; 3) Masyatr
pantai dan perkebunan dmta permasalahann
yang menjelaskan tentang gambaran un
kehidupan di pantai dan perkebunan, karakter
masayarakat pantai dan perkebunan, |
perkebunan, masalah sosial, lingkungan
kesehatan pada masayarbgantai dan perkebuna
dampak lingkungan dengan adanya perkebu
budidaya  hasil laut, ancaman  terha
keanekaragaman hayati beserta dampak yang
timbul dan upaya perlindungannya

20

KMG1302

Metabolisme Energi
dan Gizi Makro

Mata kuliah ini membahas tentang metabolis
energi dan zarat gizi makro terdiri dar
karbohidrat, protein dan lemak serta air
elektrolityang terjadi di dalam tubuh, dan masailz
masalah kesehatan yang timbul akibat gangg
dalam metabolism zat gizi tersebut

21

KMG1303

Mutu dan Keamanan
Pangan

Mata kuliah mutu dan keamanan pangan merup
matakuliah yang membahas tentang konsep,
pengawasan dan pengendalian mutu dan keam
pangan dan makanan serta fakaktor yang
mempengaruhi mutu dan keamanan makanan
pada rumah sakit, jasa bogadustri makanan skal
besar, menengah, ddtecil mulai dari makana
diproduksi hingga tingkat pemasaran

22

KMG 1304

Biostatistika

Mata kuliah ini berisi tentang konsep da
pendekatanbiostatistik, peran biostatistik dala
kesehatan, jenis dan skala data. Konsep, batasa
ruang lingkup statistic deskriptif dan inferensi
Penyajian data (tekstular, tabular dan graf
distribusi frekuensi, ukuran tendensi sentral
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NO

KODE MK

NAMA MATA
KULIAH

DESKRIPSI MATA KULIAH

penyebaran, probabilitas, distribusi  norm
distribusi binomial, distribusi sampling, distribu
poison. Interfal kepercayaan, konsep uji hipote
tingkat kemaknaan dan kuat uji

23

KMG1305

Teknologi Pangan

Matakuliah ini berisi tentang pengetahumaengenal
teknologi pangan, kualitas pangan dan

organoleptik, pengolahan suhu tinggi dan renc
pengawetan nonthermal dan segar, pengaw
dengan gula, garam, asam, dan food aditif, tekng
pengasapan, serta teknologi fermentasi. Selair
akan dipelajarinstant food dan minimally proces
peningkatan nilai gizi, dan formulasi makanan

24

KMG 1306

Pengantar Psikologi

Mata kuliah ini membahas tentang psikolo
kedudukan psikologi sosial, daya tarikerpersonal
fungsi psikis perilaku kepatuhakonsep kesehata
(pencegahan dan promadsgsehatan), pendekat
sosial kognitif penentperilaku (model model untu
melakukan  perilaku preventif), pendekata
konseling (fenomena antateori dan praktek) da
sikap (aspelaspek sikaplyang berkaitan denga

gizi

25

KMG1307

Dasar Manajemen

Pembelajaran dasdasar manajemen membal
tentang konsep manajemen kesehatan, ko
planning, organizing, actuatinggan controlling.
Ditingkat selanjutnya mahasiswa akan memah
perencanaan dan penganggaran program gij
masyarakat, di fasilitas kesehatan dan bagain
implementasi manajemen dalam pengelolaan
usaha mandiri di bidang gizi

26

KMG1308

Gizi Masyarakat

Mata kuliah gizi masyarakat ini membah
tentang masalah gizi di Indonesia, melip
Kurang EnergProtein (KEP), Stunting, Anemigi
Gangguan Akibat Kekurangan Yodium (GAKY,
Kurang Vitamin A (KVA), gizi dan sosio buday
defisiensi zat gizi mikro, overweight dan obesit
Diabetes Mellitus (DM), Penyakit Jantuf
Koroner (PJK), Hipertensi, Autisme, gi
pertanian dan gizi perikanan

27

KMG1309

Patofisiologi Penyaki
infeksi dan defisiensi

Mata kuliah ini membahas pada masatekanisme
terjadinya suatu penyakit yamgeliputi pengertian
klasifikasi, etiologi, gambaran klinis dan
laboratorium, proses terjadinya penyakitususnya
terjadinya penyakit infeksi dagtefisiensi kaitannys
dengan perubahametabolisme zat gizi. Diagnos
dan diagnosibanding, komplikasi, penatalaksang
danpencegahan pada berbagai penyakit dan ms
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yang digunakan  untuk
pemberian diet pada penderita

mempertimbangk

28

KMG1401

Analisis Zat Gizi
Pangan

Mata kuliah ini membahas tentang penga
analisis zat gizi, tatacara atau prosedur ana
peralatan analisis (spektroskopi, kromatografi),
(metode dan penentuan kadar air) karbohidrat (je
sifat, analisa dan penentuan kadar karbohid
proten (struktur, klasifikasi, analisis, dan penentt
kadar protein), lemak (klasifikasi, analisis d
penentuan kadar lemak / minyak), abu dan min
makro mikro, analisis dan penetuan kadar vita
(kelompok larut air dan lemak), menganalisis
non gizidan zat anti gizi

29

KMG 1402

Interaksi Obat dan
Makanan

Mata kuliah ini mempelajari ilmu farmakolo
seperti tentang obat, jerisnis obat, cara kerja ob
dalam tubuh, indiksai, efek samping, kontraindik
jenisjenis sediaan obat dan beberapal&ial yang
berkaitan dengan obat dan pengobatan. Selair
mata kuliah ini juga mempelajari interaksi obat (
makanan (zat gizi) yang mungkin terjadi dal
tubuh

30

KMG 1403

Metabolisme gizi
mikro

Mata kuliah ini membahas tentang metabolisme
gizi mikro yang terdiri dari vitamin dan mineral
dalam tubuh meliputi struktur kimia da
terminologi, AKG berdasarkan kelompok um
sumber dan fungsi, proses pencernaan, abs(
transportasi, penyimpan dan eksresi dalam tuby
serta efek klinis kekurangan dan kelebihan

31

KMG 1404

Dietetika Penyakit
Infeksi dan Defisiensi

Mata kuliah ini membahas tentang standar maka
rumah sakit dan terapi gizi pada berbagai peny
infeksi dan defisiensi zat gizi

32

KMG 1405

Penentuan Status Giz

Mata kuliah ini membahas tentang meto
pengukurarstatus gizi baik secara langsungupun
tidak langsung

33

KMG1406

Patofisiologi Penyakit
Tidak Menular

Mata kuliah ini mempelajari tentang mekanis
terjadinya penyakit tidak menular yang melip
pengertianklasifikasi, etiologi, gambaran klinis dé
laboratorium, proses terjadinya penyakit, kaitan
dengan perubahan metabolisme zat gizi, diagn
komplikasi, penatalaksanaan dan pencegahan

34

KMG 1407

Penilaian Konsumsi
Pangan

Mata kuliah ini mempelajari model penilaian
konsumsi panganbaik secarakuantitatif maupun
kualitatif dalam lingkup nasional, rumah tangga,
maupun individu, kesalahandalam pengukuran
analisiskonsumsimakan sertainterpretasidata
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35

KMG1408

Manajemen Sistem
Penyelenggaraan
Makanan

Mata kuliah ini berisi tentang prinsip manajen
sistem penyelenggaraan makandood service
pada institusi dengan menerapkan konsep gizi
manajemen meliputi perencanaan, pengada
produksi dan distribusi serta pengawasan

36

KMG1409

Pengembangan Pang
Fungsional Lokal

Mata kuliah ini mempelajari mengenai bal
pangan sumber lokal yang dapat dijadikan seb|
pangan fungsional. Pembahasan dalam mata k
ini terkait dengan pangan fungsional lokarbasis
agro dan ecomaring produk pangan fungsion
berbasisagro danecomarine dan jenis makana
fungsionalberbasisagro dan ecomarine Selain
itu dibahas pula pangan fungsional dari berbd
sumber zat gizi, dan pengembangan produk pa
fungsional dari segi zat gizi termasuk teknol
pengembangannya yaitu teknologiekstraksi,
fortifikasi dan suplementasi pangan.

37

KMG1501

DietetikaPenyakit
Tidak Menular

Mata kuliah ini mempelajari terapi gizi pada pas
penyakit tidak menular

38

KMG1502

Asuhan Gizi

Asuhan giziadalah kemampuan mengidentifikg
dan menganalisis masalah gizi, merumus
formulasi pemecahan masalah gizi, implemen
dan mengevaluasi pemecahan masalah s¢
integrasi. Karakteristik mata kuliah ini diperluk
kemampuan cara berpikir kritis konsegifuasional,
kreatif, dan mandiri guna menyelesaikan masa
masalah gizi

39

KMG1512

Metodologi Penelitian
Gizi

Mata kuliah Metode Penelitian Gizi ini aka
membahas konsep dasar ilmu metodo
penelitian, kerangka berpikir penelitian, masa
Penelitian, kajian pustaka dan hipotesis penelit
variable penelitian, populasi dan sampel, de
penelitian, publikasi dan plagiarism, dan be
jurnal

40

KMG 1504

Masalah Gizi
Perkebunan dan Pant

Mata kuliah ini menganalisistentang gambaran
pola hidup, sumber daya alam, sumber daya
manusia, aktifitas masyarakat, masalah gizi o
wilayah perkebunan, pertanian, pantai, pesis
Mahasiswa mampu menelaah jurnal yang mem
masalah gizi, studi literatianalisismasalahgizi
yangadadi sekitarwilayah agro danecamaring
serta penyusunan artikebagaihasil akhir dari
analisis masalah gizi di wilayah perkebunan,
pertaniandanpantai

41

KMG1505

Bioetika dan Etika
Profesi

Mata kuliah ini memberikan gambaran tenta
aspekaspek yang berhubungan dengan nor
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hukum, penampilan, sikap dan tingkah laku se
peran, fungsi dan kompetensi sebagai profesi
gizi bagi individu, kelompok dan masyarakat

42

KMG1506

IsuMutakhir Gizi dan
Kesehatan

Mata kuliah ini membahas mengeparkembangar
terkini tentang gizi dan kesehatan

43

KMG1507

Pengembangan Medig
Komunikasi Gizi

Mata kuliah ini membahas tentang konsep d
media  komunikasi, = perkembangan  me
komunikasi, perencanaan media komunikasi
aplikasi media komunikasi gizi pada masyars
maupun di tempat pelayanan kesehatan. Katah
ini juga membekali mahasiswa untuk leliteatif
dan inovatif dalam pembuatan me#@nunikasi

44

KMG1508

Pendidikan dan
Konsultasi Gizi

Materi dalam perkuliahan ini berisi tentangang
lingkup Pendidikan dan Konsultasi GiRiendidikan
dan Konsultasi Gizi,Faktor yangMemengaruh
Masalah Gizi dan KesehataBtrategi Perubaha
Perilaku, Konsep Dasar Perilaku Manu
(Kesehatan), Penyuluhan  Gizi, Emotional
Demonstration (Emo DemdPengembangan mod
emo demo, Konseling gizi, Metode Pendidikan
Penyuluhan Gizi, Alat Peraga dalam Pendidikan
Konsultasi Gizi, Pameran Gizi, dan PelatihariGi

45

KMG1509

Gizi pada Kehamilan

Mata kuliah gizi kehamilan ialah mata kuliah ya
didesain secara sistematis untuk mempelajari te
gizi pada masa persiapan kehamilan;issuyang
berkembang terkait gizi padanasa kehamilan
masalah kesehatan pada masa kehamilan, dan
gizi masa kehamilan. Mata kuliah gizi kehami
menekankan pada pemahaman penyeles
masalah terhadap beberapa masalah gizi ma
penyakit yang ada di masyarakat pada n
kehamilan

46

KMG1510

Gizi Kedaruratan

Mata kuliah ini akan membahas : Igem
penanggulangan bencana; Peran dan fungsi te
kesehatan dalam penanggulangan beng
Menentukan jalur evakuasi yang tepat bagi ibu
anak berdasarkan skala prioritas; Masalah
dalam situasi bencana dan konflik; Penanganan
pada pra bencan Penanganan gizi pada s
tanggap darurat; Penanganan gizi pasca ben
Penilaian dan pengawasan status gizi, prog
pemberian makanan secara umum; Penangana
pada kelompok rentan; Penanganan gizi g
kelompok Dewasa; Pemantauan dan Evalu
kegiatan penanganan gizi pada situasi bencana
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a7

KMG1511

Manajemen
Penyelenggaraan
MakananlasaBoga

Mata  kuliah ini  mempelajari  mengen
penyelenggaraan makanan pada industri jasa

atau jasgpangan. Pembahasan dalam mata kulia
terkait dengan ruang lingkup dan aspek manaje
industri jasa boga. Selain itu dibahas pula berb
aspek yang terkait dengan industri jasa boga se
sumber daya manusia, peralatan, bahan dasar, t
memasakresep dan menu, penyimpanan hidang
biaya produksi serta sanitasi dan pengelolaan lin
di industri jasa boga

48

KMG1601

Kewirausahaan Bidan
Gizi

Mata kuliah ini membahas tentang konsep d
kewirausahaan, penggalian potensi diri, kreativi
dan inovasi, mengidentifikasi peluang bisn
memunculkan ide dan rencana bisnemnalisis
SWOT usaha dan analisis persaing
kepemimpinan usaha, pengelolaan sumber
manusia, studi kelayakan bisnis, aspek keuan
aspek teknis dan operasi, sisteisnis membangur
jaringan bisnis, aspek pasar dan pemasaran,
penyelesaian rencana bisnis serta eval
pelaksanaan bisnis

49

KMG1602

Nutrigenomik

Membahas tentang perkembangan bio
molekuler (gen, DNA dan kromosom), varid
genetik, apoptosis dan keterkaitan antara zat
(nutrien) dan gen terhadap penygkéinyakit yang
terjadi pada manusia

50

KMG1603

Diagnosis Gizi

Mata kuliah diagnosis gizi ialah pendekatan prg
asuhan gizi secara sistematis yang meliputi pr
indentifikasi masalah, penegakkan diagnosis (
pembuatan formulasi gizi untuk pemecal
masalah, serta implementasi dan evaluasi h
Mata kuliah dignosis gizi menekankan pa
pemahaman penyelesaian masalah terh
beberapa masalah gizi maupun penyakit yang a
masyarakat

51

KMG1604

Seminar Gizi

Materi dalam perkuliahan ini berupa kemamp
untuk menganalisis jurnal, kemampuan penya
sebagian atau keseluruhan hasil penelitian skrip
hadapan dosen pengampu mata kuliah, mahas
mendapatkan masukan untuk penyempurr
penulisan skripsi sebag syarat mengikuti ujiar
akhir sarjana.

52

KMG 1605

Geriatri

Mata kuliah ini membahas tentang gizi geriging
meliputi definisi dan ruang lingkupgeriatri,
permasalahan yang dihadagiebutuhan zat giz
umum dan spesifik serfgenyakit yang dapat terja
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pada seorang lansia. Disamping itu jug
menjelaskan tentangola aktifitas, olahraga yar
dianjurkan, dan kesehatan reproduksigi lanjut
usia.

53

KMG1606

Gizi Olah Raga

Mata kuliah ini menjelaskan peran gizi olah ral
gizi pada atlet dan gizi pada pekerja

54

KMG1607

Manajemen Program
Gizi

Mata kuliah ini menjelaskan tentang teori d
tahapan analisaituasi, perencanaan, identifikg
masalah, prioritas masalah, Rencq
kegiatan/intervensi, dan manajemen progr
program gizi di Indonesia khususnhya di dae
pantai dan perkebunan

55

KMG1608

Penyakit Degeneratif

Mekanisme terjadinya suapenyakit yang meliput
pengertian, klasifikasi, etiologi, gambaran klinis ¢
laboratorium, proses terjadinya penyakit, kaitan
dengan perubahan metabolisme zat gizi. Diagn
dan diagnosis banding, komplikasi, penatalaksal
dan pencegahan pada berdiagegeneratif

56

KMG1609

Kebijakan Pangan dai
Gizi

Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep ¢
analisis kebijakan publik, kebijakan kesehat
sistem pelayanan kesehatan, kebijakan pangar
gizi dalam pembangunan, konsep penyusu
kebijakan pangan dan gizi, langkimgkah
perencanaan kebijakan pangdan gizi, pendekata
yang digunakan dalam perencanaan pangan dar|
konsep implementasi dan monitoring kebijak
pangan dan gifierbasisagro danecemarine

57

KMG1610

Manajemen
Penyelenggaraan
Makanan Rumah Sak

Mata kuliah ini membahas tentang Penger
manajemen penyelenggaraan makanan rumah
manajemen produksi dalam penyelenggar
makanan rumah sakit, manajemen distribusi
pelayanan makanan di rumah sakit, higiene
sanitasi makanan di rumah sakigncucian alat da
pembuangan sampah dalam penyelengga
makanan, keselamatan dan kesehatan kerja di r
sakit dan pencatatan, pelaporan, evaluasi si
penyelenggaraan makanan dgmengembanga
kuliner pada manajemen penyelenggaraan mak
rumah sak

58

KMG1701

Praktik Kerja Dietetik

Kegiatan praktik kerja dietetik meliputi tahap
pengkajian gizi, penetapan masalgiki/diagnosis
gizi, penyusunan rencana intervensi (
implementasi, serta monitoring dan evalu
termasuk di  dalamnya adalah tahaj
pendokumentasian asuhan gizi yang dilakuka
rumah sakit
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59

KMG1702

Praktik Kerja Gizi
Masyarakat

Kegiatan praktik kerja gizi masyarakat melip
tahapan perencanaan (menentukan prio
masalah, membuatncana program), pelaksana
(implementasi, koordinasi), dan mengevalu
program kesehatan di desa/kelurahan/masyarak

60

KMG1703

Praktik Kerja
Manajemen Industri
Jasa Pangan

Kegiatan praktik kerja manajemen industri jg
pangan meliputi manajemen pengadaan pal
sebelum, saat, dan setelah produksi pan
melaksanakan manajemen SDM, finangilsign,
lay out dan alur kerja,equipmentdan fasilitas,
higiene sanitasi makanan dan minuman séotad
safety, platevaste studies keselamatan dd
kesehatan kerjaHazard Analysis and Ciritica
Control Point(HACCP), survei kepuasan karyaw,
dan pengembangan produk kuliner di instit
industri jasa pangan

61

KMG1801

Skripsi

Tulisan karya ilmiah mahasiswa tingkat ak
sebagai persyaratan menyelesaikan pendid
tingkat sarjana

62

KMG1802

Praktek Belajar
Lapangan

Merupakan kegiatan praktek di tengah masyar
yang terdiri dari dua tempat, yaitu insta
pemerintah ataiswasta dan desa yang bertuju
untuk mengenal intansi kesehatan dan melakt
penetapan masalah kesehatan masyarakat
penyebabnya, pemilihan prioritas masa
kesehatan, membuat rencana program keseh
melakukan implementasi/pelaksanaan prog
keselatan di masyarakat, dan melakukan eval
program kesehatan
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6.3 Program Studi S2Administrasi Kesehatan

Kurikulum Program Studi Magister Administrasi Kesehatan (PSMAK) FKM UNEJ
mengacpadaPermendikbudNo. 3 Tahun2020tentangStandamMNasionalPendidikanTinggi
(SN-Dikti) dan deskripsi level 8 (delapan) Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI)
sesuai Perpres Nomor 8 Tahun 2012, dan yang terstruktur untuk tercapainya tujuan,
terlaksananya misi, dan terwujudnya visi keilmuan program studi.

Kurikulum Program Studi Magister Aministrasi Kesehatan dibuat oleh tim
penyusunarkurikulum dalam beberapa tahapan. Kegiatan diawali demgdakukan kajian
terhadap SWOT gambaran UNEJ secara umum berdasarkan variable kekuatan, kelemahan,
peluang, dan tantangan serta memperhatikan masukan dari alumni dan beberapa pemangku
kepentingarfstakeholder)terkait.Penelusuraterhadamotensipekerjaaryangtersediauntuk
lulusanmagisterAministrasiKesehatamlilakukandengarberbagamediadancara.Kegiatan
ini menghasilkan profil lulusan Dosen, Pemberdaya Masyarakat, Peneliti, dan Konsultan.

Berdasarkan Profil Lulusan tersebut diturunkan rumusan kompetensi (learning
outcomes) yang juga sering dikatakan sebagai Capaian Pembelajaran klagifddasi
capaiarpembelajaratulusandidasarkamadaPeraturarPresiderRl No. 8 tahun2012tentang
Kerangkan Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI) yang merupakan internalisasi
pengetahuarsikap,ketrampilan kompetensigdanakumulasipengalamatkerja.Dari hasilini
melaluibeberap#angkahsepertidisajikanpadaGambar2 diturunkanmenjadikonsepstruktur
kurikulum dan silabus. Konsep ini selanjutnya disosialisasikan dan dipresentasikan pada
Pimpinan dan Pakar untuk mendapat perbaikan gangkayaan. Langkadhngka
penyusunakurikulum sesuatdengarKKNI dandukungarbaikinternalmaupuneksternaini
mengikuti alur yang disampaikan DIKTI.

Visi ProgramStudiMagisterAdministrasiKesehatarakultasKesehatamasyarakat
Universitas Jember adalah menjadi lembaga pendidikan tinggi magister administrasi
kesehatan yang menghasilkan Master Kesehatan yang berkualitas, profesional, berwawasan
lingkungan dan berbasis agroastal community.

Misi Program Studi Magister Administrasi Kesehatan Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember adalah sebagai berikut:
1. Menyelenggarakan pendidikan bidang administrasi kesehatan secara

terprogram yang berbasis lingkungan dan agrastal community;

2. Melaksanakan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat bidang
administraskesehatagangberbasidingkungandanagro-coastacommunity;

3. Menatadanmengembangkamanajemetkelembagaaprogramstudiberbasis
teknologi informasi;

4. Membina dan mengembangkan jaringan kerjasama dengan lembaga terkait
untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat di tingkat lokal, nasional
dan internasional.
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6.3.1 SebaranMatakuliah Per Semester

. Bobotskg
No. | Kode NamaMataKuliah' Teori | Praktkum| <FS
Semestel
1.| KMU 2101 | Filsafatllmu Administrasi 2 0 a
2.| KMU 2102 | Biostatistik 1 1 a
3.| KMU 2103 | MetodePenelitian 1 1 a
4.| KMU 2104 | limu AdministrasidanKebijakanKesehatan 2 0 a
5.| KMU 2105 | Pengembangafrganisaskesehatan 2 0 a
6.| KMU 2106 | ManajemerMutu Strategis 2 0 a
7. KajianKesehataiasyarakaPantaidan a
KMU 2207 PerkebunatfAgro Coastal Community) L 1
8.| KMU 2208 | Kepemimpinar& Berpikir Sistem 2 0 a
9.| KMU 2209 | KesehataiGlobal(Global Health) 2 0 a
Total Semester 15 3
Semestei|
Minat ManajemerPelayanamanPembiayaaesehataiMPPK)
MataKuliah Wajib Minat
1.| KMP 2201 | AdministrasiRumahSakitdanPuskesmas 2 0 a
2.| KMP 2202 | AsuransidanPembiayaaiKesehatan 2 0 a
3.| KMP 2203 | ManajemerMutu PelayananStrategis 2 0 a
MataKuliah Pilihan
4.| KMP 2204 | SisteminformasiManajemerkKesehatan 1 1 a
5. KMP 2205 | OperatiorResearclidanSystemAnalysis 2 0 a
6.| KMP 2206 | SDM danlLeadership 2 0 a
7.| KMP 2207 | Ekonometrike&Kesehatan 2 0 a
8.| KMP 2208 | ManajemeriLogistik danStrategiPemasaran 2 0 a
Total Semestel 15 1
Minat ManajemerKesehataingkungan(MKL)
MataKuliah Wajib Minat
1. ManajemerKesehatahingkunganPertanian 2 0 a
KML 2201 | dan Pesisir
2. ManajemerPencemaradanToksikologi 2 0 a
KML 2202 | Kesehatan Lingkungan
3. AnalisisRisiko LingkungandanKesehatan 2 0 a
KML 2203 | Masyarakat
MataKuliah PilihanMinat
4.| KML 2204 | ManajemerPengendaliaWektordanRodent 1 1 a
5. PeraturafPerundangJndangarkKesehatan 2 0 a
KML 2205 | Lingkungan
6. ManajemerPengawasalllakananMinuman 1 1 a
KML 2206 | dan Tempat Umum
7. PerencanaatanEvaluasiProgram 1 1 a
KML 2207 | Kesehatan Lingkungan
8. ManajemerT eknologiPengelolaahimbah 1 1 a
KML 2208 | dan Penyediaan Air
0. EpidemilogiLingkungan& Promosi 1 1 a
KML 2209 | Kesehatan Lingkungan
Total Semestel 13 5
Minat ManajemerKesehatamlanKeselamataiKerja (MKKK)
MataKuliah Wajib Minat
1.| KMK 2201 | IntergratedOHSManagemenBystem 2 0 a
2.| KMK 2202 | HumanFactorsandSafetyBehaviour 2 0 a
3.| KMK 2203 | OHSRiskManagement 2 0 a
MataKuliah PilihanMinat
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4.| KMK 2204 | OHSManagemenin Hospital 2 0 a
5. KMK 2205 | OHSManagemenin Agrocoastal 1 1 a
6. OccupationaDisease$revention 2 0 a
KMK 2206 | Management
7. KMK 2207 | AdvanceofIndustrial Toxicology 1 1 a
8.| KMK 2208 | Advanceof Industrial Hygiene 1 1 a
9.| KMK 2209 | EmergencyresponselanManagement 1 1 a
Total Semesteli 14 4
Minat ManajemerPromosiKesehatarfMPK)
MataKuliah Wajib Minat
1.| KMM 2201 | ManajemerProgramPromosiKesehatan 2 0 a
2. ManajemerAdvokasidanPemberdayaan 2 0 a
KMM 2202 | Masyarakat
3. ManajemenPengembangdvedia 2 0 a
KMM 2203 | Kesehatan
MataKuliah PilihanMinat
4.| KMM 2204 | Manajemerpemasarabidangkesehatan 2 0 a
5.] KMM 2205 | ManajemerDinamikaSosialdanKesehatan 2 0 a
6.| KMM 2206 | PsikologidanKonselingkesehatan 2 0 a
7.| KMM 2207 | Politik danKesehatan 2 0 a
8.| KMM 2208 | Advokasidankemitraarbidangkesehatan 2 0 a
9. MetodePenelitiarKualitatif bidang 1 1 a
KMM 2209 | kesehatan
Total Semestel 17 1
Minat ManajemerKesehatafiReproduksdanKIA (MKRK)
MataKuliah Wajib Minat
1.| KMR 2201 | GenderSexuality& ReproductiveHealth 2 0 a
2.| KMR 2202 | AdvancedReproductivéiealthEpidemiology 2 0 a
3.| KMR 2203 | ReproductivédealthPolicy & Program 2 0 a
MataKuliah PilihanMinat
4.| KMR 2204 | Advancediostatistics 1 1 a
5. KMR 2205 | Child GrowthandDevelopment 2 0 a
6.| KMR 2206 | AdolescenReproductivedealth 2 0 a
7. KMR 2207 | AgeingReproductivedealth 2 0 a
8.| KMR 2208 | ReproductivédealthPromotionand 2 0 a
Communication
9.| KMR 2209 | FamilyPlanningandContraceptive 1 1 a
Technology
Total Semestel 16 2
Minat EpidemiologiTerapar(MET)
MataKuliah Wajib Minat
1.| KME 2201 | StudiEpidemiologi 2 0 a
2.| KME 2202 | EpidemiologiAgrocoastal 1 1 a
3.| KME 2203 | EpidemiologiLapangan 1 1 a
MataKuliah PilihanMinat
4. KME 2204 | SurveilanEpidemiologi 1 1 a
5. KME 2205 | ManajemerKLB danBencana 2 0 a
6.| KME 2206 | ManajemerDataEpidemiologi 2 0 a
7.| KME 2207 | EpidemiologiPerencanaasanEvaluasi 2 0 a
Program Kesehatan
8.| KME 2208 | EpidemiologiPerilakuKesehatan 2 0 a
9.| KME 2209 | EpidemiologiMolekular 1 1 a
Total Semesteli 14 4
Minat ManajemerGizi Kesehatamasyaraka{MGKM)
MataKuliah Wajib Minat
1.| KMG 2201 | ManajemerGizi KesehataMasyarakat | 2 ] 0 a
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2.| KMG 2202 | EpidemiologiGizi lanjut 2 0 a
3.| KMG 2203 | ManajemerKIE Gizi 2 0 a
MataKuliah PilihanMinat
4. KMG 2204 | Isu-lsuMutakhirGizi KesehataMasyarakat 2 0 a
5. KMG 2205 | Gizi PertumbuhadanPerkembangan 1 1 a
6.| KMG 2206 | ManajemerDataPangardanGizi 2 0 a
7.| KMG 2207 | Pengembangaprodukpangarintervensi 1 1 a
8.| KMG 2208 | PenilaianStatusGizi KesehatatMasyarakat 1 1 a
9.| KMG 2209 | TelaahKritis Gizi Kesehatatasyarakat 1 1 a
Total Semestel 14 4
Semesteilll
1.| KMT 2301 | SeminaProposallesis 0 2
2.| KMT 2302 | SeminaiHasil Tesis 0 2
3.| KMT 2303 | Artikel lImiah 0 2
KMT 2304 | Residensi 0 2
Total Semestehl 0 8
SemesterV
1.| KMT 2401 | Tesis 0 6
Total SemestelV 0 6
Mata Kuliah Minat di Semester Il
a. Mata kuliah Wajib Minat : 6 SKS
b. Mata kuliah Pilihan Minat : 4 SKS(boleh memilih MK yang ditawarkan sebanyak 4

SKS)

Pada Akhir Semester IlmahasiswaMagister Adminsitrasi Kesehatammtuk publikasi artikel ilmiah
pada jurnal terakreditasi Sinta 3/ prosiding internasional

6.3.2 Deskripsi Matakuliah

MataKuliah Semester

a.

Filsafatllmu

Konsepdasaffilsafatiimu dalamkesehatamasyarakakebenaraiimiah, fenomenalan

fakta, hakekat logika, penalaran dalam penelitian, sttalasan filosofi ilmu
pengetahuan dalam penelitian.

Biostatistika
Konsepdasampendekatabiostatistik,peranbiostatistikdalamkesehatarjenisdanskala

data. Konsep, batasan dan ruang lingkup statistic deskriptif dan inferensial. Penyajian
data (tekstular, tabular dan grafik), distribusi frekuensi, ukuran tendensi sentral dan
penyebaran, probabilitas, distribusi normal, distribusi binomial, disirisampling,
distribusipoison.Interfal kepercayaarkonsepuji hipotesistingkatkemaknaamlankuat

uji.

MetodologiPenelitian

Membahas Prinsip dasar metodologi penelitian (fungsi, proses, dan etika penelitian);
penelaahan pustaka, perumusan masalah, tujuan, dan hipotesis penelitian; metode dan
macam penelitian, metode sampling, prinsip penulisan laporan penelitian

Agromedicine

Mempelajari konsep dasar kesehatapis dan agromedicine, kajian beberapa penyakit
yang ada di daerah tropis, kajian beberapa penyakit yang muncul di daerah perkebunan
dan pertanian, Masalah pencegahan dan pengendalian penyakit tropis dan pada
masyarakat pertanian perkebunan. Mengkagirtzam lokal untuk inovasi pengobatan
ManajemerKesehatan

Konsepmanajemekesehatamerencanaabidangkesehatadi instansidanmasyarakat,
pengorganisasian bidang kesehatan instansi dan masyarakat, penggerakan bidang
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kesehatan instansi dan masyarakat, evaluasi bidang kesehatan instansi dan masyarakat,
sistem kesehatan

KesehatarGlobal (GlobalHealth)

Introduksi Kesehatan Global, Perkembanganlgsu Utama kesehatan dalam konteks
global dan Ekuiti, DisainUntuk Masyarakat Global , Dimensi kemanusian datural

hazard, Natural resources: Originalitas, ekonomi, dan dampak lingkungan, Perubahan
nilai keluargadi dalam ekonomi global, Diversiti populasi dunia, Perspektif geografis
dalam sustenibilitas dan sistem lingkungan manusia, Tantangan golbal nutrisi: Sains,
kesehtan masyarakat, dan etik, Studi kasus perempuan di negara berkembang, bencana
alam
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g.

Pengembanga@rganisaskesehatan

Pembelajaran Mata Kuliah Pengembangan Organisasi meliputi konsep dasar
pengembangan organisasi secara umum, perencaaan perubahan, menganalisis praktek
pengembangan organisasi; entering and conracting; menerapkan diagnosis organisasi,
kelompokdanjabatan; koleksi daanalisis diagnosi informasmengembangkanmpan

balik diagnosignformasi,desainintervensi;menguraikarprosegpendekatatrganisasi;
menguraikameknostrukturaintervensirestructureorganisastdanketerlibatarkaryawan,
intervensi SDM; meerapkan intervensi HRIPengembangan, managing workforce
diversity and wellness; kuliah lapangan penerapan strategi intervensi perubahan
transformasional perubahan, intervensi organisasi transorganisasi perubahan melalui
studi kasus disebuah perusahan.

MataKuliah SemesteH

Minat ManajemerPelayana& Pembiayaafesehatan

a.

AdministrasiRumahSakitdanPuskesmas

Mata kuliah manajemen rumah sakit dan Puskesmas merupakan mata kuliah yang
mempelajari sejarabengobatan dan sejarah rumah sakit; konsep dasar manajemen dan
filosofi rumahsakit; dasathukumdankebijakanpenyelenggaragpelayanamumahsakit

di indonesia; manajemen SDM dirumah sakit; manajemen pelayanan di rumah sakit;
budaya organisasi rumah sakit; manajemenlogistik rumah sakit; manajemen sarpras dan
kesehatan lingkungan rumah sakit; manajemen keuangan rumah sakit; manajemen
pemasaranumah sakit; manajemen sistem informasi rumahsakit dan manajemen mutu
rumah sakit; P1, P2, dan P3 Program Puskesma

AsuransidanPembiayaaiesehatan

Kajian matakuliah Asuransi dan Pembiayaan Kesehata@ncakuptiga topik utama
yaitu:dasar tentang pembiayaan kesehatan dan asuransi;stdriayaan yang berlaku

di Indonesia (prospective dan retrospective payment systdam),praktek pelayanan
asuransipadasarana kesehatan di era Jaminan Kesehatan Nasional (JKN).
SisteminformasiManajemerKesehatan

Pembelajaran Mata Kuliah Sistem Informasi Manajemen Kesehatan pada upaya
kesehatan masyarakat bertujuaangumpulkan, mengolah dan menganalisis informasi
serta menyediakan umpan balik untuk mendukung kegiatan, pemeliharaan, pencegahan
dan penanggulangan masalah kesehatan masyarakat. Sistem Informasi Manajemen
Kesehatan digunakan oleh seluruh komonitas késeln masyarakat luas.

ManajemerMutu Strategis

Matakuliah ini membahas tentang konsep mutu, mutu pelayanan kesehatan, service
excellencequality assuranceptal quality management,eanSix Sigma,PatientSafety,

Kendali Mutu Kendali Biaya, sertifikasi 1SO, akreditasi, dan customer relationship
management

EkonometrikeKesehatan

Mata kuliah ini menjelaskan metodologi pemodelan ekonometrika dan masalah analisis
ekonomi: spesifikasi, pendugaan, dan verifikasi model serta penggunaannya: Model
model empiris, seperti model permintaan, penawaran dan makroekonomi. Penyebab,
akibat dan ara mengatasi penyimpangan model regresi klasik. Model distrilaged
pilihan kualitatif, dan persamaan simultan.

SDM danLeadership
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Pembelajaran Mata Kulidhengembangan OrganisastliputiManajemen Sumber Daya
ManusiadalamSistemPelayanarKesehatan] eoridanKomponenEsensiaManajemen
SumbeDayaManusiaPenerapatumbemDayaManusiadalamSektorPublikdanPusat
Kesehatan Masyarakat, Fun@imber Daya Manusia di Rumah Sakit dan Manajemen
berdasarkan Prinsip Continuity of Care, Manajemen Pengembangan Organisasi,
Pelatihan dan Illmu dalam Pengembangan Sumber Daya Manusia, Sistem Informasi
SumbeDayaManusia,AspekLegal dalamManajemerSumberDayaManusia Konsep
Kepemimpinan, Membentuk Organisasi yang Efektif.

g. OperatiorResearclilanSystemAnalysis
Pembelajaran Mata Kuliah Pengembangan Organisasi meliputi konsep dasar Riset
Operasional (definisi, tujuan, dan ruang lingkup,) Pendekatan Ilimu (science) dan Seni
(art), Milestone perkembangan dan peran strategis Riset Operasional dalam aktifitas
manajemerkesehatan, Topikopik utama dalam Riset Operasional pada abad 21, dan
Riset Operasional dan teknologi informasi, Program Linier (linear programming),
Metode Simpleks (simplex method), Metode Transportasi (transportation method),
Analisis Antrian (queuin@nalysis), Teori Permainan (games theory), dan CPM/PERT
Analysis.

h. ManajemerLogistik danStrategiPemasaran
Matakuliahini membahagentangkonsepdanperanmanajememogistik, konsepsupplay
chain management, implementasi manajemen logistik rumah sakit, konsep dasar
pemasaramubungarantarananajemetogistik danpemasararpemasararumahsakit,
analisis pasar, perilaku konsumersistem informasi dan riset pemasaran,
pengorganisasian pemasaran Rumah Sakit, perencanaan dan pengorganisasian
pemasaran, strategi pemasaran Rumah Sakit, Segmentasi, targetting dan positioning,
kebijakan produk, kebijakan place, Kebijakan promosi, Kehijgi#ce dan Marketing
Public Relations (CPR)

Minat ManajemerKesehatar.ingkungan

a. ManajemerKesehataingkunganPertaniardanPesisir
Mata kuliah ini berisikan materi tentang Pringipnsip Ekologi Kesehatan, Indikator
lingkungandanPemanasa@lobal, StrategiPengelolaahingkunganManajemerRisiko
Lingkungan PengelolaahimbahPadatCair danGas,sertaAnalisisMengenabDampak
Lingkungan (AMDAL).

b. ManajemerPencemara& ToksikologiKesehatatingkungan
Mata kuliah ini membahas mengenai konsep Pencemaran Lingkungan; Pencemaran
Udara meliputi pengertian, sumber dan penyebab; Community Air Pollution &
Pencemarabldaralain; Efek GlobalPencemarabldara;PencemaraAir; B3; Pestisida;
serta Radiasi meliputi sumber, pengelolaan, Baantungannya. Termasuk mampu
memahami damengembangkan serta memcahkasalah Monitorindgingkungan dan
BiomonitoringLingkungan, Identifikasi Toksikanpadalingkungan, Toksikologibahan
tambahan makanan, toksikologi udara, serta toksikologi air dan tanah, serta toksikologi
logam, bahan organik, dan bahan kimia

c. AnalisisRisiko LingkungandanKesehataiMasyarakat
Konsep dasar manajemen risiko, Metode identifikasi risiko, metode penilaian risiko,
Pengendalian risiko, Pemetaan risiko, Manajemen risiko lingkungan rumah sakit,
manajemen risiko kesehatan lingkungan pertanian dan manajemen risiko kesehatan
lingkungan pesir.

d. ManajemerPengendaliaWektordanRodent
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Mata Kuliah membahas pengendalian nyamuk, pengendalian lalat, pengendalian kecoa,
pengendalian pinjal, pengendalian tikus dan upaya memecahkan masalah vector dan
rodent terhadap kesehattgrmasuknmembahas aspek pengendalian vector trapesode
pengendalian, serta pengendalian nematoda dan filariasis.
PeraturarPerundangJndangarkKesehataringkungan

Mata kuliah Peraturan Perundang undangan kesehatan lingkungan mempelajari dasar
dasar tentang hukum lingkungan yang meliputi latar belakang lahirnya disiplin hukum
lingkungan, lahirnya kesadaran lingkungan hidup ditingkat global dan Indonesia,
kewenangardan kelembagaan pengelolaan lingkungan hidup di Indonesia, instrumen
instrumen hukum lingkungan, hak dan kewajiban dalam pengelolaan lingkungan hidup,
AMDAL, pengendalian pencemaran air, pengendalian pencemaran udara, pengendalian
pencemaran laut, pengklan limbah B3, konservasi sumber daya alam hayati,
penegakan hukum administratif, aspek perdata, dan aspek pidana serta menelaah dan
menganalisa kasus lingkungan.
ManajemerPengawasallakananMinumandanTempaatJmum

Dibahas tentang konsep dasar higiene sanitasi makanan minuman serta tempat tempat
umum. Upaya perbaikan dan pengendalian bahaya kesehatan masyarakat Oleh karena
sanitasinakanarminumandantempattempatumumyangkurangbaik. Termasulupaya
pengembangan dan memecahkan masalah sanitasi lingkungan. Beberapa materi khusus
yang dibahas adalah food borne disease, metode pengolahan makanan, peralatan
pengolahan dan sanitasi rumah sakit, sanitasi sekolah, sanitasi tempat wisata, serta
sanitasindustri.

PerencanaatianEvaluasiProgramKesehataringkungan

Mata kuliah ini membahas tentang beberapa aspek yang perlu diperhatikan untuk
melakukan perencanaan dan evaluasi di bidang kesehatan lingkungan. Perencanaan
dilakukanberdasarkapermasalahayangdidapatsehingggermasalahatersebutiapat
dilakukan desain, analisis, implementasi, dan evaluasi. Profesi Kesehatan Masyarakat
dianggapmampumelakukarperencanaadi tingkat Puskesmafkencan@embangunan

Jangka Menengah Bidang Kesehatan, dan Rencana Tahunan Pembangunan Kesehatan.
ManajemenTeknologiPengelolaadanPenyediaaiir

Mata kuliah ini membahas tentang pengelolaan limbah padat dan Cair serta mampu
memberikan solusi terhadggermasalahan limbah dalam kaitanya dengan kesehatan
Masyarakat, serta penyediaan air bersih. Termasuk pengelolaan limbah gas dan limbah
B3, baik pada perusahaan, rumah sakit maupun industry.

EpidemilogiLingkungan& PromosiKesehataringkungan

Mata kuliah ini membahas tentang aspek tentang epidemiologi lingkungan dalam
kaitannya dengan kesehatan masyarakat, serta mampu memberikan solusi terhadap
permasalahan terkait epidemiologi lingkungan. Termasuk mempromosikan progam
kesehatan lingkungan, sepdttiBS, cuci tangan pakai sabun, dan Germas.

Minat ManajemerKesehatamlanKelematarkerja

a.

b.

IntegratedDHS Managemengystem

Konseptentanghazardyisk, berbagateori perkembangatentangerjadinyakecelakaan

kerja, konsep pengendalian dengan pendekatan manajemen. Selain itu juga dibahas
tentangpemenuharlemenrelemenmanajemen Kbaik dengarstandar Permenakio

50 Tahun 2012, OHSAS 18001 dan ISO 45000.

HumanFactorsandSafetyBehaviours

126



Konsep tentang human factors system, human factors fundamental, design of task and
job, equipment workplace and environmental design, design for health, safety and
comfort, performance modeling, human computers interaction, design for individual
differences, selected application factor for human technique.
OccupationaHealthSafetyRisk Management

Konsep tentang risk management (risk management, key elements of risk management,
risk assessement, risk control, safe system of work, monitoring and measuring
comformity, other elements afccupational health and safety management system,
konsep human factor (the individuatensory an perceptual prcesses, individual
psychology, human factora management), konsep risk management advanced
(managemengystemmeasuringperformanceadvancedccidentandinvestigatioarand

risk assessement, advanced risk control techniques health and safety risk management,
emergency palnning, advamced audit and review, financial issues), kunmsep factors
advanced (individuak differencdsjman errorpercepion and decision making, external
infulences on human error, improving human realibility).
OccupationabafetyandHealthManagemenin Hospital

Konseptentanghazardyisk, berbagateori perkembangatentangerjadinyakecelakaan

kerja, konseppengendalian dengan pendekatan manajemen di rumah sakit meliputi
overview health and safety in the health care environment, epidemiology, back injury
preventiorin helathcare emergingnfectiousdiseasegjisinfectionandinfectioncontrol,
progressn preventingsharpsnjuries, violencein the healthcareindustry,preventionof

slip, trip, and fall hazards for workers im hospital setting.
OccupationaDisease®reventiorManagement

Materi meliputi Route of entry and modes of actiobislogical hazard, dermatoses,
diseases of the airways, plant and wood hazelhgmical hazard, pesticides, radiation,
atmospheric vibrations, oscillatory vibrations.

Advancef Industrial Toxicology

Materi dalam kajian ini adalah general principle of toxicology, xenobiotik, absorption,
disribution,metabolismandexcretionstoxicokinetics omicstechnologiesn toxicology,
toxoicity of the hematopoietic system, hepatotoxicity (toxic responses of the kidney),
neurotoxicity (toxic effect on the nervous system) dermatotoxic (toxic effects on the
skin). Pulmonotoxicity (toxic effects in the lung), immunotoxicity (togffects in the
immune system), toxic effects on reproduction, developmental toxicalogiagenesis
andgenetictoxicology,chemicalcarcinogenesigropertiesan effectof metals proerties

and effect of pesticides, nanotoxicology, computational toxicology, epidemiological
issues occupation and environmental helath, human health risk assessment.
Advanceof IndustrialHyigene

Konsep dan perkembangan higiene industri meliputi anatomy, phsiology, patology,
Recognition of Hazard (industrial toxichology, gases, vapors, solvents, particulate,
industrial noise, non ionizing radiation, themas stress, ergonomic, biological hazards,
Evduation of hazard (evaluation, air sampling, direct reading instrumen for gases,
vapours and particulate), Control of Hazard (methode of control, local exhaust
ventilationa, dilution ventilation of indutrial workplace, general ventilation of non
industrialoccupancies, respiartory protections), Profesi occupational Health and Safety
(indsutrialhyigiensit,safetyprofesional pccupationaimedicinephysicianspccupational

healt nurse,)

EmergencyRespond’lanManagement
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Materi padamata kuliahini meliputi beberapg@emenuhan standar dalam tangga darurat
bencana.

Minat ManajemerPromosiKesehatan

a. PsikologidanKonselingKesehatan
Mata kuliah ini berisikan materi tentang dadasar konseling di dalam psikologi yang
meliputi pengertian, fungsi, tipe, dan karakteristik konseling. Selain itu mata kuliah ini
juga berisi materi tentang sejarah perkembangan konseling serta kajian gPsikolo
Konseling berdasarkan sejarah perkembanganngspon kognitif dan afektif dalam
konseling, Ciri dan karakteristik konselor, prinsip dan kemampuan dasar konseling.

b. Politik danKesehatan
Mata kuliah ini berisikan materi tentang sistem politik, struktur politik, sejarah politik,
sejarah kebijakan kesehatan, sistem kesehatan nasional (SKN), stake holder, policy
makingprocesspolicy maker,healthpublic policy, agendasetting,public policy design
dan policy implementation.

c. Advokasi dan kemitraan bidang kesehatan (Advocacy and Partnership in health sector)
Mata kuliah ini berisikan materi tentang prinsgasar, teori darkonsepserta strategi
advokasidan membangunkemitraandibidang kesehataryang meliputi antaralain:
Theories and concepts of advocacy and partnerships; Assesing community needs and
framingissuesStrategiesor CommunityOrganizingandMobilization; strategiesor the
formationof multilevel coalition; PromotingRegulatoryChangeandinfluencingAgency
Rulemaking; Techniquesand Strategiedfor legislative, Courts, grassrootsand Media
Advocacy in health sector; key concepts and approaches in advocapgrametship;

Key elements in effective partnership working; Partnerships in the digital age; Building
a framework for conducting a multidiciplinary analysis for advocacy and partnership in
health sector; Advocacy and Ethics; Partnershipworking and organisationalculture;

Integrated service models of partnership in health sector; compiling health policy brief.

d. MetodePenelitiarKualitatif BidangKesehatan
Mata kuliah ini berisikan materi tentang paradigma dan pendekatan dalam metode
penelitian kualitatif, Prinsyprinsip penelitian kualitatif, tehnik pengumpulan data,
analisa dan penyajian data dalam penelitian kualitatif, uji keabsahan data, struktur
propasal penelitian kualitatif.

Minat ManajemerEpidemiologiTerapan

a. StudiEpidemiologi
Pengantar investigsi wabah, Konsep invesitgasi KLB/wabah, Organisasi pelayanan
kesehatakedaruratarPerencanaaarapelaksanaadananalisiskegiatarpenyelidikan
epidemiologi, Pemantauan penyakit yang berpotensial wabah, Jegeisis kurva
epidemiologi dan Penilaian hasil penyelidikan epidemiologi, Cara pembuatan laporan
akhir penyelidikan KLB/Wabah dan analisis laporan hasil penyelidikan KLB/Wabah.

b. EpidemiologiAgrocoastal
Konsep epidemiologi agrocoastal, faktor risiko masalah kesehatan agrocoastal,
pencegahan masalah kesehatan agrocoastal, lingkungan agrocoastal, penyakit
degeneratif, penyakit diabetes, penyakit akibat penggunaan pestisida dan bahan toksin
lainnya, epidemilmgi gigitan ular, penyakit akibat kerja, penggunaan APD pekerja
agrocoastal, epidemiologi penyakit kulit pada agrocoastal, kesehatan mental pekerja
agrocoastal, emerging zoonotic agen pada agrocoastal, dan penyakit dari soil agen.
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EpidemiologiLapangan

Konsep epidemiologi lapangan, prinsip dasar epidemiologi, investigasi masalah
kesehatan akut dan khronis, konsep kasus, konsep kejadian penyakit, penyebaran
penyakit, diagnosis penyakit pada masyarakat, kejadian epidemi penyakit, survei
kesehatapadapopulasiumumdankhususmengumpulkamiatadanmenghitungkasus,
monitor perubahan agen infeksius dan aktivitas isolasi, analisis temuan kasus pada
investigasi lapangan, diseminasi temuan kasus pada investigasi lapangan, dan aplikasi
pendekatan epidemiologi untuk kasus rutin.

SurveilanEpidemiologi

Konsep surveilan epidemiologi, Dasar dasar Surveilans, Design and Planning, Data
Analysis Surveilans, Evaluasi Sistem Surveilans, Surveilans Penyakit Tak menular,
Surveilans Zoonosis, Surveilans Penyakit menular, Surveilans Infeksi Nosokomial,
SurveilandHIV, Surveilangsizi, SurveilandMatra,SurveilandD31,danSurveilansIB.
ManajemerKLB danBencana

Pengantar investigsi wabah, Konsep invesitgasi KLB/wabah, Organisasi pelayanan
kesehatakedaruratanPerencanaaarapelaksanaadananalisiskegiatarpenyelidikan
epidemiologi, Pemantauan penyakit yang berpotensial wabah, Jegeisis kurva
epidemiologi dan Penilaian hasil penyelidikan epidemiologi, Cara pembuatan laporan
akhir penyelidikan KLB/Wabah dan analisis laporan hasil penyelidikan KLB/Wabah
ManajemerDataEpidemiologi

Pengertian manajemen data dan peranan epidemiologi, nmatidde epidemiologi,
pengertian pengolahan data epidemioldgingsi pengolahan data, metode pengolahan
data, siklus pengolahan data, bentuk pengolahan data dalam struktur organisasi,
pengolahan data tabel, pengolahan data grafik, pengolahan data charts, pengolahan dan
analisis data menggunakan epi info, manajemda dangan SPSS, managemen data
dengan R, manajemen data dengamartPLS.
EpidemiologiPerencanaattanEvaluasiProgramKesehatan

pengertian Epidemiologi Perencanaan dan Evaluasi Program Kesehatan, interprestasi
data dan seleksi rencana kegiatan, telniitik perencanaan kesehatan, dasar demografi
perencanaan, desain, analisis dan perbandingan alternatif intervensi perencanaan
kesehatan,perencanaan fasilitas dan personil kesehatan, Perlunya dilakukan evaluasi,
level evaluasi, cara melakukan evaluasi, utilisasi hasil eval@sdemiologi untuk
evaluasi layanan kesehatan, pendekatan epidemiologi eméillkasi program skrining,
analisis SWOT perencanaan kesehatan public policy.

EpidemiologiPerilakuKesehatan

Konsep Epidemiologi Perilaku Kesehatan, Determinan social dari kesehatan populasi,
Status social ekonomi dan kesehatan, Diskriminasi dan ketidaksetaraan kesehatan,
Kondisi pekerjaan dan kesehatan, Ketidaksetaraan pendapatan dan pekerjaan pada
perilakukesehatarKebijakanpekerjaterhadagkesehatanjaringarsocialepidemiologi,

Status Afektif dan kesehatan, Sosial capital dan kohesi pada kesehawensi
Psikososial kesehatan, Perilaku perubaan kesehatan dalam konteks social, Perilaku
ekonomi untuk meingkatkan kesehatan, Jalur biologis yang menghubungkan kondisi
social kesehatan.

EpidemiologiMolekuler

Konsep Epidemiologi molekuler, Epidemiologi molecular pada infeksi bakteri,
Epidemiologi molecular pada infeksi virus, Phylogenetic bakteri dan virus, Mutasi
bakteridanvirus, Epidemiologimoleculampadapenyakittak menular Epidemiologipada
imunologi non spesifik, Epidemiologi pada imunulogi spesifik, Herd immunity,

129



Pengertian Vaksin, Jenis VaksinkKonsep epigenetic, Konsep nutrigenetik dan
nutrigenomik, Gen polimorfisme pada masalah kesehatan masyarakat.

Minat ManajemerKesehatamReproduksdanKIA

a. GenderSexualityandReproductiveHealth
Matakuliahini berisitentangdeskripsiupayakesehataiseksuatdanreproduksberbasis
gendersecardolistik, terkaitdengarkeadaarsejahterdisik, mentaldansosialberkaitan
dengan sistem reproduksi yang merupakan hak setiap orang dalam menjalani fungsi
reproduksinya. Mata kuliah ini juga mencakup deskripsi tentang upaya pemberdayaan
berbasiggenderdalamupayakesehataseksuadanreproduksisertaanalisiskritis tentang
issue damasalatkesehatan seksual desproduksi berbasigender di tingkat individu,
keluarga maupun masyarakat.

b. AdvancedReproductiveHealthEpidemiology
Matakuliahini meliputiteoridanteknisimplementasimetoderisetepidemiologi(analitik
daneksperimental)konsepnferensikausal konsepkesehatameproduksidalamkondisi
darurat, dan implementasiurveilas epidemiologi dalam berbagai masalah kesehatan
reproduksi, kesehatan ibu dan anak.

c. ReproductiveHealthPolicyandProgram
Mata kuliah ini meliputi deskripsi tentang konsep perencanaan, pengorganisasian,
implementasi, monitoring dan evaluasi kebijakan dan program kesehatan reproduksi,
kesehatan ibu dan anak di tingkat global, nasional maupun regional.

d. AdvancedBiostatistics
Mata kuliah ini merupakan pendalaman materi lebih lanjut tentang konsep dan aplikasi
biostatistika. Materi ini meliputi analisis multivariate, analisis survival, studi
kependudukan dan analisis detajut dengamenggunakan software aplikasi pendukung
lainnya dalam analisis biostatistika di bidang kesehatan masyarakat.

e. AdolescenReproductiveHealth
Matakuliah ini meliputi konsepdanpelayanarkesehatameproduksipadaremajasecara
holistik mencakup aspek fisik, mental, dan sosial terkait fungsi reproduksi pada remaja
termasuk kebijakan dan program yaegkait. Materi ini mencakup kondisi kesehatan
reproduksi remaja berdasarkan perilaku seksual berisiko pada remaja, kehamilan tidak
diinginkan, aborsi, ibu usia remaja, kematian ibu usia remaja, kekerasan seksual pada
remaja, perencanaan kehidupan berkglmaanemia, infeksi menular seksual, literasi
kesehatan, dan pelayanan kesehatan reproduksi remaja.

f. AgeingReproductiveHealth
Mata kuliah ini meliputi konsep kesehatan reproduksi pada lanjut usia secara holistik
mencakup aspek fisik, mental, dan sosial terkait fungsi reproduksi pada lanjut usia
termasuk kebijakan dan program yang terkait. Materi ini mencakup kondisi kesehatan
repoduksi lansia, penggunaan alat kontrasepsi, menopouse/andropouse, kekerasan
seksual, infeksi menular seksual, literasi kesehatan pada lanjut usia, program dan
pelayanan kesehatan reproduksi lanjut usia,

g. ReproductiveHealthPromotionandCommunication
Mata kuliah ini meliputi konsep dan prinsip komunikasi, konsep media komunikasi,
konsep promosi kesehatan reproduksi, dan teknik pengembangan media dalam promosi
kesehatameproduksidalamupayameningkatkariterasidanpromosikesehatakepada
masyarakatli masyarakamaupundi layanarkesehatanTermasukkonsepperencanaan,
strategi, pelaksanaamonitoringdanevaluasupayakomunikasidanpromosikesehatan
reproduksi di tingkat keluarga dan masyarakat.
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h. Family PlanningandContraceptivd echnology
Matakuliah ini meliputi deskripsikonsepkeluargaberencanggenggunaadanprosedur
alat kontrasepsi, update issue penggunaan alat kontrasepsi yang efektif serta strategi
perencanaan dan pengembangan upaya pengendalian jumlah penduduk menggunakan
alat kontrasepsi berbasis perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi.

Minat ManajemerGizi Masyarakat

a. ManajemerGizi Kesehatamasyarakat
Matakuliahini membahagentangpenerapamanajememprogramdanpelayanaryizi di
institusi pelayanan kesehatan meliputi: perencanaan (analisis situasi, identifikasi
penyebab masalah, penetapan prioritas masalalpetajusunan/mendesain kegiatan),
monitoring dan evaluasi kegiatan dan menyusun rencana tindak lanjut.

b. EpidemiologiGizi Lanjut
Mata kuliah ini membahas tentang distribusi dan ukuran masalah gizi, determinan
masalah gizi, riwaayat alamiah triple burdealnutrition. Selain itu, lebih lanjut juga
dibahagentangperancangapenelitianepidemiologigizi, pengolahamatadaninformasi
epidemiologi gizi sebagai dasar pengambilan keputusan dalam intervensi gizi.

c. ManajemerKIE Gizi
Mata kuliah ini berisikan materi tentang tentang manajemen pendidikan dan konseling
gizi meliputi penetapan tujuan dan sasaran, materi dan topik, metode dan teknik,
mendesain media dan simulasi pendidikan dan konseling gizi masyarakat.

d. IswlIsuMutakhir Gizi KesehatatMasyarakat
Mata kuliah ini membahas tentang-su strategis dan mutakhir di bidang gizi baik
masalah gizi triple burden disease, nutrigenomic, metabolic syndrome, program dan
kebijakan pangan dan gizi, teknologi pengolahan pangan, pangan fungsional dan
perkembangakonsepkonsep diit.

e. Gizi PertumbuhananPerkembangan
Mata kuliahini membahas tentang konsep gizi dengartiumbuhan dan perkembangan
yang dibagi menjadi dua konsep besar yaitu gizi dan pertumbuhan serta gizi dan
perkembangan. Adapun rincian materi yang dipelajari adalah definisi dan konsep
pertumbuhan, faktor determinan pertumbuhan anak, metode penguktanbpdan
anak, gizi yang berpengaruh pada pertumbuhan dan langkah strategis dalam mencapai
pertumbuhan optimal anak. Definisi dan konsep perkembangan anak, faktor determinan
perkembangan motorik dan seng& anak, metode penilaian perkembangan anak, gizi
yang berpengaruh pada perkembangan dan langkah startegis dalam mencapai
perkembangan optimal anak.

f.  ManajemerDataPangardanGizi
Mata kuliah ini membahas prinsip manajemen data pangan dan gizi termasuk teknik
pengumpulan, pengolahan, analisis dan penyajian data pangan dan gizi yang sistematis,
agar tersedia data dan informasi yang akurat dan up to date. Mata kuliah ini mencakup
pengntar dasar big datdan membahas cakupan analisis data, serta tantangan teknis,
konseptual, dan etika terkait. Kekuatan dan keterbatasan penelitian big data dibahas
secara mendalam menggunakan contoh kasus nyata.

g. PengembangafrodukPangarintervensi
Mata kuliah inimembahas prinsip pengembangan produk pangan baru dan modifikasi
untuk melakukan intervensi gizi dalam penanggulangan masalah gizi kurang, gizi lebih
dan masalah gizi berkebutuhan khusus, pengembangan pangan fungsional untuk
kesehatankecerdasardan kebugaranberupasuplementasifortifikasi dan formulasi
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dengamempertimbangkaketersediaapangankelayakarsecaraeknik, ekonomi dan
sosial, serta memenuhi mutu organoleptik yang dapat diterima.

PenilaianStatusGizi Kesehatamasyarakat

Mata kuliah ini berisikan materi tentang metode penilaian status gizi masyarakat dan
individu baik dengan metode langsung maupun tidak langsung. Metode penilaian status
gizi langsung meliputi: antropometri, klinis, biokimia, biofisik sedangkan metode
penenuanstatusgizi tidak langsungmeliputi: surveikonsumsistatisticvital, danfaktor
ekologi.

TelaahKritis Gizi KesehataMasyarakat

Matakuliahini membahagentangnetodeelaahkritis artikel,referensterkaitpenelitian
bidang gizi kesehatan masyarakat melalui metode literature review dan systematic
literature review.
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BAB 7. PELAYANAN MAHASISWA

Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember menyediakan sejumlah pelayanan yang
dapat dimanfaatkan olemahasiswa guna menunjang proses pembelajaran selama studi.
Pelayanarantara lain :

7.1. RuangBaca
Dalam rangkanemenuhkebutuhamahasiswasampai dengasaat ini ruandpacamemiliki
koleksi buku referensi terbitan 10 tahun terakhir sejumlah 1705 buku yang terdiri atas 1000
judul, yang terdiri dari kolesi bidang Administrasi dan Kebijakan kesehatan sebanyak 162
judul, 266 buku; koleksi bidang Epidemiologi sebanyak 112 judifl,uku; koleksi bidang
Gizi Kesehatan masyarakat sebanyak 121 judul, 245 buku; koleksi bidang Biostatistik
sebanyak 94 judul 123 buku, Kependudukan sebanyak 8 judul, 15 bulklsikbldang
Kesehatan lingkungan sebanyak 92 jud@05 buku; koleksi bidang Kesehatan dan
Keselamatan kerja sebanyak 45 judul,114 buku; dan koleksi bidang Promosi Kesehatan dan
[Imu Perilaku sebanyak 191 judul, 275 buku; koleksi umum sebanyak 57 judul, 71 buku,
koleksi khusus sebanyak 118 judul, 229 bukelain menyediakan koleksi buku, ruang baca
juga menampung berbagai jurnal baik nasional maupun jurnal internasional 4 judul jurnal
internasional 32 eksemplarjurnal nasional76judul jurnal, 310eksenplar; proceedingahun
201122020 16 eksemplar, skripsi mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat lulusan 2019
2022sebanyal4 judul skripsi,hasilpenelitiandosertahun2016:2020sebanyald 8 judul dan
pengabdian masyarakat tahun 2@D20 sebanyak 84 judul oleh para dosen dari berbagai
minat, laporan magang Tahun 264319 sebanyak 477 buku dan laporan PBL mahasiswa
Tahun 20182019 : 54 buku serta Tesis dan Disertasi Dosen sebanyak 28 judul.
PeraturarRuangBaca,antardain :
1. Semua civitas Fakultas Kesehatan Masyarakat, berhak meminjam koleksi yang ada di
ruang baca.
2. Syarat keanggotaan: mengisi formulir dan membayar biaya pendaftaran,dan
menyerahkan pas foto berwarna ukuran 3 x 2 sebanyak 2 lembar.
3. Kartuanggotaidak berlakuuntukoranglain.
4. Peminjamharusdatangsendiridengammenunjukkarkartuanggota.
5. Jumlahpinjamanbukumaksimal2 bukudanbataswaktupeminjamarmaksimals hari
dan bisadiperpanjang selama tidak ada yang pesan.
6. Waktu pelayanan ruang baca :
Senini Kamis : 08.00-11.30

13.00-15.30
Istirahat 1 11.30-13.00
Jumat : 08.30-10-30
13.30-14.30

(Selamgpandemiwaktudanpelayanamenyesuaikadengarperaturaryangberlaku)

7. Semua pihak yang menggunakan fasilitas ruang baca wajib memelihara dan
menjagekebersiharkoleksi,menjageebersihamanketertibarruangbacadan
mentaati peraturan yang berlaku.

8. Sanksi : merusak/menghilangkan buku harus mengganti ddmgan yang
sama, terlambat mengembalikan koleksi akan didenda Rp. 1t@0Dbuku.
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7.2 WIFI (Jaringan Nirkabel)

Guna memenuhi kebutuhan akan kebutuhan informasi dan ilmu pengetahuan yang
berkembang pesat, fakultas kesehatan masyarakat juga menyediakan jaringan nirkabel yang
dapat diakses oleh seluruh civitas. Sejumlah jaringan nirkabel yang ada disebar dib&kbagai ti
guna mempermudah akses terhadap perkembangan informasi dan pengetahuan melalui
internet. Selain jaringan nirkabel, ditiap ruang juga telah ada jaringan LAN (Lokal Area
Network), terutama di kelas dan laboratorium computer untuk menunjang keterseatiaan d
kestabilan jaringan internet.

7.3 Pelayananlain yangdisediakanFakultas

FKM UNEJ untuk memberikan layanan akademik dan akademik yang berkualitas di

lengkapi dengan sarana dan prasarana yang mendukung, antara lain:

1. Ruang kelas dengan kapasitas ruang yang cukup dan dilengkapi dengan PC, TV LED,
AC serta ventilasi yang memenuhi protokol kesehatan

2. Laboratoriumyangterstandaryaitu: LaboratoriumKesehatamasyarakafl erpaduyang
menunjang praktikum S1 Kesehatan Masyarakat (Lab Biomoedik, Lab. Epidemiologi,
Lab. Kesehatan Lingkungan, Lab. AudiVisual, Lab. Biostatistik/Komputer, Lab.
Kesehatan Kerja, Lab. Gizi) ddmboratorium Gizyang menunjangarktikum S1 Gizi
(Lab. Analisis Zat Gizi,Lab. Dietetik danKulinari, Lab. PenilaianStatusGizi, danLab.
Konseling Gizi)

3. Layanan sistem: SISTER MMP untuk layanan akademik dan pembelajaran, SIMAWA
untuk kegiatarkemahasiswaan, UC3 sebagai layanan aduan.

4. Sarana dan prasarana penunjang di FKM: Musholla, Lapangan basket/futsal, Ruang
BEM, BPM dan UKM, Kantin, Gazebo dan sarana diskusi, Kantin, Ruang Laktasi dan
Anak, Rumah Kompos, Café diit, Aula pertemuan, lahan parkir yang memadai.

5. Sarana Prasarahi\NEJ yang dapat dimanfaatkan bersama: Sarana olatseqgkbola,
tenis lapangan indoor, badminton, gedung UKM, @tydent Enterpreneurship Centre,
Bimbingandankonselingdengarkonselomsikolog,Layanarkesehatani UMC UNEJ.

7.4 Beasiswa

Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember menyediakan berbagai beasiswa untuk
membantu meningkatkan kesejahteraan bagi mahasiswa yang mempunyai prestasi akademik
tinggi atau kondisi ekonomi orang tuanya kurang mampu. Mahasiswa yang berminat
mengikut seleksi beasiswa dapat mendaftarkan diri di Subbag. Kemahasiswaan FKM
Universitas Jember dengan membawa berkas beasiswa. Semua pendaftar selanjutnya akan
diseleksiberjenjanglaritingkatfakultasdanuniversitasAdapunjenisbeasiswaangtersedia
antaa lain:
1. Beasisw&eningkatarPrestashkademik(PPA)

Syarat :

a. Mahasiswgyangmasihaktif kuliah

b. Beradgpadasemestell sampaivili

c. IPKMinimal 3.00

d. Tidak sedangmenerima/diusulkarmenerimaBeasiswadari sumber lain serta

keringanan Uang Kuliah Tunggal
e. Beasiswani ditawarkarnpadasemestegenap

Berkas:

a. FotoCopyKartuKeluarga

b. FotoCopyTranskripnilai danLembarHasil Studi (KHS)
c. FotoCopyKartu TandaMahasiswdKTM)
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Foto Copy Kartu Rencan&tudi(KRS)

FotoCopy Sertifikat PK2

Slip gaji atausuratketerangampenghasilarangtua
FotoCopy SertifikatPrestas{jika ada)

@~oa

2. BeasiswaBankIndonesia
Syarat :
a. Mahasiswgyangmasihaktif kuliah
b. Berusiamaksimal23tahun
c. IPKMinimal 3.00
d. Tidak sedangmenerima/diusulkarmenerimaBeasiswadari sumber lain serta
keringanan Uang Kuliah Tunggal
Berasalarikeluargakurangmampu
Bersediaaktif padakegiatanyangdilaksanakamankIndonesia
g. Beasiswani ditawarkanpadasemestegenap

~ o

Berkas:

a. FotoCopyKartuKeluarga

b. FotoCopyTranskripnilai danLembarHasil Studi(KHS)
c. FotoCopyKartu TandaMahasiswdKTM)

d. FotoCopyKartu TandaPendudukKKTP)

e. FotoCopyKartuRencanatudi(KRS)

f.  SuratKeterangaidak Mampudari Desa/ Kelurahan

3. Beasiswaidik Misi

Beasiswa ini ditawarkan pada semua lulusan siswa Sekolah Menengah Atas (SMA) yang
berasal dari keluarga tidak mampu. Pendaftaran beasiswa melalui web resmi beasiswa Bidik
Misi  (http://bidikmisi.belmawa.ristekdikti.go.id atau http://daftar.bidikmisi.dikti.go.il
UniversitaslembemenyeleksimahasiswdarucalonpenerimaBeasiswaBidik Misi melalui

jalur Seleksi Nasional Masuk Perguruan Tinggi Negeri (SNMPTN) dan Seleksi Bersama
Masuk Perguruan Tinggi Negeri (SBMPTNEaat ini terdapat l4thahasiswa penerima
Beasiswaidik Misi yangaktif kuliahdi FakultasKesehataimasyarakatJniversitaslember.

4. Beasiswd-ungsionaridlahasiswa

Beasiswa ini diperuntukkan bagi pengurus organisasi kemahasiswaan (ormawa) baik di
tingkat fakultas maupun universitas. Pengurus ormawa yang berprestasi lebih diprioritaskan
untuk mendapatkan beasiswa ini.

Persyaratan

1. Penguru©OrmawatingkatFakultas UniversitasPeriodeTahun2018

2. IPK Minimal 2.50

3. Tidaksedangliusulkar/ menerimaBeasiswalari sumbeiain

4. Diutamakarpenguruormawayangberprestasi

Berkas:

SK Kepengurusa®rmawa

FCKTM

FCLHS Terakhir

FC KRS Terakhir(sudahbertandaanganDPA)
e. SertifikatPrestas(Jikaada)

5. BeasiswaBerkarya
Syarat :
1. Bersedisbekerjaparuhwaktu10-12 jam perminggudi lingkunganUniversitaslember
2. Berasalarikeluargakurangmampu(UKT Golonganl atau? diprioritaskan)

apow
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3. Beradapadasemestell sampaiVi

4. IPK minimal 2.50

5. Tidaksedanguti kuliah

6. Tidaksedangliusulkanmenerimabeasiswad ikatandinasdari sumbedain

Berkas:

1. FCKartu TandaMahasiswgKTM)

2. FCKartu Rencanatudi(KRS)

3. Mengisisuratkesediarbekerjasecargaruhwaktudi lingkunganUniversitaslember

4. Mengajukan tempat bekerja paruh waktu pada unit kerja di lingkungan Universitas

Jember
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BAB 8. KEMAHASISWAAN

Mahasiswa adalah salah satu komponen anak bangsa yang diharapkan mampu membawa
perubahan dan sebagai pemimpin bangsa di masa yang akan datang. Selain itu, mahasiswa
jugamerupakarmelanggamprimerbagisebualperguruaninggi, termasukFakultasKesehatan
Masyarakat Universitas Jember. Oleh karena itu, sebagai institusi yang memikul
tanggungjawabebagaperekakomponerbangsakamimemandangerlumemberiperhatian
terhadap kebutuhan mahasiswa untuk mengekspresikan diri dan kemampuannya. Dalam bab
ini memhahas tentang: sikap dan perilaku mahasiswa, kewajiban dan hak mahasiswa, serta
organisasi kemahasiswaan.

8.1 Sikapdan Perilaku Mahasiswa

Mahasiswasebagabagiandari generasimudayangjugamerupakamwarganegarehendaknya
memberikan rasa percaya pada masyarakat, bahwa merekalah yang menggantikan tongkat
estafekepemimpinamangsani di kemudiarhari. Perarmahasiswaebagaagentof changes

tidak diragukanlagi, sebaldi negarananapundi duniaini, mahasiswaampil sebagapionir
pembaharuan dalam suatu negara, termasuk Indonesia. Oleh karena itu, mahasiswa harus
memiliki sikap dan perilaku yang positif. Mahasiswa harus memiliki sikap dan perilaku
kreatif, kritis, kooperatif,danetis. Sikapdanperilakuini sangatibutuhkaruntukmenghadapi
persaingan yang semakin ketat di era global.

8.1.1 Sikap dan Perilaku Kreatif dan Kritis

Sikap dan perilaku kreatif dan kritis dapat dilihat dari beberapa aspek, yaitu: proses, pribadi,
lingkungan, dan produk. Dilihat dari proses, mahasiswa diharapkan mampu melaksanakan
tugastugas yang sifatnyadivergen, yang ditandai dengan adanya ketertarikan untuk
berdiskusi, mampu menyelesaikan masalah, mampu menyelesaikan tugas, mampu
bekerjasama dan mampu menyelesaikan persoalan yang bersifat menantang. Selain itu,
mahasiswgugamampumengidentifikasdanmemecahkamasalatsertaadakebaruardalam

solusi yangditawarkanDilihat dari sudutpribadi, mahasiswaliharapkamemiliki komitmen

yang tinggi terhadap tugas yang menjadi tanggung jawabnya yang ditandai dengan disiplin
dan daya juang yang tinggi. Dilihat dari aspek produk, mahasiswa diharapkan dapat
menghasilkakarya/produkbaik konsepmaupurbenda)anginovatif danditandaikebaruan
(novelty, kemenarikan, dan kemanfaatan.

8.1.2 Kooperatif

Sikapkooperatif terkait dengan kemampuan urtekpartisipasi aktif dalam berbagai kegiatan
kelompok yangditandai dengan keinginan untuk berkontribugalam kelompok, tidak
mendominasi kelompok, dan memberi kesempatan orang lain untuk berpartisipasi. Sikap
kooperatifjugaterkaitdengarkemampuarerkomunikasyangditandasikapasertif(mampu
menyampaikan pikiran, perasaan, dan keinginan tanpa merugikan pihak lain); mampu
berkomunikasi secara lisan, tertulis, verbal, nonverbal secara jelas, sistematis tidak ambigu;
menjadi pendengar yang baik; merespon dengantepat (sesuai denganisidsteeranya);

dan dpat memanfaatkan teknologi informasi dan komunikasi dengan baik. Selain itu, sikap
kooperatifjugaterkaitdengarkemampuamembangursikapsalingpercaygtrust). Sikapini

ditandai dengan adanya komitmen dan disiplin yang bersifat terbuka dalam menerima
pendapat orang lairopenness berbagi informasigharing, memberi dukungans@ppor}
dengan caralegantdan gentle menerima orang laira¢ceptance dengan tulus, terampil
mengelol&onflik, mampumengubalsituasikonflik menjadisituasiproblemsolving,sertgeli

dalam mengkritisi ide/gagasdan bukarorangnya jpersona).
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8.1.3 Etis

Sikapetisdalametikapergaularbaik akademikmaupundalamkehiduparseharihari
ditandai dengan sikap jujur, berpikir positif, bertatakrama, dahtkain. Sikap jujur ditandai
dengan tidak melakukan plagiat, berani mengakui kesalahan dan menerima diri apa adanya,
tidak raguragu mengapresiasi orang lain, tidak melakukan pemalsuan (termasuk tanda tangan
presensi kuliah, pembimbingan, dan urusan admmasis lainnya), membangun dan
mengembangkan sikap saling percaya di antara sivitas akademika, serta mampu
menyampaikapendapasesuafakta(data).Berpikir positif ditandaidengaradanyasikapadil
danobjektif (tidak apriori terhadap orang atau kelomplaln), toleransi/apresiasi (menerima
dan menghargai keragaman atau perbedaan, termasuk perbedaan pendapat), dan dapat
bekerjasama dengan semua orang (tanpa melihat perbedaan latar belakang suku, agama, ras,
atau golongan).

Tatakrama €tike) ditandai dengan bertutur kata santun walau tetap berpikir kritis
(santun dalam berargumen, misalnya ditunjukkan dengan penggunaan istilah, salam, maaf,
permisi,terimakasih)berpenampiladlanberperilakusoparnbaik dalamtingkah laku tatacara
berpakaiarfbersih,rapi, menutupauratbagiyangmerasaerlu),danmenghormatradisiserta
norma masyarakat lokal.Taat hukum ditandai dengan sikap dan perilaku taat peraturan
walaupun secara fisik tidak ada yang mengawasi (tidak mengkonsumginamnkeras,
narkobatidakmemiliki barangllegal, tidak melakukarperusakatfingkunganhidup(bioetik),
menolak budaya instan (jalan pintas) yang mendorong pelanggaran akademik (menyontek,
menjiplaktugas/karydulis, melakukan perjokiardansuapmenyuap)sertatidak melakukan
perbuatan yang merugikan negara,lembaga, atau orang lain.

8.2 Kewajiban danHak

Sebagai salah satu unsur sivitas akademika, mahasiswadapatterlibat pada kegiatan yang
ditujukan untuk memenuhi fungsi pendidikan tinggi (pendidikan, penelitianpelagabdian
kepadamasyarakat). Sesudéngarketentuan dalam Pasal 188n110Peratura®emerintah
(PP)Nomor60 Tahun1999,bahwadalammelaksanakahkegiatan tersebuhahasiswaerikat
dengarkewajiban di samping memilikhaksebagai sivitaakademika.

8.2.1 Kewajiban Mahasiswa

Sebagabalahsatuunsursivitasakademikamahasiswamemiliki kewajibansebagaiberikut:
a. ikut menanggungiaya penyelenggaraapendidikan,kecuali bagi mahasiswayang
dibebaskan dari kewajiban tersebut sesuai dengan peraturan yang berlaku;
b. mematuhi semua peraturanatau ketentuanyang berlaku di Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember;
c. ikut memelihara sarana/prasarana, kebersihan, ketertiban, dan keamanan dilingkungan
Fakultas Kesehatan Masyarakat dan Universitas Jember.

8.2.2 Hak-Hak Mahasiswa

Selamanenjadimahasiswahakhakyangdimiliki adalahsebagaberikut:
a. menggunakan kebebasan akademik secara bertanggungjawab untuk menuntut dan
mengaji ilmu sesuai dengan norma dan susila yang berlaku dalam linglakagiemik;
b. memperoleh pengajaran sebaikiknya dan layanan bidang akademik sesuai dengan
minat, bakat, kegemaran dan kemampuan;
c. memanfaatkan fasilitas Fakultas Kesehatan Masyarakat dan Universitas Jember dalam
rangka kelancaran proses belajar;
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8.3

mendapat bimbingan dari dosen yang bertanggungjawab atas program studi yang diikuti
dalam penyelesaian studinya;

memperoleh layanan informasi yang berkaitan dengan program studi yang siékati

hasil belajarnya;

menyelesaikan studi lebih awal dari jadual yang ditetapkan sesuai denganpersyaratan
yang berlaku;

memperoleh layanan kesejahteraan sesuai dengan peraturadgregundangan yang
berlaku;

memanfaatkan sumber daya Fakultas Kesehatan Masyarakat dan Universitas Jember
melalui perwakilan atau organisasi kemahasiswaan untuk mengurus dan mengatur
kesejakteraan, minat dan tata kehidupan bermasyarakat;

pindah ke perguruan tinggi lain atau program studi lain, bilamana memenuhi
persyaratan penerimaan mahasiswa pada perguruan tinggi atau program studi yang
hendakdimasukidanbilamanadayatampungperguruartinggi atauprogramstudiyang
bersangkutan memungkinkan;

ikut serta dalam kegiatan organisasi mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat dan
Universitas Jember;

memperolelpelayanakhusushilamananenyandangacat.

OrganisasiKemahasiswaan
Organisasi kemahasiswaan (intra perguruan tinggi) adadaimana dan sarana

pengembangadiri mahasisw&e arahperluasarwawasardanpeningkatankecendikiawanan
serta integritas kepribadian untuk mencapai tujuan pendidikan tinggi. Upaya untuk
memberikan keleluasaan kepada para mahasiswa antarertaang dalam Pasal 2 Keputusan
Mendikbud Nomor 155/U/1998, yang menyatakan:

Organisasi kemahasiswaan di perguruan tinggi diselenggarakan
berdasarkan prinsip dari, oleh, dan untuk mahasiswa dengan memberikan
peranan dan keleluasaan lebih besar kepada mahasiswa.

Keberadaan ormawa (organisasi kemahasiswaan) adalah bagian perabfhakit

mahasiswa. Berkat pembinaan dan aktivitas mahasiswa dedmiatankegiatan ormawa,
mahasiswdKM Universitas Jember tampil di tingkiatal, regional damasional Beberapa
mahasiswa FKM Universitas Jember juga tampil di tingkat internasional, diantaranya :

1.
2.

AmeliaNandyaWidiasrimengikutiShortCultural Genesy®rogramdi Jepand2011)

Mochammad Sholehhudin Nurdiansyah melakul@aper presentationpada 2nd
International Conference on Environment, Chemistry and Byjoldg Stockholm,
Swedia (2013)

Khaidar Ali melaksanakaRaper Presentatiopada5th International Conference on
Environment and Industrial Inovatiati Seoul, Korsel (2015)

Amalia Nandyawidiasri mengikutipertukararmahasiswgpadaAlSECGenesigroject

di IndiaInstitute TechnologiNew Delhi, India (2015)
BrahmaMahendranengikutiindonesiaY outhCultureExchangdlYCE) di Thammasat
University, Bangkok, Thailand (2016).

Nabigh Abdul Jabbar melakukan presentasi p2wo@d International Conference on
Public Health (ICOPH 2016) diselenggarakan pada tanggali 289 Juli 2016 di
Colombo, Sri Lanka.

Ahmad Ilham Nur Rahman melaksanakan oral presentation pada International
Conferencen PublicHealthdi KualaLumpur,Malaysiapadatanggal27-29 Juli 2018.

Dwi Hatma Paramitha terpilin sebagai Global Volunteer pada Program AISEC di Jaipur,
India pada bulan agustuseptember 2017 selama enam pekan.

Gizelda Rosada Tarigan mengikuti ASEAN Cultural Exchanger di Chiang May,
Thailand pada 27 Nop2 Des 2017.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Bibit Irawan menjadi peserta International Exchange of Young Business Leader di
Singapura pada tanggal-28 Januari 2018.

Arif Rizki Andika,5Th IndonesiarConferenc& obaccoor Health,6-8 Mei 2018

Bagas Abdilah, 5Th Indonesian Conference Tobacco or Healt@1 18uli 2018,
Bangkok Thailand

Arif Hadi maulana.Inter Cultural Learning and Friendship Program (Bangkok,
Thailand). ASEAN Youth Friendship Network. Desember 2018

Dwi EstuPratiwi, 8th InternationalY outh FriendshipCamp,ASEAN YouthFriendship
Network, Bali, Februari 20lklil Sulaiman, International Invention & Innovative
Competition(InlIC series1/2019), Malaka, April 2019

Eryka Maryta Videricka, 5th International Conference on Public Health, Kuala Lumpur,
Mei 2019

Eryka Maryta Viderika, Iklil Sulaiman. International Invention & Innovative
Competition(InllC Series 2/2019), Selandgdvalaysia, November 2019.

Rizal Firdauzy Atthorig, Daniel Bryca Pradinata. TOP 10 Saya Pemberani Challenge
Jakarta Tahun 2020.

Jihan Muna Salma, Fiskan Adi Santro Mulya, Andriani Metasari Br Limbong, in
International Student Conference 2022, Fakultas Keperawatan Universitas Jember, 28
September 2021.

Adapunpredikatuarayangsudahdiraiholehmahasisw&KM dalambeberap&ompetisibaik

di tingkat regional, naisonal dan internasional dalam beberapa tahun terakhir diantaranya
adalah sebagai berikut :

1.

1

1

0.

1.

Immadudin Azhar, Juara 1 tingkat nasioanl Lomba Vidwatif yang diselenggarakan

oleh Program Studi Kebidanan BloRrogram D3 Poltekkes Kemenkes Semarang pada
Januari 2022.

Ruri Andresmana, Juara 2 tingkat Nasioanl Lomba Podcast dalam acara " Sintesa
Competition 2022 yang diselenggarakan oleh Himpunan Mahasiswa Jurusan Teknologi
Laboratorium Media Poltekkes Kemenkes Surabaya pada Januari 2022.

Alivia Leyla Safirasebagajuara2 tingkatnasionalLombaPodcastlalamacard' Sintesa
Competition 2022 yang diselenggarakan oleh Himpunan Mahasiswa Jurusan Teknologi
Laboratorium Media Poltekkes Kemenkes Surabaya pada Januari 2022.

Rosidah Fidiyaningrum, Juara 2 regional lomba vidiografi pada Peringatan Hari peduli
Sampah Nasional Dinas Lingkungan Hidup Kab Jember di Bulan Febuari 2022.
FarizqySetiawarGustamaJuaral regionallombavidiografi padaPeringatardari peduli
Sampah Nasional Dinas Lingkungan Hidup Kab Jember di Bulan Febuari 2022.
Muhammad Arizal Aulia, Juara 1 Lomba Poster tingkat nasional dalam Safety Festival
dalam rangka bulan K3 Nasional 2022 dilaksanakan oleh Prodi K3 Universitas Bali
Internasional pada Bulan Febuari 2022.

Liesna Lusyana Nur, Juara 2 tingkat nasional Lomba proposal pencegahan stunting
tingkatmahasiswgangdiselenggarakaBompetDhuafaSumateré&elatarpadaFebuari

2022.

Allim Dewi Balqgis Firdaus, penulis 100 karya terbaik Lomba menulis cerita pendek
nasional yang diselenggarakn oleh Cipta Cerpen Anak Negeri pada Maret 2022.

Miranti Putri Ariana dkk, Juara 2 Lomba Literatur Review Tingkat Nasional yang
diselenggarakaalen SCi-Fi Neutron2022( Universitas Muhammadiyakekartg) pada

Maret 2022.

Mutiara Puspita Dewi, Duta Ispirasi Indonesia Bagéthmewakili Propinsi Sulawesi
Tengah pada Indonesia Bacth 4 mewakili Propinsi Sulawesi Tengah yang
diselenggarakan oleh Kementrian Pemuda dan Olah Raga RI pada Maret 2022.
QismaFarahAzizahdanNafi'atul Irbah,Juaral tingaktnasionaEpic 2.0 NationalEssay
Competition 2022 yang diselenggarakan oleh Himpunan Mahasiswa Program studi
Teknik Elektro Universitas Jember pada M&@22.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Ismi Riri Trianti, Juara 3 tingkat nasional Lomba Desain Grafis Poster Hari Bumi 2022

yang diselenggarakan oleh Himpunan Mahaiswa pendidikan Geografi FKIP
Siliwangi Pada April 2022.

Universitas

Dhea Karunia Putri, Juara 2 tingkat Nasional Lomba Photo Contest pada Webinar

Nasionala Nutrizone 2022 Universitas Darussalam Gontor pada Maret 2022.

SangAyu PutuArdyadanPramesthRegginaPutri,Juara? tingkatnasioanLombaEssay
Nasional Tingkat Mahasiswa pada Hari Tanpa Tembakau Sedunia 2022 yang
diselenggarakan di Universitas Diponegoro Semarang pada Bulan Maret 2022.

Devinda Syahada Alifia dan Ira Kristiana, Juara 1 tingkat nasional Lomba gadai

Public Health Award Competition 2022 yang diselenggarakan oleh Ikatan Senat
Mahasiswa Kesehatan Indonesia (ISMKMI) pada pelaksanaan Musyawarah nasional ke

XIX di Universitas Tadulako pada Bulan Maret 2022.

Fani Lailatul Rochmah dkk, Lolos pendanaan Program MBKM Program pembinaan
mahasiswa wirausaha (P2MW) oleh Belmawa Kementrian Pendidikan dan Kebudayaan

RI pada April 2022.

Qonitatillah dan Zelinda Az Zakah meraih juara 2 dan Penerimaan Pendanaan Proposal
padaRamadharsocialAction Planyangdiadakaroleh UniversitasGajahMadapadal8

April 2022.

Tasya Cahya S. Lolos Pendanaan pRdagram Pembinaan Mahasiswa Wirausaha

(P2MW) Oleh Kemendikbud ristek Tahun 2022.
Yessinnia Hanatha Pasha, meraih Silver Medal tingkat nasional Kategori

Dewasa Fespaubaya Surabaya yang diselenggarakan oleh Universitas Kristen Petra

Surabaya pada Bulan Mei 2022.

Vokal Pop

Farhan Al Fatah, Juara 3 tingkat nasional dalam Lomba Video Challenge Hari Keluarga

Nasi onal ( HARGANAS) 29 AAyo Cegah
diselenggarakan oleh Insan GenRe Kab. Jentbada Juli 2022

Stunt i

Hilda Nur Abida, Alfina Devianti Putri, Ahsanu Bil Husna. Juara 2 Vlog Competition

Universitas Ahmad Dahlan pada tahun 2021.

Ivan RizalfiandrinataHilda Nur Abidah, Aditya BambangSetiawan, Dwi RstuPratiwi,

IKlil Sulaiman. Peraih Pendanaan PKM 5 Bidang 2020.

KhabibFadlilatul,Siti Farihah,Yogi Aditya. Juara2 LombaArtikel limiah PublicHealth

UTU's National Competution 1.0 (PHUNC).

Lutifya Nur M dan Maulid Diaturrochma. Juara 1 Lomba Poster PHNC 2020 FKM

Universitas Sriwijaya.

Event Lomba Seminar Nasional Pubtealth National Competition 2.0 FKM UNSRI

Juara 1 atas nama Lutfiyah Nur Mufidah dan Maulid Diaturrochma.

EventBakti DesaNasionaR020BEM KM FKM UniversitasSriwijaya.Juara3 atasnama

Tera Rizki Farikha, Hurin In Shofia Firdausi, dan CRiaky.

EventPublicHealthUTU'S NationalCompetitionl.0BEM FKM UTU. JuaraHaraparil
atas nama Icha Hanifah Firdhaus, Maya Rosnasari Da'at Arina, Solikha Tri Cahyati.
EventLombalLKTI Prisma2.0 FKM UniversitasAndalas.Juara3 atasnamaAhsanuBil

Husna, Karmelia Tyas A., Mauril Yunita P.

Event Video CompetitioMuasyawarah Nasional ISMKNMNKVII 2020Cimahi,Bandung.

Juara 1 atas nama M. Fajar Asyidik, Imaddudin Azhar, dan Rifqy Afigiyah F.

PosteilCompetitionSeminaNasionalAKK UPN VeteranJakarte?020.Juara3 atasnama

Novita Anggraeni, Safira Khoirotun Nissa, dan Rosidah Fidiyaningrum.

Healty Lifestyle Video CompetitionJuara2 atasnama Tera Rizki Farikha dan Citra

Rizky Savitri.

Lomba Video Edukasi Tingkat Nasional " Formazi Nutrition Competition 2020" yang
diselenggarakan Universitas Hasanuddin, juara 3 16-8gvlei 2020 atas nama Tera

Rizky Farikha.

Dutaanti NarkobaKab LumajangyangdiselenggarakaBadanAnti NarkobaKabupaten

Lumajang pada tanggal 20 Seotember 2020 atas nama Ahmad Teo Fani.
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

LombaPostetema' CegahCovid 19 Gizi SeimbandgdimpunanMahasiswasizi STIKES
Surabaya di tingkat nasional mendapatkan juara favorit atas nama Tera Rizky Farikha.
Lomba Karya Tulis llmiah Prisma 2.0 FKM yadgelenggarakan Universitas Andalas
pada 20 Oktober 2020 mendapatkan juara 3 atas nama Mauril Yunita Putri, Ahsanu Bil
Husna, dan Karmelia Tyas Apriasari.

Karya Lomba Video yang diselenggarak#®KMKI_Jawa Barat, pada tanggal -2%
Desember 2020 mendapatkan juara 3 atas nama Mukhamad Fajar Asyidik, Novita
Anggraeni, Imaduddin Azhar dan Della Meyke Putri.

Jihan Muna Salma (NIM 192110101061), Juara 3 dalam kegiatan Lomba Debat Bahasa
Indonesia tingkat nasional yang dilaksanakan pada tangdraidtdari 2021.
BhismaAlamsyah(NIM 182110102007)Juara2 LombaVideo Edukasi dalankegiatan
LombaVideografiSemest&investaFKM UNEJtingkatfakultasyangdilaksanakampada
tanggal 1 April 2021.

Wahyu Wardhana (NIM 182110102018), Juara 2 Lomba Video dalam kegiatan Lomba
Poster dan Videografi Media Promogiesehatan FKM UNEJ tingkat fakultas yang
dilaksanakan pada bulan Ma#gpril 2021.

Nazilatul Wahyuni Munawaroh (NIM 192110102017), Juara 1 dalam kegiatan Lomba
Menulis Quotes tingkat regional yang dilaksanakan pada tanggal 24 April 2021.

Khabib Fadlilatul Maor uf (NI'M 172110101094)

Artikel llmiah JPHTCR tingkat nasional yang dilaksanakan pada tanggal 18 Februari
7April 2021.

Khabi b Fadlilatul Maéruf (NI'M 172110101094)

UTU'S National Competition tingkat nasional yang dilaksanakan pada 24 A@4stus
September 2020.

Rifadah Amaiyah (NIM 202110101138), Juara 1 Lomba Video Dakwah dalam kegiatan
GEMA RAMADHAN LOMBA VIDEO DAKWAH tingkat universitas yang
dilaksanakan pada tanggal-2@ April 2021.

Ma r 6 @hblihah(NIM 192110101184)Top5 FinalistsBestPaper3rd Rankingin Call

for Paper dalam kegiatan Call For Paper Competition The 1st Incoshet Politeknik
Ketenagakerjaan 202ihgkat nasional yang dilaksanakan pada tanggal 29 Maret 2021.

Lutfiah Nur Mufidah (NIM 172110101095), Ju

Preventif COVID1 9 di Perusahaando dalam kegiat an
Celebration Day tingkat nasional yang dilaksanakan pada 8 Mei 2021.

Hilda Nur Abidah(NIM 182110101018),Juara3 dalamkegiatan_LombaVideo RDK 42

tingkat nasional yang dilaksanakan pada tanggal 14-ApriVei 2021.

Adapun Organisasikemahasiswaardi lingkungan Fakultas KesehatanMasyarakat
Universitas Jember terdiri atas :

8.3.1 BadanPerwakilan Mahasiswa(BPM)

Badan Perwakilan Mahasiswa adalah lembaga yang memiliki fungsi legislatif dalam

Ikatan Keluarga Mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.

Sehubungan dengdmngsinya sebagai lembatgislatif mahasiswa, BPIvhemiliki

sejumlah program, yakni :

1.

2.

Mengikuti even MBKM berbasis Ormawa yang diselenggarakan oleh Belmawa
Kementrian Pendidikan dan Kebudayaan RI seperti PPK Ormawa, dsb.
Menjadifasilitatordalamkegiatanyangdilaksanakawandikoordinasikarolehpimpinan

di Bidang Kemahasiswaan dan Alumni seperti : FKM Goes to School dan Sarasehan
Alumni serta Parents Gathering.

Menampung aspirasi sivitas akademikan FKM dengan menyelenggarakan Open Talk
antara mahasiswa dengan pimpinan fakultas;
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Melaksanakan kongres tahunan lkatan Keluarga Mahasiswa Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember;

Memfasiliatsi penyususnan Dasar Kebijakan terkait pelaksanaan kegiatan legislative
mahasiswa dilingkungan FKM UNEJ melalui drafting peraturan tentang kegiatan
kemahasiswaan.

Melaksanakan rangkaian Pemilu Raya Mahasiswa (PEMIRA) unéukilih Ketua dan

Wakil Ketua Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) serta anggota Badan Perwakilan
Mahasiswa (BPM) Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember;

Melantik KetuadanWakil KetuaBadanEksekutifMahasiswgBEM) terpilih;

Melaksanakan sidang evaluasi program kerja organisasi kemahasiswaan (ormawa) di
lingkungan Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.

Melaksanakan webinar terkait dengan topik yang menjadi isuptiate dan sebagai
alternativememberikarmediaberpendapadanmendiskusikasolusidaritopik tersebut.

8.3.2 Badan Eksekutif Mahasiswa(BEM)

Badan Eksekutif Mahasiswaadalahlembagayang memiliki fungsi eksekutif di

dalamlkatan Keluarga Mahasiswa Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.

PR

BEM FKM Universitaslembelberfungsisebagai
Pembimbingamankoordinasuunit kegiatarmahasiswa
Kajian strategis
Hubungareksternal
Pengembangasumberdayamanusia

Dalam menjalankan fungsinya tersebut, BEM memiliki sejumlah program,

diantaranya

1.

© o~

10.

11.

12.

Mengkoordinir Penyelenggaraan Bulan Kesehatan Jember (BKJ) pada setiap bulan
Nopember dalam rangka memperingati Hari Kesehatan Nasional. Pada pelaksanaaan
BKJ, BEM FKM Universitas Jember melaksanakan penyuluhan Prilaku Hidup Bersih
dan Sehat (PHBS) secaarentak di wilayah di Kabupaten Jember selama sehari.
Mengkoordinir pelaksanaan PKKMB dan PPMB (Pembinaan dan Pengembangan
Mahasiswa Baru);

Mengkoordinir Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) di lingkungan FKM Universitas
Jember;

Menyelenggarakan kajian strategis secara periodik untuk mendiskusikasu isu
kesehatan terkini;

Mewakili ormawaFKM Universitaslembedalamorganisasprofesimahasiswaseperti
Jaringan Mahasiswa Kesehatan Indonesia (JMKI) dan lkatan Senat Mahasiswa
Kesehatan Masyarakat Indonesia (ISMKMI);

Menyelenggarakan Latihan Keterampilan Manajemen Mahasiswa Tingkat Dasar
(LKMM TD) bagi calon pengurus ormawa,

Melaksanakaseminamasionatahunan;

MengkordinirkegiatanDiesNatalisFKM Universitaslembedi tingkar Ormawa.
Memberikarstimulusatauinformasikepadanahasisw&KM UNEJterkaitpengetahuan

even MBKM seperti PKM, Mawapres, PHP2D, serta sebagai sarana diskusi dan
menyiapkan mahasiswa dalam mengikuti even tersebut.

Memfasilitasi kegiatan berdiskusi atau tanya jawab bersama alumni yang dikemas
melalui podcast dengan menggunakan platform youtube atau spotify.

Menyediakan database prestasi, sharing session dengan pemenang lomba, serta
pemberian informasi lomba dan beasiswa.

Menjalin kerjasama sekaligus melakukan roadshow antara BEM FKM UNEJ dengan
BEM FKM dariPTdi seluruhindonesiauntuksalingbertukampendapatsharinglmu dan
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pengalamaertamenjalinrelasidalammengembangakegiatandanmanajemeralam
organisasi BEM.

13. Melaksanakan kegiatan pengabdian masyarakat yang dilakukan dengan membina desa
melalui kegiatarkegiatan dengan tujuan menyelesaikan permasalahan kesehatan yang
terdapat di desa tersebut terutama di desa binaan FKM UNEJ.

8.3.3

Unit Kegiatan Mahasiswa(UKM)

a. UKM Kerohaniarislam

UKMKI Ashi Shihah adalah UKM yang bergerak dalam bidang kesejahteraan

Mahasiswautamanyalalamhal dakwahislam.Sejumlahprogramyangdimiliki Ash Shihah,
diantaranya :

ourwWNE

~

10.

11.

Melaksanakasecarautin Kajian Islamumum.

Melaksanakasecarautin Kajian Muslimah.
MemfasilitasikegiatardalamPeringatarHari Besarslam (PHBI).
MenyelenggarakafabungarQurban(Tabaqur).
MenyelenggarakakegiatarpendampingadanpengajaramBacaTulisAl Qu r 6 a n .
MenyelenggarakarKegiatanlslamic Day for Mabakhususdilakukandalammasa
orientasi mahasiswa baru.

MelakukanPenerbitarBuletin danMadingtentangkeislamandansosialisaskegiatan
As Shihah.

Menyelenggarakaegiatanbertarafregionaldannasionalyangmelibatkan
narasumber dan pakar seperti : Seminar, sarasehan, Bedah Buku, dsb.
Mengikuti even MBKM berbasis Ormawa yang diselenggarakan oleh Belmawa
KementrianPendidikardanKebudayaarR| sepertiPPK Ormawa,P2MW, KBMI,

dsb.

Menjadi fasilitator dalam kegiatan yang dilaksanakan dan dikoordinasikan oleh
pimpinandi BidangKemahasiswaadanAlumni seperti: Tablig Akbar dalamrangka
Die natalis FKM dan Peringatan hari besar Islam.
Melaksanakakegiatanpengabdiamasyarakatli desabinaanFKM UNEJdengan
tema keagamaan dan kemanusiaan.

Prestasyangpernahdiperoleh diantaranya

Qonitatillah dan Zelinda Az Zakah meraih juara 2 dan Penerimaan Pendanaan
Proposal pad®amadhan Social Action Plan yang diadakan oleh Universitas Gajah
Mada pada 18 April 2022.

Nafiatul Irbahmeraihjuaral LombaEssaipadaEpid 2.0 NationalEssayCompetition

2022 yang dilaksanakan oleh Himpunan Mahasiswa Program Studi Teknik Elektro
Universitas Jember pada 27 Maret 2022.

Alivia Leyla meraih Juara Lomba Podcast Sinvesta Competition 2022 yang
dilaksanakan oleh HIMA Analisis Kesehatan Poltekkes Kemenkes Surabaya pada 3
Januari 2022.

Tasya Cahya S. Lolos Pendanaan pada Program Pembinaan Mahasiswa Wirausaha
(P2MW) Oleh Kemendikbud ristek Rl pada Bulan MeiTahun 2022.

Juardll TahfidzQu r @ua30MTQ MahasiswaJnej2017

Juardl KTl Al q u r T@QrMahasiswaJniversitaslember2018

Juardll TilawahMTQ MahasiswaJnej2018

Juardl GebyarSenireligi Airlangga2019

Juara Hifdzil 10 JuzMTQ MahasiswaJnej2019

. Juaradll Hifdzil 10JuzMTQ MahasiswaJnej2019
. Juardl Tartil QuranMTQ MahasiswaJnej2019
. Juard Hifdzil 5JuzMTQ MahasiswaJnej2019
. Juardl FahmilQ u r MaQWMahasiswainej2019
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B. UKM PaduanSuaraMahasiswa(PSM)* GiRuas ak a”

Adalah ormawa di lingkungan Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember
yang bergerak dalam bidang seni suara. UKM PSM Gita Pusaka bertugas mengiringi para
yudisi FKM Universitas Jember pada setiap penyelenggaraan yudisium. Selain itu UKM ini
bertanggngjawab atas tim paduan suara FKM Universitas Jember yang akan tampil dalam
sebualkompetisi,seperti: LombaPaduarSuaraAntar Fakultag LPSAF)danLombaPaduan
Suar a iRektor Cupo. Guna meni ngkat kan kual i
menyelenggarakasejumlah kegiatan, diantaranya Choral Clinic. Sebagian anggota UKM
PSM Gita Pusaka merupakan anggota tim Paduan Suara Universitas Jember yang menjuarai
5th Grand Prix di Pattaya, Thailand dan sebagai peserta di Busan Coral Festival and
Competitions (BCFC)Busan, Korea Selatan.

Selainitu UKM Gita PusakaelahmelakukamrekamarulangLaguHimneFKM UNEJ
yangmerupakataguciptaanalumniFKM UnejyangdiberikanSK Dekansebagal.aguwajid
yang dinyayikan di setiap even akademik dan non akademik di lingkungan FKM UNEJ. Lag
ini juga sudah mendapatkan sertifikt HAKI dari Kementrian Hukum dan HAM pada tahun
2020.

Guna meningkatkan bakat dan kualitas vocal anddktd Gita Pusakamakatelah
dirumuskan program kerja sebagai berikut :

1) Meningkatkan kemampuan dan pemahaman anggota tentang organisasi paduan suara,
teknik vokal dan bersnyayi, serta menambah pengetahuan tips sukses mengikuti lomba
paduan suara.

2) Terselenggaranyaventlombabidangtarik suarabertarafnasionalblenUKM PSM Gita
Pusaka Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.

3) Terselenggaranya agenda latihan rutin guna meningkatkan pemahaman anggota dalam
bernyayi dan mempersiapkan lomba.

4) Mengirimkantim lombapadaeventLomba

5) MenarikminatmahasiswdarupadaUKM PSM Gita Pusakalanmengenalkahkegiatan
paduan suara pada media sosial UKM PSM Gita Pusaka, melalui Expo Gita Pusaka.

6) Peningkatapemahamaxdanloyalitasanggotebaruterhadagarik suaraprganisasgerta
UKM PSM Gita Pusaka, melalui kegiatan diklat anggota baru.

AdapunprestasUKM Gita Pusakaliantaranyadalahsebagaberikut:

1) Juaral KaraokeProtokolFair-Fakultadlmu Sosialdanlimu Politik

2) Juara2 Vocal GrupGebyarSeniReligi Airlangga2019

3) Juara3 Lomba Akustik seBesuki Raya, Wisma Gita Fakultaslimu Sosialdan limu
Politik

4) JuaraHarapar? LombaPaduarBuaraAntar Fakultas2019Universitaslember

5) JuaraHaraparB8 LombaPaduarSuaraAntar Fakultas2017Universitaslember

6) JuaraHarapar? Rectorcup2017Universitaslember

7) JuaraHaraparnl Nasyiddi Lippo Plazalember

C. UKM Seni“ P&~

UKM Seni FKMUniversitas Jember dinamakBi-9 karenadidirikan oleh9 orang
yang mempunyai tujuan yang sama yaitu mengembangkan kreatifitas seni mahasiswa
KesehataiMasyarakatJniversitaslemberlUKM ini mengkoordinikkegiatansenimahasiswa
(di luar seni suara), yang meliputi : seni teater, seni tari, seni musik, dan seni rupa serta
fotografi.

Nama jabaran dari nama FPHini diambil dari nam@& Pub |l i ¢ Hekadna ho ( PH)
Public Health merupakan almamater sekaligus tempat mahasiswa menimba ilmu dan kata
ASongood sendiri terinspirasi dar i i stilah Wal

bahasa jawa) yang mana juga merupakan jumlah mahasiswa pendiri dan pgidégis
PH~9.UKMS PH~9terdiri dari 4 divisi keseniarantardain seniteater senimusik,senitari,
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seni rupa & fotografi. Program kerja unggulan yang dimiliki UKMS PH~9 adalah Pagelaran
Seni dan Aplikasi. Selain itu UKMS PH~9 juga melaksanakan latihan rutin padi@apap
divisi kesenian, baik antar mahasiswa internal FKM UNEJ maupun dengan mahasiswa
eksternal FKM UNEJ. UKMS PH~9 berdiri pada tanggal 19 April 2003 oleh kesembilan
mahasiswa pendiri sekaligus pencetus nama PH~9 &a&igo), sehingga pada tanggal
tersebut menjadi tanggal yang sakral sebagai tanggal lahir UKMS PH~9.

Visi : MenjadikanUKMS PH~9sebagawadahuntukmenyalurkarbakatdankreativitasyang
berasaskan kekeluargaan

Misi :

MemberdayakasemuaanggotdJKMS PH~9dalamberorganisasi
MengembangkahakatdankreativitassemuaanggotdUKMS PH~9
MembangumrasasolidaritasantaranggotdJKMS PH~9

Mengelola sumber daya UKMS PH~9 untuk pengembangan dan kesejahteraan semua
anggota UKMS PH~9

Beberaparestasiangpernahdiraih diantaranya
1) ApresiasiTrandmoranc&TIE Perbanasahun2019olehJawaPos
2) Juardl tari LahbakodiselenggarakaalehkompilArt tahun2018
3) Juard lombaakustik,diselenggarakaolehUKMS KolangKaling
4) Juardl lombakaraokesingleputri
5) JuaraHarapar Trandmoranc&TIE Perbanasahun2018
6) Juara llombatari daerahgebyarbudayatingkatkabupater2017,diselenggarakaaleh
Soka Radio
7) PementasaHari TeaterSedunidJNESA 2016
8) Kolaborasipembuatarilm PendeldengarPSTFUniversitaslember
9) Juardll PuisiPutraSeleksiPeksiminagingkatUniversitaslembetahun2016

aoow

D. UKM PecintaAlam*“ Mapakes ma”

UKM Mapakesma merupakan organisasi pecinta alam (OPA) yang menaungi
mahasiswa FKM Universitas Jember. Unit Kegiatan Mahasiswa Mahasiswa Pecinta Alam
KesehataiMasyarakayangselanjutnyalisingkatdengarlJKM MAPAKESMA berdiri pada
tanggal 6 mei 2003 berkedudukan di Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.
UKM MAPAKESMA didirikan berdasarkapadaPancasilalanUUD 1945danberlandaskan
Tri Dharma Perguruan Tinggi dan Kode Etik Pecinta Alam Indonesia serta berazaskan
kekeluargaanJKM MAPAKESMA FKM UNEJberstatusndependeisebagabagianikatan
Mahasiswa Kesehatan Masyarakat yang selanjutnya disingkat dengan IMAKESMA dan
berada dibawah naungan BEM FKM UNEJ. UKM MAPAKESMA bertujuan untuk
mempersiapkan mahasiswa sebagai penerus perjuangan bangsa dengan membina mahasiswa
agar terbentuk kedgiinan, rasa persaudaraan, loyalitas, jiwa korsa dan dedikasi yang tinggi
sebagaivujud cintatanahair danbangsanelaluiorganisasyangberorientaspadakepedulian
lingkungan dan berkontribusi pada kegiatan kemanusiaan dengamedgiabaikan norma
norma yang berlaku di masyarakat. UKM MAPAKESMA terbuka bagi semua mahasiswa
FKM UNEJdantertutup(bukanmerupakarorganisasekstrakampusprganisasinasyarakat,
maupun organisasi politik manapun).

UKM ini lebih bervisipadaagendagelestariaingkungandankesehatatingkungan.
Beberapagendaitamamapakesmantaraain :
1. Penanamamangroveli pantai.
2. Penanamapohonuntukpenghijauan.
3. Pembuatadanperawatatiopori.
4. Pelatiharsiagabencana.
Adapun PrestasiUKM MAPAKESMA adalahmeraih Juara3 Kategorin Peci nt a
Al a bombaWanalestarProvinsiJawaTimur Tahun2019.Selainitu UKM MAPAKESMA
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aktif menjadi relawan siaga bencana Bersama dengan tim Tanggap Bencana UNEJ untuk
membantumengembalikakondisiwilayahdesayangmengalambencanalamdi Kabupaten
Jemberangterjadidalambeberapaahunterakhirseperti. Bencanaanjir Bandangli Panti,
Bencana Banijir di Kencong, Balung dan di pemukiman warga sepanjang aliran Sungai
Bedadung pada tahun 2021, dsb.

E. UKM PersMahasiswa® Si noest a

Sinvesta adalah sebuah UKM di Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember
yang bergerak di bidang Jurnalistik yang tidak jauh dari kegiatan membaca dan tulis menulis
dengan produk sebuah informadiembaga Pers Mahasiswa Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember yang kemudian disingkat dengan UKM Pers Mahasiswa
Sinvesta berdiri sejak 1 Mei 2008erkedudukan di Fakultas Kesehatan Masyarakat
UniversitaslemberUKM PersMahasiswéinvestaberdasarkaRancasil@anUUD 1945
dan berlandaskan Tri Dhaa Perguruan Tinggi serta berazaskan kekeluargaan. UKM Pers
Mahasiswa Sinvesta FKM UNEJ berstatus independen sebagai bagian Ikatan Mahasiswa
Kesehatan Masyarakat yang selanjutnya disingkat dengan IMAKESMA dan berada
dibawah naunganBEM FKM UNEJ. UKM Pers MahasiswaSinvestadalam bidang
jurnalistik atau pers, mulai dari fotografi, penulisan berita, hingga desain.

Penerbitan Buletin merupakan satu dari beberapa program kerja UKM Sinvesta.
Pada tahutahun sebelumnya, Buletin Sinvesta dicetak dalam beberapa lembar kertas
kemudian dijilid dan disebarkan ke warga FKM Unej dan beberapa UKM atau LPM
serupa di Jember. Tah ini, adanya pandemi CoviitD mengharuskan semua kegiatan
kampus dilaksanakan secara daring, tak terkecuali penerbitan Buletin. Mulai dari
koordinasi tim penerbitan, pengerjaan (pencarian sumber penulisan, wawancara
narasumbeediting,danlayouting),sampaipenerbitarbuletinpundilakukandi kediaman
masingmasingdengarbantuarberbagaaplikasidanmediasosial.Hasil daripengerjaan
buletin yang memakan waktu kurang lebih dua pekan tersebut ad&atetih dalam
bentuk file PDF. EBuletin Sinvesta dapat dibaca oleh oramgng yang berada pada
jangkauan yang lebih luas, bisa antar fakultas, universitas, bahkan masyaakatia
pada umumnya.

SelainBuletin,UKM Sinvestanemiliki 3 produkutamayakni:
- Mading
- Buletin
- StempelSelebaramTempel)

ProgramKerjaUKM Sinvestaadalahsebagaberikut:
1. PelatiharKepenulisardanReportase/Wawancafilaret2022).Kegiatanini diikuti oleh
seluruhanggotaLPMKM Sinvestalahun2022yangdilaksanakarsecaradaringmelalui

zoom meeting

2. Pengembangan Kreativitas Mahasiswa Sebagai Promotor Kesehatan Melalui Kompetisi

Bidang Jurnalistik (SEMARAK SINVESTA). Kegiatan ini merupakan serangkaian

kegiatan dalam memperingati Dies Natalis UKM Sinvesta.

a. Kegiatan pertama dilakukan pada bulan Februari Tahun 2022 dalam bentuk Lomba
Iklan Layanan Masyarakat yang sekaligus memperingati Hari Tuberkulosis Sedunia.
Padakegiatarini, SinvesteberkolaborasilengarDinasKesehatatKabupatenlember
dan YABHYSA dalam penyelenggaraannya.

b. Kegiatan kedua dilakukan pada buMei Tahun 2022 dalam bentskaringalumni
yang diadakan secara offline di Aula FKM Unej.

3. PelatihandurnalistikTingkatLanjut (PJTL) (Juli 2022).Kegiatanini dilaksanakarsecara
daringmelaluizoommeetingdandiikuti olehpesertayangberasablarianggotd PMKM

Sinvesta serta pers mahasiswa lainnya (peserta umum)
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Adapunprestasiangtelahdirain UKM Sinvestaadalahsebagaberikut:
1. FirdaRizalina(FKM 2019).Juara2 danpenerimgpendanaaproposalpadaRamadhan
Social Action Plan UGM (April 2022)
2. Fani Lailatul R (FKM 2021). Lolos pendanaarproposalpadaProgramPembinaan
Mahasiswa Wirausaha (P2MW) oleh Kemendikbudristek Tahun 2022.

3. JUARA 2 NASIONAL LombaPenyuluha/ideo TBC

4. JUARA 2 LombaVideoKreatif IndonesiaCassavadVeek2019

5. JUARA 1 Nasional Lomba Vlog Asosiasi Institusi PerguruanTinggi Kesehatan
Masyarakat Indonesia

JUARA 2 NasionalLombaPsychojurnakistidNational Competition

JUARA 1 NasionalLombaVlog Public Health Award Competition

JUARA 1 NasionalLombaVideo EdukasiTuberkulosi=FK UNAND

(i

F. UKM Penalaran® Lent er a”

Unit Kegiatan Mahasiswa Lingkar Penelitian dan Penalaran Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember adalah Unit Kegiatan Mahasiswa tifigkaltas di
lingkungan Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember dalam bidang penelitian dan
penalaran, mengkaji serta meneliti permasalahan pada berbagai disiplin ilmu secara ilmiah.

Agenda utama UKM Lentera adalah mendorong penuligeoposal Program
Kreativitas Mahasiswa (PKM) di semua bidang dengan target 100 proposal per tahun. Untuk
mendukung hal tersebut UKM Lentera secara rutin menggelar pelatihan dan bedah proposal
PKM Gagasan Tertulis (PKM GT) dan Artikel limiah (PKM Al) paddiap semester genap
dan pelatihan proposal PKM 5 bidang pada tiap semester gasal. Berkat program ini FKM
Universitaslembersecarautin meloloskarproposalPKM yangberhakmendapatianahibah
dari DP2M Dikti untukrealisasi program PKM 5 bidang serta pargpan dan hadiah untuk
PKM GT dan PKM Al. Adapun program UKM Lentera pada tahun 2022 adalah sebagai
berikut :

PosPelatihardanPenulisarMahasiswdP3M)

CampingLiterature (Capture)

Sarasehan/Stutianding2022with UKM Astanawidya& UKM Karisma
KompetisiPKM tingkatFakultas

EnglishClub (EC)

Diklat PenaMudalentera

10" Public Health Competitior2022

UKM Lentera juga bertugas mengkordinasi dan memfasilitasi mahasiswa FKM
Universitas Jember yang berniat mengikuti Lomba Karya Tulis limiah (LK) essay.
Beberapa prestasi mahasiswa FKM Universitas Jember di bidang penalaran diantaranya :

a. Juara2 LombaPosterTingkatNasionalANEPH UNIDA Gontor2022.
b. Juarall LKTI Indonesian Occupational Safety Health (IOSH) Summit2016 di
Universitas Negeri Sebelas Maret Surakarta.
c. Juarall LKTI IndonesiaYouth Festial of Science (INOVASI) di Universitas
Hasanudin, Makasar.
d. Juara lll Lomba Poster Nasional Public Health Award Competition (PHAC) @016
Universitas Lambung Mangkurat, Banjarmasin.
Juardll Bakti DesaNasionaldi FKM UniversitasSriwijaya,Palemban@017
Juardll EssayseJawadi UniversitadNegeriSemaran@017
Juardll LKTI NasionalNutrition Expodi FKM UniversitadndonesiaPepok.
Juara lll dan Harapan Il Lomba Karya Tulisiiah Nasional PPIPM Fair 2019,UNP
Padang 2019
Juara Harapaml LombaLKTIN Prismal.0 Nasional,UniversitasAndalasPadang,
2019

NogasrwdhE
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j-  Silver Award Evenin IIC 2/2019 SelangoMalaysia

k. Juardl JuniorPublicHealthResearche€ompetition Bali, 2019

. Juarall Lomba kategori Engineering& Technology Internasionallnventition &
Innovative Competition InlIC Series 1/2019

m. Juardll LombakategoriEsaillmiah Mahasiswad\asional Padang2019

n. Juaral Lomba Video lklan layananmasyarakatAcara Public Health Award
Competition Munas ISMKMI XVI, Makassar, 2019.

G. UKM Olahraga“ Ar kes ma”

Unit Kegiatan Mahasiswa Olahraga Arek Kesehatan Masyarakat yang selanjutnya
disingkatdenganJKM-O ARKESMA berdiri sejak19 April 2003berkedudukali Fakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas Jember. UBIMRKESMA berdasarkan Pancasila dan
UUD 1945 dan berlandaskan Tri Dharma Perguruan Tinggi serta berazaskan kekeluargaan.
UKM-O ARKESMA FKM UNEJ berstatus independen sebagai bagian Ikatan Mahasiswa
Keselatan Masyarakat yang selanjutnya disingkat dengan IMAKESMA dan berada dibawah
naungan BEM FKM UNEJ. UKMD ARKESMA bersifat keolahragaan, kebersamaan,
kemandiriarsertamenjunjungtinggi sportivitasdanloyalitas,terbukabagisemuanahasiswa
FKM UNEJdantertutup(bukanmerupakarorganisasekstrakampus prganisasimasyarakat,
maupun organisasi politik manapun). Adapun Pogram Kerja ¥KMRKESMA adalah
sebagai berikut :

1. DekanCup
Kegiatanini merupakarwadahuntukmengasalsoft skill danmempererat kekeluargaan
antarmahasiswali bidange-sportdengarmengadakapertandingae-sportyaitu Mobile
Legend Bang Bang

2. ASSHArkesmaSolidarity SportEvent)
Kegiatan ini merupakan wadah untuk melatih softskill dan semakin
mengenal/mempererat kekeluargaatar alumnimahasiswa dastaf sertalosenFKM
dengan mengadakan pertandingan Futsal

3. OlahragaBersamarkesma(Zumba)
Kegiatan ini merupakan wadah untuk meningkatkan semangat berolahraga dan
menambah imunitas tubuh agar tubuh tetap sedrdad mempererat tali kekeluargaan
seluruh warga FKM dengan mengadakan Senam Zumba bersama

4. Diklat CalonAnggotaBaruUKM-O Arkesma
Kegiatan Diklat dilakukan dua kali secara ruang dan lapang untuk menyambut anggota
baru yang mendaftar UKMD Arkesma dengan mengadakan kegiatan yang
memperkenalkan UKMD Arkesma, pembelajaran terkait organisasi, penugasan dan
kegiatan yang menambah kekorkpa/kekeluargaan peserta

5. PialaFKM
Kegiatan ini merupakan wadah yang mengadakériual Run & Ride untuk
meningkatkarsemangatlanminatmasyarakaterhadaplahragaerutamadalambentuk
berlari dan bersepeda agar tubuh tetap sehat

6. Delegasiomba
Kegiatan ini merupakan wadah anggota Arkesma dan mahasiswa yang bebakat serta
berminatdi bidangolahragauntukmengikutiajangkompetisiatauperlombaarolahraga
di berbagai tingkat yang ingin diikuti untuk menambah pengalaman dan softskill serta
mengharumkan nama Unej, FKM dan UKMArkesma

UKM di lingkungan FKM Universitas Jember ini membina beberapa cabang olah
raga, yaitu: Basket,Volly, Futsal,Badminton SepakBoladanTaeKwon Do. Cabandutsal
baik tim putra maupun putfi merupakan cabang yang paling berprestasi. Beberapa prestasi
tersebut diantaranya :
a. Juara2 KaratePutriKapolresNganjukTingkatProvinsiTahun2021.
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Juara BasketPutriMedical Cup2016

Juardl Volly PutraMedicalCup2016

Juardl Volly PutriMedicalCup2016

Juara SepakBolaRektorCup2016

Juardl BasketPutriMedical Cup2017

Juaradl Volly PutriDekanCupFISIPUnej2017
Juardll BasketPutraMedicalCup2017

S@~moao0o

H. UKM Komunitas PeduliAIDS“ Komp |l i ds”

KOMPLIDS merupakan UKM (Unit Kegiatan Mahasiswa) di Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember. KOMPLIDS bergerak di bidang sosial yang konsen pada
HIV/AIDS. Sejumlah mahasiswa sejak Mei 2010 membentuk selkamhunitas bernama
KOMPLIDS. KOMPLIDS sendiri mempunyai kepanjangan KOMUNITAS MAHASISWA
PEDULI HIV/AIDS. Walaupun terbentuk sejak MEI 2010 namun belum menjadi sebuah
UKM hingga pada tanggal 14 November 2011 Dekan FKM menyetujui akan adanya UKM
Komplids.

Visi danMisi KOMPLIDSVISI

MeningkatkarDerajatKesehataMasyarakayangberkaitardengarHIV/AIDS MISI
a) Memberikan informasi pendidikan, pelatihan, surveilans dan konseling HIV / AIDS
kepadamasyarakat.
b) Menjalin hubungamengarinstitusi/ pihaklain dalamupayapencegahan dan
penganggulangan HIV / AIDS.
c) Pemberdayaan potensi masyarakat dalam upaya pencegahan dan penanggulangan
HIV / AIDS.

AdapunProgramUKM KOMPLIDS adalahsebagaberikut:

1) Meningkatkan kualitas Sumber Daya Internal UKM KOMPLIDS dalam rangka
pengembangan kapasitas anggota yang berkualitas dan berkompeten dalam hal
komunikasi dan edukasi.

2) MemperluaselasidanhubungarkerjasamaKM KOMPLIDS dengartJKM atauLSM
lain yang bergerak di bidang yang sejenis atau pihak lintas sektor yang terkait.

3) Meningkatkarkesadaradankepeduliarmahasiswaerhadapssuedanmasalahentang
HIV/AIDS.

4) Kegiatan pendidikan dan pelatihan anggota baru yang bertujuan untuk meningkatkan
danmengembangkakreativitasanggotébaruUKM KOMPLIDS dalamberorganisasi.

5) Kegiatan Pengembangan Kreativitas mahasiswa dan mempererat relasi dengan UKM
sejenis di seluruh Indonesia dalam forum nasional.

6) Meningkatkan pengetahuan dan kepedulian masyarakat dari berbagai kalangan
mengenai perkembangan kasus HIV/AIDS dan kesadaran untuk meminimalisir
kasusnya.

Beberapagend&egiatarKomplids,diantaranya

CapacityBuilding

PenyuluharAIDS bagisiswa

PelatiharKomunikasiAktif (PEKA)

Sarasehan

FunTOT (Trainingof Trainer)

AADC (AwareandAwaketo DareandCare)

PeringatanHari AIDS Sedunia, bisa dalam bentuk Lombalomba untuk kampanye
penyuluhan AIDS, LKTI, Iklan layanan masyarakat, dll.

NoahkwpdbrE
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I. UKM Kewirausahaan Public Health Faculty for Entrepreneurship Centre
(PHRENSHIP CENTRE)

Unit Kegiatan Mahasiswa Kewirausahdaublic Health Faculty for Entrepreneurship
Centre (PHRENSHIP CENTREMerupakan satu wadah bagi mahasiswa untuk
mengekspresikan kemampuan mahasiswa khususnya di bldamigausahaan. Dalam
meningkatkan kemampuan berwirausaha diperlukan kegiatan workshop wirausaha yang
langsung disampaikan oleh pelaku usaha muda yang sukses dalam bisnisnya, sehingga bisa
menumbuhkan jiwa berwirausaha di kalangan mahasiswa. Kegiatanharapkan bisa
membantu Universitas untuk menginternalisasi jiwa kewirausahaan di kalangan mahasiswa.

AdapunidentitasUKM Kewirausahaa®HRENSHIRCENTREadalahsebagaberikut:

Visi UKM KewirausahaalPHRENSHIP CENTRE A Menci ptakan wirausaha
sosial (sociopreneurshiplyang dapat memberikan manfaat bagi civitas akademika dan
masyarakat agrocoastal o
Misi UKM KewirausahaaPHRENSHIPCENTRE,Untuk mencapavisi tersebutmisi yang
diemban UKM Kewirausahaan PHRENSHIP CENTRE adalah sebaghiit:
1. Membangurpolapikir berwirausahgangbermanfaatintukmasyarakafsociopreneur)
2. Menciptakan produk/jasa berbasis hasil riset yang bermanfaat sebagai solusi
permasalahan masyarakat
3. Hilirasasi produk kewirausahaardalam bentuk paten dan/ataupemberdayaarman
kolaborasi ke masyarakat
4. Mengenalkarsemangatvirausahalanmelekliterasipengelolaakeuangan

Program dan Kegiatan UKM Kewirausaha@HRENSHIP CENTREBeberapa
programdankegiatanyangakandiadakarolehUKM KewirausahaaPHRENSHIPCENTRE
adalah sebagai berikut:

1. Sharingsessioroleh:a. MahasiswalandoseninternaldaneksternaFKM Unej pelaku
wirausaha b. Mentor, trainer, konsultan, coach wirausaha

2. Menjalinjejaringkerjasamalengarforum wirausahastartup,instansipemerintahdan
perusahaan-eommerce seperti Tokopedia, Shopee melalui program Muda Berdaya,
Bukalapak melalui program Belajar Ngelapak Bukalapak (BNBK), Foodizz academy,
Balai Inkubator Teknologi (BPPT)

3. Menjadianggotancubatomwirausahdingkatuniversitas/nasional

4. Mengikuti kompetisi nasional dan internasional di bidang kewirausahaan (KBMI,
ASMI, IDWMI, PKM-K, Wirausaha Mahasiswa Merdeka, Bengkel Wirausaha, dll)

5. Pemberdayaatiankolaboraske masyarakatlalambidangwirausahakalamikro.

8.3.4 Himpunan MahasiswaProgram Studi (HMP )

A. HIMAKESMA (Himpunan MahasiswaProdi KesehatanMasyarakat)

HIMAKESMA adalah wadah aktivitas mahasiswa program studiK&dehatan
Masyarakati bawahnaungarBEM FKM UNEJ, bergeraldi bidang akademisdengasjuan
untuk menyalurkan aspirasi dan kreativitas mahasiswa Program Studi S1 Kesehatan
Masyarakat FKM UNEJ.

1. ProgramKerja

1) MusyawaratNasional& WilayahISMKMI
Kegiatan yang dilakukan dengan mendelegasikan pengurus HIMAKESMA FKM
UNEJ untuk mengikuti acara tahun#®MKMI & juga untuk menambah relasi
dengan mahasiswa FKM lainnya.

2) Hari TanpaTembakausedunigHTTS)
Kegiatan untuk memperingati hari tanpa tembakau sedunia yang di ikuti oleh
mahasiswaS1 prodi iimu kesehatarmasyarakatdlan masyarakaumum, dengan
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

tujuan menyadarkan masyarakat mengenai risiko penggunaan tembakau bagi
kesehatan dan kemakmuran generasi muda di masa depan.
HimakesmadnnovationandCompetitionfor Teenager§HIPERTEN)
Serangkaiakegiatanyangdiadakarnuntukmenjalinsolidaritasdari setiapangkatan

guna menciptakan S1 prodi ilmu kesehatan masyarakat yang damai dan sejahtera.
Rangkaiarkegiatanini berupaTalkshowkesehatandankompetisitiktok challenge

yang dikhusukan untuk mahasiswa S1 prodi Kesehdtasyarakat. Kegiatan ini

juga di tujukan untuk memperingati ulang tahun prodi ilmu kesehatan masyarakat
yang jatuh pada tanggal 2 Agustus 2002.

Sarasehan

Melakukan pertemuan untuk berbagi pengalaman dalam kepengurusan dengan
HIMA dari universitas lain.

Kaderisas& Diklat Pengurudaru

Kegiatan Pra Diklat untuk menjaring mahasiswa yang ingin bergabung dalam
organisasi HIMAKESMA yang di bertujuan untuk pengembangan kepemimpinan.
SertamelantikcalonanggotabaruHIMAKESMA yangdiadakarsetiaptahununtuk
regenerasi dalam organisasi.

SurveyPeminatar& BincangPeminatan

Memfasilitasi dan melakukan survey peminatan kepada mahasiswa S1 prodi lImu
Kesehatan Masyarakatsemester 5 dan membagikan hasil survey peminatan kepada
mahasisw&1prodillmu KesehataMasyarakatSertamemfasilitasimahasisw&1

prodi limu Kesehatan Kasyarakat semester 5 untuk diskusi dan tanya jawab guna
mengenalkan peminatan dengan dosen pengampu dari setiap peminatan.

BToPH (BasicTrainingof PublicHealth)& Kuliah Sidang

Pengenalan dan pelantikan bagi mahasiswa baru S1 prodi llmu Kesehatan
Masyarakat yang diadakan setiap tahun untuk memberikan pemahaman mendalam
tentang kesehatan masyarakat terhadap mahasiswa baru dan juga memberikan
pengalaman terjun langsung dilapangantuk melakukan penelitian. Serta
mengenalkan terkait persidangan dalam musyawarah, proses persidangan yang
sesuai, ditunjukkan kepada mahasiswa FKM.

TemuPisah

Kegiatan bagi pengurus baru HIMAKESMA dengan pengurus tahun sebelumnya
supaya saling kenal dan sekaligus melepas anggota HIMAKESMA yang akan
demisioner.

PengabdiaMasyarakaHimakesma
Kegiatanyangdiselenggarakasebagabentukpengabdiakepadamasyarakayang

sesuai dengan kompetensi mahasiswa/i Kesehatan Masyarakat, dilakukan dalam
bentuk kolaborasi dengan ormawa lain maupun event dari HHIMAKESMA sendiri.

AdapunPRESTASIHIMAKESMA selamaahun2022adalahsebagaberikut:

1.

Nama : OktaMiliani

NIM : 192110101007

Capaian :Juaradll LombaMenulisPuisi
TingkatPenyelenggaraar : Nasional

Namakegiatan . Literaga

Penyelenggara . LembagaPersMahasiswa&aragdJnika

Soegijapranata Semarang

Pelaksanaan . Februari2022
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Nama
NIM
Capaian

TingkatPenyelenggaraan :

Namakegiatan
Penyelenggara

Pelaksanaan

Nama
NIM
Capaian

TingkatPenyelenggaraan :

Namakegiatan
Penyelenggara

Pelaksanaan

Nama
NIM
Capaian

TingkatPenyelenggaraan :

Namakegiatan
Penyelenggara
Pelaksanaan

SangAyu PutuArdya PramesthRegginaPutri
202110101092

Juardl LombaVideo Edukasi

Nasional

ISMKMI JambiEssayCompetition
IkatanSenatMahasisw&esehataMasyarakat
Indonesia Daerah Jambi

Februari2022

AisyahNidaulhaq

202110101070

Juardll LombaEssay

Nasional

UpgradingSkill BersamdSMKMI Batch2
IkatanSenatMahasisw&esehatamMasyarakat
IndonesidNasional

Februari2022

QismaFarahAzizahdanN a f i idbaht u |
202110101068an202110101064

Juaral LombaEssay

Nasional

Epic 2.0NationalEssayCompetition2022
HMPS Teknik ElektroUNEJ

Maret2022

Nama SangAyu PutuArdya PramesthRegginaPutri
NIM 202110101092
Capaian Juardl LombaEssay

TingkatPenyelenggaraan| :

Nasional

Namakegiatan

Lomba Esai PeringatanHari Tanpa Tembakau

Sedunia 2022

Penyelenggara BEM FakultaskesehatamMasyarakatJniversitas
Diponegoro

Pelaksanaan Mei 2022

B. HIMAGIZI (Himpunan MahasiswaProdi Gizi UNEJ)

HIMAGIZI adalah wadah aktivitas mahasiswa program studiG&l di bawah
naungan BEM FKM UNEJ, bergerak di bidang akademis dengan tujuan untuk menyalurkan
aspirasiankreativitasmahasiswérogramStudiS1Gizi FKM UNEJ.Adapunprogamkerja
HIMAGIZI adalah sebagai berikut :

1. MUNAS ILMAGI XIV ( MusyawaratNasionallLMAGI)

Musyawarah Nasional ILMAGI merupakan salah satu proker yang diadakan oleh
organsasi independent ILMAGI yang bertujuan untuk memilih Sekretaris Jendral dari
ILMAGI dan pembahasan AD/ART dan kumpul representative HMP gimdenesia. Di
kegiatanni kitamengirimkandelegasuntukberpartisipasilalamkegiatarMUNAS ILMAGI
XV
2. RAKERNASILMAGI XIV (RapatKerjaNasionallLMAGI)

Rapat Kerja Nasional ILMAGI merupakan salah satu proker yang diadakan oleh
oragnisasindependentLMAGI yangbertujuaruntukmembahagrogramkerjadarilLMAGI
untukmahasiswa gizi setndonesia. Di kegiatami kita berpartisipasi sebagai delegasi untuk
hadir dalam kegiataRAKERNAS ILMAGI XIV.
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3. WEBINAR PELATIHAN DESAIN

Webinar Pelatihan Desain merupakan program kerja yang diusulkan oleh divisi
Kominfo. Webinar Pelatihan Desaini bertujuanuntuk meningkatkaskill dan kemampuan
pengurudHimagizidanseluruhmahasiswaizi dalameditingdandesaigrafis.Kegiatanini di
selenggarakan secara umum sehingga seuruh mahasiswa FKM UNEJ dan masyarakat umum
yang tertarik dalam dunia editing dan desain grafis dapat mengikuti kegiatan ini.

4. SEKREZI( SejutaKreasiGizi)

Sejuta Kreasi Gizi merukapakan kegiatan untuk mempringati ulang tahun prodi gizi.
Tujuan diadakanya SEKREZI ini untuk menunjukkan minat dan bakan dari mahasiswa gizi
sekaligus memberikan pertunjukan kepada masyarakat umum mengenai prodi S1 Gizi FKM
UNEJ.

5. NSC( Nutrisionof Socializing)

Kegiatan Nutrition of Socializing ini merupakan salah satu kegiatan pengabdian
mahasiswayizi kepadanasyarakaBondowosadalambentukpemberiarpenyuluharke adik
adik SD/SMP/SMA mengenai pentingnigabutuhan gizi yang baik bagi tubuh kita. Untuk
Tahun ini kegaitan NSC ini diadakan secara offline di SMP 3 Bondowoso.

6. HGN (Hari Gizi Nasional)

HGN merupakan bentuk kegiatan dalam mempringati Hari Gizi Nasional, kegiatan
yang dilakukan dalam HGN ini adal@lmlkshowdanCampaign VolunteeidGN pada tahun
ini juga bekerja sama dengan ILMAGI dalam pelaksanaanya. Sehingga peserta yang
mengikuti kegiatan ini terdiri dari mahasiswa FKM UNEJ dan mahasiswa gizi di wilayah 3.

7. PerekrutamdanDiklat pengurusaru

Kegiatanini merupakarsalahsatuprokerkaderisasyangbertujuanuntukmenseleksi
mahasiswa pilihan dari mahasiswa gizi 2 angkatan terbaru dan juga melatih mahasiswa yang
terpilih dengan berbagai macam materi pengenalan tentang keorganisasian.

8. BSN( Bassicof ScienceNutrition)

BSN merupakarsalahsaturangkaiardariPPMByangdiadakarolehprodi Gizi FKM
UNEJ. Tujuan diadakanya BSN adalah untuk mengenalkan kepada para mahasiswa baru
mengenai Produ S1 Gizi FKM UNEJ dan seputar dper&uliahan.

PrestasHIMAGIZI sudahbanyakdihasilkanpadab tahunterakhir,namunyangterbarutahun

2022 adalah sebagai berikut

1. JUARA3LiteraturReviewSciFi Neutron2022
PadaeventSciFi Neutron2022yangdiselenggarakaaleh UniversitasMuhammadiyah
Jakarta , mahasiswa gizi meraih juara 3 dalam lomba Literatur Review oleh Shintya
Awalia Putri, Miranti Putri Ariana, Azifa Nur Hasanah.

2. LolosPendanaapadaP2MW OlehKemendikbutristel2022
Pada event P2MW yang diselenggarakan oleh Kemendikbutriste 2022 mahasiswa gizi
tergabung dalam satu tim yang terdiri dari mahasiwa Fakultas Kesehatan Masyarakat,
Ekonomi dan Bisnis, serta Teknologi pertanian, lolos dalam seleksi pendanaan Program
PembinaamMahasiswa Wirausaha.
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BAB 9. IMPLEMENTASI MBKM DI FKM UNEJ

9.1 Alur Kegiatan

MAHASISWA
Launching Kegiatan e Cek Kesesuaian dengan
dari Kemendikbud Kompetensi
ik L_“ar ® Cek Persyaratan dan lain
Kementerian -lain dari web program
MBKM
Launching Kegiatan
dari Kemendikbud
Dikti dan Luar ® Menyusun Surat
Kementerian Permohonan ke Dekan
® Melengkapi Persyaratan

Mahasiswa Mendaftar
Program MBKM

Gambar9. 1Alur Kegiatan
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Keterangan:

Alur Kegiatan MBKM di FKM Unej melibatkan mahasiswa, dosen wali, akademik
fakultas, tim MBKM, dan Fakultad.aunching kegiatan dari dalam maupun luar
KemendikbudDikti merupakannformasiawalbagimahasiswaintukmemproseslan
menindaklanjuti dari informasi yang didapatkan. Setiap tahapan dalam alur kegiatan
MBKM harugdilalui olehmahasiswa@anpaadayangterlewatkansemugrosedilalui

dan alur diakhiri dengan penerbitan surat rekomendasi dari Fakultas Kesehatan
Masyarakat Universitas Jember.

9.2 Persyaratan

MahasiswdakultasKesehatatasyarakatJniversitaslemberyangakanmengikuti
MBKM harus memenuhi persyaratan sebagai berikut:
Telahmenempul84 SKS
Minimal telahmenempulsemesteb
IPK Minimal 3,4
MemperoleHjin dari OrangTua(Formatdi Akademik)
MemperoletSuratijin DosenPembimbingAkademik(Formatdi Akademik)
MemperolelSuratKeterangarsehadari RumahSakitNegeri/Puskesmas
Telahmemiliki SertifikatVaksinl dan2
MemenuhiSYARAT PADA KEGIATAN yangmenjadisasaran

N~ WNE
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9.3.Matriks Konversi Kegiatan Akademik

Tabel 9.1 Matriks Konversi Kegiatan Akademik

NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM SKS
MATA KULIAH
1. Kegiatanwirausaha/kompetisi MatakuliahKewirausahaan . Lolos seleksi tingkat 2 sks . Bebagnatakuliah
wirausaha tingkatasional Bidang Kesehatan nasionatlanmendapat tersebut dan
pendanaan. mendapahilai A.
. Pembimbing berasal . Bagi yang sudah
dari Program Studi dinyatakarulusMata
Kesehatan Masyarakat Kuliah tersebut dan
sejak penyusunan nilainya bukan A, maka
proposal bisnis, mutatis mutandis menjag
pelaksanaan kegiatan A
wirausahaampapada . BagiMahasiswaang
penyusunan laporan telah lulus mata kuliah
kegiatan wirausaha tersebut dengan nilai A
. Menyerahkartaporan maka akan
kegiatan wirausaha dikonversikan berupa
sebagai bukti SKP
pelaksanaan kegiatan
2. PertukararPelajar Full credittransfer . Konversike matakuliah Sesuai . Full credittransfer
tersebut bila mahasiswa | dengan . Penilaiarberdasarkan
telah menempuh atau  |bobot mata nilai yang diperoleh saat
sedang menempuh 100 | kuliah kegiatan pertukaran
sks pembelajaran @irodi | terkait pelajarberlangsung
. Pembimbingnerupakan
dosen wali berasal dari
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NO

JENIS KEGIATAN
MAHASISWA

KONVERSI JENIS
KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH

PERSYARATAN

JUMLAH SKS

KETERANGAN

. Penentuan Program Studi

ProgramStudi
KesehataMasyarakat
sejak penyusunan
rencana pertukaran
pelajar

yangakandiambil
berdasarkarekomendasi
dosenpembimbing

Penelitian/RisetAsisten
Penelitian)

a.MetodologiPenelitiandan
b. Skripsi

. Konversike matakuliah

. Mahasiswa memiliki

. Mahasiswa telah

. Pembimbinderasal

tersebut bila mahasiswa
telah menempuh atau
sedang menempuh 100
sks pembelajaran grodi

kontribusipadakegiatan
penelitian hingga tahapan
analisis

memiliki surat tugas
yangditerbitkanoleh
Fakultas

dari Program Studi

a.Metode
penelitian3
sks

b. Skripsi 4sks

a.Bebas mata kuliah
MetodologiPenelitian
dan Skripsi dan
mendapat nilai A

b. Bagi yang sudah
dinyatakarlulusmata
kuliah Metodologi
PenelitiardanSkripsi
dannilainyabukanA,
makamutatis mutandis
menjadi A

c. DalamTranskripbisa
ditulis Nilai Skripsi
adalatKonversidari
PKM, dengan
menyebut jumlah
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NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH
KesehataMasyarakat anggotalanjudul
sejak penyusunan penelitian
penelitian atau riset
. Laporarkegiatarditulis
sesuai format Skripsi dan
MK yang berlaku
. Bebas plagiarisme
minimalsesuatengan
persyarataskripsidan
berbedgudul/variabel
dengaranggotdain di
kelompokyangsama
4, Prestasi Kompetisi Satu Mata Kuliah lain yang adg a. Akumulasi kemenangan | Sesuai dengan a. Konversi nilai pada mati
Mahasiswapada | Bidang kemiripan/kesesuaian topik sebanyak 2 kali dengan | bobot sks MK kuliah tersebut menjadi
Kegiatan Karya dengan karya mahasiswa toreharprestasminimal yangdigantikan, A, namuntetap harus
Penyelenggara | limiah dengan mata kuliah meliputi juara 3 tingkat nasional | maksimal 3 mengikuti perkuliahan
Pemerintah: (Paper mata kuliah reguler atau minat| ( k at egor i i b sks serta ujian baikJTS
Kementerian, penelitian, (Rekomendasi Dosen Pengam|  sejenis tidakermasuk). mauparAS
Badanlembaga, | LKTI, atau | MK tersebutlan serta disetujui | b, Akumulasi kemenangan b. Apabila terjadi
dan yang Esai) Kaprodi) sebanyak 1 kali dengan pengabaian secara
sederajat, toreharprestasminimal sengaja terhadap

termasuk dlevel
internasional
(selain
Kemendikbud)

juara 3 tingkat
internasional (kategori
Abest o/ nomi
tidak termasuk).

matakuliahtersebut
oleh mahasiswa
bersangkutammaka
keputusan nilai
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NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH

Prestasi ¢. Akumulasikemenangan dikembalikan pada dose
Mahasiswapada sebanyak 2 kali dengan matakuliahnya.
Kegiatan toreharprestasminimal c. Bagi yang sudah
Penyelenggara juara 3 tingkat nasional dinyatakan lulus MK
Non (kategori i b tersebut dan nilainya
Pemerintah: sejenis tidakermasuk). bukan A, maka mutatis
Perguruan d. Akumulasikemenangan mutandis menjadi A,
Tinggi, sebanyak 1 kali dengan setelah mengalami prose
LSM, toreharprestasiminimal evaluasi dan rekomenda
Komunitas, juara 3 tingkat internasions daridosen mata
Asosiasidan (kategori #dab kuliahnya.
yang sejenis, sejenis tidak termasuk).
termasuk di
level
internasional

5. Prestasi Kompetisi MataKuliah Kewirausahaan Akumulasi Kemenangan 2 sks a.Konversi nilai pada matj
Mahasiswapada | Bidang Bidang Kesehatan sebanyak Xkali dengan toreh kuliah tersebut menjadi
Kegiatan Bisnis prestasi minimal juara 3 A, namun tetap harus
Penyelenggara | (Business tingkat nasional (kategori mengikuti perkuliahan
Pemerintah: Plan, fi b e Bomiddsi sejenis tidak sertaujian baik UTS
Kementerian, Business termasuk). maupanJAS
BadanlLembaga, | Model, b. Apabila terjadi
dan yang Wirausaha, pengabaian secara
sederajat, atau Start sengajaerhadapnata
;[:\r/r;asuk di up) kuliah tersebut oleh
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NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH
internasional mahasiswa
(selain bersangkutan, maka
Kemendikbud) keputusan nilai
Prestasi Akumulasi Kemenangan dikembalikan pada
Mahasiswapada sebanyak 2 kali dengan tore] dosermatakuliahnya.
Kegiatan prestasi minimal juara 3 . Bagi yang sudah
Penyelenggara tingkatnasional (kategori dinyatakan lulus MK
Non A b e Bomindsi sejenis tidak tersebut dan nilainya
Pemerintah: termasuk). bukan A makg mutatis
Perguruan mutandis menjadi A
Tinggi, setelah mengalami
LSM, proses evaluasi dan
Komunitas rekomendasi dari doser
VN matakuliahnya.
Asosiasi, dan
yang sejenis,
termasuk dlevel
internasional
Prestasi Kompetisi SKPI Akumulasi Kemenangan 2 sks . Konversi nilai pada mat;
Mahasiswapada | BidangSeni sebanyak 1 kali dengan torel kuliah tersebut menjadi
Kegiatan (Musik, prestasminimial juara 3 A, namun tetap harus
Penyelenggara | Tari,Rupa, tingkat nasional (kategori mengikuti perkuliahan
Pemerintah: Desain, fibestodo atau n sertaujian baik UTS
Kementerian, Foto, tidakt er masuk) 0 maupanJAS
Badan, Video,
Lembagadan
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NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH
yangsederajat, Duta,dan b. Apabilaterjadi
termasuk di yang pengabaian secara
level terkait) sengajderhadapnata
internasional kuliah tersebut oleh
(selain mahasiswa
Kemendikbud) bersangkutan, maka
Prestasi Akumulasi Kemenangan E?k%%lés;irllgrl:ap;ada
Mahasiswapada sebanyak 2 kali dengan torel dosermatakuliahnya
Kegiatan prestasiminimial juara 3 . Bagi yang sudah ’
Penyelenggara t~ingkat nasignal (kategori dinyatakariulusMata
Non . n besto atau N Kuliah tersebut dan
Pemerintah: tidakt er masuk) o nilainya bukan A, maka
P_ergu_ruan mutatis mutandis
Tingg, menjadi A, setelah
Ilimu nitas mengalami proses
N evaluasi dan

A505|as!da_n rekomendasi dari doser
yang sejenis, MataKuliahnya.
termasuk di
level
internasional
Prestasi Kompetisi SKPI Akumulasi Kemenangan 2 sks . Konversi nilai pada mat;
Mahasiswapada | Bidang sebanyak 1 kali dengan torel kuliah tersebut menjadi
Kegiatan Olahraga prestasiminimial juara 3 A, namun tetaparus
Penyelenggara tingkat nasional mengikuti
Pemerintah: (kategorifi b e atau 0 perkuliaharsertaujian
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NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH
Kementerian, nominaskejenididak baikUTSmauparlJAS
Badan, termasuk) o b. Apabila terjadi
Lembaga, dan pengabaian secara
yangsederajat, sengajderhadapnata
termasuk di kuliah tersebut oleh
level mahasiswa
internasional bersangkutan, maka
(selain keputusan nilai
Kemendikbud) dikembalikan pada
Prestasi Akumulasi Kemenangan dosermatakuliahnya.
Mahasiswapada sebanyak 2 kali dengan torel c. Bagi yang sudah
Kegiatan prestasiinimial juara 3 dinyatakariulusMata
Penyelenggara tingkat nasional (kategori Kuliah tersebut dan
Non Aibesto atau n nilainya bukan A, maka
Pemerintah: tidakt er masuk) o mutatis mutandis
Perguruan menjadi A, setelah
Tinggi, mengalami proses
LSM, evaluasi dan
Komunitas rekomendasi dari doser
Asosiasidén MataKuliahnya.
yang sejenis,
termasuk di
level
internasional
Prestasi Bidang SKPI AkumulasiKemenangan 2 sks a. Konversi nilai pada
Mahasiswa Kompetisi sebanyak 1 kali dengan matakuliah tersebut
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NO

JENIS KEGIATAN

KONVERSI JENIS

KEGIATAN KE DALAM

MATA KULIAH

PERSYARATAN

JUMLAH SKS

KETERANGAN

MAHASISWA
padaKegiatan Lainnya(E-
Penyelenggara | Sport, Blog,
Pemerintah: Opini media,
Kementerian, dan
BadanlLembaga, | sejenisnya)
dan yang
sederajat,

termasuk dlevel
internasional
(selain
Kemendikbud)

Prestasi
Mahasiswapada
Kegiatan
Penyelenggara
Non Pemerintah:
Perguruan
Tinggi,

LSM,
Komunitas,
Asosiasidan
yangsejenis,
termasuk di

toreharprestasminimial juara
3 tingkat nasional (kategori
Aibesto atau n
tidakt er masuk) o

Akumulasi Kemenangan
sebanyak 2 kali dengan
torehanprestasminimial juarg
3 tingkat nasional
(kategori
nominasi sejenis tidak
termasuk) o

i b |

menjadi A, namun tetap
harus mengikuti
perkuliaharsertaujian
baik UTS maupatdAS

. Apabila terjadi

pengabaian secara
sengajderhadapnata
kuliah tersebut oleh
mahasiswa
bersangkutan, maka
keputusan nilai
dikembalikan pada
dosermatakuliahnya.

. Bagi yang sudah

dinyatakadulusMata
Kuliah tersebut dan
nilainya bukan A, maka
mutatis mutandis
menjadi A, setelah
mengalami proses
evaluasi dan
rekomendasi dari doser
MataKuliahnya.
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NO

JENIS KEGIATAN
MAHASISWA

KONVERSI JENIS
KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH

PERSYARATAN

JUMLAH SKS

KETERANGAN

level
internasional

Pembelajaran Lintas
Prodi/LintasRumpunDi Unej

Satu Mata Kuliah yang ada
kemiripan/kesesuaian CPL
dengamatakuliahmeliputi
matakuliah regulerdi Prodi

a.Konversike matakuliah

tersebubila mahasiswa
telah menempuh atau
sedang menempuh 100 sl
pembelajaran dProdi

. Pemilihan mata kuliah lintg

prodi atau lintas rumpun
berdasarkan rekomendasi
dosen pembimbingtau
dosen

wali

Sesuai dengan
bobot sks MK
yangdigantikan

Sesuai Nilai yang diperole
padamata kuliah tersebut

Permata Merdeka; dan Progran
Pertukaran Mahasisviainnya
dalam skema Kampus Merdekal

Satu Mata Kuliah yang ada
kemiripan/kesesuaian CPL
dengamatakuliahmeliputi
matakuliah regulerdi Prodi

a. Konversike matakuliah

terkait bila mahasiswa
telah menempuh atau
sedang menempuh 100
sks pembelajaran @irodi

. Mahasiswa mengambil

matakuliahdi luar mata
kuliah kurikulum
Kesehatan Masyarakat
berdasarkan
rekomendagilosen

Sesuai dengan
bobot sks MK
yangdigantikan

Sesuai Nilai yang diperole
padamata kuliah tersebut
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NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH
pembimbingataudosenwali
c. Persyaratan lebih lengkap
tergantunglari masing
masing mata kuliajlang
ditawarkan
6 | PrestasiMahasiswapada a. MataKuliah Agama a. Konversikematakuliah
Kegiatan b. MataKuliah Agama Agama bila mahasiswa
a. Musabagah TilawatiQuran telah menempuh atau
MahasiswaNasional (MTQ sedang menempuh 40
M) SKS pembelajaran di
b. Lomba,KompetisiBidang Prodi
Keagamaan Tingkat b. Mereka yang jadi tim
Nasional perwakilanUNEJ,baik
ditingkat wilayah
maupun di tingkat
Nasional mapun
Internasional
7 | PrestasiMahasiswapada SKPI 3 besajuaraUNEJ 2 sks SKPI
Kegiatan Pemilihan
Mahasiswderprestasi
(PILMAPRES)
8 | Prestasi Mahasiswa pada SKPI a. Konversike matakuliah 2 sks a. Bebas mata kuliah

Kegiatan POMNAS(Pekan
Olah Raga Nasional) atau

terkait bila mahasiswa telg
menempuh atasedang

menempuh 40

tersebutlanmendapat
nilai A.
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NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH
PEKSIMINAS (PekarSeni SKSpembelajaradi b. Bagi yang sudah
Mahasiswa\asional) Prodi dinyatakarulusMata
b. Terpilih sebagapeserta Kuliah tersebut dan
tingkat nasional nilainya bukan A, maka
mutatis mutandis
menjadi A
. Bagi Mahasiswa yang
telahlulusmatakuliah
PDB dengan nilai A mak
akan dikonversikan
berupa
SKP
9 Prestasi Mahasiswa pada SKPI a. Konversi ke mata kuliah 2 sks .Bebas mata kuliah
Kegiatan PON atau SEA GAME terkait bila mahasiswa tersebutianmendapat
atauASIAN GAMES telah menempuatau nilai A

sedang menempuh 40

SKS pembelajaran di
Prodi
b. Terpilih sebagaatlet

.Bagi yang sudah

dinyatakarulusMata
Kuliah tersebut dan
nilainya bukan A, maka
mutatis mutandis
menjadi A

.Bagi Mahasiswa yang

telahlulusmatakuliah
PDB dengan nilai A
maka akan
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NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH
dikonversikarberupa
SKP
10 | Prestasi Mahasiswa pada Satu MateKuliah lain yang ada | a. 3 besajuaraUNEJ Sesuadengan . Mahasiswa tetap
Kegiatan Kompetisi Pemikiran | kemiripan ataukesesuaian . Pembimbing berasal dar bobotsksMata mengikutipelaksanaan
Kritis Mahasiswad KPKM) karyadengarCPL mata kuliah Program Studi S1 Gizi |Kuliah, maksimaB ujian meliputi UTS dan
meliputi mata kuliah PDB, dan S1Kesehatan sks UAS pada mata kuliah

minat atau lintas minat
(Rekomendasi TK dan GPM
dan disetujui KPS)

Masyarakat sejak
penyusunaawalkarya

lain meliputi mata
kuliah PDB atau minat
ataupun lintas minat.
Materi sebagai bahan
perkuliahardan ujian
akan diperoleh melalui
pengiriman file online
kepadamahasiswa

. Bagi yang sudah

dinyatakariulus Mata
Kuliah tersebut dan
nilainya bukan A, maka
mutatis mutandis
menjadi A

. Bagi Mahasiswa yang

telahlulusmatakuliah
tersebut dengan nilai A
maka akan
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NO

JENIS KEGIATAN

KONVERSI JENIS

PERSYARATAN

JUMLAH SKS

KETERANGAN

MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH
dikonversikarberupa
SKP
11 | KampusMengajar SKPI . Konversikematakuliah | Sesuai dengan | a. Bebas mata kuliah

PBL 2 dan Pkbila bobot sks MK KKN sertaPKL dan
mahasiswa telah yangdigantikan, mendapat nilai A.
menempuh atau sedang maksimal 9 sks | b. Bagi yang sudah
menempuh 80 SKS dinyatakarulus Mata
pembelajaran di Prodi Kuliah tersebut dan

. Pembimbingberasatiari nilainya bukan A,
Program Studi S1 maka mutatis
Kesehatan Masyarakat mutandis menjadi A
dan S1 Gizi sejak c. Bagi Mahasiswa yang
penyusunan awal telahlulus matakuliah
Kampus Mengajar tersebut dengan nilai

. Menyerahkan laporan A maka akan
kampus mengajar dikonversikan berupa
dengammasingmasing SKP
format penulisan sesuai
dengaraporanPBL dan
PK. Hal ini di luar dari
laporanyangdiserahkan
kepada Kemendikbud
ristek

12 | MagangMandiribidang MatakuliahMagangatau . Konversike matakuliah 15 MagangMandiri bidang

KesehataiMasyarakat

Praktik Kerja.

magang/PK bila
mahasiswa telah

Kesehatan Masyarakat
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NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH
menempulatausedang

menempuh 100 sks
pembelajaran di Prodi

. Kegiatan magang

mandiridapardikonversi
jika mahasiswa
menempul5jamuntuk
konversi 1 sks.

. Mahasiswa tetap

melakukarproseKRS
pada KRS MBKM
terkait konversi pada
awal semester

. Mahasiswa memiliki

pembimbingmagang/PK
pada instansi kegiatan
magang berlangsung

. Pembimbindgerasatiari

Program Studi S1
Kesehatan Masyarakat
atau S1 Gizi sejak
penyusunan awal
magangnandiriinstitusi

. Menyerahkaraporan

sesuai format
magang/PK
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NO JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA KEGIATAN KE DALAM
MATA KULIAH
13 | MagangMBKM (Industri) a. PraktikKerja (PK) . Konversike matakuliah 16 Magang MBKM

atau Praktik Kerja

b. Magang;dan
(1) MataKuliah lainnyayang

ada kemiripan atau
kesesuaian karya dengatr
CPL Matakuliahdi Prodi
(Rekomendasi TK dan
GPMdandisetujuiPIMK
dan Koprodi)

. Kegiatan magang

. Pembimbindberasatiari

. Menyerahkamaporan

tersebut bila mahasiswa
telah menempuh atau
sedang menempuh 100
sks pembelajaran di
Prodi

industriatauPraktik
Kerja dilaksanakan
selama 6 bulan

Program Studi S1
Kesehatan Masyarakat
atau S1 Gizi sejak
penyusunan awal
magang MBKM
(Industri) atau Praktik
Kerja

sesuai formasesuai
dengarketentuardari
masingmasing mata
kuliah yang akan
dikonversi yaitu PK,
MagangsertaMata

Kuliah lainnya

(Industri)atauPraktik
Kerja
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9.4.Matriks Konversi Kegiatan PKM Kementerian Pendidikan
Tabel9.2 Matriks KonversiKegiatanPKM KementeriarPendidikan

Pangarfungsional

Lokal (2sks/IV) Kesehatan Mata Kuliah
Masyarakat sejak tersebut dan
penyusunaproposal nilainyabukanA,
kegiatan makamutatis

dari Program Studi

NO | JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS KEGIATAN KE DALAM PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA MATA KULIAH
Prodi Kesmas Prodi Gizi
(SKS/Semester) (SKS/Semester)

1. | PKMT RisetEksakta . MK Penulisailmiah |1. MK SeminaiGizi(2 . Lolos seleksi tingkat | Kesmasl1sks . Bebagmatakuliah
(PKM-RE) / Riset (2 sks /1) sks /VI) nasional dan Gizi 13sks tersebut dan
Sosial Humaniora . MK KajianKesehatar|2. MK Ekologi mendapapendanaan. mendapahilai A.
(PKM-RSH) Masyarakat Masyarakat . Pembimbing berasal . Bagi yang sudah

Perkebunan dan Perkebunan dan dari Program Studi dinyatakan lulus
Pantai (2 sks /V) Pantai(2 sks/Il_ Kesehatan MataKuliahtersebu
. MK Metode 3. MK Masalah Gizi Masyarakat sejak dan nilainya bukan
Penelitian3 sks/V) Perkebunan dan penyusunaproposal A, maka mutatis
. MK Skripsi(4 sks Pantai (2sks bisnis, pelaksanaan mutandis menjadi A
VI V) kegiatarriset sampai . Bagi Mahasiswa
4. MK Metode pada penyusunan yangtelahlulusmatg
PenelitianGizi (3 sks laporarkegiatarriset kuliah tersebut
V) . Menyerahkamaporan dengan nilai A mak
5. MK Skripsi(4 sks kegiatarrisetsebagai akandikonversikan
V) bukti pelaksanaan berupa SKPI
kegiatan

2. | PKMi Kewirausahaan| 1. MK Kewirausahaan [1. MK Kewirausahaan | a. Lolos seleksi tingkat | Kesmas2 SKS . Bebagnatakuliah
(PKM-K) Bidang Kesehatan Bidang Gizi nasional dan Gizi 5 SKS tersebut dan

(2 sks/ll) (3sks/VI) mendapapendanaan. mendapanilai A.
2. Pengembangan . Pembimbing berasal . Bagi yang sudah

dinyatakan lulus
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NO | JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS KEGIATAN KE DALAM PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA MATA KULIAH
Prodi Kesmas Prodi Gizi
(SKS/Semester) (SKS/Semester)
Kewirausahaan mutandismenjadi
sampai pada A
penyusunataporan . Bagi Mahasiswa
kegiatan yang telah lulus
Kewirausahaan mata kuliah
C. Menyerahkamaporan tersebut dengan

kegiatan nilai A makaakan
Kewirausahaan dikonversikan

sebagai bukti
pelaksanaakegiatan

berupa SKPI

PKM' Pengabdiakpd
Masyarakat (PKMPM

. MK Perencanaat

Evaluasi Promosi
Kesehataii2sks/V)

. MK Perencanaagian

Evaluasi
Kesehatan(2sks/V)

. MK Pengembangan

& Pengorganisasian
Masyarakaf2sks/VI)

. MK PBLI (Analisis

Situasi) (3 sks/VI)

. MK PBLII

(IntervensiMasalah
Kesehatan) (3
sks/VII)

. MK Pendidikardan

Konsultasi Gizi
(3sks/V)

. MK Praktik Kerja

Gizi Masyaraka(3
sks/VII)

. MK Manajemen

Program Gizi
(3sks/VI)

. MK Praktek Belajar

Lapangar{3sks/VIl)

. Lolos seleksi tingkat

nasional dan
mendapapendanaan

. Pembimbing berasal

dari Program Studi
Kesehatan
Masyarakat atau
Program studi Gizi
Masyarakat sejak
penyusunaproposal
PKM PM,
pelaksanaakegiatan
Pengmas, sampai
pada penyusunan
laporan kegiatan
pengmas.

12sks(IKM dan
Gizl)

. Bebagnatakuliah

tersebut dan
mendapanilai A.

. Bagi yang sudah

dinyatakan lulus
Mata Kuliah
tersebut dan
nilainyabukanA,
maka otomatis
menjadi A

. Bagi Mahasiswa

yang telah lulus
mata kuliah
tersebut dengan
nilai A makaakan
dikonversikan
berupa SKP
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(PKM-KC)

(2sks /1)

2. MK Metpen(3 sks/

Gizi dankesehatan
(2 sks/V)

nasional dan

mendapapendanaan.

Gizi: 8 sks

NO | JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS KEGIATAN KE DALAM PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA MATA KULIAH
Prodi Kesmas Prodi Gizi
(SKS/Semester) (SKS/Semester)
C. Menyerahkamaporan
kegiatan pengmas
sebagai bukti
pelaksanaakegiatan
4. | PKMT Penerapan 1. MK Metpen(3 1. MK Pengembangan| a. Lolos seleksi tingkat | 6 sks(IKM) a. Bebagnatakuliah
IPTEK (PKM-PI) sks/V) Pangan Fungsional nasional dan 8 sks(Gizi) tersebut dan
2. MK Skripsi(4 Lokal (2sks/IV) mendapapendanaan mendapanilai A.
sks/VIII) . Pembimbing berasal b. Bagi yang sudah
2. MK Metpen(2 dari Program Studi dinyatakan lulus
sks/IV) Kesehatan Mata Kuliah
3. MK Skripsi(4 Masyarakat atau tersebut dan
sks/VIII) Program studi Gizi nilainyabukanA,
Masyarakat sejak maka otomatis
penyusunan proposa menjadi A.
PKM-PI, pelaksanaar c. Bagi Mahasiswa
kegiatan Penerapan yang telah lulus
Iptek sampai pada mata Kkuliah
penyusunan laporan tersebut dengan
kegiatan penerapan nilai A makaakan
Iptek dikonversikan
. Menyerahkataporan berupa SKPI
kegiatan penerapan
Ipttek sebagai bukti
pelaksanaakegiatan
5 PKMT KarsaCipta 1. MK Penulisariimiah |1. MK IsuMutakhir a. Lolosseleksttingkat | Kesmas 9sks

a.Konversinilai pada
matakuliahtersebut
menjadi A, namun
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NO | JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS KEGIATAN KE DALAM PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA MATA KULIAH
Prodi Kesmas Prodi Gizi
(SKS/Semester) (SKS/Semester)
V) . MK Metpen(2 . Pembimbing berasal tetap harus
3. MK Skripsi(4 sks/ sks/1V) dari Program Studi mengikuti
VIID) . MK Skripsi(4 Kesehatan perkuliaharserta
sks/VIII) Masyarakat sejak ujian baik UTS
penyusunaproposal maupan UAS

. Menyerahkan laporar

. Bebas plagiarisme

PKM-KC sampai
pada penyusunan
laporankegiatan

kegiatarsebagabukti
pelaksanaan kegiatar
Laporan kegiatan
ditulis sesuai format
Skripsi dan MK yang
berlaku

minimal sesuai
dengan persyaratan
skripsi dan berbeda
judul/variabeldengan
anggota lain di
kelompok yang sama

. Apabila terjadi

pengabaian secara
sengaja terhadap
matakuliahtersebut
oleh mahasiswa
bersangkutarmaka
keputusan nilai
dikembalikan pada
dosen mata
kuliahnya.

. Bagi yang sudah

dinyatakan lulus
Mata Kuliah
tersebut dan
nilainyabukanA,
maka mutatis
mutandismenjadi
A, setelah
mengalamproses
evaluasi dan
rekomendasi dari
doserMata
Kuliahnya.
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NO | JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS KEGIATAN KE DALAM PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA MATA KULIAH
Prodi Kesmas Prodi Gizi
(SKS/Semester) (SKS/Semester)

d. Bagi Mahasiswa
yang telah lulus
matakuliahtersebut
dengan nilai A
maka akan
dikonversikan
berupa SKPI

6 PKMi Karyalnovatif |1. MK Penulisadimiah |1. MK Isu Mutakhir . Lolos seleksi tingkat | Kesmas 9sks a.Konversi nilai pada
(PKM-KI) (2 sks/ll) Gizi dankesehatan nasional dan Gizi: 8 sks matakuliahtersebut
2. MK Metpen(3 sks/ (2 skslV) mendapapendanaan. menjadi A, namun
2) . MK Metpen(2 sks/ . Pembimbing berasal tetap harus
3. MK Skripsi(4 sks/ V) dari Program Studi mengikuti
VIII . MK Skripsi(4 Kesehatan perkuliahan serta
sks)/VIII Masyarakat sejak ujian baik UTS

. Menyerahkan laporar

. Bebas plagiarisme

penyusunan proposa
PKM-KI sampapada
penyusunan laporan
kegiatan

kegiatarsebagabukti
pelaksanaan kegiatar
Laporan kegiatan
ditulis sesuai format
Skripsi dan MK yang
berlaku

minimal sesuai

dengarpersyaratan

maupan UAS

b. Apabila terjadi
pengabaian secara
sengaja terhadap
matakuliahtersebut
oleh mahasiswa
bersangkutarmaka
keputusan nilai
dikembalikan pada
dosen mata
kuliahnya.

c. Bagi yang sudah
dinyatakan lulus
MataKuliah tersebut
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NO | JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS KEGIATAN KE DALAM PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA MATA KULIAH
Prodi Kesmas Prodi Gizi
(SKS/Semester) (SKS/Semester)

skripsi dan berbeda
judul/variabeldengan
anggota lain di
kelompok yang sama

dan nilainya bukan
A, maka mutatis
mutandismenjadiA,
setelah mengalami
proses evaluasi dan
rekomendasi dari
dosen Mata
Kuliahnya.

d. Bagi Mahasiswa

yangtelahlulusmata
kuliah tersebut
dengan nilai A maka
akan dikonversikan
berupaSKPI

PKMT VideoGagasan
Konstruktif (PKM-
VGK)

. MK Komunikasi

Kesehatai2 sks/Il)

. MK PE Promosi

Kesehatai(2 sks/V)

. MK Pengembangan

Media Komunikasi
Gizi (2sks/V)

. MK Pendidikardan

Konsultasi Gizi
(2sks/V)

. Lolos seleksi tingkat

nasional dan
mendapapendanaan

. Pembimbing berasal

dari Program Studi
Kesehatan
Masyarakat sejak
penyusunan proposa
PKM-KI sampapada
penyusunan laporan
kegiatan

. Menyerahkaaporan

kegiatan sebagai

bukti pelaksanaan

Kesmast sks
Gizi 4 sks

a.Konversi nilai pada
matakuliahtersebut
menjadi A, namun
tetap harus
mengikuti
perkuliahan serta
ujian baik UTS
maupan UAS

b. Apabila terjadi
pengabaian secara
sengaja terhadap
matakuliahtersebut
oleh mahasiswa
bersangkutamaka
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sks/V)

. MK Skripsi(4/VIll)

. MK SeminatGizi (2

sks/VI)

. MK Metpen(2 sks/

V)

. Pembimbingderasal

dari Progranstudi
Kesehatan
Masyarakasejak

NO | JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS KEGIATAN KE DALAM PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA MATA KULIAH
Prodi Kesmas Prodi Gizi
(SKS/Semester) (SKS/Semester)

kegiatan. Laporan keputusan nilai
kegiatan ditulis dikembalikarpada
sesuai format Skripsi dosen mata
danMK yangberlaku kuliahnya.

. Bebasplagiarisme c. Bagi yang sudah
minimal sesuai dinyatakan lulus
dengan persyaratan MataKuliah tersebut
skripsi dan berbeda dannilainya bukan
judul/ variabel A, maka mutatis
dengaranggotdain mutandismenjadiA,
di kelompok yang setelah mengalami
sama proses evaluasi dan

rekomendasi dari
dosen Mata
Kuliahnya.

d. Bagi Mahasiswa
yangtelahlulusmata
kuliah tersebut
dengan nilai A maka
akandikonversikan
berupa SKPI

8. | PKMGFT . MK Penulisadimiah 1. MK Isu Mutakhir . Lolos seleksi tingkat | Kesmas3 sks a.Konversi nilai pada
(2 sks/ll) Gizi dan nasional dan Gizi 10sks mata kuliah
. MK Metpen(3 Kesehatan(3KS/V) mendapapendanaan tersebumenjadiA,

namun tetap harus
mengikuti
perkuliahan serta
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NO | JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS KEGIATAN KE DALAM PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA MATA KULIAH
Prodi Kesmas Prodi Gizi
(SKS/Semester) (SKS/Semester)
4. MK Skripsi penyusunan proposa ujianbaik UTS
PKM-KI sampapada maupan UAS

penyusunan laporan
kegiatan
Menyerahkamaporan
kegiatan sebagai
bukti pelaksanaan
kegiatan. Laporan
kegiatan ditulis
sesuai format Skripsi
danMK yangberlaku

. Bebas plagiarisme

minimal sesuai
dengan persyaratan
skripsi dan berbeda
judul/ variabel
dengaranggotdain
di kelompok yang
sama

b. Apabila terjadi
pengabaian secarg
sengaja terhadap
mata kuliah
tersebut oleh
mahasiswa
bersangkutammaka
keputusan nilai
dikembalikan pada
dosen mata
kuliahnya.

c.Bagi yang sudah
dinyatakan lulus
Mata Kuliah
tersebut dan
nilainyabukanA,
maka mutatis
mutandismenjadi
A, setelah
mengalamproses
evaluasi dan
rekomendasi dari
dosen Mata
Kuliahnya.

d. BagiMahasiswa
yangtelahlulus
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NO | JENIS KEGIATAN KONVERSI JENIS KEGIATAN KE DALAM PERSYARATAN JUMLAH SKS KETERANGAN
MAHASISWA MATA KULIAH
Prodi Kesmas Prodi Gizi
(SKS/Semester) (SKS/Semester)

mata kuliah
tersebut dengan
nilai A makaakan
dikonversikan
berupa SKPI
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SKPI Plus (SKPI Wajib UNEJ dan Peningkatan IKU PRESTASI MAHASISWA) FKM UNEJ 2024

Disesuaikan Dengan Capaian Butir SKPI Nasional dan ButiMiracle

No Bidang Definisi Bukti Butir | Butir Miracle Poin SKPI
SKPI
1 Prestasi Berstatus Sertifikat atau 5 Innovator Tingkat
sebagai dokumen Internasional =5
mahasiswa yan( penghargaan Tingkat Nasional 5
dinyatakan lainnya 4
sebagai juara 1, Surat penugasan / Tingkat Regional
2 atau 3 dalam | Surat Tugas yang =3
kompetisi atau | dikeluarkan oleh Tingkat Lokal = 2
untuk PKM FKM
lolos didanai UNEJ/Universitas
Jember
Surat Keterangan
yang dikeluarkan
oleh penyelenggar:
2 Karir Keterlibatan SK Kepengurusan | 4 Managerial Pengurus suatu
Organisasi mahasiswa SK Panitia organisasi =5
dalam Sertifikat Bersama AnggotaPengurus
(WAJIB) kepengurusan =3
sebuah
organisasi
dalam / luar
kampus
(PENGURUYS)
3 Kompetensi | Memiliki Sertifkat 1 Apprenticer Sertifikat
sertifikat kompetensi kompetensi
(WAJIB) keahlian yang | (Bahasa asing, tersertifikasi BNSPH
diterbitkan oleh | sertifikat LSP =5
Lembaga kompetensi ahli
Sertifikasi software IT,
Profesi (LSP) | Progammer, dll)
yang diperoleh
selama menjadi
mahasiswa
4 Kompetisi Mahasiswa Surat Tugas dari Apprenticer Tingkat
terlibat sebagai | Fakultas International = 5
utusan yang Sertifikat Tingkat Nasional 5
mewakili 4
kampus pada Tingkat Regional
event =3
provinsi/nasiona Tingkat Lokal = 2
I/internasional
5 Pengakuan | Mahasiswa Sertifikat sebagai | 7 Aprenticer / Tingkat
berperan dalam| presenter atau Leadership International = 5
event ilmiah pemateri dalam Tingkat Nasional 5

seminar nasional
maupun
internasional
Sertifikat peserta
lomba produk
karya /inovasi

4
Tingkat Regional
=3

Tingkat Lokal = 2
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wahana belajar
dan
menghasilkan
produk yang
juga memiliki
nilai jual.

Hasil produk

dapat diakses

kewirausahaan

Sertifikat sebagai
peserta pelatihan
kewirausahaan

Sertifikat sebagai
juara 1,2,3 ajang
kompetisi bidang

kewirausahaan

No Bidang Definisi Bukti Butir | Butir Miracle Poin SKPI
SKPI
Sertifikat sebagai
team leader
kegiatan
pemberdayaan
masyarakat
6 Penghargaan| Mahasiswa Sertifikat Aprenticer Tingkat
diberikan Penghargaan International =5
penghargaan Tingkat Nasional 5
4
Tingkat Regional
=3
Tingkat Lokal = 2
7 Hasil Karya | Mahasiswa Sertifikat yang 5 Researcher Buku, artikel
memiliki hasil | menunjukkan jurnal =5
WAJIB karya yang gagasan akademik HAKI, Modul = 3
diinput oleh atau non akademik Sertifikat gagasan
media/masyaral di tingkat nasional akademik = 3
at. maupun Tulisan di media
Mahasiswa internasional massa = 2
menulis dan Screen shot media
dimuat dalam | massa yang melipu
media massa | tulisan / hasil karya
/ kegiatan
mahasiswa
HAKI
Artike di Jurnal
Artikel di media
massa
Buku
Modul
8 Pemberdayag Mahasiswa Sertifikat Ketua/ | 3 Communitariar, Keterlibatan dalam
n/ Aksi terlibat dalam | Pengurus / Peserta setiap aktifitas = 2
Kemanusiaan kegiatan kegiatan bakti
pengabdian social
kepada Sertifkat
Masyarakat Pengabdian Kepad
Masyakarat
Surat Tugas
sebagai relawan
kemanusiaan
9 Kewirausaha | Mahasiswa Sertifikat 2 Innovator Memiliki usaha
an memiliki karya | Komptensi barang /jasa =5
di bidang Kewirausahaan Memiliki sertifikat
kewirausahaan | Sertifikat sebagai sebagai
yang dapat narasumber narasumber peser
dijadikan pelatihan pelatihan

kewirausahaan = 3
Memiliki sertifikat
hibah kompetisi

tentang
kewirausahaan
juara1,2,3=3
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No Bidang Definisi Bukti Butir | Butir Miracle Poin SKPI
SKPI
oleh mahasiswg Memiliki usaha
melalui Kopma | produk / jasa yang
FKM UNEJ dijual di Kopma
FKM yang
dibuktikan dengan
surat keterangan
yang dikeluarkan
oleh FKM
10 | Kepemimpin | Mahasiswa Sertifikat komite 4 Leadhership/ | Pengurus
an telah lulus Dikat| penyelenggara Managerial organisasi
Dasar LKMM kegiatan mahasiswa level
di tingkat kemahasiswaan/ internasional
fakultas dan kepemimpinan Pengurus
pernah sebagai| nasional dan organisasi
salah satu Ketug internasional mahasiswa level
dalam kegiatan nasional
ekstra kurikuler Pengurus
minimal di organisasi
tingkat studi mahasiswa level
regional
Pengurus
organisasi
mahasiswa level
universitas

Ketentuan Penilaian dalam SKPI FKM yang Waijib untuk dipenuhi adalah :

1. Mahasiswa harus melengkapi semua unsur kegiatan;

2. Mahasiswa WAJIB memenubiutir elemen SKPI No 2 (Karir Organisasi) dan No 4 (Kompetensi);
3. Kegiatan yang sudah diakui dalam 1 butir, maka tidak bisa diakui dalam butir lainnya;
4

Poin total minimal 10 Poin.
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BAB 10.PENUTUP

Padababbabterdahuluelahdiuraikanberbagaaspekyangmenyangkupelaksanaan
pendidikan dan pengajaran di Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.Buku
panduan ini diharapkan dapat digunakan sebagai acuan dalam kegiatan proses belajar
mengajar dan mampu memenuhi fungsinya sebagai panduan bagi peserta didik inagiipu
seluruh sivitas akademika yang terlibat dalam proses belajar mengajar di Hdkakasatan
MasyarakatJniversitaslemberHal-hal yangbelumtercantundalambuku panduarini akan
diatur tersendiri dan disesuaikan dengan peraturan dan perkembangan yang ada.
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